
 Kreisstatistik: Wirtschaft & Mobilität Sozialversicherungspflichtig Beschäftigte nach Altersgruppen 

Bearbeitung: Rheinisch-Bergischer Kreis durch die Abteilung für Planung und Raumordnung  1 

Sozialversicherungspflichtig Beschäftigte nach Altersgruppen und Geschlecht,  
jeweils zum 30.06. eines Jahres am Arbeitsort Odenthal 

 Insgesamt unter 25 Jahre 25 bis unter 45 Jahre 45 Jahre und älter 
 Insgesamt männlich weiblich Insgesamt männlich weiblich Insgesamt männlich weiblich Insgesamt männlich weiblich 

2009 1.200 603 597 212 117 95 546 277 269 442 209 233 
2010 1.276 640 636 199 123 76 572 291 281 505 226 279 
2011 1.337 687 650 201 128 73 568 300 268 568 259 309 
2012 1.262 626 636 179 109 70 546 287 259 537 230 307 
2013 1.302 646 656 166 101 65 559 298 261 577 247 330 
2014 1.316 648 668 180 109 71 541 294 247 595 245 350 
2015 1.363 660 703 168 96 72 575 318 257 620 246 374 
2016 1.415 673 742 174 99 75 601 322 279 640 252 388 
2017 1.458 677 781 173 94 79 611 318 293 674 265 409 
2018 1.500 705 795 161 89 72 643 340 303 696 276 420 
2019 1.493 710 783 182 94 88 609 331 278 702 285 417 
2020 1.512 708 804 194 95 99 618 325 293 700 288 412 
2021 1.548 720 828 187 100 87 637 315 322 724 305 419 
2022 1.621 770 851 193 107 86 692 345 347 736 318 418 
2023 1.629 755 874 176 93 83 682 334 348 771 328 443 
2024 1.565 762 803 152 87 65 679 350 329 734 325 409 

 

Relative Verteilung der sozialversicherungspflichtig Beschäftigten  
nach Altersgruppen in Odenthal 

 

Relative Entwicklung der sozialversicherungspflichtig Beschäftigten  
nach Altersgruppen in Odenthal seit 2009 (2009 = 100 %) 

 

 
 
Datenquelle: IT.NRW nach Bundesagentur für Arbeit – Sozialversicherungspflichtig Beschäftigte (Arbeitsort) nach Altersgruppen (3) und Geschlecht (Datenlizenz 2.0), Abruf: Juli 2025 eigene Berechnungen und Darstellung 
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45 Jahre und älter 25 bis unter 45 Jahre unter 25 Jahre 



 Kreisstatistik: Wirtschaft & Mobilität Sozialversicherungspflichtig Beschäftigte nach Altersgruppen 

Bearbeitung: Rheinisch-Bergischer Kreis durch die Abteilung für Planung und Raumordnung  2 

Sozialversicherungspflichtig Beschäftigte nach Altersgruppen und Geschlecht,  
jeweils zum 31.12. eines Jahres am Arbeitsort Odenthal 

 Insgesamt unter 25 Jahre 25 bis unter 45 Jahre 45 Jahre und älter 
 Insgesamt männlich weiblich Insgesamt männlich weiblich Insgesamt männlich weiblich Insgesamt männlich weiblich 

2009 1.228 616 612 213 123 90 556 286 270 459 207 252 
2010 1.285 645 640 206 132 74 564 290 274 515 223 292 
2011 1.317 646 671 207 127 80 561 291 270 549 228 321 
2012 1.251 616 635 182 115 67 522 275 247 547 226 321 
2013 1.302 634 668 185 114 71 530 276 254 587 244 343 
2014 1.350 644 706 191 113 78 561 300 261 598 231 367 
2015 1.375 664 711 177 108 69 572 306 266 626 250 376 
2016 1.471 688 783 198 115 83 612 318 294 661 255 406 
2017 1.515 703 812 177 96 81 641 333 308 697 274 423 
2018 1.524 721 803 185 101 84 632 345 287 707 275 432 
2019 1.557 741 816 204 106 98 640 342 298 713 293 420 
2020 1.572 732 840 212 112 100 643 324 319 717 296 421 
2021 1.581 735 846 199 106 93 653 324 329 729 305 424 
2022 1.633 777 856 203 109 94 697 354 343 733 314 419 
2023 1.618 769 849 186 110 76 677 333 344 755 326 429 
2024 1.613 779 834 193 112 81 673 335 338 747 332 415 

 
Relative Verteilung der sozialversicherungspflichtig Beschäftigten  

nach Altersgruppen in Odenthal 

 

Relative Entwicklung der sozialversicherungspflichtig Beschäftigten  
nach Altersgruppen in Odenthal seit 2009 (2009 = 100 %) 

 

 
Datenquelle: IT.NRW nach Bundesagentur für Arbeit – Sozialversicherungspflichtig Beschäftigte (Arbeitsort) nach Altersgruppen (3) und Geschlecht (Datenlizenz 2.0), Abruf: Juli 2025, eigene Berechnungen und Darstellungen 
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