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Ihr Profil Infos zur Bewerbung .

Wenn Sie folgende Fahigkeiten mitbringen, werden Bitte schicken Sie Ihre vollstandigen Bewerbungs- n . N
. : o - . . . * * .

Sie schnell zu einer wichtigen Bezugsperson fiir die unterlagen (mitAnschreiben und Lebenslauf) an die Fri ed ric h- Fro be [ -Sch U | e

Schﬂlerinnen und Schiiler und das Team der Lehre- Friedrich-Frébel-Schule —

rinnen und Lehrer: FrobelstraBe 15 Rheinisch-Bergischer 22— Kreis ‘

# Sie sind volljahrig (in Ausnahmen auch jlinger) 51429 Bergisch Gladbach . : R a -

oder per E-Mail an

& Sie sind zuverlassig, punktlich,
froebel-schule-moitzfeld@rbk-online.de

pflichtbewusst und verschwiegen
Flir weitere Fragen erreichen Sie die Schule unter

¢ Sie sind aufgeschlossen, engagiert und besitzen
Tel.: 02204 3068810, Mo-Fr 7.30-13.30 Uhr

ein hohes MaB an Einsatzbereitschaft

Weitere Infos erhalten Sie auf unserer Homepage
www.froebelschule-moitzfeld.de

Engagement gesucht ...
fur ein Freiwilliges Soziales Jahr (FSJ)

oder den Bundesfreiwilligendienst (BFD)
an der Friedrich-Frobel-Schule

¢ Sie sind kommunikativ und teamfahig

# Sie verfligen Uber Eigenschaften wie ‘
Beobachtungsfahigkeit, Einfiihlungsvermogen
und emotionale Zugewandtheit

# Sie wiirden Ihr Handeln selbst als verantwor-
tungsbewusst, sorgfaltig, geduldig und umsich-
tig bezeichnen
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# Siesind in der Lage, ein Gleichgewicht von
freundlicher Nahe und notweniger Distanz zu
schaffen

Die Friedrich-Frobel-Schule ist eine Forderschule des
Rheinisch-Bergischen Kreises.

Ofe %40
v 2
i
[=]g

Impressum: Rheinisch-Bergischer Kreis, Der Landrat, Referat fiir Presse und Kommunikation,
Am Riibezahlwald 7, 51469 Bergisch Gladbach, Tel.: 02202 13-0, Fax: 02202 13-102497,
www.rbk-direkt.de, E-Mail: info@rbk-online.de, Verantwortliche Redakteurin: Hannah Weis-
gerber, Layout: Sabine Miiller, Stand: 2021




Der Freiwilligendienst —
mehr als nur eine Wartezeit

Natirlich nutzen viele das FSJ oder den BFD, um

die Wartezeit bis zum Beginn einer Ausbildung oder
eines Studienplatzes zu tberbriicken. Oftmals merkt
man als Freiwilliger im Laufe der Zeit, dass einem
diese Zeit aber noch viel mehr gibt. Sie werden in
einer wertschatzenden Atmosphare umfangreich
eingearbeitet und erhalten Schulungen zu verschie-
denen Themen. Dabei sammeln Sie erste Berufser-
fahrungen und kénnen danach soziales Engagement
vorweisen. Dies kann auch fiir spatere Bewerbun-
gen ein Vorteil sein. Da an unserer Schule Men-
schen mit ganz unterschiedlichen Berufen arbeiten,
lernen Sie viele unterschiedliche Berufe kennen.

Der Umgang mit den behinderten Schiilerinnen und
Schiilern 6ffnet zudem den Blick fiir bislang unbe-
kannte Perspektiven und bietet ein Stlick wertvolle
Lebenserfahrung.

Die Friedrich-Frobel-Schule

Die Friedrich-Frobel-Schule ist eine Forderschule
des Rheinisch-Bergischen Kreises mit dem Forder-
schwerpunkt geistige Entwicklung. Hier werden
rund 150 Kinder und Jugendliche mit unterschiedli-
chen Behinderungen unterrichtet und gefordert. Das
Hauptaugenmerk fiir alle Schiilerinnen und Schiiler
liegt auf der Bildungs- und Erziehungsarbeit in der
Forderung der geistig-seelischen Entwicklung. 40
Prozent der Schiilerinnen und Schiiler haben wegen
einer zusatzlichen Korperbehinderung oder wegen
deutlicher Verhaltensauffalligkeiten einen erhohten
individuellen Forderbedarf. Sie zahlen zur Gruppe
der Schwerstbehinderten.

Rahmenbedingungen

¢ Der Freiwilligendienst startet am 15. August oder
am 1. September.

¢ Die wochentliche Arbeitszeit betragt 39 Stunden.

¢ Die Dauer des Freiwilligendienstes belauft sich
auf 12 Monate.

Ihre Aufgaben

Sie kooperieren fiir ein Schuljahr mit den Klassen-
teams und unterstiitzen die Arbeit im Klassenver-
band. Lernprozesse der Schiilerinnen und Schiiler
begleiten Sie durch angeleitete Mitarbeit im
Unterricht, durch Einzelbetreuung und durch
Begleitung bei Exkursionen und Unterrichtsgan-
gen. Die anspruchsvollen Tatigkeiten sind eine
wichtige Grundlage dafiir, dass der Schulbetrieb
funktioniert. Sie tragen zum Gelingen des Schul-
alltags bei und ohne lhre Hilfe ware ein konzent-
rierter Unterricht oft nicht mdglich.




