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Haushaltssatzung

Aufgrund des § 53 Abs. 1 der Kreisordnung fur das Land Nordrhein-Westfalen (KrO NRW) in der Fas-
sung der Bekanntmachung vom 14. Juli 1994 (GV. NRW. S. 646) zuletzt gedndert durch Artikel 4 des
Gesetzes vom 29. September 2020 (GV. NRW. S. 916) und der §§ 75 ff. der Gemeindeordnung NRW
(GO NRW) in der Fassung der Bekanntmachung vom 14. Juli 1994 (GV.NRW. S. 666) zuletzt geandert
durch Artikel 3 des Gesetzes vom 29. September 2020 (GV. NRW. S. 916), hat der Kreistag des Rhei-
nisch-Bergischen Kreises mit Beschluss vom 18.03.2021 folgende Haushaltssatzung beschlossen:

§1
Ergebnis- und Finanzplan
Der Haushaltsplan fiir das Haushaltsjahr 2021, der die fir die Erfullung der Aufgaben des Kreises
voraussichtlich anfallenden Ertrage und entstehenden Aufwendungen sowie eingehenden Einzahlun-
gen und zu leistenden Auszahlungen und notwendigen Verpflichtungsermachtigungen enthalt, wird

im Ergebnisplan mit

dem Gesamtbetrag der Ertrage auf 406.798.291 €
dem Gesamtbetrag der Aufwendungen auf 410.248.288 €
abzlglich globaler Minderaufwand von 1.000.000 €
somit auf 409.248.288 €
im Finanzplan mit

dem Gesamtbetrag der Einzahlungen aus laufender Verwaltungstatigkeit 388.830.938 €
auf

dem Gesamtbetrag der Auszahlungen aus laufender Verwaltungstatigkeit 395.233.949 €
auf

(nachrichtlich: Globaler Minderaufwand im Ergebnisplan von 1.000.000 €)
dem Gesamtbetrag der Einzahlungen aus der Investitionstatigkeit auf 4.550.900 €
dem Gesamtbetrag der Auszahlungen aus der Investitionstatigkeit auf 14.574.016 €
dem Gesamtbetrag der Einzahlungen aus der Finanzierungstatigkeit auf 13.500 €
dem Gesamtbetrag der Auszahlungen aus der Finanzierungstatigkeit auf 20.000 €
festgesetzt.

Der vorgenannte globale Minderaufwand im Ergebnisplan gemaf § 75 Absatz 2 Satz 4 GO NRW
wird in den folgenden Teilplanen abgebildet: Produktgruppe 16.200 Finanzmanagement

§2
Kreditermachtigung
Kredite fur Investitionen werden nicht veranschlagt.

§3
Verpflichtungsermachtigungen
Die investiven Haushaltsansatze der Produktgruppen 02.380, 02.381 und 12.600 stellen gemaf § 12
Kommunalhaushaltsverordnung Nordrhein-Westfalen (KomHVO) gleichzeitig Verpflichtungsermachti-
gungen fir die Folgejahre dar. Diese werden nicht gesondert ausgewiesen. Der Gesamtbetrag der
Verpflichtungsermachtigungen, der zur Leistung von Investitionsauszahlungen in kiinftigen Jahren er-
forderlich ist, wird auf

22.263.000 €
festgesetzt.
§4
Ausgleichsriicklage / Allgemeine Riicklage
Die Verringerung der Ausgleichsriicklage zum Ausgleich des Ergebnisplans wird auf
2.449.997 €

und die Verringerung der allgemeinen Ricklage zum Ausgleich des Ergebnisplans wird auf
0€
festgesetzt.



§5
Kredite zur Liquiditatssicherung
Der Hochstbetrag der Kredite, die zur Liquiditatssicherung in Anspruch genommen werden dirfen,
wird auf

20.000.000 €
festgesetzt.
§6
Umlagen
1. Zur Deckung des durch sonstige Einnahmen nicht gedeckten Finanzbedarfs wird von den kreisan-
gehdrigen Gemeinden gemal § 56 Abs. 1 KrO NRW in Verbindung mit dem geltenden Gemeindefi-
nanzierungsgesetz NRW eine Kreisumlage erhoben. Der Umlagesatz betragt
35,50 v.H.

der fur die Gemeinden geltenden Umlagegrundlagen.

Der Rheinisch-Bergische Kreis setzt die Zahlung der Kreisumlage durch die kreisangehérigen Kom-
munen bei Bedarf flr die ersten vier Monate (Januar bis April) It. Kreistagsbeschluss vom 15.03.2018
(Drucksachen-Nr. KT-9/0322a) aus. Die offenen Forderungen aus den ausgesetzten Kreisumlage-
raten sind spatestens zum 31.12. durch die kreisangehdrigen Kommunen vollstdndig auszugleichen.

2.Zur Deckung der dem Kreis entstehenden ungedeckten Kosten fir die Wahrnehmung der Aufgaben
der Jugendbhilfe wird von den kreisangehdérigen Gemeinden ohne eigenes Jugendamt gemaf § 56
Abs. 5 KrO NRW eine einheitliche Mehrbelastung in Héhe von

27,82 v.H.
der Umlagegrundlagen der kreisangehdérigen Gemeinden ohne eigenes Jugendamt erhoben.

Die Abrechnung der Jugendhilfeumlage erfolgt gemaf § 56 Abs. 5 KrO NRW. Im Rahmen des Jah-
resabschlusses wird der ermittelte Uberschuss oder Fehlbetrag den Kommunen ohne eigenes Ju-
gendamt durch Bescheid mitgeteilt und bilanziert. Der Ausgleich der festgesetzten Betrage erfolgt
im Ubernachsten Jahr.

3. Zur Finanzierung der dem Kreis entstehenden Kosten fir den Betrieb der Férderschulen fir Lern-
und Entwicklungsstérungen wird entsprechend der ,Offentlich-rechtlichen Vereinbarung zur Zukunft
der Forderschulen fur Lern- und Entwicklungsstérungen im Rheinisch-Bergischen Kreis“ eine Mehr-
belastung zur Kreisumlage gemaf § 56 Abs. 4 KrO NRW erhoben. Die Hebesatze betragen fiir die

Stadt Bergisch Gladbach 0,6940 v.H.
Stadt Burscheid 0,7758 v.H.
Gemeinde Kiirten 0,6374 v.H.
Stadt Leichlingen 0,6383 v.H.
Gemeinde Odenthal 0,6070 v.H.
Stadt Overath 1,0406 v.H.
Stadt Rosrath 1,1657 v.H.
Stadt Wermelskirchen 0,7741 v.H.

der geltenden Umlagegrundlagen.

4. Zur Finanzierung der dem Kreis entstehenden Aufwendungen fur den Betrieb des neu fusionierten
Berufskollegs Wipperfurth und Wermelskirchen wird eine Mehrbelastung zur Kreisumlage geman
§ 56 Abs. 4 KrO NRW erhoben. Die Hebesatze betragen fir die

Stadt Burscheid 0,1802 v.H.
Gemeinde Kiirten 0,4077 v.H.
Stadt Wermelskirchen 1,0140 v.H.

der geltenden Umlagegrundlagen.
Die Umlagen sind in Monatsbetragen jeweils zum 15. eines jeden Monats zu zahlen.

§7
Stellenplan
Die im Stellenplan mit dem Vermerk “kw” (klinftig wegfallend) versehenen Stellen dirfen beim Freiwer-
den nicht mehr besetzt werden. Die mit dem Vermerk “ku” (kiinftig umzuwandeln) versehenen Stellen
sind beim Freiwerden in Stellen niedriger Besoldungs-/Entgeltgruppen umzuwandeln.



§8

Bewirtschaftungsregeln
Uber- und auBerplanmaRige Aufwendungen / Auszahlungen bis zu einer Héhe von 250.000 € gelten
im Sinne von § 83 Abs. 2 GO NRW als unerheblich. Sofern tber- und aulerplanmaRige Aufwen-
dungen / Auszahlungen durch Mehrertrage / Mehreinzahlungen innerhalb der Produktgruppe ge-
deckt sind, kann die Genehmigung durch das bewirtschaftende Amt erfolgen.
Uber- und auRerplanméaBige Aufwendungen fiir Riickstellungen im Sinne von § 37 KomHVO gelten
als unerheblich.
Des Weiteren gelten UberplanmaRige Auszahlungen der Finanzrechnung als unerheblich, soweit
der entsprechende Ansatz der Ergebnisplanung oder der Investition (Investitions-Nr.) Uber ausrei-
chende Finanzmittel verfugt.
Ergebnisneutrale Uber- oder aulRerplanmaflige Aufwendungen bzw. zahlungsneutrale Gber- oder
auflerplanmafliige Auszahlungen gelten ebenfalls als unerheblich im Sinne von § 83 Abs. 2 GO
NRW.
Personalaufwendungen (Kontengruppen 50, 51 und Sachkonten 541101 - Personalnebenaufwand
Beamte, 541201 - Personalnebenaufwand Beschaftigte und 547303 — Wertveranderungen § 107b
BeamtVG / VLVG) werden Uber alle Produktgruppen hinweg zu einem Budget im Sinne von § 21
KomHVO zusammengefasst. Versorgungsaufwendungen (Sachkonten 251103 - Abgange Pensi-
onsriickstellungen — und 251203 — Abgange Beihilferlickstellungen — werden zu einem Budget in
Sinne von § 21 KomHVO zusammengefasst.
Durchlaufende Posten werden je Produktgruppe in einem Budget zusammengefasst; dies betrifft
sowohl Ertrage als auch Aufwendungen.
Innere Leistungsverrechnungen werden nicht in die Budgets eingerechnet (Kontengruppe 58), es
sei denn, es handelt sich um gebihren- und umlagenfinanzierte Budgets.
Alle ubrigen Aufwendungen einer Produktgruppe werden jeweils zu einem Budget zusammenge-
fasst.
Analog hierzu werden alle Investitionen einer Produktgruppe zu einem Budget zusammengefasst.
Die Budgetierung erfolgt auf den Bilanzkonten.

10. Die Wertgrenze einzelner Investitionen im Sinne von § 4 Abs. 4 KomHVO betragt 50.000 €.

§9

Regelung iiber Art, Umfang und Dauer von Ermachtigungsiibertragungen gemaR § 53 Abs. 1

KrO NRW i.V.m. § 22 Abs. 1 KomHVO

Fur die Bildung von Ermachtigungsibertragungen fir Aufwendungen und Auszahlungen sowie fur Aus-
zahlungen fir Investitionen gelten folgende Regelungen:

1.

Ermachtigungsibertragungen fur konsumtive Aufwendungen und die dazugehoérigen Auszahlungen
sind nur dann zulassig, wenn eine Malinahme bereits begonnen bzw. der Auftrag fiir die Lieferung
/ Leistung bereits erteilt wurde. Sie bleiben nach Ubertragung bis zum Ende des folgenden Haus-
haltsjahres verfligbar.

Ermachtigungstibertragungen fir Auszahlungen fir Investitionen bleiben bis zur Falligkeit der letz-
ten Zahlung fiir ihren Zweck verfiigbar; bei Baumafinahmen und Beschaffungen, jedoch langstens
2 Jahre nach Schluss des Haushaltsjahres, in dem der Vermdgensgegenstand in seinen wesentli-
chen Teilen in Benutzung genommen werden kann. Werden Investitionsmallnahmen im Haushalts-
jahr nicht begonnen, bleiben die Ermachtigungsubertragungen bis zum Ende des zweiten dem
Haushaltsjahr folgenden Jahres verflgbar.

Sind Ertrage oder Einzahlungen auf Grund rechtlicher Verpflichtungen zweckgebunden, bleiben die
entsprechenden Ermachtigungsibertragungen zur Leistung von Aufwendungen bis zur Erfiillung
des Zwecks und die Ermachtigungsibertragungen zur Leistung von Auszahlungen bis zur Falligkeit
der letzten Zahlung fir ihren Zweck verfligbar.

Ermachtigungsiibertragungen sind nur dann zuldssig, wenn die erforderlichen Mittel im Budget (Pro-
duktgruppe) zur Verfliigung stehen.

Erméachtigungstibertragungen nach den Ziffern 1 - 3 werden auf Antrag durch den Kammerer ge-
nehmigt. Die Frist zur Beantragung regelt die jeweilige Jahresabschlussverfligung. Im Antrag ist die
Notwendigkeit einer Erméachtigungsubertragung nachvollziehbar zu begriinden.

Die genehmigten Erméachtigungsibertragungen sind dem Kreistag zur Kenntnis zu geben.



VORBERICHT

ZUM HAUSHALTSPLAN DES RHEINISCH-BERGISCHEN KREISES
FUR DAS HAUSHALTSJAHR

2021

Der Vorbericht soll gemaR § 7 KomHVO einen Uberblick Giber die Eckpunkte des Haushaltsplans
geben. Die Entwicklung und die aktuelle Lage der Gemeinde sind anhand der im Haushaltsplan
enthaltenen Informationen und der Ergebnis- und Finanzdaten darzustellen. Die wesentlichen
Zielsetzungen der Planung flr das Haushaltsjahr und die folgenden drei Jahre sowie die Rah-
menbedingungen der Planung sind zu erlautern.

. Eckdaten zum Haushaltsplan

1. Kreisumlage nach § 56 KrO NRW
Der Kreisumlagesatz 2020 von 35,50 % wird im Haushaltsjahr 2021 beibehalten.

2. Jugendhilfeumlage nach § 56 Abs. 5 KrO NRW

Der Jugendhilfeumlagesatz fur die drei Kommunen ohne eigenes Jugendamt (Bur-
scheid, Kirten, Odenthal) wird 27,82 % betragen. In 2020 wurde ein Jugendhilfeumla-
gesatz von 24,78 % erhoben.

3. Umlage LES-Schule nach § 56 Abs. 4 KrO NRW

Die Umlagesatze flr die Férderschule fir Lern- und Entwicklungsstérung werden flir das
Haushaltjahr 2021 wie folgt festgesetzt:

Bergisch Gladbach.................... 0,6940 %
Burscheid .......ccoooovveiiiiiieenn. 0,7758 %
KUrten.....ooeeeiiieeeeeeeee e 0,6374 %
Leichlingen ........cccccoviiieiininnenn, 0,6383 %
Odenthal..........coeeeviiiiiiiiiinn. 0,6070 %
Overath .......oooovvveeeiiiiieii. 1,0406 %
ROsrath.......cccoeeeeeeiiiiiiiieeeeeee 1,1657 %
Wermelskirchen ........................ 0,7741 %

4. Umlage Bergisches Berufskolleg nach § 56 Abs. 4 KrO NRW

Die Umlagesatze fur das Bergische Berufskolleg werden fiir das Haushaltsjahr 2021 wie

folgt festgesetzt:
Burscheid .......cccooovvviiiiiieeennn. 0,1802 %
KUrten.....ooveeieeeeeee e 0,4077 %
Wermelskirchen ............c........... 1,0140 %

5. Landschaftsumlage nach § 22 LVerbO

Der Landschaftsumlagesatz des Haushaltsjahres 2021 wird auf 15,70 % angehoben
(HHJ 2020 = 15,10 %).



Netto-Personalaufwand

Die Netto-Personalaufwendungen werden insgesamt mit 74.525.200 € (HHJ 2020 =
68.892.900 €) veranschlagt.

Sachaufwendungen

Die zentral bewirtschafteten Sachaufwendungen werden auf 3.248.000 € (HHJ 2020 =
2.959.000 €) festgesetzt.

Offentlicher Personennahverkehr

Der Zuschussbedarf an Verkehrsunternehmen betragt 14.272.000 € (HHJ 2020 =
9.650.000 €).

Entwurf eines Gesetzes zur finanziellen Entlastung der Kommunen und der
neuen Lander

Zur Starkung ihrer durch die Folgewirkungen der COVID-19-Pandemie verschlechterten
Finanzlage gewahrt der Bund allen Gemeinden flr die im Jahr 2020 zu erwartenden
Gewerbesteuermindereinnahmen zu gleichen Teilen mit dem jeweiligen Land einen pau-
schalen Ausgleich auf Basis von Artikel 143h des Grundgesetzes. Hierzu erhalten die
Lander aus dem Bundeshaushalt einen Betrag in Hohe von insgesamt 6,134 Milliarden
Euro. Zur weiteren Starkung der Finanzkraft der Kommunen wird der Bund dauerhaft
weitere 25 Prozent und insgesamt bis zu 74 Prozent der Leistungen fur Unterkunft und
Heizung in der Grundsicherung flr Arbeitsuchende tGbernehmen.

Durch das Gesetz zur finanziellen Entlastung der Kommunen und der neuen Lander
(Bundestags-Drucksache 19/20598) wird eine Entlastung der Kommunen Uber zwei
Punkte umgesetzt, danach wird

1.) eine Entlastung der Lander und Kommunen i.H.v. 6,134 Mrd. € durch den Bund
umgesetzt, davon werden in NRW

° 2,720 Mrd. € den kreisfreien Stadten und den kreisangehérigen Kommunen,
1,381 Mrd. € unmittelbar den Landern zur Verfliigung gestellt werden.

2) die Bundeszuwendung an den Kosten der Unterkunft wird dauerhaft um 25 Pro
zentpunkte angehoben

Aufgrund der dynamischen Entwicklungen der Zahl der Leistungsberechtigten durch die
Corona-Pandemie sind die Mehraufwendungen fir die Erhéhung der Bundesbeteiligung
an den Kosten der Unterkunft im Jahr 2020 nicht belastbar zu quantifizieren. Mittelfristig
steigen die Aufwendungen des Bundes fir die Bundesbeteiligung an den Leistungen fiir
Unterkunft und Heizung um rund 3,4 Milliarden Euro pro Jahr; die Kreise und kreisfreien
Stadte werden im gleichen Umfang entlastet. Da der Bund die zugesagte Kostenerstat-
tung fur die Flichtlingskosten ebenfalls Giber die Bundeszuwendung an den Kosten der
Unterkunft, sicherstellt, ergab sich das Problem, dass bei einer Gesamtbeteiligung des
Bundes von Uber 49 % diese Aufgabe zur Bundesauftragsverwaltung werden wirde. Zu
diesem Zweck wurde das Grundgesetz geandert, so dass der Bund sich mit bis zu 74
Prozent an den Leistungen fur Unterkunft und Heizung beteiligen kann, eine Bundesauf-
tragsverwaltung jedoch ausgeschlossen bleibt. Vor diesem Hintergrund wird der Bund
seine Beteiligung an den Leistungen fir Unterkunft und Heizung dauerhaft um durch-
schnittlich 25 Prozentpunkte anheben.



Gleichzeitig entfallt ab dem Haushaltsjahr 2022 die bisherige 100%ige Ubernahme der
flichtlingsbedingten Kosten der Unterkunft durch den Bund. Eine entsprechende Anpas-
sung der mittelfristigen Finanzplanung ist im Haushaltsplan 2021 fir die Haushaltsjahre
2022ff. erfolgt. Die Ertragsreduzierung betragt voraussichtlich fur das Haushaltsjahr
2022 rd. 4,3 Mio. €.

10. Corona bedingte Lasten
Das ,Gesetz zur Isolierung der aus der COVID-19-Pandemie folgenden Belastungen in
den kommunalen Haushalten und zur Sicherung der kommunalen Handlungsfahigkeit
sowie zur Anpassung weiterer landesrechtlicher Vorschriften“ wurde vom Landtag Nord-
rhein-Westfalen am 17. September 2020 verabschiedet.
Das NKF-CIG dient dazu, die in den Kommunalhaushalten entstandenen bzw. entste-
henden Minderertrage bzw. Mehraufwendungen haushaltsrechtlich zu isolieren, um die
kommunalen Haushalte auch in den Folgejahren tragfahig zu halten, um so die kommu-
nale Handlungsfahigkeit abzusichern.
Hierzu enthalt das NKF-CIG Regelungen zur rechnerischen Ermittlung der COVID-19-
pandemiebedingten aufierordentlichen Haushaltsbelastung, welche durch eine Verrin-
gerung der kommunalen Ertrage und dem Anstieg von Mehraufwendungen verursacht
werden. Diese pandemiebedingten Haushaltsverschlechterungen werden im Wege ei-
ner Bilanzierungshilfe in den kommunalen Haushalten in einem gesonderten Posten vor
dem Anlagevermogen aktiviert. Die Aktivierung erfolgt mittels des auferordentlichen Er-
gebnisses und ermoglicht so eine buchhalterische Isolierung der pandemiebedingten
Haushaltsverschlechterung.
Nebenrechnung zur Detaillierten Ermittlung Corona bedingter Lasten
Produktgruppe Erlauterung 2021 2022 2023 2024
PG 02.381 - 3.923.000 | 4.005.100 | 4.119.200 | 4.235.300
Rettungsdienst Pandemiebedingter Riickgang der Einsatzzahlen
PG 05.500 — Forderung der Freien Wohlfahrtspflege (siehe KT- 38.400
Soziales und Inklusion 10/0017b)
PG 05.505 - Grundsiche- Mehraufwand gegentber den Erwartungen des 750.670 2.547.676 450.885
rung fur Arbeitssuchende Vorjahres
Sachmittel fur den Krisenstab, mobile Abstreicher
und das Coromobil, sowie Ertragseinbuf3en im 625.000
PG 07.530 - Bereich der arztlichen Gutachten,
Gesundheit Begehungen im Bereich Trinkwasser und
Gefahrstoffliberwachung
Ertragseinbulen im Bereich der Nutzungsentgelte 18.000
PG 08.400 - Sport fur das Lehrschwimmbecken
Im Bereich des OPNV wird mit COVID-19-beding-
ten Mindereinnahmen in H6he von 35% gerech-
net. Diese resultieren aus Einrlichen des Ticket-
- verkaufs, dem Ruckgang von Abo's und betriebli- 4.207.000 3.005.000 1.803.000 601.000
PG 12.810 - OPNV ; .
chen MaRRnahmen zur Entzerrung der Spitzenzei-
ten im Berufs- und Schilerverkehr. Dadurch er-
héht sich der Zuschuss des Kreises.
PG 16.200 - Ertragseinbufien beim GFG 2021 gegeniiber den
Finanzmanagement Erwartungen des Vorjahres 3.435.500 8.963.003 8.480.100 8.000.000
Coronabedingte 3.939.800 1.636.100
Personalaufwendungen
Summe 16.937.370 | 20.156.879 | 14.853.185 | 12.836.300




11.

12.

Zur Ermittlung der pandemiebedingten Haushaltsbelastung sieht das NKF-CIG eine Ge-
genuberstellung der fur das Haushaltsjahr 2020 vorgenommenen mittelfristigen Ergeb-
nis- und Finanzplanung sowie des im Rahmen der Aufstellung der Haushaltssatzung flr
2021 erstellten Ergebnisplans vor.

Digitalpakt

Zur Finanzierung der Digitalisierung der Schulen werden die jeweils angebotenen For-
derprogramme ausgeschopft, um die Nettobelastung fur den Rheinisch-Bergischen
Kreis zu verringern. Insbesondere erhalt die Verwaltung in diesem Zusammenhang For-
dergelder aus dem Digitalpakt mit einer Férderquote von 90 %.

Der Rheinisch-Bergische Kreis kann flir seine Férderschulen aus dem Digitalpakt, der
vorrangig die digitale Infrastruktur in den Schulen verbessern soll, bis Ende 2024 For-
dermittel im Umfang von insgesamt 1.127.990 € abrufen. Hiermit werden die im Medien-
entwicklungsplan genannten Kosten fiir die strukturierte Verkabelung in den Gebauden,
fur ein flachendeckendes WLAN und fiir die Prasentationstechnik in den Unterrichtsrau-
men (u.a. digitale Tafeln) gegenfinanziert. Auch weitere Endgerate (PCs, Laptops, Tab-
lets etc.) kdnnen bis zum Umfang von 25.000 € je Schule unter Zuhilfenahme der For-
dermittel beschafft werden. Insofern wird ein Grof3teil der anfallenden Kosten fiir die Um-
setzung des Medienentwicklungsplans durch entsprechende Forderertrage gegenfinan-
Ziert.

Kommunalinvestitionsforderungsgesetz (KinvFG)

KIinvFG Kapitel 2 (,Schulsanierungsprogramm®)

Ebenfalls mit 3,5 Mrd. € unterstltzt der Bund gezielt kommunale Investitionen zur Sa-
nierung, zum Umbau und zur Erweiterung von Schulgebauden. Der Forderzeitraum des
Schulsanierungsprogramms endet 2022. Am 20. Dezember 2017 hat der Landtag die
Anderung des Gesetzes zur Umsetzung des Kommunalinvestitionsférderungsgesetzes
in Nordrhein-Westfalen (KInvF6G NRW) beschlossen. Laut der Anlage zu Kapitel 2 des
Gesetzes zur Umsetzung des Kommunalinvestitionsférderungsgesetzes in Nordrhein-
Westfalen (KInvF6G NRW) erhalt der Rheinisch-Bergische Kreis einen Betrag in Hohe
von insgesamt 3.246.638 €.

Der Kreistag hat in seiner Sitzung am 04.10.2018 (Vorlage KT-9/0353) ein Konzept zur
Inanspruchnahme der Kreditkontingente aus dem Férderprogramm ,,Gute Schule 2020
(Laufzeit bis Ende 2020) und die Verwendung der Mittel aus dem Kommunalinvestitions-
foérderungsgesetz (Laufzeit bis Ende 2022) beschlossen.

Gemal dem o.g. Konzept stehen die Mittel des KInvFG Kapitel 2 fir folgende Mal3nah-
men zur Verflgung:
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13.

Objekt MaRnahme Aufwand Zeitplan
Friedrich-Frébel-Schule |Brandschutzsanierung 515.000 € 2018
Friedrich-Frobel-Schule [Raumlufttechnische Anlagen 750.000 € 2018
Verbundschule Sid;

Standort Venauen Umbauten 250.000 € | 2018-2019
Friedrich-Frébel-Schule |Sanierung Parkettbéden 91.000 € 2019
Verbundschule Sid;

Standort Venauen Errichtung Buswendeplatz 140.000 € 2019
Friedrich-Frobel-Schule |Stahlbau 100.000 € 2020
Friedrich-Froébel-Schule |Dachsanierung 370.400 € 2020
Friedrich-Frobel-Schule |AulRenanstrich Sportgebaude 85.000 € 2020
Friedrich-Frobel-Schule |Rickbau Dacher 220.000 € 2020

Erneuerung

Friedrich-Frobel-Schule [Hauptwasserzuleitungen 90.000 € 2020
Verbundschule Sid;

Standort Venauen Aulienanlagen 660.000 € | 2021-2022
Verbundschule Sid;

Standort Venauen Dachsanierung 700.000 € | 2021-2022
Friedrich-Frobel-Schule [Aulenanlagen 50.000 € | 2021-2022
Verbundschule Sid;

Standort Venauen Aufzug 100.000 € | 2021-2022

Strategisches Aufgabenmanagement (SAM)

s. KT-Vorlage vom 06.12.2018 (KT-9/0375)
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Il. Allgemeine Angaben des Rheinisch-Bergischen Kreises
(Land Nordrhein-Westfalen / Regierungsbezirk Koln)

Stadt Remscheid
Stadt Solingen

| RHEINISCH-
Mottmann BERGISCHER
Leichlingen Wermelskirchen KREIS

Burscheid

Stadt Leverkusen

Odenthal

Oberbergischer Kreis

Bergisch Gladbach
Stadt Kéln

L J Kreisgrenze Rhein-Sieg-Kreis

Gemeindegrenze

1. Geschichte

In seinen heutigen Grenzen umfasst der Rheinisch-Bergische Kreis die Stadte Bergisch
Gladbach, Burscheid, Leichlingen, Overath, Roésrath und Wermelskirchen sowie die
Gemeinden Kurten und Odenthal. Das Bergische Land, wie auch der Rheinisch-Bergische
Kreis, verdanken ihre Namen den Grafen von Berg. Dieses, schon um 1100 einflussreiche
Geschlecht, residierte bis 1133 in der alten Burg Berge Ulber der Dhinn (heute Odenthal-
Altenberg) und spater in der grélkeren Burg an der Wupper (heute: Solingen-Burg).

Der Rheinisch-Bergische Kreis wurde im Zuge der kommunalen Gebietsreform in Nordrhein-
Westfalen am 1. Januar 1975 aus den Teilen des ehemaligen Rheinisch-Bergischen Kreises
und des friheren Rhein-Wupper Kreises gebildet.
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2. Burgerdienste

Die Kreisverwaltung unterhalt je ein Kreishaus in den Bergisch Gladbacher Stadtteilen Heid-
kamp und Gronau. Zudem werden Servicebiros in Burscheid, Leichlingen, Overath, Résrath
und Wermelskirchen sowie Jugendhilfeblros in Burscheid, Kirten und Odenthal unterhalten.

Die Offnungszeiten der haufig besuchten Dienststellen sind:

StralBenverkehrsbehdrde

Montag bis Freitag 07:30 Uhr — 12:00 Uhr

Montag und Donnerstag 13:00 Uhr — 16:00 Uhr
Dienstag 13:00 Uhr — 18:00 Uhr

(abweichende Offnungszeiten in den Servicebiiros)

Auslanderbehérde / Staatsangehdrigkeit (Einbdrgerungsstelle)
Mo. + Mi. 07:30 — 11:30 Uhr

Do. 07:30 — 11:30 Uhr und 14:00 — 17:30 Uhr

sowie nach (telefonischer) Terminvereinbarung

Bauamt
Personliche Beratung: Di. + Fr. 08:30 — 12:00 Uhr sowie nach telefonischer Vereinbarung
Telefonische Beratung: Mo. - Do. 08.30 — 16.00 Uhr

Fr. 08.30 — 12.00 Uhr

Gesundheitsamt
Termine nach telefonischer Vereinbarung

Schwerbehindertenausweise

Montag und Mittwoch 08.30 Uhr — 12:00 Uhr und 14:00 Uhr — 16:00 Uhr
Freitag 08.30 Uhr — 12:00 Uhr

Dienstag und Donnerstag geschlossen

Familie und Jugend
Ausbildungsférderung nach dem BAfSG (schulische Ausbildung)
Donnerstag: Termine nur nach Absprache \ 1 Dot

Apdghnt Burscheid
eniteilial
Burscheid
Leichlingen
Wermelskirchan
\d

Elterngeld

Montag, Mittwoch und Donnerstag
08:30 Uhr bis 12:00 Uhr und P
14:00 Uhr bis 16:00 Uhr AN
sowie nach (telefonischer) Vereinbarung
Dienstag und Freitag geschlossen

*Corona bedingt sind Termine zurzeit nur
nach vorheriger Vereinbarung méglich.

Richiung Refrath
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3. Statistik

I. Einwohnerzahl des Rheinisch-Bergischen Kreises

am 31.12.2017

am 31.12.2018

am 31.12.2019

283.344

283.455

283.271

Quelle: IT.NRW — Bevélkerungsstand nach Gemeinden/Stichtag, Abfrage 01.09.2020

Il. FlachengroRe

Gebietsstand 437,3 km?

Einwohner 647 je km?

Lange der Kreisgrenze 187 km

Nord-Sid-Ausdehnung 33 km

Ost-West-Ausdehnung 28 km

Hochste Erhebung 348 m kleiner Heckberg (Overath)
Tiefste Senke 48,5 m Wupperniederung (Leichlingen)

lll. Kommunale Gliederung

6 Stadte

Bergisch Gladbach, Burscheid,
Wermelskirchen

Leichlingen, Overath, Rdsrath,

2 Gemeinden

Kirten, Odenthal

IV. StraRen

Autobahnen 59,5 km
Bundesstralien 38,8 km
Landstrallen 277,8 km
Kreisstralien 134,5 km

Quelle: StralBeninformationsbank Nordrhein-Westfalen (NSWIB), Abfrage: 01.09.2020

V. Gewaiasser

Agger 9 km
Dhinn 23 km
Strunde 10 km
Silz 20 km
Wupper 17 km
Quelle: LANUV

VI. Talsperren

Grolde Dhiinn-Talsperre

81 Mio. m® Fassungsverméogen

53 m Stauhohe

Quelle: Wupperverband, Abfrage 01.09.2020

VII. FlachengroBe, Einwohnerzahl, Einwohnerdichte

Stadt Bergisch Gladbach 83,1 km? 111.846 Einw. 1346,1 Einw./km?
Stadt Burscheid 27,3 km? 18.346 Einw. 671,3 Einw./km?
Gemeinde Kdrten 67,3 km? 19.662 Einw. 292,2 Einw./km?
Stadt Leichlingen 37,3 km? 28.000 Einw. 751,5 Einw./km?
Gemeinde Odenthal 39,9 km? 14.967 Einw. 375,4 Einw./km?
Stadt Overath 68,9 km? 27.100 Einw. 393,4 Einw./km?
Stadt Rosrath 38,8 km? 28.631 Einw. 737,9 Einw./km?
Stadt Wermelskirchen 74,8 km? 34.719 Einw. 464,2 Einw./km?

437,3 km? 283.271 Einw. 647,7 Einw./km?

Quelle: IT.NRW — Katasterflache, Bevélkerung, Bevilkerungsdichte Stichtag Daten: 31.12.2019, Abfrage 01.09.2020
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4. Demografische Daten sdi
Bevolkerungsentwicklung \
v gWermelskirchel! f
Bevélkerung zum Stichtag (Lt
Kommune 01.01.2018 01.01.2025 01.01.2030 01.01.2035| 01.01.2040 P
Bergisch Gladbach 111.627 112.649| 113.416| 113.926| 114.195 <’r Odenthal
Burscheid 18.195 18.580 18.909 19.232 19.507 _
Kirten 19.855 19.436 19.158 18.859 18.534
Leichlingen 28.166 28.653 29.069 29.471 29.807
Odenthal 15.068 15.004 14.989 14.979 14.923
Overath 27.062 26.615 26.350 26.058 25.681
Roésrath 28.666 29.578 30.327 31.052 31.716
Wermelskirchen 34.705 34.020 33.519 32.957 32.346
Kreis 283.344 284.535| 285.737| 286.534| 286.709

Quelle: IT.NRW Bevdélkerungsvorausberechnung - Gemeindemodellrechnung 2018 bis 2040

Bevolkerung nach Geschlecht und weiteren demografischen Strukturmerkmalen sowie Religion

Geschlecht
Insgesamt Méannlich | Weiblich
Anzahl | Anteil | Anzahl Anzahl

Alter (7 Altersklassen)

unter 6-Jahrige 15537 5,5% 7968 7569
6 — 17-Jahrige 32110 11,3% 16689 15421
18 — 29-Jahrige 32653| 11,5% 17194 15459
30 — 49-Jahrige 65377 23,1% 31615 33762
50 — 64-Jahrige 71302 25,2% 34956 36346
65 — 79-Jahrige 44352 | 15,7% 20199 24153
ab 80-Jahrige 21940 7,8% 8735 13205

Quelle: IT.NRW - Bevélkerungsstand nach Altersjahren und Geschlecht, Stichtag 31.12.2019,

Abruf 02.09.

2020, ,Anteil” eigene Berechnung

Staatsangehorigkeit

Deutsche

256.244 | 90,46%

123.742

132.502

Auslander/-innen

27.027] 9,54%

13.614

13.413

Quelle: IT.NRW — Bevélkerungsstand nach Nationalitdt und Geschlecht, Stichtag 31.12.2019,

Abruf 02.09.

2020, ,Anteil” eigene Berechnung

Familienstand

ledig 101.891| 36,6 % 54.357 47.534
Verheiratet/Lebenspartnerschaft 138.161| 49,7 % 68.617 69.544
Verwitwet/Lebenspartner/-in verstorben 18.680 6,7 % 3.373 15.307
Geschieden/Lebenspartnerschaft aufgehoben 19.444 7,0 % 8.022 11.422
Quelle: Ergebnis des Zensus 2011 zum Berichtszeitpunkt 9. Mai 2011, Abfrage: 02.09.2020, ,Anteil* eigene Berechnung
Religion
RAmisch-katholische Kirche (6ffentlich-rechtlich) 110.656| 39,8 % 50.503 60.153
Evangelische Kirche (6ffentlich-rechtlich) 73.661| 26,5 % 32.549 41.112
Sonstige, keine, ohne Angabe 93.865| 33,7 % 51.320 42.545
Quelle: Ergebnis des Zensus 2011 zum Berichtszeitpunkt 9. Mai 2011, Abfrage: 02.09.2020, ,Anteil” eigene Berechnung
Erwerbsstatus
Anzahl Anteil

Sozialversicherungspflichtig Beschaftigte am Wohnort,
Stichtag 31.12.2019 9sp ; g 109.450 38,64%

zialversicherungspflichtig Beschaftigte am Arbeitsort
Sozlalversicherungspflchlg Beschéflgle am Arbsisor, 76.565 27,03%
Arbeitslose insgesamt, Jahresdurchschnitt 2019 Insgosant Mahhlicly Weiblich

' 7.889 4.338 3.550

Arbeitslosenquote auf Basis aller zivilen Erwerbspersonen, Jahresdurch-
schnitt 2019

5,2

04.09.2020, ,Anteil” eigene Berechnung auf Basis der Bevélkerungszahlen zum

Stichtag 31.12.2019

Quelle: Bundesagentur fiir Arbeit tiber IT.NRW — Sozialversicherungspflichtig Beschéftigte am Wohn-/Arbeitsort, Arbeitslosenquote, Abfrage
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Leichlingen - Hasenmuhle - Kreisgrenze
Kreisgrenze - Dierath - Hilgen
Wermelskirchen - Mebusmiihle - Kreisgrenze
Flamerscheid - Gluder

Schildgen - Schlebusch

Grinscheid - Metzholz - Oberbuscherhof

B 51 - Burscheid

Héhrath - Pohlhausen

B 232 - L294 - Griinscheid

Oberschmitte - Unterberg (K1)
Kafringhausen - Hoferhof (L 101)

L 409 - Durholzen - L 80

Dhinn - Sonne

Dabringhausen - Vorderhufe

Engerfeld - K 18 - Grunewald - Stumpf (L 101)
Engerfeld (K 18) - Dabringhausen - Hilgen
Wermelskirchen - Kenkhausen

Bechen (L 310) - Hohemuhle - Eisenkaul (B 506)
Preyersmihle - Mebusmuhle

Buchholzen - Rattenburg (B 51)
Hoffnungsthal - Schlehecken

I
ergisch Gladbach

Forsbach

Hoﬂn_ungsthal
a\'%. e

Herkenrath

hen

Kartendaten: © Rheinisch-Bergischer Kreis, CC-BY 4.0
Kartografie: Amt fir Liegenschaftskataster und Geoinformation, 2018

KreisstraBen

3,062 km
7,450 km
2,428 km
1,029 km
0,842 km
3,014 km
1,676 km
4,494 km
3,459 km
1,454 km
1,867 km
2,979 km
2,266 km
4,149 km
3,637 km
5,812 km
2,045 km
3,382 km
1,641 km
1,656 km
3,147 km
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K24
K25
K 26
K27
K28
K29
K30
K31
K32
K33
K 34
K 35
K 36
K37
K38
K39
K40
K 41
K42
K43
K 49

Obersteeg - Kalkofen

Overath - Eulenthal
Pistershausen(L296) - Scheuren - Neschen
Refrath - Bergisch Gladbach

Odenthal (L296) - Scheuren

Odenthal - Blecher

Olpe - Kurten - Weiden

Kreisgrenze - Unterbersten - L 146
Offermannsheide - Biesfeld - Neuensaal
Herrenstrunden - Eikamp

Windhausen - Sonne (L312)

Eikamp - Scherf

Neuensaal - Waldmihle

Falkemich - Vilkerath - Hohkeppel
Steinenbriick - Burghof

Menzlingen - Rodderhof

Hoffnungsthal - Forsbach

Immekeppel - Moitzfeld

K 25 - Warth

Kdirten - Grundermuhle - Einm. L 304/ L 146
Oberschénrath - Wickuhl

1,475 km
2,622 km
2,678 km
4,851 km
4,552 km
4,041 km
4,723 km
2,921 km
8,756 km
1,114 km
2,726 km
3,497 km
2,946 km

10,040 km

7,038 km
1,564 km
1,436 km
3,829 km
0,406 km
0,038 km
1,479 km



6. Kreistag und Ausschisse

Die politische Vertretung des Kreises ist der Kreistag. Er ist das oberste politische Entschei-
dungsorgan. Seine Entscheidungen bestimmen das Handeln der Verwaltung in vielen Berei-
chen mit.

Der Kreistag besteht aus 70 Mitgliedern. Vorsitzender des Kreistages ist der hauptamtliche
Landrat.

anfangliche
Sitzverteilung im Kreistag

Partei Stimmenanteil | Sitze
CDU 37,25% 27
BUNDNIS 90/DIE GRUNEN 24,42% 17
SPD 18,76% 13
FDP 6,52% 5
Alternative fir Deutschland 4,76% 3
FREIE WAHLER 3,96% 3
DIE LINKE 2,91% 2

= CDU
= BUNDNIS 90/DIE GRUNEN
= SPD
FDP
= Alternative fir Deutschland

FREIE WAHLER

= DIE LINKE

Die Entscheidungen des Kreistags werden in Fachausschiissen vorbereitet. Diese wurden wie
folgt gebildet:

Ausschuss fur Arbeit, Soziales und Pflege (ASP)

Ausschuss fiir Finanzen, Wirtschaft und Beteiligungen (FWB)

Ausschuss fiir Gesundheit, Rettungswesen und Verbraucherschutz (GRV)
Ausschuss fur Personal, Organisation, Gleichstellung und IT (POGIT)
Ausschuss fur Schule, Sport und Kultur (SSK)

Ausschuss fur Umwelt und Planung (UP)

Ausschuss fiir Verkehr und Bauen (VB)

Rechnungsprifungsausschuss (RPA)

Wahlprifungsausschuss (WPA)

Zukunftsausschuss (ZA)
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7. Kreisverwaltung )
Die vom Landrat geleitete Kreisverwaltung ist in Dezernate und Amter strukturiert:

Landrat
e Biro des Landrats
e Pressereferat (Amt 13)
e Rechnungsprifung / Kommunalaufsicht / Kreistagsburo (Amt 15)
o Fordermittelkoordination / regionale Zusammenarbeit
o Kreispolizeibehérde (Amt 31)

Kreisdirektor

Wirtschaftsférderung (RBW), Arbeit und Tourismus

Kultur (Amt 41)

Bildung und Integration (Amt 49)

Stabsstelle Krisenstab

Dezernatsbereich LR 1
e Personal und Organisation (Amt 11)
e Finanzen / Beteiligungen / Wohnungsbauférderung (Amt 20)

Dezernatsbereich LR 2
e IT-Service / Archiv (Amt 16)
e Zentrale Dienste (Amt 17)
e Arbeitsschutz / Gesundheitsmanagement
e Verwaltungsinnovation

Dezernat Il

e Recht/ Datenschutz/ Antikorruption (Amt 30)
Ordnung / BuRRgeld (Amt 32)
Auslander- und Einblrgerungsbehérde (Amt 33)
Stralienverkehr (Amt 36)
Feuerschutz / Rettungswesen (Amt 38)
Veterinar- und Lebensmitteliberwachung (Amt 39)

Dezernat Il
e Schule und Sport (Amt 40)

e Schulpsychologischer Dienst (Amt 46)
e Soziales und Inklusion (Amt 50)
e Familie und Jugend (Amt 51)
e Gesundheit (Amt 53)
Dezernat IV

e Kreisstralien, Verkehr (Amt 60)

o Liegenschaftskataster und Geoinformation (Amt 62)

e Bauaufsicht (Amt 63)

e Umweltschutz (Amt 66)

e Planung und Landschaftsschutz (Amt 67)

o Mobilitat, Klimaschutz und regionale Projekte (Amt 84)

Jobcenter
Gleichstellungsstelle
Schulaufsicht
Personalrat
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8. Produkte im RBK

Nach § 4 KomHVO sind die Teilplane produktorientiert. Sie werden nach Produktbereichen
oder nach Budgets aufgestellt. Hierbei sollen die Ziele und die Kennzahlen zur Messung der
Zielerreichung beschrieben werden.

Die Gliederung der Produktbereiche im RBK entspricht den Vorgaben der Anlage 6 der Ver-
waltungsvorschrift zur GO und KomHVO.

01 Innere Verwaltung Produktbereich
01.010 Verwaltungsfiihrung, Gleichstellung, Personalrat Produktgruppe
01.010.01 Verwaltungsfiihrung und deren Unterstltzung Produkt

01.010.02 Personalrat
01.010.03 Gleichstellung von Mannern und Frauen
01.010.06 Schwerbehindertenvertretung
01.110 Personal und Organisation
01.110.01 Personalmanagement
01.110.02 Berechnung und Auszahlung von Beihilfen und Reisekosten
01.110.04 Allgemeine Personalwirtschaft
01.130 Medien und Offentlichkeitsarbeit
01.130.02 Medien und Offentlichkeitsarbeit
01.150 Rechnungspriifung/ Kommunalaufsicht/ Kreistagsbiiro
01.150.01 Kommunalaufsicht
01.150.02 Sitzungsdienst
01.150.03 Rechnungspriifung
01.160 IT-Service / Archiv

01.160.01 Bereitstellung und Betreuung Informationstechnik (IT)
Ubernahme, ErschlieBung und Erhaltung von Archiv-
01.160.02 und Sammelgut

01.170 Zentrale Dienste
01.170.01 Einkauf und Logistik
01.170.02 Fahrbereitschaft und Fuhrpark

Zentrale Servicedienstleistungen
01.170.03 (Druckerei, Poststelle, Telefonzentrale und Information)
01.170.04 Gebaudemanagement
01.180 Arbeitsschutz/ Gesundheitsmanagement

| 01.180.01 Arbeitsschutz/ Gesundheitsmanagement

01.190 Verwaltungsinnovation

01.190.01 Verwaltungsinnovation
01.200 Finanzen
01.200.01 Finanzmanagement
01.200.02 Zahlungsabwicklung
01.200.03 Forderungsverwaltung
01.300 | Recht / Datenschutz / Antikorruption
01.300.01 Recht
01.300.02 Datenschutz
01.300.03 Antikorruption
01.310 Kreispolizeibehorde

01.310.01 Leistungen der Kreispolizeibehdrde
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02 Sicherheit und Ordnung

Produktbereich

02.150

Wahlen

Produktgruppe

02.150.01 Wahlen

Produkt

02.321

Ordnung / BuBgeld

02.321.01 Allgemeine Gefahrenabwehr / Gewerbeangelegenheiten

02.321.02 Geschwindigkeitsiiberwachung

02.321.03 Verfolgung von Verkehrsordnungswidrigkeiten

02.321.04 Bekampfung der Schwarzarbeit

02.330

Ausldnder- und Einbiirgerungsbehoérde

02.330.01 Auslanderbehdrde / Staatsangehdorigkeit

02.360

StraBenverkehr

02.360.01 Zulassung

Uberwachung Halterhaftung /
02.360.02 Ordnungsbehérdliche MaRnahmen

02.360.03 Fahrerlaubnis, Fahrlehrer- / Fahrschulangelegenheiten

02.360.04 Erlaubnisse zur Personen- und Guterbeférderung

02.380

Brandschutz, Hilfeleistung und Katastrophenschutz

02.380.01 Schornsteinfegerwesen

02.380.02 Uberdrtlicher Feuerschutz, Aufsichtsaufgaben nach FSHG

02.380.03 Abwehr von GroRschadensereignissen, Katastrophenschutz

02.381

Rettungsdienst (kostenrechnende Einrichtung)

02.381.01 Sicherstellung der rettungsdienstlichen Versorgung

02.381.02 Betrieb einer Leitstelle fiir den Rettungsdienst

02.390

Veterinédr- und Lebensmitteliiberwachung / Fleischbeschau

02.390.01 Lebensmitteliiberwachung

Veterinariberwachung einschlieRlich Jagd- und Fi-
02.390.02 schereiwesen sowie Artenschutz

02.390.03 Schlachttier- und Fleischuntersuchung

02.600

Verkehr

02.600.01 Verkehrsregelung und -lenkung

02.630

Brandschutzverfahren

02.630.01 Brandschutzverfahren

02.670

Planung

02.670.01 Statistiken

03

Schultrdageraufgaben

Produktbereich

03.400

Schulaufsicht, Schulverwaltung

Produktgruppe

03.400.01 Leistungen fir das Land als Schulaufsicht

Produkt

Leistungen als Trager und Kostenbeteiligter
03.400.02 von Férderschulen

Leistungen als Trager von Forderschulen fiir Lern- und
03.400.04 Entwicklungsstérungen

03.400.05 Leistungen als Kostenbeteiligter an Berufskollegs

03.460

Schulpsychologischer Dienst

03.460.01 Schulpsychologische Leistungen

03.490

Bildung und Integration

03.490.01 Bildung

03.490.02 Integration

04

Kultur und Wissenschaft

Produktbereich

04.410

Kultur

Produktgruppe

04.410.01 Allgemeine kulturelle Dienstleistungen

Produkt
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05 Soziale Leistungen
05.500 Soziales und Inklusion

Produktbereich

Produktgruppe

05.500.01

Hilfen fiir pflegebedirftige Menschen / Seniorenférderung

Produkt

05.500.02

Betreuungswesen

05.500.03

Hilfen fiir Menschen mit Behinderungen und Inklusion

05.500.05

Existenzsichernde Sozialhilfe

05.500.08

WTG-Behorde

05.505 Grundsicherung fiir Arbeitsuchende

05.505.01

Grundsicherung fiir Arbeitsuchende

05.510 Familie

05.510.01

Elterngeld

05.510.02

Leistungen nach dem BAf6G

05.510.03

Bildung und Teilhabe

05.510.04

Familienférderung

05.530 Aufsicht

05.530.03

Ahndung von Ordnungswidrigkeiten nach dem Pflegepflichtver-
sicherungsgesetz

05.530.05

Schwerbehindertenausweise

06

Kinder-, Jugend- und Familienhilfe

Produktbereich

06.510 Jugend

Produktgruppe

06.510.01

Tagesbetreuung fiir Kinder

Produkt

06.510.02

Kinder- und Jugendférderung

06.510.03

Hilfen und MaRnahmen fiir junge Menschen

06.510.04

Unterstlitzende Hilfen fir Eltern und Kinder

07

Gesundheitsdienste

Produktbereich

07.530 Gesundheit

Produktgruppe

07.530.01

Arztliche Leistungen

Produkt

07.530.02

Planung und Koordination

07.530.03

Infektionsschutz

07.530.04

Medizinalaufsicht

08

Sportférderung

Produktbereich

08.400 Sport

Produktgruppe

08.400.01

Sportveranstaltungen und Sportférdermallnahmen

Produkt

09

Raumliche Planung und Entwicklung, Geoinformationen

Produktbereich

09.620 Vermessung und Kataster, Gutachterausschuss

Produktgruppe

09.620.01

Geodatischer Raumbezug nach Lage und Hoéhe

Produkt

09.620.02

Vermessungen

09.620.03

Nachweis grundstiicksbezogener Basisinformationen

09.620.04

Informationen zu grundstiicksbezogenen Basisdaten

09.620.05

Raumbezogenes Informationssystem

09.620.06

Bearbeitung von Geodaten sowie Ableitung neuer Produkte

09.620.07

Grundstiickswertermittlung durch Gutachterausschuss

09.670 Planung

09.670.01

Kreisentwicklungsplanung

09.840 Infrastruktur und regionale Projekte

| 09.840.01

Infrastruktur und regionale Projekte
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10 Bauen und Wohnen Produktbereich

10.200 Wohnungsbaufoérderung Produktgruppe
10.200.01 MaRnahmen der Wohnraumversorgung Produkt

10.630 Bauaufsicht

10.630.01 Untere Bauaufsicht
10.630.02 Fachaufsicht

11 Ver- und Entsorgung — Produktbereich beim RBK nicht vorhanden Produktbereich
12 Verkehrsflichen und —anlagen, OPNV Produktbereich
12.600 KreisstraBen Produktgruppe
12.600.01 StraRenbau Produkt
12.600.02 StraRenunterhaltung
12.600.03 StralRenverwaltung
12.600.05 Winterdienst
12.810 OPNV
12.810.01 Nahverkehrsplan, Verkehrsunternehmen
Sonstige offentliche Verkehrsleistungen (Freizeitverkehr,
12.810.02 Nachtbus usw.)
13 Natur- und Landschaftspflege Produktbereich
13.670 Planung und Landschaftsschutz Produktgruppe
Umsetzung der Landschaftsplane / Malnahmen des Natur- Produkt
13.670.01 schutzes und der Landschaftspflege
13.670.02 Aufstellung und Fortschreibung der Landschaftsplane
Genehmigung und Stellungnahmen zu Eingriffen in Natur
13.670.03 und Landschaft
14 Umweltschutz Produktbereich
14.660 Wasser- und Abfallwirtschaft, Boden und Immissionsschutz Produktgruppe
14.660.05 Wasserwirtschaft Produkt
14.660.06 Immissionsschutz und Anlageniiberwachung
14.660.07 Bodenschutz- und Grundwasserschutz
14.660.08 Abfallwirtschaft
15 Wirtschaft und Tourismus Produktbereich
15.200 Beteiligungsmanagement Produktgruppe
15.200.01 Beteiligungsmanagement Produkt
16 Allgemeine Finanzwirtschaft Produktbereich
16.200 Finanzmanagement Produktgruppe
16.200.01 Externe / Zentrale Finanzdienstleistungen Produkt
| 17 _Stiftungen* — Produktbereich beim RBK nicht vorhanden Produktbereich |

* Unter diesem Produktbereich werden unselbstandige Stiftungen der Kommune dargestellt. Die einzige
Stiftung des Kreises ist die ,Landrat-Lucas-Stiftung“, welche allerdings als selbstandige Stiftung ge-
fuhrt wird. Deren Haushaltsplan ist als Anlage dem Haushaltsplan des Rheinisch-Bergischen Kreises
beigefigt.

22



Es ergeben sich folgende Anderungen der Produkte und Produktgruppen gegeniiber dem

Vorjahr:

Bis Haushaltsjahr 2020

Ab Haushaltsjahr 2021

01.010.04 — Arbeitsschutz/ Gesundheitsma-
nagement

01.180.01 — Arbeitsschutz/ Gesundheitsma-
nagement

01.190.01 — Verwaltungsinnovation

01.140.01 — Rechnungsprufung

01.150.03 — Rechnungsprufung

01.140.02 — Recht

01.300.01 — Recht

01.140.03 — Datenschutz

01.300.02 — Datenschutz

01.140.06 — Korruptionspravention

01.300.03 — Antikorruption

05.580.01 — Inklusion

05.500.03 — Hilfen fiir Menschen mit Behin-
derung

05.580.02 — Fachstelle fur behinderte Men-
schen

05.500.03 — Hilfen fiir Menschen mit Behin-
derung

05.580.03 — Integration

03.490.02 — Integration

05.530.02 - WTG-Behdrde

05.500.08 — WTG-Behdrde
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9. Kreis- und Regionalprojekte

Der Rheinisch-Bergische Kreis ist Teil der REGIONALE 2025 ,Bergisches RheinLand® mit
Sitz der operativ steuernden REGIONALE 2025 Agentur in Bergisch Gladbach. Die seit 2018
laufende Begleitung des Prozesses sowie die Projektarbeit im Rahmen der REGIONALE
2025 werden wesentliche themenibergreifende Arbeitsschwerpunkte in den kommenden
Jahren sein. Dabei werden viele Schnittstellen zu den weiteren Arbeitsschwerpunkten und
Projekten des Amtes 84 bedient:

Das Foérderprojekt ,Mobilstationen im Rheinisch-Bergischen Kreis — Das Bausteinsystem® ist
eines der ersten mit einem A-Status der REGIONALE 2025 ausgezeichneten Projekte; die
Umsetzung wird in Federfiihrung des Amtes 84 von 2020 bis 2022 laufen. Weitere wichtige
Malnahmen aus dem Bereich Mobilitdt und des Mobilitatskonzeptes des Rheinisch-Bergi-
schen Kreises sind die Projekte ,RadPendlerRouten im Rechtsrheinischen®, ,Agger-Sulz-
Radweg", die Erarbeitung eines Antrags zur Aufnahme des Rheinisch-Bergischen Kreises in
die Arbeitsgemeinschaft fuRganger- und fahrradfreundlicher Stadte, Gemeinden und Kreise
in NRW e.V. (AGFS) sowie die Entwicklung regionaler Mobilitatskonzepte flir die Verkehrs-
korridore von Bensberg Uber Moitzfeld bis Kurten-Spitze und von Wermelskirchen bis Bur-
scheid. Darlber hinaus nimmt der Breitbandausbau mit der Umsetzung der Bauphase des
ersten Bundesforderprojektes sowie der Ausschreibung des zweiten kreisweiten Bundesfor-
derprojektes eine herausgehobene Rolle ein. Die Erstellung eines Klimaschutzteilkonzeptes
zur Anpassung an den Klimawandel fir den Rheinisch-Bergischen Kreis ist ebenfalls ein
Leitprojekt des Amtes 84 fiir das Jahr 2021, genauso wie die Erstellung eines Solarkonzep-
tes und die Durchfiihrung des Dorfwettbewerbs auf Kreisebene (Verschiebung von 2020 in
das Jahr 2021 aufgrund der allgemeinen Lage).

10. Sozialplanungsprozess ,,Motiv Mensch*

Der Rheinisch-Bergische Kreis verfolgt zusammen mit den
kreisangehérigen Kommunen, dem Jobcenter Rhein-Berg
sowie der Arbeitsgemeinschaft der Wohlfahrtsverbande das
Ziel, die Lebenslagen und Teilhabechancen der hier leben-

= den Menschen zu verbessern. Der 2015 gemeinsam ins Le-
Motiv Mensch g
Sozlalen W o] gestalt

ben gerufene Sozialplanungsprozess ,Motiv Mensch — Sozi-
llen  alen Wandel gestalten® unterstitzt sie bei der Optimierung

von Steuerungsprozessen, so dass Angebote und Leistun-
gen besser auf die bestehenden Bedarfe abgestimmt und die Unterstitzungsbedarfe der
Menschen langfristig gemindert bzw. ganzlich vermieden werden kénnen.

Die Basis fur die planerischen Ansatze liefern die jahrlich aktualisierten Daten des Sozialmo-
nitoring aus den Bereichen Demografie, Daseinsvorsorge, Jugendhilfe, Gesundheit und
Pflege. Um die Lebensumstande der Menschen vor Ort, ihre Entwicklungen und damit ver-
bundenen Herausforderungen konkret abbilden zu kénnen, werden die Daten fir 81 soge-
nannte Wohnplétze der Sozialplanung erhoben. Diese Wohnplatze stellen kleinere Bezirke
mit durchschnittlich ca. 3.300 Einwohnern dar.
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Mittlerweile wurden auf Grundlage dieser Daten fiir sieben Handlungsrdume in sechs Kom-
munen im Rahmen des Sozialplanungsprozesses Zielgruppen identifiziert und Handlungs-
empfehlungen formuliert:

1. Gronau-Hand (Bergisch Gladbach): ,Gronau-Hand in Hand — Kita und Stadtteilhaus flr
den Stadtteil Gronau*

2. Stadtmitte-Heidkamp (Bergisch Gladbach):,Seniorengerechte Stadtmitte - Mobil und Mit-
ten im Leben®

3. Zentrum Nord (Burscheid): ,Aufbruch Mitte*

4. Cremers Weiden (Leichlingen): ,Wir in Cremers Weiden - Engagiert fur Jung und Alt*

5. Innenstadt + Ost (Wermelskirchen): ,Wermelskirchen, die familienfreundliche Stadt - Ge-
meinsam gestalten®

6. Untereschbach (Overath): ,Untereschbach - Mit Vielfalt in die Zukunft!*

7. Rosrath-Mitte (Rosrath): ,Rdsrath-Mitte Chancengerechtigkeit flr junge Menschen®

Seit 2018 finden in den oben genannten Handlungsraumen Sozialraumkonferenzen statt
(bzw. sind in Planung), in welchen unter Einbeziehung der Birgerinnen und Blirger passge-
naue Mallnahmen zur Umsetzung der Handlungsempfehlungen erarbeitet werden.

Eine dieser MalRnahme ist beispielhaft das ,Burscheider Bliidchen®, welches von der Katholi-
schen Jugendagentur Leverkusen, Rhein-Berg, Oberberg gGmbH und der Stadt Burscheid

und mit Unterstiitzung des Rheinisch-Bergi-

schen Kreises (u.a. Anschubférderung) ge-
Wt‘rn nelskifchen

. o

meinschaftlich getragen bzw. umgesetzt wird. -
Vormals ein kleiner Kiosk dient es nun seit £
mittlerweile einem Jahr als niederschwellige
Anlaufstelle im Quartier mit verschiedenen Be- L/
ratungsangeboten und zwei ,Quartierskimme-

rern“ als Lotsen und allgemeinen Ansprech-

partnern. Besonders Kinder und Jugendliche,

aber auch Erwachsene nehmen den Treff-

punkt gerne in Anspruch. Das aktuelle Ange-

bot des Burscheider Blidchens kann auf der _,
Internetseite www.burscheider-buedchen.de pagsch A, WZ\

. I!(Iln ch '
eingesehen werden. &M

In Rosrath ist ein groangelegter Beteiligungs-
prozess fir Kinder und Jugendliche gestartet.
Neben Projekttagen an allen Résrather Grund-
schulen, bei denen die Schilerinnen und
Schiler auf kreative Weise ihre Wiinsche und
Ideen fir ihren Stadtteil gegenlber der Stadtverwaltung dufRern konnten, hat im Sommer ein
»<Quartiersmanager seine Arbeit aufgenommen. Finanziert von der Stadt Rosrath, Caritas
RheinBerg und dem Rheinisch-Bergischen Kreis (Anschubférderung) koordiniert er das Pro-
jekt ,Wir in Rosrath“ und soll Kontakte zu Bewohnern und Institutionen knipfen, bereits vor-
handene Angebote und Mdglichkeiten feststellen und fir die Vernetzung aller Beteiligten sor-
gen. Die erste MalRnahme zur Kontaktaufnahme wird das rote Sofa darstellen, das durch den
Stadtteil Résrath wandert und Kinder und Jugendlichen aber auch Eltern eine Gelegenheit
bietet, ihre Anliegen, Winsche und Probleme zu auftern. Mit den gewonnenen Erkenntnis-
sen sollen bedarfsgerechte Projekte initiiert werden und die Eigeninitiative und Selbsthilfe
der Bewohner gestarkt werden.

“Leichlin e (R 1Iﬂ

Als zusatzliche Unterstiitzung der bedarfsgerechten MaRnahmenplanung hat die Sozialpla-
nung in Zusammenarbeit mit vielen Akteuren im Rheinisch-Bergischen Kreis mit dem Aufbau
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einer digitalen Ubersichtskarte tiber bestehende Angebote aus dem Sozialbereich und an-
grenzenden Themenfeldern begonnen. Im Zusammenspiel mit der regelmafigen kleinraumi-
gen Erhebung von Bedarfen kann dadurch die Analyse und Bewertung der lokalen Versor-
gungsstruktur optimiert werden.

Weitere Informationen zum Sozialplanungsprozess ,Motiv Mensch® unter: https://www.rbk-
direkt.de/sozialplanung.aspx

11. ,,Pravention - fiir den ganzen Rheinisch-Bergischen Kreis!“

Mit dem Begriff Pravention werden im Allgemeinen Maflihahmen zur Abwendung von uner-
wilnschten Ereignissen oder Zustanden bezeichnet, die mit einer gewissen Wahrscheinlich-
keit eintreffen kdnnten, wenn nichts dagegen getan wirde. Die Malnahmen kdnnen dabei
sowohl auf das Handeln von Personen (Verhaltenspravention) als auch auf das Umfeld bzw.
die Lebensumstande ausgerichtet sein (Verhaltnispravention).

Der Rheinisch-Bergische Kreis betrachtet die Pravention als wichtiges Instrument zur Her-
stellung von Chancengleichheit. Daher ist bereits in der Grundsatzkonzeption (vgl. KT-Vor-
lage Ds.-Nr.: KT-9/0099 vom 24.09.2015) zum Sozialplanungsprozess ,Motiv Mensch* die
Zielsetzung enthalten, mit verstarkten praventiven Ma3nahmen die Lebenslagen und Teilha-
bechancen der Menschen im Rheinisch-Bergischen Kreis positiv zu beeinflussen. Dartber
hinaus ist Pravention der entscheidende Ansatz, um auch in Zukunft die bestehenden Her-
ausforderungen in den Bereichen Gesundheit, Bildung, Demographie und Soziales mit den
vorhandenen Ressourcen bestehen zu konnen.

Eine im Praventionsbereich besonders relevante Zielgruppe sind Kinder und Jugendliche.
Wenn Kinder und Jugendliche in problematischen Umstanden (z.B. in Armut) aufwachsen,
hat dies gravierende Auswirkungen auf ihre personliche, gesundheitliche und soziale Ent-
wicklung. Vielfach werden die Folgen zudem an die folgende Generation ,vererbt‘. Um die
Folgen zu mildern und jedem Kind, unabhangig von seiner sozialen Herkunft, die gleiche
Chance auf ein gelingendes Aufwachsen zu ermoglichen, ist es wichtig, den Familien mog-
lichst frih Unterstitzung, Férderung und Hilfe anzubieten. Am effektivsten sind die Unterstit-
zungsangebote der verschiedenen Akteure dann, wenn sie ineinandergreifen und lebensab-
schnittsiibergreifend gedacht und geleistet werden.

Seit Januar 2017 nimmt der Rheinisch-Bergische Kreis daher an der Landesinitiative ,Kom-
munale Praventionsketten® (gestartet unter dem Titel ,Kein Kind zurticklassen®) des Ministe-
riums fur Kinder, Familie, Flichtlinge und Integration des Landes Nordrhein-Westfalen teil.
~,Kommunale Praventionsketten" sollen Kinder und ihre Familien vor Ort von der Schwanger-
schaft und Geburt bis zum Eintritt in das Berufsleben unterstiitzen. Seit Mitte 2020 lauft das
Programm unter dem Titel ,kinderstark - NRW schafft Chancen®. Kommunen und Land arbei-
ten Hand in Hand in dem gemeinsamen Bestreben, allen Kindern und Jugendlichen gleiche
Chancen und Zukunftsperspektiven zu eréffnen, auch hierdurch den kinftigen Fachkraftebe-
darf zu sichern und mittel- und langfristig soziale Folgekosten zu minimieren. Im Rheinisch-
Bergischen Kreis lauft das Programm unter dem Titel ,Pravention — fir den ganzen Rhei-
nisch Bergischen Kreis!“, um die Nachhaltigkeit der Strukturen und die Ausrichtung auf die
spezifischen Bedarfe des Rheinisch-Bergischen Kreises zu betonen. Die Koordination des
Programms hat das kreisweit agierende Gesundheitsamt des Rheinisch-Bergischen Kreises
Ubernommen. In der Steuerungsgruppe Pravention sind die Jugendhilfe- und Sozialdezer-
nenten/-innen der kreisangehdrigen Kommunen, die obere und untere Schulaufsicht sowie
die Geschaftsfiihrungen des Jobcenters, der Mitgliedsverbande der Arbeitsgemeinschaft der
Wohlfahrtsverbande, des Kreissportbundes sowie der AOK Rheinland/Hamburg vertreten. In
einem ganzheitlichen Ansatz sollen mit den Kommunen und allen praventionsrelevanten Akt-
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euren (wie z.B. Schulen, Krankenkassen, Kreissportbund) praventive Angebote starker ver-
zahnt, die Kenntnis Uber das bestehende Angebot erhéht und gegebenenfalls Liicken in den
Praventionsketten identifiziert und geschlossen werden. Um dieses Ziel zu erreichen wurde
zusatzlich zur Steuerungsgruppe die ,Drehscheibe Pravention® initiiert. Im Rahmen dieser 1-
2 Mal jahrlich stattfindenden Veranstaltung vernetzen sich alle praventionsrelevanten Ak-
teure auf Arbeitsebene und entwickeln multiprofessionell Ideen zur SchlieBung der identifi-
zierten Lucken. Dabei wird stets ,vom Kind her gedacht.

Diese Ansatze sind durch die Steuerungsgruppe in eine eigene Definition des Praventions-
begriffs sowie eines Leitbildes flr den gesamten Prozess im Rheinisch-Bergischen Kreis ein-
geflossen:

Definition Prédvention:

Prévention im Sinne von ,Prédvention — flir den ganzen Rheinisch-Bergischen Kreis!“ zielt darauf ab,
Kinder und Jugendliche in kérperlicher, geistig-seelischer, sozialer und wirtschaftlicher Hinsicht
frithestmdglich mit geeigneten MalBnahmen zu unterstiitzen und damit gelingendes Aufwachsen nach-
haltig zu erméglichen. Dafiir sind Bildung, Gesundheit und soziale Teilhabe wichtige Eckpfeiler.

Es ist sichergestellt, dass - ausgehend von einem partizipativem Ansatz - die Angebote in bedarfsge-
rechtem Umfang sowie barrierefrei zur Verfligung stehen. Barrierefreiheit meint einen umfassenden
Zugang und uneingeschréankte Nutzungschancen einschl. proaktiver Heranfiihrung.

Definition Leitbild:

Im Rheinisch-Bergischen Kreis sollen alle Kinder und Jugendliche Zugang zu Gesundheit, Bildung
und gesellschaftlicher Teilhabe bekommen, unabhéngig von ihrer Herkunft und aktuellen Lebenssitu-
ation. Dafiir werden alle Kinder, Jugendliche und ihre Familien im Kreis durch Partizipation und pass-
genaue Angebote frilhestmdglich und nachhaltig unterstiitzt. Ziel ist eine vorbeugende Politik durch
multiprofessionelle Zusammenarbeit. ,Hand in Hand” soll dabei vom Kind aus gedacht werden.
Handlungsprioritdten werden ressourcen- und wirkungsorientiert nach dem Leitsatz ,Ungleiches
ungleich behandeln” gemeinsam ermittelt und festgelegt.

Dabei werden Angebote fiir vorbeugende Verhaltensweisen und Verhéltnisse in den Lebensrdumen
geschaffen, genutzt und ausgebaut.

Durch die Identifizierung von Licken konnten bereits neue Projekte angestoflen werden. Bei-
spielsweise wird unter der Federfiihrung des Deutschen Kinderschutzbundes aktuell mit den
Mitgliedern des Arbeitskreises psychosoziale Pravention (vertretene Bereiche: Jugend, Ge-
sundheit, Pravention, Schule) die Praventions-Wanderausstellung ,EgoCaching® finalisiert.
Mit Hilfe von Fordergeldern der Landesregierung wurden bereits das Konzept sowie ein Pro-
totyp entwickelt. Im folgenden Prozess werden durch Fordergelder des LVR die einzelnen
Stationen der Ausstellung umgesetzt und fertig gestellt. Angelehnt an die Praventions-Wan-
derausstellung ,Fuhlfragen” (Zielgruppe: 3. und 4. Klasse) werden hierbei in den 9. und 10.
Klassen der weiterfihrenden Schulen anhand der Themenfelder Sucht, Sexualitat und Me-
dien die sozialen Kompetenzen, wie z.B. (Eigen-)Verantwortung, Konflikt- und Misserfolgsbe-
waltigung, Kommunikationsverhalten und Entscheidungsbereitschaft der Schilerinnen und
Schiler geférdert. Mit diesen Angeboten werden nahezu alle Kinder und Jugendliche im
Kreisgebiet erreicht. ,EgoCaching® schlie3t somit eine Liicke in der Praventionsarbeit im
Rheinisch-Bergischen Kreis.

Eine weitere Licke wurde im Rahmen der ,Drehscheibe Pravention® in der Lebensphase
Schwangerschaft und Geburt identifiziert. Davon ausgehend wurde derzeit beispielsweise
ein Lotsen-Konzept an den Geburtskliniken in Bergisch Gladbach multiprofessionell erarbei-
tet. In einer aufsuchenden Beratung in der ersten Zeit nach der Entbindung sollen Familien
noch in der Klinik durch einen Lotsendienst niedrigschwellig zu Ressourcen, Risiken und in-
dividuellen Fragen beraten werden und ggf. friih in passgenaue weitere Unterstitzungsstruk-
turen begleitet werden. Aktuell wird die Konzeptumsetzung in Federfiihrung der Stadt Ber-
gisch Gladbach vorbereitet.
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Ill. Der kommunale Haushalt im NKF

Seit dem 01.01.2009 ist das Neue Kommunale Finanzmanagement (NKF) die Grundlage fur
die kommunale Haushaltsfliihrung. Das NKF ist angelehnt an das Handelsgesetzbuch und die
Grundsatze ordnungsgemaler Buchfiihrung (GoB). Der wesentliche Bestandteil des NKF ist
das 3-Komponenten-System mit den Bereichen Ergebnisplan / -rechnung, Finanzplan / -rech-
nung und Bilanz.

Ergebnisplan

Der Ergebnisplan ist das Planungsinstrument fir den Haushalt und somit wichtigster Bestand-
teil. In ihm werden die Ertrage und Aufwendungen vom Ergebnis des Vorvorjahres bis zum
Ansatz des Haushaltsjahres + 3 Jahre dargestellt.

Ergebnisrechnung

Die Ergebnisrechnung wird Uber das ganze Haushaltsjahr stetig fortgefiihrt. Die Ertrage und
Aufwendungen werden zunachst auf Konten gebucht und dann den entsprechenden Zeilen
der Ergebnisrechnung zugeflhrt. In der Ergebnisrechnung ist das Ergebnis des Vorjahres, der
(fortgeschriebene) Ansatz des Haushaltsjahres, das Ist-Ergebnis des Haushaltsjahres sowie
der Soll-Ist-Vergleich abgebildet.

Der Ergebnissaldo fliet unmittelbar in die Position Eigenkapital in die Bilanz ein.

Aus dem Ergebnisplan bzw. der Ergebnisrechnung lasst sich u.a. entnehmen, fir welche An-
schaffungen, Sach- oder Dienstleistungen die Haushaltsmittel verwendet werden sollen bzw.
verwendet wurden.

Finanzplan

Der Finanzplan stellt die Ein- und Auszahlungen vom Ergebnis des Vorvorjahres bis zum An-
satz des Haushaltsjahres + 3 Jahre dar. Eine Besonderheit am Finanzplan ist, dass insbeson-
dere geplante Investitionen und deren Finanzierung ersichtlich werden.

Finanzrechnung

Die Finanzrechnung wird wie die Ergebnisrechnung Uber das ganze Haushaltsjahr stetig fort-
gefuhrt. Die Ein- und Auszahlungen werden ebenfalls auf Konten gebucht und dann den ent-
sprechenden Zeilen der Finanzrechnung zugefiihrt. Auch in der Finanzrechnung werden das
Ergebnis des Vorjahres, der (fortgeschriebene) Ansatz des Haushaltsjahres, das Ist-Ergebnis
des Haushaltsjahres sowie der Soll-Ist-Vergleich abgebildet.

Der Finanzsaldo flie3t unmittelbar in die Position Liquide Mittel der Bilanz ein.

Der Finanzplan bzw. die Finanzrechnung gibt Auskunft darliiber, woher die Mittel stammen,
Uber die die Kommune zur Begleichung ihrer Zahlungen verfugt.

Bilanz

Die Bilanz gliedert sich in die beiden Spalten Aktiva und Passiva. In der Aktiva-Spalte werden
das Vermoégen und die Liquiden Mittel, also die Mittelverwendung, dargestellt, in der Passiva-
Spalte das Eigen- bzw. Fremdkapital, also die Mittelherkunft.

Zum Anfang eines Haushaltsjahres wird eine Eréffnungsbilanz, zum Schluss eines Haushalts-
jahres wird eine Schlussbilanz aufgestellt.
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Kosten- und Leistungsrechnung

Durch die interne Verrechnung der Gemeinkosten auf verschiedene Kostentrager durch Ver-
rechnungsschliissel sowie die Aufstellung der Einzelkosten soll gewahrleistet werden, dass
alle Aufwendungen verursachungsgerecht abgebildet werden. Gemeinkosten sind Kosten, die
nicht direkt auf ein Produkt umgelegt werden kénnen, wie z.B. Kosten fir die Reinigung eines
Gebaudes. Im Gegensatz dazu kénnen die Einzelkosten direkt verursachungsgerecht zuge-
ordnet werden.

Verteilungsschliissel der Kosten- und Leistungsrechnung beim Rheinisch-Bergischen Kreis

Produkt /
Produkt-
gruppe Bezeichnung Schiliissel

01.010 - Verwaltungsfiihrung, Gleichstellung, Personalrat
Verwaltungsfuhrung und deren

01.010.01 Unterstitzung Nach Vollzeit verrechneten Stellen
01.010.02, Personalrat, Gleichstellung von
03 Mannern und Frauen Nach Mitarbeitenden
Personalbetreuung und
01.110 —verwaltung Nach Mitarbeitenden
Medien, Offentlichkeitsarbeit
01.130 und Kreistagsbiiro Nach Produkten

01.150 — Rechnungspriifung / Kommunalaufsicht / Sitzungsdienst

01.150.02 Sitzungsdienst Nach Produkten

01.150.03 Rechnungspriifung Nach Vollzeit verrechneten Stellen

01.160 - IT-Service / Archiv

01.160.01 IT-Service Nach Anzahl der Arbeitsplatze
01.160.02 Archiv Nach Vollzeit verrechneten Stellen
01.170 Zentrale Dienste Nach Mitarbeitenden
Arbeitsschutz / Gesundheits-
01.180 management Nach Mitarbeitenden
01.190 Verwaltungsinnovation Nach der Anzahl der Budgets

01.200 - Finanzen

01.200.01 Finanzmanagement Nach der Anzahl der Budgets
01.200.02+ | Zahlungsabwicklung /
01.200.03 Forderungsverwaltung Nach Anzahl der Buchungen

Recht / Datenschutz / Antikor-
01.300 ruption Nach Vollzeit verrechneten Stellen
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Ziele und Kennzahlen

Fur die gemeindliche Aufgabenerfiillung sollen produktorientierte Ziele unter Berlicksichtigung
des einsetzbaren Ressourcenaufkommens und des voraussichtlichen Ressourcenverbrauchs
festgelegt sowie Kennzahlen zur Zielerreichung bestimmt werden. Diese Ziele und Kennzah-
len dienen als Grundlage fir die Planung, Steuerung und Erfolgskontrolle des jahrlichen Haus-

halts.

IV. Entwicklung des Kreises

Jahresabschliisse 2017-2019*

| 2017 | 2018+ 2019**

Ergebnisrechnung
Gesamtbetrag der Ertrage* -311.885.230 €| -321.903.700 €| -338.302.588 €
Gesamtbetrag der Aufwendungen®

315.004.089 €| 321.763.429 €| 337.230.636 €
Fehlbetrag (+) / Uberschuss (-) 3.118.859 € -140.271 €| -1.071.952 €
Finanzrechnung
Gesamtbetrag der Einzahlungen
aus Ifd. Verw.tatigkeit 300.031.398 €| 318.012.087 €| 331.517.985 €
Gesamtbetrag der Auszahlungen
aus Ifd. Verw.tatigkeit -289.828.782 €| -333.365.494 €| -301.003.932 €
Gesamtbetrag der Einzahlungen
aus Inv.tatigkeit 1.909.367 € 2.694.232 € 5.405.638 €
Gesamtbetrag der Auszahlungen
aus Inv.tatigkeit -5.046.959 €| -6.814.545€| -32.807.125€
Saldo aus Finanzierungstatigkeit 905.399 € 1.290.481 € 1.097.940 €
Ander. d. Best. an eig.
Finanzmitteln 7.970.422 €| -18.183.239 € 4.210.507 €

*ohne Ertrage und Aufwendungen aus internen Leistungsbeziehungen

** vorlaufiges Ergebnis
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Haushaltssatzungen 2020-2021:

| 2020 | 2021
Ergebnisplan
Gesamtbetrag der Ertrage* -363.637.850 €] -406.798.291 €
Gesamtbetrag der Aufwendungen® | 368.485.220 €| 409.248.288 €
Fehlbedarf (+) / Uberschuss (-) 4.847.370€| 2.449.997 €
Finanzplan
Gesamtbetrag der Einzahlungen
aus Ifd. Verw.tatigkeit 362.726.734 €] 388.830.938 €
Gesamtbetrag der Auszahlungen
aus Ifd. Verw.tatigkeit -352.811.907 €| -395.233.949 €
Gesamtbetrag der Einzahlungen
aus Inv.tatigkeit 4.381.950 € 4.550.900 €
Gesamtbetrag der Auszahlungen
aus Inv.tatigkeit -12.187.550 €| -14.574.016 €
Saldo aus Finanzierungstatigkeit 1.091.440 € -6.500 €
Ander. d. Best. an eig.
Finanzmitteln 3.200.667 €| -16.432.627 €

*ohne Ertrage und Aufwendungen aus internen Leistungsbeziehungen

Ubersicht iiber die Entwicklung des Eigenkapitals

Ergebnis Ansatz Ansatz Plan Plan Plan

2019 2020 2021 2022 2023 2024
Jahresergebnis -1.071.952 4.847.370 2.449.997 916.116 2.987.002 0
Anfangsbestand | 18.890.288,05| 19.962.240,05| 15.114.870,05| 12.664.873,05| 11.748.757,05| 8.761.755,05
Ausgleichs- |Verringerung (-) 0,00 4.847.370,00] 2.449.997,00 916.116,00]  2.987.002,00 0,00
riicklage |Zufiihrung (+) 1.071.952,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Schlussbestand | 19.962.240,05| 15.114.870,05| 12.664.873,05| 11.748.757,05| 8.761.755,05| 8.761.755,05
Anfangsbestand | 18.520.004,88| 18.520.004,88| 18.520.004,88| 18.520.004,88| 18.520.004,88| 18.520.004,88
Aligemeine |Verringerung (-) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Riicklage |(Zufiihrung (+) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Schlussbestand | 18.520.004,88| 18.520.004,88| 18.520.004,88| 18.520.004,88| 18.520.004,88| 18.520.004,88
Anfangsbestand | 37.410.292,93| 38482.244,93| 33.634.874,93| 31.184.877,93| 30.268.76193| 27.281.759,93
Eigenkapital |Verringerung (-) 0,00 4.847.370,00f 2.449.997,00 916.116,00]  2.987.002,00 0,00
gesamt  (Zufiihrung (+) 1.071.952,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Schlussbestand | 38.482.244,93| 33.634.874,93| 31.184.877,93| 30.268.761,93 27.281.759,93| 27.281.759,93

Der Haushalt muss gem. § 75 Abs. 2 GO NRW in jedem Jahr in Planung und Rechnung aus-
geglichen sein. Er ist ausgeglichen, wenn der Gesamtbetrag der Ertrage die Hohe des Ge-
samtbetrags der Aufwendungen erreicht oder Ubersteigt. Er gilt als ausgeglichen, wenn der
Fehlbedarf im Ergebnisplan durch Inanspruchnahme der Ausgleichsriicklage gedeckt werden
kann. Der Haushaltsausgleich wird in allen Jahren erreicht.
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Vorjahre

Auf Grund der allgemeinen wirtschaftlichen Situation und den damit verbundenen Steuerein-
brichen und den parallel stark steigenden Sozialaufwendungen ergab sich bei der Planung
des Haushaltsentwurfes 2010 die Pflicht, ein Haushaltssicherungskonzept (HSK) aufstellen zu
mussen, weil nach den Kalkulationen der Finanzplanung ein mehr als 5 %-iger Verbrauch der
allgemeinen Ricklage Uber zwei Jahre drohte. Das daraufhin erstellte Haushaltssicherungs-
konzept sah insbesondere im freiwilligen Aufgabenbereich Einsparungen vor, die allerdings in
Summe nicht ausreichten, um einen dauerhaft ausgeglichenen Haushalt erzielen zu kénnen.
Aus diesem Grunde sah das HSK notwendige Kreisumlagesatzerhéhungen vor, wonach am
Ende des HSK-Zeitraums in 2016 der Umlagesatz 49 % betragen sollte.

Die Aufsichtsbehorde hat schlieRlich den Haushalt 2010 und das dazugehdrige HSK mit der
Bedingung genehmigt, dass der Kreis die notwendige Umlageerhéhung wie geplant hinaus-
schieben dirfe, wenn er gleichzeitig eigene KonsolidierungsmalRnahmen in Héhe von 25 %
der ausgewiesenen Fehlbedarfe beisteuert. Dabei sollen insbesondere auch die pflichtigen
Leistungen einbezogen werden.

Daraufhin hat die Verwaltung eine umfassende Produktkritik durchgefiihrt und die darin be-
schriebenen MalRnahmen in Abstimmung mit dem Kreistag umgesetzt. Zuletzt ergab sich hie-
raus im Jahr 2016 eine Einsparung in Hohe von ca. 6,3 Mio. €. Die beschlossenen Einspar-
mafinahmen flihren auch Uber das Jahr 2016 hinaus weiterhin zu einer Entlastung des Kreis-
haushalts.

Haushaltsjahr 2019
Ergebnis | Ansatz | Ansatz Plan Plan Plan
Pos. [Name
2017 2018 2019 2020 2021 2022
26 = Jahresergebnis (22+25) 3.118.859| 4.524.515| 1.376.607 | 5.342.497| 2.468.551| 389.671

Der Haushalt 2019 ist mit einem Fehlbedarf von rd. 1,4 Mio. € und einer Beibehaltung des
Kreisumlagesatzes von 35,50 % verabschiedet worden.

Durch die weiterhin positive Steuerertragsentwicklung der gut laufenden Konjunktur konnte
der Kreisumlagesatz von 35,5 % unverandert bleiben. Durch den Anstieg der Umlagegrundla-
gen auf 402,0 Mio. € (Vorjahr 380,1 Mio. €) ist der Kreisumlageertrag um rd. 7,8 Mio. € gestie-
gen. Trotz Absenkung des Landschaftsumlagesatzes auf 14,43 % entstand durch den Anstieg
der Umlagegrundlagen ein Mehraufwand von 2,0 Mio. € an Landschaftsumlage. Des Weiteren
wurde ein Teil der vom Bund an die Kreise zugesagten 5-Mrd. € - Entlastung Gber die Bun-
desbeteiligung an den Kosten der Unterkunft in 2019 nicht zur Verfligung gestellt, da die Ge-
samtbeteiligung des Bundes damit tGber 50 % gestiegen ware und dies eine Bundesauftrags-
verwaltung ausgeldst hatte. Stattdessen wurden die Umsatzsteueranteile flr die kreisangeho-
rigen Kommunen erhoht. Fir den Kreishaushalt hat dies eine Ertragsreduzierung von 3,5 Mio.
€ zur Folge gehabt. Somit hat sich durch die zuvor beschriebenen MaRnahmen die allgemeine
Ertragssituation des Kreishaushaltes nur um 2,3 Mio. € verbessert. In Relation zu den Ge-
samtaufwendungen von rd. 346 Mio. € ist dies eine Verbesserung von rd. 0,7 %.
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Jahresabschluss 2019

. . |Vergleich
Pos. |Name Ergebnis | Ansatz | Ergebnis Ansatz
; 2018 2019 2019 .
Ergebnis
26 = Jahresergebnis (22+25) -140.271| 1.376.607| -1.071.952| 2.448.559

Der Haushalt 2019 ist mit einem Fehlbedarf von rd. 1,38 Mio. € geplant worden und schlief3t
mit einem Uberschuss von rd. 1,07 Mio. € um 2,45 Mio. € besser ab.

Die wesentlichen Veranderungen ergeben sich aus nachfolgenden Sachverhalten:

Nach der Berechnung der Rheinischen Versorgungskasse ergaben sich hdhere Personal- und
Versorgungsaufwendungen in Hohe von rd. 2,3 Mio. €. Die Buligeldstelle verzeichnete Er-
tragsausfalle von rd. 1,9 Mio. €, da sich aufgrund einer Baustellensituation auf der A 1 Ein-
schrankungen bei der Geschwindigkeitsiberwachung ergeben haben. Der Sozialbereich hat
insgesamt Verbesserungen von rd. 2,9 Mio. € ausgewiesen. Die gesetzlich vorgeschriebene
Umstellung von Pflegestufen auf Pflegegrade bei pflegebedirftigen Personen hat aufgrund
der Besitzstandswahrungsklausel dazu gefihrt, dass Pflegebediirftige langer in der Zustan-
digkeit der Pflegekasse verblieben sind. Des Weiteren sind durch Steuerungswirkungen die
Fallzahlen bei der Hilfe zum Lebensunterhalt au3erhalb von Einrichtungen zuriickgegangen.
Beim Jobcenter ergaben sich Verbesserungen von rd. 4,1 Mio. €, da die Zahl der Bedarfsge-
meinschaften aufgrund der positiven Arbeitsmarktlage gesunken sind. Die weiteren Verbesse-
rungen ergeben sich durch eine Vielzahl kleinerer Anderungen bei den tibrigen Produktgrup-
pen.

Haushaltsjahr 2020
Ergebnis | Ansatz | Ansatz Plan Plan Plan
Pos. |Name
2018 2019 2020 2021 2022 2023
26 = Jahresergebnis (22+25) -140.271| 1.376.607| 4.847.370| 8.036.949| 3.792.804| 458.445

Der Haushalt 2020 ist mit einem Fehlbedarf von rd. 4,8 Mio. € und einer Beibehaltung des
Kreisumlagesatzes von 35,50 % verabschiedet worden. Die gleichzeitige Erhéhung der Land-
schaftsumlage von 14,43% auf 15,10% konnte aufgrund der gut laufenden Konjunktur und
dementsprechenden Umlagegrundlagen aufgefangen werden. Die Erhéhung der Land-
schaftsumlage ist dem Inkrafttreten des Bundesteilhabegesetzes geschuldet. Die allgemeinen
Finanzmittel (Kreisschlisselzuweisung, Kreisumlage, Landschaftsumlage) ergeben gegen-
Uber dem Vorjahr eine Steigerung von rd. 1,6 Mio. €. Bei Gesamtertragen von rd. 363,6 Mio.
€ entspricht dies einer Steigerung von 0,4 %.

Wie bereits in 2019 erhalten die Kreise hingegen nur einen geringen Teil der 5-Mrd.-€-Entlas-
tung des Bundes, da ansonsten die Gesamtbeteiligung des Bundes tber 50 % gestiegen ware
und dies eine Bundesauftragsverwaltung ausgelost hatte. Der vollstandige Anteil der 5-Mrd.-
€-Entlastung hatte 10,2 % der Kosten der Unterkunft betragen missen. Stattdessen wurden
den Kreisen in 2020 nur 2,7% zur Verfigung gestellt. Dies entspricht einer Ertragsreduzierung
von rd. 3,2 Mio. €.

Im Rahmen des strategischen Aufgabenmanagements wurde im Haushaltsplan 2020 ein glo-
baler Minderaufwand von 1,3 Mio. € veranschlagt. Mit dem bereits in 2019 erwirtschafteten
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Einsparungen in Héhe von 1,2 Mio. € und dem geplanten globalen Minderaufwand in Héhe
von 1,0 Mio. € in 2021 wird bis Ende 2021 eine Gesamtentlastung von 3,5 Mio. € angestrebt.

V. Ergebnisplan

Ergebnis Ansatz Ansatz Plan Plan Plan

2019 2020 2021 2022 2023 2024
10| = Ordentliche Ertrige -333.445.243| -360.546.729| -387.220.330] -389.646.911| -384.545.798| -388.439.860
17| = Ordentliche Aufwendungen 337.091.246] 368.365.220[ 410.113.288| 415.274.928] 406.941.007| 405.829.182
19| + Finanzertrige -4.857.345]  -3.091.121] -2.640.591| -3.690.022] -3.690.022 -3.688.022
20| - Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen 139.390 120.000 135.000 135.000 135.000 135.000
23| + AuBBerordentliche Ertrage 0 0| -16.937.370| -20.156.879] -14.853.185| -12.836.300
24| - AuBerordentliche Aufwendungen 0 0 0 0 0 0
26| = Jahresergebnis (22+25) -1.071.952 4.847.370 3.449.997 1.916.116) 3.987.002 1.000.000
27|abzgl. globaler Minderaufwand* 0f -1.300.000] -1.000.000f -1.000.000] -1.000.000] -1.000.000
28|Jahresergebnis -1.071.952 4.847.370 2.449.997 916.116 2.987.002 0

* Im Jahr 2020 wurde der globale Minderaufwand auf Zeile 15 berlicksichtigt, weshalb keine weitere Verrechnung auf Zeile 28

erfolgt.

Fir das Haushaltsjahr 2021 belauft sich der Gesamtbetrag der Ertrage auf 406.798.291 €.
Demgegentiber steht der Gesamtbetrag der Aufwendungen nach Abzug des globalen Min-
deraufwandes in Hohe von 409.248.288 €. Somit entsteht ein Jahresfehlbedarf in Hohe von

2.449.997 €.

In den nachfolgenden Tabellen werden die Ertrage und Aufwendungen aufgeteilt nach Pro-

duktbereichen dargestellt.
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1. Ertrage / Aufwendungen 2020 - 2021

Ertrage nach Produktbereichen*

Produktbereich 2020 2021
01]Innere Verwaltung -2.305.200 € -1.955.400 €
02|Sicherheit und Ordnung -34.052.708 €] -27.984.850 €
03|Schultrageraufgaben -2.083.030 € -3.324.289 €
04 |Kultur und Wissenschaft -271.850 € -300.250 €
05|Soziale Leistungen -77.354.340 €| -92.836.450 €
06|Kinder-, Jugend- und Familienhilfe -15.784.222 €]  -17.946.951 €
07|Gesundheitsdienste -648.000 € -451.000 €
08|Sportférderung -47.700 € -29.700 €
09|Raumliche Planung und Entwicklung, Geoinformationen -7.894.860 €] -12.876.400 €
10{Bauen und Wohnen -379.700 € -364.300 €
12| Verkehrsflachen und -anlagen, OPNV -4.426.350 € -5.056.650 €
13[Natur- und Landschaftspflege -304.661 € -290.161 €
14{Umweltschutz -469.300 € -447.600 €
15|Wirtschaft und Tourismus -3.039.421 € -2.608.891 €
16|Allgemeine Finanzwirtschaft -214.576.508 €| -223.388.029 €

Summe -363.637.850 €| -389.860.921 €

Aufwendungen nach Produktbereichen*

Produktbereich 2020 2021
01[Innere Verwaltung 26.740.400 € 27.432.072 €
02|Sicherheit und Ordnung 30.943.265 € 30.831.655 €
03[Schultrageraufgaben 10.509.699 € 12.658.253 €
04|Kultur und Wissenschaft 569.100 € 626.800 €
05(Soziale Leistungen 141.589.626 €] 147.518.484 €
06|Kinder-, Jugend- und Familienhilfe 32.523.214 € 37.230.930 €
07]|Gesundheitsdienste 5.351.648 € 8.032.084 €
08|Sportférderung 242.800 € 254.900 €
09|Raumliche Planung und Entwicklung, Geoinformationen 12.597.050 € 17.951.600 €
10{Bauen und Wohnen 1.563.020 € 1.548.820 €
12|Verkehrsflachen und -anlagen, OPNV 19.294.020 € 24.446.120 €
13|Natur- und Landschaftspflege 1.724.241 € 1.599.801 €
14|Umweltschutz 2.938.600 € 2.963.000 €
15[Wirtschaft und Tourismus 1.581.997 € 1.667.454 €
16[Allgemeine Finanzwirtschaft 80.316.540 € 95.486.315 €

Summe 368.485.220 €| 410.248.288 €

*ohne aulerordentliche Ertrage/ Aufwendungen u. Ertrage/ Aufwendungen aus der internen

Leistungsverrechnung (ILV)
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2. Verteilung wesentlicher Ertragsarten 2021

Betrag in Mio. €

200
150
100
50
0 [ |
Steuern
und
Abgaben

Zuwen-
dungen Sonstige
und Transfer-

allgemeine  ertrage
Umlagen

®Betragin€ 11.090.400 250.378.51 2.493.539

. . Kostener-
Offentlich- Privat- !

) . stattungen  Sonstige .
reghtllche rephtllche und ordentliche Flna.l.nz
Leistungs- Leistungs- o ertrage

Kosten- Ertrage
entgelte entgelte
umlagen

19.479.834 539.450 90.478.750 12.759.840 2.640.591

Ertragsart

3. Verteilung wesentlicher Aufwandsarten 2021

Betrag in Mio. €

250
200
150
100
50
0
Personal-
aufwen-
dungen

HBetragin€ 71.328.300

I ||
Aufwen- . Zinsen und
Ver- dungen - Sonstige .
- Bilanzielle Transfer- . sonstige
sorgungs- fur Sach- Abschrei- aufwen- ordentliche Finanz-
aufwen- und bungen dungen Aufwen- aufwen-
dungen Dienst- dungen d
: ungen
leistungen

14.626.100  12.901.250 6.709.094  264.891.037 39.657.507 135.000

Aufwandsart
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Zu 2. — Ordentliche Ertrage

01 Steuern und dhnliche Abgaben

Ergebnis Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
2019 2020 2021 2022 2023 2024
01 Steuern und &hnliche -10.103.732 -9.400.000 | -11.090.400 -9.400.000 -9.400.000 -9.400.000
Abgaben

In dieser Zeile wird die Zuwendung des Landes aus der Wohngeldersparnis fir die Umsetzung
der Grundsicherung fir Arbeitssuchende eingenommen (Produktgruppe 05.505 - Grundsiche-
rung flr Arbeitssuchende). Die Haushaltsplanung ab 2021 wurde an die Prognose fir das Jahr

2020 angepasst.

02 Zuwendungen und allgemeine Umlagen

Ergebnis Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
2019 2020 2021 2022 2023 2024
02 | + Zuwendungen und -223.019.714 | -237.103.012 | -250.378.517 | -254.726.698 | -251.881.910 | -256.109.238
allgemeine Umlagen

Die Zeile 02 setzt sich u.a. aus folgenden Positionen zusammen: Kreisumlage (60,8 %), Ju-
gendhilfeumlage (8,2 %), Umlage LES-Forderschule (1,3 %), Umlage Bergisches Berufskolleg

(0,3 %) und Schlisselzuweisung des Landes (16,8 %).

Zahlungen nach dem Gemeindefinanzierungsgesetz
(zu 02 Zuwendungen und allgemeine Umlagen)

2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024
Kreisumlagesatz (in %) 35,50| 35,50 35,50| 35,50 36,00| 36,00
Landschaftsumlagesatz (in %) 14,43115,10| 15,70] 15,90| 15,90| 15,90
Umlagegrundlagen (in Mio. €) 402,01420,8|428,8]1431,1]441,6| 464,1
Kreisumlage (in Mio. €) 142,71 149,4( 152,2] 153,0| 159,0| 167,1
Schlusselzuweisung (in Mio. €) 40,3 41,1 41,8] 39,1 41,1 43,5
Landschaftsumlage (in Miio. €) 63,6 69,6 73,7| 74,5 76,6| 80,7
Summe allg. Finanzierungsmittel (in Mio. €) 119,4|120,9|120,3|117,6| 123,5| 129,9
Jugendhilfeumlage (in Mio. €) 17,3 18,1 20,50 21,01 21,6 22,2
Umlage LES-Fo6rderschule (in Mio. €) 3,3 3,1 3,3 2,9 3,0 3,0
Umlage Bergisches Berufskolleg (in Mio. €) 0,4 0,4 0,7 0,7 0,7 0,8
Entwicklung der Umlagegrundlagen
in Mio €
500,0
450,0
400,0
350,0
300,0
250,0
200,0

2019 2020 2021 2022 2023 2024

Haushaltsiahr
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Kreisumlage
(zu 02 Zuwendungen und allgemeine Umlagen)

Da die Realsteuern (Grund- und Gewerbesteuer) sowie Anteile an der Einkommensteuer und
Umsatzsteuer den Gemeinden zustehen und die Kreise Uber kein eigenes Steuerrecht verfu-
gen, kdnnen die Kreise eine Kreisumlage nach § 56 KrO NRW von den kreisangehérigen Ge-
meinden erheben. Die Kreisumlage basiert auf der Steuerkraft der Gemeinden sowie den
Schllisselzuweisungen.

Die sich aus dem Finanzausgleich ergebenden Haushaltsansatze der Kreisumlage und Kreis-
schllsselzuweisung wurden auf Grundlage der Modellrechnung des Landes NRW vom De-
zember 2020 errechnet. Die Ergebnisplanungsdaten 2022-2024 wurden unter Einbeziehung
der Orientierungsdaten des Landes ermittelt.

Der Kreisumlagesatz wird im Haushaltsjahr 2021 bei 35,50 % beibehalten. Der Prozentpunkt
"Allgemeine Kreisumlage" wurde mit 4,288 Mio. € (2020 = 4,208 Mio. €) berechnet.

Entwicklung der Allgemeinen Kreisumlage

100%

160,0 90%
80%
150,0 70%
() N
: ©
o
= 60% &
= 140,0 e
= 50% =
) e
© p 2
(0]
% 130,0 ) N
.@ 30%
~

120,0 20%
10%
110,0 0%

2011 = 2012 2013 2014 | 2015 2016 2017 2018 | 2019 2020 2021
mmm Kreisumlage 123,2 126,4  123,0 127,7 130,8 1355 138,3 134,9 1427 149,1 1522
e Kreisumlagesatz 44,60% 44,00% 42,00% 40,50% 40,50% 40,37% 38,95% 35,50% 35,50% 35,50% 35,50%
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Jugendhilfe

(zu 02 Zuwendungen und allgemeine Umlagen)

Der Jugendhilfeumlagesatz fir die drei Kommunen ohne eigenes Jugendamt (Burscheid, Kiir-
ten, Odenthal) wird nach der Simulationsrechnung der Arbeitsgemeinschaft der kommunalen
Spitzenverbande in NRW in 2021 27,82 % betragen. In 2020 wurde ein Jugendhilfeumlagesatz

von 24,78 % erhoben.

Entwicklung des Jugendhilfeumlagesatzes

25,0 100%
90%
20,0 80%
N
w 70% §
§ 15,0 60% <_§’
= 50% 3
& =
8 10,0 40% S
c c
5 )
Q@ 30% 2B
= -
2 5,0 20%
S
=) 10%
=
0.0 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 0%
s Jugendhilfeumlage 12,7 13,0 13,0 14,3 16,2 14,5 17,3 18,1 20,5
e Jugendhilfeumlagesatz 23,88% @ 25,76% @ 2551% 2599% 2243% 24,24% @ 23,84%  24,78% 27,82%
Leistungen der Jugendhilfe
Ergebnis Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
Produkt 2019 2020 2021 2022 2023 2024
01 Tagesbetreuung fiir Kinder -12.858.193| -12.865.764| -15.344.417( -15.640.822| -15.951.887| -16.272.285
02 Kinder- und Jugendférderung -268.531 -304.658 -351.634 -246.632 -193.311 -193.311
03 Hifen und MaBnahmen fiir junge Menschen | -2.239.128( -1.784.000f -1.494.100| -1.194.100] -1.114.100| -1.054.100
04 Unterstutzende Hilfen fir Ettern und Kinder -760.543 -829.800 -756.800 -756.800 -756.800 -756.800
Summe Ertrage (Zeile 10) -16.126.395| -15.784.222| -17.946.951| -17.838.354| -18.016.098| -18.276.496
01 Tagesbetreuung fiir Kinder 21.913.055( 22.061.700| 26.567.661| 26.988.912| 27.729.335| 28.491.431
02 Kinder- und Jugendférderung 1.049.217| 1.128.414| 1.187.369| 1.094.895 1.062.239( 1.067.639
03 Hilfen und MalRnahmen fiir junge Menschen 7.557.111 7.073.900f 7.389.900( 7.365.748| 7.399.863| 7.487.449
04 Unterstiitzende Hifen fir Btern und Kinder 1.949.440| 2.259.200| 2.086.000] 2.101.400f 2.118.500( 2.134.400
Summe Aufwendungen (Zeile 17) 32.468.823( 32.523.214| 37.230.930| 37.550.955| 38.309.937| 39.180.919
Nettobelastung 16.342.428| 16.738.992| 19.283.979| 19.712.601| 20.293.839| 20.904.423
Aufw endungen aus internen
Leistungsbeziehungen (Zeile 28) 896.984| 1.363.600| 1.242.400( 1.250.500( 1.276.800| 1.292.500
Leistungen der Jugendhilfe
(Zeile 29 Ergebnis) 17.239.412| 18.102.592| 20.526.379| 20.963.101| 21.570.639| 22.196.923
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Strukturdaten der Jugendhilfe

Viele Kennzahlen sind einwohnerbezogen zu betrachten. Daher wirken sich Veranderungen
der Einwohnerentwicklung zum Jahresende (31.12.) bei der Auspragung der Kennzahlen aus.

BKO Burscheid Kiirten Odenthal
Veranderu Veranderu Veranderu Veranderung

A ng zu 2018 AR ng zu 2018 A ng zu 2018 AR zu 2018
Einwohner | 5 757 | 148 19.184 191 20117 |57 15.426 14
insgesamt
O-unter3 |, <, 56 545 19 512 28 406 9
Jahren
0-unter6 54504 [100 1.099 43 1.075 28 830 29
Jahren
0-unter10 5565 | 158 1,812 83 1.866 26 1.385 49
Jahren
0-unterds| 7 5o [142 2,699 84 2.779 44 2.113 14
Jahren
0 - unter 18 9.232 70 3241 51 3.407 20 2.584 -1
Jahren
0-unter21| 15947 |74 3.823 22 4.090 -62 3.034 -31
Jahren
0-unter27| 14 135 |.107 4.995 3 5.316 76 3.824 -28
Jahren

Quelle: Citkomm

Entwicklungen in der Jugendhilfe anhand ausgewahlter Produkte

Ziel des im Jahr 2008 installierten ,Phasenmodells RBK* war es, durch Steuerungs- und Pro-
zessoptimierung nachhaltig eine organisatorische und inhaltliche Neuausrichtung, einen effi-
zienteren Personaleinsatz, sowie insgesamt eine effektivere Ausrichtung der gesamten Ju-
gendhilfe zu erreichen. Wesentlicher Bestandteil hierbei war die Optimierung der Qualitat zur
Aufgabenwahrnehmung im Produkt der Hilfen und MaRRnahmen flir junge Menschen. Alle hier-
durch optimierten Angebote und Leistungen wirken dabei nicht nur unabhangig voneinander,
sondern greifen ineinander. Konsequent wurden daher auch die weiteren Produkte der Ju-
gendhilfe (insbes. Kinderbetreuung, Kinder-, Jugend- und Familienférderung) einbezogen.

Neben Veranderungen in organisatorischen Bereichen, vielen Arbeitsablaufen sowie konzep-
tionellen Umsetzungen erfolgte die Initiierung von verschiedensten MaRnahmen - bei Tragern
oder innerhalb der Jugendamtsverwaltung. Hierzu gehorten insbesondere die Einfliihrung und
Weiterentwicklung eines differenzierten Fach- und Finanzcontrollings, die standige Evaluation
in allen Aufgaben- und Leistungsbereichen anhand von Wirkungs- und Wirtschaftlichkeitsindi-
katoren oder die Einfiihrung und Etablierung eines ,Zielprozesses” - Vereinbartes Leitziel mit
dem Jugendhilfeausschuss: ,Hilfen, Erziehung, Bildung — Kinder férdern heift Zukunft gestal-
ten“.

Der Modellcharakter des ,Phasenmodells RBK* wurde mit Ende des Jahres 2017 aufgehoben
und in eine Regelstruktur Gberflhrt — kurz: das was seit 2008 ,ausprobiert” wurde und erfolg-
reich war, ist heute Standard geworden. Die Leistungen und Prozesse werden auf Grundlage
der geschaffenen Strukturen und Arbeitsweisen standig weiterentwickelt. So kbnnen zum Bei-
spiel der kontinuierliche Ausbau der Férder-, Bildung- und Betreuungsstruktur, ein funktionie-
rendes ,Ruckflihrungsmanagement® (RFM) oder die Einrichtung eines ,Internen aufsuchen-
den Dienstes” (IaD) zu weiteren Verbesserungen beitragen. Im Folgenden wird die Entwick-
lung insgesamt und fiir einzelne ausgewahlte Produkte beschrieben:
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Millionen €

Produktgruppe 06.510 Jugend (Kreisjugendamt)

Dass die Jugendhilfeaufwendungen, welche durch die drei Jugendamtskommunen finanziert
werden (,Jugendhilfeumlage®) nicht den landes- und bundesweiten Steigerungen entspre-
chen, ist groRtenteils der oben benannten Steuerungsleistung zu verdanken. Zwar haben sich
die Produkte unterschiedlich ausgepragt entwickelt, jedoch sind die Gesamt-Netto-Aufwen-
dungen fur die Produktgruppe ,,06.510 Jugend® (Kreisjugendamt) seit 2008 bis 2021 (Jahres-
abschluss) nur um insgesamt 80 % gestiegen, wahrend NRW-weit im gleichen Zeitraum ein
Anstieg von knapp 120 % zu verzeichnen war.

Damit betragt die Steigerung der Aufwendungen in der Jugendhilfe im Vergleich zum Landes-
durchschnitt NRW nur etwas mehr als ein Drittel.

Netto-Aufwendungen im Jugendamt

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

e Entwicklung NRW == Netto-Aufwendungen (Zeile 29) VL Prognose Netto-Aufwendungen (Zeile 29)
——06.510.01 - Tagesbetreuung f. Kinder ~—06.510.02 - Kinder- u. Jugendforderung 06.510.03 - Hilfen und MaRnahmen
———06.510.04 - Unterstiitzung —— Int Lei rechnung ~—— Verbraucherpreisindex

Abbildung 1: Entwicklung der Netto-Aufwendungen in den Produkten der Produktgruppe ,06.510 Jugend® im Verhaltnis zu NRW
und dem Verbraucherpreisindex 2008 bis 2024
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Veranderun Veranderuna
2008 | 2009 | 2010 2011 (2012(2013[2014| 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 2008_20219 2008-2021 in
%
?6"(?13'01'“965"6"6““"9 467 | 459 | 521 |5,22|5,14|571|584| 6,1 | 6,58 | 7,05 | 7,68 | 9,06 | 10,33| 11,22| 11,77 | 12,2 | 12,65 6,55 140%
. naer
A e MEEm 057 | 0,61 ] 0,71 |056]|054]|046]|044]| 056 | 067 | 07 | 0,74 | 0,78 | 074 | 084 | 0,85 | 0,87 | 0,87 0,27 47%
Jugendfoérderung
06.510.03 - Hilfen und 58 | 549 | 556 |542(572|526(593( 505 | 49 | 601 | 391 532|527 | 59 | 59 | 629 643 0.1 2%
MaBRnahmen
06.510.04 - Unterstiitzung | 0,6 | 0,64 | 067 [088[078| 08 [069| 095 [ 118 | 1,13 118 12 [ 133 | 1,33 | 1,33 | 1,36 | 1.38 0,73 122%
I M= 0 |002[001]002[002|087|079| 0,86 | 0,99 | 1,07 | 1,01 | 09 | 1,36 | 124 | 1,19 | 1,21 | 1,23 1,24
verrechnung
Netto-Aufwendungen 11,64 | 11,34 [ 12,16 [ 12,1 [ 12,2 13,1 13,7 [ 13,52 14,33 [ 15,97 [ 14,52 17,27 [ 19,04] 20,53 | 21,03 [ 21,93 | 22,56 8,89 76%
Verbraucherpreis-index | 919 | 922 | 932 [952(97,1] 985 99,5 100 | 1004 [ 102,1| 104 [ 1055] 107,3[ 109,0] 110,8] 112,6[ 14,4 17,1 19%
Netto-Ausgaben in NRW 557 | 6,01 | 6,41 [6,77]7,13[7.65]811] 855 | 884 | 9,69 [ 10,02[ 1071 11,42] 12,01 12,76 | 13,53 [ 14,31 6,44 116%

Tabelle 1: Offentliche Aufwendungen fiir Produktgruppe ,06.510 Jugend®, Aufwendungen NRW 2008 bis 2019 (Hochrechnung

2021-2024) Veranderungen 2021 zu 2008 — Angaben in Mio.€, NRW in Mrd.€

Tagesbetreuung flir Kinder (06.510.01)

Im Leistungssegment der frihkindlichen Betreuung und Bildung konnte den verschiedenen
Anforderungen und einem seit 2014 Uberproportional gestiegenen Bedarf entsprochen wer-
den. Neben der Erprobung und Etablierung spezieller Bildungs- und Férderprogramme in den
Einrichtungen (Kitas) ist beispielhaft der Ausbau zur Versorgung der Kinder unter drei Jahren
zu nennen. Ausgeldst durch einen erhdéhten Zuzug von jungen Familien — insbesondere aus
den angrenzenden Ballungsraumen — wurden verstarkt Investitionen zur Férderung weiterer

Einrichtungen, Gruppen und Tagespflegepersonen erforderlich.

Burscheid

40%
35%
30%
25%
20%
15%
10%

5%

0

X

Kirten

= Odenthal

NRW

Abbildung 2: Tagesbetreuung fiir Kinder, Betreuungsquote fir unter 3-Jahrige in Kindertagesstatten, Spielgruppen und Tages-
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16%

2013
32%
24%
30%
29%
20%

2015
36%
23%
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2016
29%
33%
32%
32%
26%

pflege gem. § 101 Abs. 2 Nr. 10 SGB VIII; KJA und in NRW 2008 bis 2020
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Burscheid Kurten Odenthal Gesamt
Q?:da::tagesstétten 2 12 10 34
Eli?\t;:r;ggesstétten 741 688 532 1.961
Platze in Spielgruppen 16 10 10 36
Tagespflegeplitze 93 98 67 258
Platze gesamt 850 796 609 2.255

Tabelle 2: Strukturdaten zum Produkt 06.510.01 Tagesbetreuung fur Kinder (Plandaten zum Kindergartenjahr 2020/2021,
Stand August 2020)

Kinder- und Jugendférderung (06.510.02)

Mit der Weiterentwicklung des Kinder- und Jugendférderplanes wurde 2010 auch fir dieses
Aufgabengebiet ein Steuerungs- bzw. Qualitédtsbaustein eingefuhrt. Seither entwickeln das Ju-
gendamt, die Kommunen und die freien Trager die MalRnahmen in allen vier Handlungsfeldern’
dahingehend weiter, dass durch sie wirkungsorientiert die Férderung von Kindern und Jugend-
lichen mit besonderem Forderbedarf verbessert wird. Hier konnten entsprechende Zielverein-
barungen geschlossen werden. Die zur Finanzierung der MalRnahmen und Angebote bei den
Tragern zur Verfugung stehenden Mittel wurden seit 2008 um 24% erhoht. Dabei werden so-
wohl kommunal unterschiedliche Bedarfslagen oder bestimmte soziale Kontextfaktoren in den
Angeboten berucksichtigt.

Die Kinder- und Jugendférderung finanziert oder vermittelt Jugendfreizeiten, Jugendkulturar-
beit und aullerschulische Bildungsangebote; hier nahmen jahrlich ca. 1.000 Jugendliche in ca.
50 MaRnahmen der freien Trager teil. Neben den Angeboten zum Kinder- und Jugendschutz,
dem Ubergang Schule Beruf kénnen Jugendliche in den Jugendeinrichtungen ihre Talente
entfalten, Neues ausprobieren und personliche Probleme mit professionellen padagogischen
Fachkraften, als vertrauensvollen Ansprechpartnern, klaren. Zu den Ergebnissen und dem
Zeitplan fir den neuen Kinder- und Jugendférderplan ab 2022 wurde zuletzt in der Jugendhil-
feausschusssitzung am 02.03.2020 (Drucksachen Nr. JHA-9/0108) berichtet.

Burscheid Kurten Odenthal Gesamt
Jugendeinrichtungen und 1 5 3 9
Standortangebote
Ferien-/ Gruppen- u.
2
StadtrandmaBnahmen i 9 8 8
Angebote ,,Ubergang 1 (gemei 2  Stadt ( 2 "
y gemeinsam mit Stadten | (gemeinsam mi
SJChuLe B_elrug it/ dberuf Bergisch Gladbach, Stadten Bergisch 5
(Jugendsozialarbeit/ Jugendberufs- Résrath, Overath) Gladbach,
hilfe Résrath, Overath)
2 2 2

Pri ti di t (gemeinsam mit Stad- | (gemeinsam mit Stadten| (gemeinsam mit

raventions ',ens,e ten Leichlingen, Wer- Bergisch Gladbach, Stadten Bergisch 6
Angebote zum Erzieherischen melskirchen) Résrath, Overath) Gladbach,
Kinder- und Jugendschutz Résrath, Overath)

Tabelle 3: Strukturdaten zum Produkt 06.510.02 Kinder-, Jugend- und Familienférderung (Stand 31.12.2019)

' Jugendarbeit, Jugendverbandsarbeit, Jugendsozialarbeit, erzieherischer Kinder- und Jugendschutz/Pravention
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Hilfen und MalBnahmen fiir junge Menschen (06.510.03)

In einer Bandbreite zwischen strukturellen Regelangeboten fir alle und individuellen, passge-
nauen Einzelfallhilfen, werden Steuerungs- und Konzeptentwicklungen aufeinander abge-
stimmt und koordiniert (vgl. § 80 SGB VIl ,Jugendhilfeplanung®). So konnte insbesondere eine
intensivere Einzelfallsteuerung sichergestellt werden. Vor allem bei diesem Produkt hat sich
die Neuausrichtung bemerkbar gemacht. Ohne die erarbeiteten Optimierungen und dem damit
einhergehenden Personaleinsatz waren in den Jahren seit 2008 Gber 100.000 zusatzlich Pfle-
getage (im Mittel a 67 Euro) angefallen. Dementsprechend waren hier allein bei rein fiskali-
scher Betrachtung die gleichen Steigerungen eingetreten, wie auf Landesebene2. Durch die
Kombination und ausgewogene Abstimmung von Qualitatsentwicklungsmaflnahmen kann den
allgemein negativen Fall- und insbesondere Aufwandsentwicklungen — zumindest ein Stlick
weit — entgegengewirkt werden.

Entwicklung der Aufwendungen in den HzE

7.000.000 120%
6.000.000 /\, 100%
5.000.000 80%
4.000.000 60%
3.000.000 / 40%
2.000.000 20%
T
1.000.000 0%
0 -20%
2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019
Veranderung zu Basis (2008) NRW Veranderung zu zu Basis (2008) RBK
== NRW (in T€) e RBK

Abbildung 3: Hilfen zur Erziehung; Aufwandsentwicklung im KJA und in NRW 2008 bis 2019; 2008 = Basiswert
Quelle fir NRW: IT NRW ,Ausgaben und Einnahmen der Kinder- und Jugendhilfe in 1.000 Euro*

2vgl. Tabelle 1 und Abbildung 1
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Umlage Forderschule fiir Lern- und Entwicklungsstérung

(zu 02 Zuwendungen und allgemeine Umlagen)

Der Rheinisch-Bergische Kreis wurde zum Schuljahr 2016/17 (01.08.2016) Schultrager aller
offentlichen Forderschulen fur Lern- und Entwicklungsstorungen im Kreisgebiet und hat aus
zuvor funf eigenstandigen Schulen zwei grof3e Verbundschulen ,Mitte/Nord“ und ,Sud* gebil-
det. Zum Ausgleich der Mehrbelastung wird eine Umlage gem. § 56 Abs. 4 KrO NRW erhoben,
um die entstehenden Kosten auf die kreisangehdrigen Kommunen zu verteilen. Im Haushalt
wird die Produktgruppe 03.400 um das Produkt 03.400.04 — ,Trager von Forderschulen fir
Lern- und Entwicklungsstérungen® erweitert, in dem — beginnend zum 01.08.2016 — samtliche
Ertrage und Aufwendungen dieser beiden neuen Verbundschulen dargestellt werden.

03.400.04 Leistungen als
Trager von Forderschulen fir
Lern- und
Entw icklungsstérungen (LES) | Ergebnis Ansatz Ansatz Plan Plan Plan Erlauterung
Z. |Bezeichnung 2019 2020 2021 2022 2023 2024
+ Zuw endungen und der OGS, Auflésung
2|allgemeine Umlagen -394.355 -329.450 -562.350| -1.735.700 -530.300 -532.900|SoPo, Landeszuw . aus d.
+ Offentlich-rechtliche Bternbeitrage OGS-
4|Leistungsentgelte -30.935 -31.000 -35.000 -40.000 -40.000 -40.000| Gruppen
+ Privatrechtliche Beitrage zur
5|Leistungsentgelte -4.095 -25.000 -10.000 -10.000 -10.000 -10.000 | Mittagsverpflegung
+ Kostenerstattungen und Bundeserstattung BFD,
6|Kostenumlagen -92.418 -79.600 -81.400 -81.400 -81.400 -81.400| Erstattungen d. Landes
+ Sonstige ordentliche Auflésung aus Rick-
7 |Ertrage -58.551 -2.600 -2.800 -2.800 -2.800 -2.800(stellung (Personalertrége)
10| = Ordentliche Ertrage -580.354 -467.650 -691.550| -1.869.900 -664.500 -667.100
11| - Personalaufw endungen 562.559 575.700 586.100 597.700 609.600 621.600| Personalaufw endungen
- Aufw end. fir Sach- u.a. Bew irtschaftung,
13Jund Dienstleistungen 1.246.560| 1.040.950 1.291.900f 2.091.900 951.900 951.900 | Unterhaltung
- Bilanzielle anlagen und
14| Abschreibungen 184.686 216.700 263.200 263.200 263.200 263.200 Schulgebaude
Kostenerstattung an die
15| - Transferaufw endungen 337.324 317.000 367.000 410.000 410.000 410.000| Trager der OGS
- Sonstige ordentliche u.a. Schilerbeférderung,
16| Aufw endungen 1.505.860| 1.446.500( 1.493.400 1.436.400| 1.436.000] 1.418.890(Mieten
17| = Ordentliche Aufw. 3.836.989 3.596.850| 4.001.600| 4.799.200( 3.670.700| 3.665.590
18| = Ordentliches Erg. 3.256.635| 3.129.200| 3.310.050| 2.929.300| 3.006.200| 2.998.490
Die Umlageséatze errechnen sich wie folgt:
Ordentliches Ergebnis des Produkts 03.400.04 3 3.310.050 €
Differenzierte Verteilung
Kreisumlage - i
i Glam e 60 %nach Umlagegrundlage-n 40 %nach Anteil Schiiler :
01.01.2021 Verteilung Verteilung
. nach Kosten nach Umlage-
bis 31.12.2021 .
Umlage- Umlage- pro Schiiler- Gesamt satz
grundlagen ' | %-Satz grundlagen | Schiiler 2| Schiiler zahlen (gerundet) (in %)
Bergisch Gladbach 185.869.516| 0,4632% 860.949,63 173| 2.479,44 428.942,81 1.289.892,00f 0,6940
Burscheid 27.757.703] 0,4632% 128.573,98 35| 2.479,44 86.780,34 215.354,00] 0,7758
Kirten 27.049.326] 0,4632% 125.292,77 19| 2.479,44 47.109,33 172.402,00| 0,6374
Leichlingen 38.233.644| 0,4632% 177.098,66 27| 2.479,44 66.944,83 244,043,001 10,6383
Odenthal 18.965.137| 0,4632% 87.846,72 11| 2.479,44 27.273,82 115.121,00] 0,6070
Overath 39.509.486| 0,4632% 183.008,37 92| 2.479,44 228.108,31 411.117,00] 1,0406
Rosrath 39.532.683| 0,4632% 183.115,82 112 2.479,44 277.697,08 460.813,00] 1,1657
Wermelskirchen 51.844.444| 0,4632% 240.144,03 65| 2.479,44 161.163,48 401.308,00f 0,7741
Gesamt 428.761.939 1.986.030,00 534 1.324.020,00 3.310.051,00

" Umlagegrundlagen GFG 2021

2 Schiiler am 01.01.2020
8 It. Haushaltsplan 2021
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Umlage Bergisches Berufskolleg
(zu 02 Zuwendungen und allgemeine Umlagen)

Der Rheinisch-Bergische Kreis wurde zum 01.02.2017 Kostenbeteiligter am klnftigen Bergi-
schen Berufskolleg mit Standorten in Wermelskirchen und Wipperfirth. Diese Kostenbeteili-
gung wird Uber eine Bedarfsumlage abgewickelt werden. Daher wird seit dem Jahr 2017 eine
Umlage gem. § 56 Abs. 4 KrO NRW zur Finanzierung der dem Kreis entstehenden Kosten flr
den Betrieb des Bergischen Berufskollegs erhoben.

Im Haushalt wurde die Produktgruppe 03.400 Schulaufsicht, Schulverwaltung um das Produkt
03.400.05 — ,Leistungen als Kostenbeteiligter an Berufskollegs® erweitert. In der Produkt-
gruppe werden die Ertrage und Aufwendungen im Zusammenhang mit der anteiligen Kosten-
ubernahme dargestellit.

03.400.05 Leistungen als
Kostenbeteiligter an Berufskollegs | Ergebnis | Ansatz Ansatz Plan Plan Plan Erlduterung
Zeile |Bezeichnung 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Ertrage aus der
Auflésung von
SoPo
(Schulpauschale),
+ Zuw endungen und schilerbez.
2 |allgemeine Umlagen -606.519] -607.000| -495.000| -495.000f -495.000( -495.000(Schlusselzuw .
10 | =Ordentliche Ertrage -606.519| -607.000| -495.000| -495.000f -495.000( -495.000
Kostenbeteiligung
- Bergisches
15 |Transferaufw endungen 1.029.805| 1.030.000| 1.181.000f 1.227.000] 1.237.000| 1.247.000(Berufskolleg
= Ordentliche
17 |Aufwendungen 1.029.805| 1.030.000| 1.181.000| 1.227.000( 1.237.000( 1.247.000
= Ordentliches
18 |Ergebnis (10+17) 423.286|] 423.000 686.000 732.000 742.000 752.000

Die Nettoaufwendungen (=Ordentliches Ergebnis) werden auf die Kommunen Burscheid, Kir-
ten und Wermelskirchen verteilt. Ab dem Haushaltsjahr 2019 enthalt das ordentliche Ergebnis
auch die schulerbezogenen Schlisselzuweisungen und die anteilige Schulpauschale, die der
Rheinisch-Bergische Kreis aufgrund der zweijahrigen Verzogerung des GFG erst ab dann flr
die Berufsschuler erhalt.

Die Umlagesatze errechnen sich wie folgt:

Differenzierte Ordentliches Ergebnis des Produkts 03.400.05 ® 686.000,00 €
Kreisumlage Verteilung (100 % nach Anteil Schiiler)
fiir den Zeitraum Anteil an den
01.01.2021 Umlagesatz | Gesamtkosten
bis 31.12.2021 Umlagegrundlagen '| Schiiler 2 (in %) (gerundet in €)
Stadt Burscheid 27.757.703 39 0,1802% 50.007,00
Gemeinde Kirten 27.049.326 86 0,4077% 110.273,00
Stadt Wermelskirchen 51.844.444 410 1,0140% 525.720,00
Gesamt 106.651.473 535 686.000,00

" Umlagegrundlagen GFG 2021
2 Schler Stand am 01.01.2020
8 It. Haushaltsplan 2021
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03 Sonstige Transferertrage

Ergebnis Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
2019 2020 2021 2022 2023 2024
03 | + Sonstige Transferertrage -4.348.572 | -4.079.810 | -2.493.539| -2.732.539| -2.501.839| -2.503.439

Die sonstigen Transferertrage setzen sich aus dem Ersatz von sozialen Leistungen innerhalb
(24 %) und auRerhalb von Einrichtungen (75 %) zusammen. Dies sind insbesondere Uberge-
leitete Unterhaltsanspriiche gegen burgerlich-rechtliche Unterhaltsverpflichtete, Kostenbei-
trage und Aufwendungsersatz, Leistung von Sozialleistungstragern (ohne Pflegeversicherung)
und die Ruckzahlung gewahrter Hilfen.

04 Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte

Ergebnis Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
2019 2020 2021 2022 2023 2024
04 | + Offentlich-rechtliche -17.165.769 | -23.871.562 | -19.479.834 | -19.776.634 | -19.373.234 | -19.490.434
Leistungsentgelte

Der Bereich der offentlich-rechtlichen Leistungsentgelte besteht zu 30 % aus Verwaltungsge-
bihren und zu 67 % aus Benutzungsgebuhren und ahnlichen Entgelten.

Dabei entfallen 62 % der Verwaltungsgebuhren auf den Bereich Zulassung und Fahrerlaub-
nisse, 11 % auf das Katasterwesen, 7 % auf die Bauaufsicht, 3 % auf den Bereich Veterinar-
und Lebensmitteliberwachung sowie Fleischbeschau und 2% auf den Gesundheitsbereich.
78 % der Benutzungsgeblhren und ahnlichen Entgelten entfallen auf den Rettungsdienst und
der Rest nahezu komplett auf die Kindergartenbeitrage (22 %).

05 Privatrechtliche Leistungsentgelte

Ergebnis Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
2019 2020 2021 2022 2023 2024
05 | + Privatrechtliche -188.469 -609.850 -539.450 -539.450 -539.450 -538.450
Leistungsentgelte

Die privatrechtlichen Leistungsentgelte setzen sich zu 44 % aus den Ertragen von Mieten und
Pachten, 27 % aus sonstigen privatrechtlichen Leistungsentgelten und zu 1 % aus den Ertra-
gen aus dem Verkauf von Vorraten (Kartenmaterial etc.) zusammen. Weitere 28 % werden fur
das Forderungsbuch Sozialhilfe angesetzt.

06 Kostenerstattungen und Kostenumlagen

Ergebnis Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
2019 2020 2021 2022 2023 2024
06 | + Kostenerstattungen und -65.731.566 | -70.645.535 | -90.478.750 | -89.427.750 | -89.945.025 | -87.393.759
Kostenumlagen

31 % der Zeile entfallen auf Ertrage aus Kostenerstattungen und Kostenumlagen, 69 % auf
aufgabenbezogene Leistungsbeteiligungen. Die Ertrage aus Kostenerstattungen und Kosten-
umlagen setzen sich u.a. aus Personalkostenerstattungen (41 %), Abrechnungen mit dem
LVR (17 %) sowie Erstattungen von Gemeinden zusammen (11 %). Die aufgabenbezogenen
Leistungsbeteiligungen bestehen aus der Bundesbeteiligung an den SGB II- (64 %) und SGB
Xll-Leistungen (35 %).
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07 Sonstige ordentliche Ertrage

Ergebnis Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
2019 2020 2021 2022 2023 2024
07 | + Sonstige ordentliche Ertrage -12.887.420 | -14.836.960 | -12.759.840 | -13.043.840 | -12.904.340 | -13.004.540

Die sonstigen ordentlichen Ertrage bestehen zu 89 % aus Bufigeldern (insbesondere Ver-
kehrsordnungswidrigkeiten). Des Weiteren entfallen 8 % auf Ertrage aus der Auflésung von
Ruckstellungen im Personalbereich (Altersteilzeit, Urlaub, Uberstunden). Die verbleibenden
3 % entfallen u.a. auf andere sonstige Ertrage, Mahn- und Pfandungsgebuhren sowie Saum-
niszuschlage.

19 Finanzertrage

Ergebnis Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
2019 2020 2021 2022 2023 2024
19 | + Finanzertrage -4.857.345 | -3.091.121| -2.640.591| -3.690.022 | -3.690.022| -3.688.022

Die Finanzertrage setzen sich zu 34 % aus sonstigen Finanzertragen, zu 65 % aus Gewinn-
anteilen aus verbundenen Unternehmen und Beteiligungen und zu 1 % aus Zinsertragen zu-
sammen.

23 AuBerordentliche Ertrage

Ergebnis Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
2019 2020 2021 2022 2023 2024
23 | + AuBerordentliche Ertrage 0 0| -16.937.370 | -20.156.879 | -14.853.185 | -12.836.300

Gemal § 4 Abs. 5 NKF-CIG ist ein aulierordentlicher Ertrag in Hohe der prognostizierten
Corona bedingten Haushaltsbelastung zu veranschlagen.
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Zu 3. - Ordentliche Aufwendungen

11 Personalaufwendungen

Ergebnis Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
2019 2020 2021 2022 2023 2024
11 | - Personalaufwendungen 58.084.635| 70.507.100 | 71.328.300 | 71.408.000 | 72.688.800 | 73.952.400

In der nachstehenden Tabelle ist das Netto-Ergebnis der Personalaufwendungen und -ertrage
auf die Ergebniszeilen verteilt:

49

o Ergebnis Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
N Beschreibung 2019 2020 2021 2022 2023 2024
3 |Sonstige Transferertrage 0 0 -11.700 -230.700 0 -1.600
g |ostenerstattungen und 11.112.556| -10.610.000| -11.367.400| -11.660.600| -11.882.700| -11.981.000
Kostenumlagen
7 [Sonstige ordentiiche Ertrage -1.685.229|  -1.091.200 -958.000 -741.700 -602.200 -698.400
11 | Personalaufw endungen 58.084.635| 70.507.100| 71.328.300| 71.408.000| 72.688.800| 73.952.400
davon Besoldung / Entgelte
55.218.168| 60.275.200| 66.921.400| 67.007.000| 68.185.700| 69.394.800
davon Riickstellungen 2.866.467| 10.231.900 4.406.900 4.401.000 4.503.100|  4.557.600
12 |Versorgungsaufw endungen 15.951.020 9.053.900| 14.626.100] 15.159.100| 15.369.900| 15.943.100
Sonstige ordentliche
16 1.606.002 1.033.100 907.900 981.900|  1.653.600 1.029.500
Aufw endungen
Personalaufwendungen 62.843.871| 68.892.900| 74.525.200| 74.916.000| 77.227.400| 78.244.000
Nettoergebnis
Entwicklung der Netto Personalaufwendungen
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Das Strategische Aufgabenmanagement (SAM)
Allgemeines

Am 6. Dezember 2018 hat der Kreistag dem Konzept zum ,Strategischen Aufgaben-manage-
ment (SAM)“ zugestimmt und die Kreisverwaltung mit der Umsetzung des Konzeptes beauf-
tragt, um u. a.

- Entwicklungen bei demografiebedingten Personalabgangen und
- den gleichzeitigen Aufgabenzuwéchsen z. B. durch die Ubertragung von neuen Aufga-
ben durch Bund und Land zu begegnen.

Uber ein Personalkosten-Budget kann flexibel auf Aufgabenentwicklungen eingewirkt werden.

Optimierungsprozesse werden angestol3en, um langfristig und dauerhaft den Haushalt zu ent-
lasten.

Die Elemente von SAM sind:

Personalkosten-Budget m

' inbarun
Obergrenze Sreinbarung

ii&_'isﬁThaltsentlastung
B

(. )

Controlling

Kontinuierliches Prozessmanageme‘hl

Personalkostenbudget und Haushaltsentlastung
Die finanziellen Auswirkungen von SAM setzen sich zusammen aus den

- flr die Aufgabenentwicklung notwendigen zusatzlichen Personalaufwendungen und
- den Haushaltsentlastungen, die sich durch SAM ergeben werden.

In Euro 2019 2020 2021 Gesamt
Personalmehraufwand 2,5 Mio. 3,0 Mio. 4,0 Mio. 9,5 Mio.
Haushaltsentlastung durch | -1,2. Mio. -2,5 Mio. -3,5. Mio. -7,2 Mio.
SAM
Finanzieller Mehrbedarf 1,3 Mio. 0,5 Mio. 0,5 Mio. 2,3 Mio.
Deckungsgrad 48,0 % 83,3 % 87,5 % 75,7 %
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Kontinuierliches Prozessmanagement

Um anstehende und kinftige Aufgabenmehrbedarfe méglichst langfristig auch mit einer Ent-
lastung des Gesamtbudgets zu kompensieren, wird die Kreisverwaltung verschiedene Mal3-
nahmen ergreifen wie z. B.:

- Einflhren einer kontinuierlichen Prozessoptimierung,

- Digitalisierung von Verwaltungsablaufen,

- Prufen von disponiblen freiwilligen Aufgabenfeldern mit Zweckkritik,
- Starkung interkommunaler Zusammenarbeit,

- Optimieren von Organisationsstrukturen.

Controlling

Ein umfangreiches und transparentes Controlling bietet einen Gesamtuberblick Uber alle Be-
reiche, die Effekte von SAM sind dargestellt.

SAM Auswirkung auf den Stellenplan 2021

Aus dem fir das Haushaltsjahr 2021 zur Verfligung stehenden SAM-Budget in H6he von
1 Mio. Euro wurden im Stellenplan 2021 insgesamt 11,930 Stellen berticksichtigt. Das Budget
wurde hiermit voll ausgeschopft.

Stellenplan Kreisverwaltung

Zu den 11,930 neuen Stellen aus dem SAM-Budget erfolgte eine Stellenmehrung von 3,0 Stel-
len durch Beschlusse des Kreisausschusses am 10.06.2020. Eine weitere Stelle wurde durch
Dringlichkeitsentscheidung vom 15.09.2020 zur Sicherstellung der pflegerischen Versorgung
in Einrichtungen genehmigt. Zur nachhaltigen Bekdmpfung der Corona Pandemie ergeben
sich aufgrund der Dringlichkeitsentscheidung vom 19.10.2020 weitere 11,15 neue Stellen.
Hinzu kommt eine weitere Stelle flir Aufgaben nach dem Wohn- und Teilhabegesetz.

Mit Beschllssen des Kreistags vom 10.12.2020 wurde der Einrichtung von 2,0 zusatzlichen
Stellen zugestimmt. Zudem wurden 2,0 Stellen fir interne Qualifizierungen (Laufbahnwechsel)
bertcksichtigt.

Daruber hinaus wurden 14,841 Stellen in den Stellenplan aufgenommen, die durch Re-finan-
zierung kostenneutral fir den Rheinisch-Bergischen Kreis sind.

Insgesamt kdnnen ab dem nachsten Jahr 4,0 Stellen eingespart werden, da Aufgaben wegfal-
len.

Der Stellenplan der Kreisverwaltung erhéht sich somit von 822,167 Stellen im Jahr 2020 um
42,921 Stellen und weist fur das Jahr 2021 insgesamt 865,088 Stellen aus.
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Die Stellenmehrungen bzw. Stellenminderungen verteilen sich wie folgt auf die Dezernate und
Amter:

Stellen-
Dez. Amt Aufgabe umfang
1 2 3 4
Aufstockung Stabstelle Krisenstab (Dringlichkeitsentscheidung vom
KD | KS 149.10.2020) 0,200
KD KS Zuarbeit Krisenstab (Dringlichkeitsentscheidung vom 19.10.2020) 1,500
LR2 BAGM Arbeitsschutz und Konfliktberatung (Dringlichkeitsentscheidung vom 0.300
19.10.2020)
. Aufstockung Persoénlicher Referent (Dringlichkeitsentscheidung vom
LR | BiroLR 19.10.2020) 0,600
Pressereferat (Krisenstab-BuMA) (Dringlichkeitsentscheidung vom
LR 13 119.10.2020) 0,600
LR 14/15 | Rechnungsprifung (Dringlichkeitsentscheidung vom 19.10.2020) 0,400
LR 31 Personalbetreuung Kreispolizeibehérde (aus SAM-Budget) 0,700
LR Zensus | Durchfliihrung Zensus 2022 (Refinanzierte Stelle) 5,000
LR1 LR1 Sekretariat LR1 (aus SAM-Budget) 0,700
Sachbearbeitung Personalmanagement (Dringlichkeitsentscheidung
LR1 T vom 19.10.2020) 0,500
Sachbearbeitung Lohnstelle (Dringlichkeitsentscheidung vom
LR1 | 11 149.10.2020) 0,500
LR1 1 Beamtenrechtliche Qualifizierung (Laufbahnaufstieg) (Beschluss des 2 000
Kreistags, Drucksachen-Nr. KT-10/0043) ’
LR1 20 Amtsleitung Kédmmerei (aus SAM-Budget) 1,000
LR2 16 IT-Systembetreuung (Dringlichkeitsentscheidung vom 19.10.2020) 1,000
LR2 17 Fachplaner TGA (technische Gebaudeausstattung) (Dringlichkeitsent- 1000
scheidung vom 19.10.2020) ’
LR2 17 Betreiberpflichten Gebdudemanagement (aus SAM-Budget) 1,000
LR2 17 Techniker Gebdaudemanagement (aus SAM-Budget) 1,000
LR2 17 Verwaltungskraft Gebaudemanagement (aus SAM-Budget) 0,500
KD 49 Steuerung Integration (aus SAM-Budget) 1,000
Dez.ll 30 Aufstockung Amtsleitung Rechtsamt (aus SAM-Budget) 0,500
Juristische Sachbearbeitung (Dringlichkeitsentscheidung vom
Dez.ll 30 19.10.2020) 0,250
Dez.ll 32 Stelleneinsparung in der Bul3geldstelle -0,500
Hauptamtlicher Kreisbrandmeister (Beschluss des Kreistages, Druck-
Dezll | 38 | achen-Nr. KT-10/0019) 1,000
Dez.ll 39 Verwaltungskraft Veterinaramt (aus SAM-Budget) 0,800
Dez Il | Dezlll Aufstockung Dezernatsunterstitzung (Dringlichkeitsentscheidung vom 0.300
19.10.2020)

Dez Il 40 Unterstitzung Amtsleitung und Sachgebietsleitung Schulverwaltung 1000
' (Dringlichkeitsentscheidung vom 19.10.2020) ’
Dez.llI 40 Sachbearbeitung Schulverwaltung (Refinanzierte Stelle) 0,390
Dez.llI 40 Umsetzung Medienentwicklungsplan (aus SAM-Budget) 0,500
Dez.llI 40 Schulsozialarbeit (aus SAM-Budget) 0,500
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Stellen-

Dez. Amt Aufgabe
umfang
1 2 3 4
Dez Il 50 Ruckholung von Aufgaben aus den Kommunen (Refinanzierung 2 500
' durch Reduzierung von Sachaufwendungen an die Kommunen) ’

Stelleneinsparung durch den Wegfall von Aufgaben aufgrund Geset-

Dez.lll 50 , : . ; -2,500
zesanderungen im Bereich der ambulanten Leistungen
Aufstockung im Bereich der Aufgaben nach dem Wohn- und Teilhabe

Dez.lll 50 Gesetz (Refinanziert durch Stelleneinsparung im Bereich existenzsi- 1,000
chernde Aufgaben)

Dez Il 50 Stelleneipspgrung im Bereich existenzsichernde Aufgaben, da Fall- -1,000
zahlen niedriger als angenommen

Dez.lll 50 Pflegefachkraft (Dringlichkeitsentscheidung vom 15.09.2020) 1,000

Dez.lll 50 Pflegeberatung (Refinanzierte Stelle) 2,200

Dez Il 51 Aufstockung im Bereich Elterngeld (Refinanzierung durch Personal- 0,560
kostenerstattungen des Landes)

Dez Il 51 Sachbearbeitung Elternbeitrage (Refinanzierung durch Jugendhil- 1,000
feumlage)

Dez Il 51 Iijjlegl;;r;beratung Tagespflege (Refinanzierung durch Jugendhilfeum- 0530

Dez Il 51 gzg;bearbmwng Tagespflege (Refinanzierung durch Jugendhilfeum- 0.321
Sachbearbeitung Eingliederungshilfe (Refinanzierung durch Jugend-

Dez.lll 51 hilfeumlage) 0,350

Dez Il 51 S_achbearbeitung Jugendgerichtshilfe (Refinanzierung durch Jugend- 0,790
hilfeumlage)
Sachbearbeitung Gesundheitsdienste (Beschuss des Kreisausschus-

Dez I 53 ses, Drucksachen-Nr. KT-9/0490) 1,000
Hygienefachkraft (Beschluss des Kreisausschusses, Drucksachen-Nr.

Dez.llI 53 KT-9/0490) 1,000
Medizinisches Fachpersonal (Dringlichkeitsentscheidung vom

Dez.llI 53 19.10.2020) 2,000

Dez.llI 53 Aufstockung Aufsicht Arzneimittelverkehr (aus SAM-Budget) 0,230

Dez IV 60 Sachbearbeitung Groflraum- und Schwertransporte (Refinanzierte 0,500
Stelle)

Dez IV 63 Baufaghliche Prifungen fir das Jugendamt (Refinanzierung durch Ju- 0,700
gendhilfeumlage)

Dez.IV 66 IT-Fachadministration (Dringlichkeitsentscheidung vom 19.10.2020) 1,000

Dez.IV 66 Ingenieurkraft Immissionsschutz (aus SAM-Budget) 1,000

Dez.IV 66 Ingenieurkraft Wasserwirtschaft (aus SAM-Budget) 1,000

Dez.IV 66 Verwaltungskraft Wasserwirtschaft (aus SAM-Budget) 1,000

Dez.IV 66 Verwaltungskraft Umweltbehérde (aus SAM-Budget) 0,500
Klimaschutzmanagement (Beschluss des Kreisausschusses, Druck-

DezV'| 84 | achen-Nr. KT-9/0472) 1,000
Radverkehrswegeplanung (Beschluss des Kreistages, Drucksachen-

DezlVil 84 | Nr. KT-10/0022) 1,000

Gesamt 42,921
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Entwicklung Stellenplan (Kernverwaltung)
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Reservestellenplan

Nicht zuletzt zeigt die Corona Pandemie, dass veranderte Rahmenbedingungen oftmals
schnelle Entscheidungen bendtigen. Der Stellenplan, der jahrlich aufzustellen ist und zudem
mit einer Planungsvorlaufzeit von 6 Monaten bereits oftmals nach der Beschlussfassung nicht
mehr den aktuellen Personalbedarfen entspricht, bietet nicht immer eine ausreichende Grund-
lage, um auf veranderte Rahmenbedingungen schnell reagieren zu kébnnen. Damit die Verwal-
tung auch unterjahrig handlungsfahig bleibt, wird ein sog. Reservestellenplan geflihrt, der jahr-
lich maximal 10 zusatzliche Stellen ausweisen kann. Mit der Beschlussfassung des nachsten
Stellenplans werden diese Reservestellen in den regularen Stellenplan Gberfiihrt. Dies bietet
der Verwaltung die Chance auch unterjahrig auf besondere Personalbedarfslagen angemes-
sen reagieren zu kdénnen.

Stellenplan Jobcenter

Das Jobcenter hat einen eigenen Stellenplan. Im Budgetplan des Kreises wird dieser nur nach-
richtlich dargestellt. Im Jahr 2021 steigt der Stellenplan des Jobcenters von 135 Stellen um 6
Stellen auf insgesamt 141 Stellen. Die Stellenmehrung wurde durch die Tragerversammlung
des Jobcenters Rhein-Berg beschlossen. Das dem Jobcenter Rhein-Berg zugewiesene Per-
sonal wird vom Rheinisch-Bergischen Kreis vergltet. Diesen Aufwendungen stehen entspre-
chend kalkulierte Ertrage gegenuber. Somit stellt sich dieser Aufwand kostenneutral dar.

Personalkostenkalkulation

Die Kalkulation der voraussichtlichen Personalaufwendungen des Jahres 2021 und der Folge-
jahre bis 2024 erfolgte auf der Grundlage der vorgenannten Gesamtstellenzahl. Hierbei wur-
den die voraussichtlichen bereits zum jetzigen Zeitpunkt absehbaren Personalzugange und
Personalabgange berilcksichtigt.

Derzeit gibt es eine hohe Anzahl offener Stellen bei der Kreisverwaltung. Diese ergeben sich
u. a. aus

- demografiebedingten Personalabgangen,

- der stetigen Fluktuation (z. B. aufgrund Wohnortwechsel) und

- den Stellenmehrungen infolge von SAM.
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Schon heute lasst die demografische Entwicklung in besonderem Mafte den Wandel des Ar-
beitsmarktes vom Nachfrage- zum Anbietermarkt erkennen. Durch die Nahe des Rheinisch-
Bergischen Kreises zu den Ballungsraumen Koéln, Dusseldorf, Leverkusen und Bonn in der
Rheinschiene entsteht dariber hinaus eine besondere Konkurrenzsituation zur Privatwirt-
schaft und anderen Behdrden. Der Fachkrafte- und Personalmangel ist bei der Kreisverwal-
tung angekommen. Stellenbesetzungsverfahren werden zeitintensiver und fihren zunehmend
nicht zum Erfolg.

Aufgrund der schwierigen Arbeitsmarktsituation kénnen diese Stellen oft nicht kurzfristig be-
setzt werden. Zudem erfolgt die Stellenbesetzung zunehmend mit externen Bewerberinnen
und Bewerber, so dass sich die Zeit der Wieder- bzw. Neubesetzung der Stellen aufgrund von
einzuhaltender Fristen (Klindigungsfristen etc.) weiter verzégert. Es kommt somit voraussicht-
lich vermehrt zu nicht fortlaufend besetzten Stellen. Aus diesem Grund wurde ein pauschaler
Abzug in Héhe von 3 % der Bezlige der Beamtinnen und Beamten sowie der Entgelte der
Tarifbeschaftigten (einschlieRlich der Arbeitgeberanteile zur Sozialversicherung und Zusatz-
versorgungskasse) berlcksichtigt.

Die Steigerung des Personalaufwandes in Zeile 11 vom Haushaltsjahr 2020 zum Haushalts-
jahr 2021 begriindet sich durch héhere Aufwendungen aufgrund der zusatzlichen Stellen so-
wie folgender Tarifsteigerungen:

1. Fdar die tariflich Beschaftigten stehen die Tarifverhandlungen fir das Jahr 2021 noch
aus. Deshalb ist eine fiktive Entgeltsteigerung von 2,0 % eingerechnet worden.

2. Fur die Beamtinnen und Beamten wurde entsprechende der gesetzlichen Regelung
eine Besoldungserhdhung von 1,4 % ab dem 1. Januar 2021 eingerechnet.

Far die mittelfristige Ergebnis- und Finanzplanung der Jahre 2022 bis 2024 wurden Steige-
rungssatze in Héhe von jeweils 2,0 % pro Jahr zugrunde gelegt.

Die Kalkulation der Pensions- und Beihilferlickstellungen erfolgt auf der Grundlage der Be-
rechnungen der Rheinischen Versorgungskassen. Der Umlagesatz der Rheinischen Zusatz-
versorgungskasse (RZVK), die an die ehemaligen Beschaftigten die Zusatzversorgungsrenten
auszahlt, wird unverandert mit 4,25 % angenommen. Das Sanierungsgeld zur Ausgestaltung
der Finanzierung der RZVK wird mit dem aktuellen Beitragssatz von 3,5 % kalkuliert.

Der Rheinisch-Bergische Kreis ist als Arbeitgeber verpflichtet, Renten-, Arbeitslosen-, Kran-
ken- und Pflegeversicherungsbeitrage fur seine Tarifbeschaftigten an die Krankenkassen als
Einzugsstellen abzufiihren. Seit dem Jahr 2015 gilt in der gesetzlichen Krankenversicherung
ein einheitlicher allgemeiner Beitragssatz von 14,6 %, der jeweils halftig durch die Arbeitneh-
merinnen und Arbeitnehmer sowie den Arbeitgebern zu finanzieren ist. Falls Krankenkassen
einen hoheren Finanzierungsbedarf haben, erheben sie einen einkommensabhangigen Zu-
satzbeitrag. Ab dem 1. Januar 2019 wird der Zusatzbeitrag wieder zu gleichen Teilen von den
Arbeitnehmerinnen und Arbeithehmer sowie den Arbeitgebern getragen.
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Die folgenden ab 1. Januar 2020 geltenden Beitragssatze wurden bei der Kalkulation der Per-

sonalaufwendungen berticksichtigt:

Anteil . Anteil
Arbeitnehmer Gesamtheitragssatz Arbeitgeber
Krankenversicherung (Allgemeiner Beitragssatz)
7,30% 14,60% 7,30%
Krankenversicherung (Zusatzbeitrag)
@ 0,55% F1,10% @ 0,55%
Rentenversicherung
9,30% 18,60% 9,30%
Arbeitslosenversicherung
1,20% 2,40% 1,20%
Pflegeversicherung
1,525% 3,05% 1,525%
Pflegeversicherung (inkl. Zuschlag fur Kinderlose)
1,775% 3,30% 1,525%

Das Nettoergebnis der Personalaufwendungen belauft sich im Jahr 2021 insgesamt auf einen
Betrag in Hohe von 74.525.200 Euro und steigt im Vergleich zum Haushaltsansatz 2020
(68.892.900 Euro) um 5.632.300 Euro. Diese Veranderung stellt sich wie folgt dar:

Ansatz 2020 Ansatz 2021 Differenz
Mehrertrage Kostenerstattungen -10.610 T€ -11.379 T€ -769 T€
Minderung Sonstige Ordentliche Ertrage -1.091 T€ -958 T€ 133 T€
Mehraufwand Besoldung und Entgelte einschl. Sozialversicherung 58.914 T€ 61.595 T€ 2.681 T€
Corona bedingter Personalmehraufwand 00 T€ 3.939 T€ 3.939 T€
Mehraufwand Beihilfen 1.361 T€ 1.387 T€ 26 T€
Minderaufwand Ruckstellungen Aktive Beamte und Leistungsempfanger 19.286 T€ 19.033 T€ -253 T€
Minderaufwand Sonstige Ordentliche Aufwendungen 1.033 T€ 908 T€ -125 T€
Gesamt 68.893 T€ 74.525 T€ 5.632 T€
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12 Versorgungsaufwendungen

Ergebnis Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
2019 2020 2021 2022 2023 2024
12 | - Versorgungsaufwendungen 15.951.020 9.053.900 | 14.626.100 | 15.159.100 | 15.369.900 | 15.943.100

Der Ansatz Versorgungsaufwendungen beinhaltet die Aufwendungen fur

— Zufihrungen zu den Pensionsriickstellungen ehemaliger Beamtinnen und Beamter,
— Zufthrungen zu den Beihilfertickstellungen fir den vorgenannten Personenkreis so-

wie

— Zufuhrungen zur Bezahlung der Versorgungslasten ehemaliger Beamtinnen und Be-
amter des Rheinisch-Bergischen Kreises, die zu einem anderen Dienstherrn gewech-

selt sind.

Die Kalkulation dieser Riickstellungszufliihrungen erfolgt auf Grundlage der Berechnungen der
Rheinischen Versorgungskassen. Grund fir die Schwankungen in der Hoéhe des Aufwands ist
die jahrlich wechselnde Anzahl an Ubergéngen vom aktiven Dienst in die Versorgung. Der
Aufwand flr die Zufihrung zu den Riickstellungen ist deshalb im Kontext mit den Zufihrungen
zu den Rickstellungen in Zeile 11 (Personalaufwendungen) zu betrachten.

Die bei der Kalkulation berticksichtigten Personen verteilen sich nach Jahren wie folgt auf die

Personengruppen Aktiver Dienst und Versorgung.

Ergebnis Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
2019 2020 2021 2022 2023 2024
Aktiver Dienst 434 436 410 402 388 380
Versorgung 188 193 193 201 215 223
Summe 622 629 603 603 603 603
13 Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen
Ergebnis Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
2019 2020 2021 2022 2023 2024
13 | - Aufwend. fur Sach- und 12.730.889 | 12.973.265| 12.901.250 | 13.016.850 | 11.855.242 | 11.996.542
Dienstleistungen

27 % der Aufwendungen fir Sach- und Dienstleistungen entfallen auf die Unterhaltung und
14 % auf die Bewirtschaftung des beweglichen und unbeweglichen Vermdégens.

31 % entfallen auf sonstige besondere Verwaltungs- und Betriebsaufwendungen. Dazu zahlen
insbesondere Aufwendungen aus dem Bereich Infrastruktur und regionale Projekte, der Vete-
rinar- und Lebensmitteliiberwachung, Leistungen als Trager und Kostenbeteiligter von Forder-
schulen sowie Aufwendungen im Bereich Planung und Landschaftsschutz.

AulRerdem fallen unter diese Zeile Aufwendungen fur Softwarepflege (10 %), sonstige Dienst-
leistungen (4 %) sowie Aus- und Fortbildung (4 %).

Zentral bewirtschaftete Sachaufwendungen

Die zentral bewirtschafteten Sachaufwendungen werden zentral bei der Produktgruppe 01.170
veranschlagt und setzen sich aus folgenden Kostenarten zusammen:
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521101 Unterhaltung der Grundstiicke und baulichen Anlagen
524101 Bewirtschaftung der Grundstlicke und baulichen Anlagen
525101 Haltung von Fahrzeugen

542201 Mieten und Pachten

543101 Blromaterial

543201 Blcher und Zeitschriften

543401 Porto

543501 Telekommunikation

543991 Sonstige Geschaftsaufwendungen (Hausdruckerei)

Diese Sachkonten laufen sowohl in die Zeile 13 ,Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistun-
gen“ als auch in Zeile 16 ,Sonstige ordentliche Aufwendungen®, der betragsmafig grolere

Teil jedoch in Erstere.

Die Aufwendungen der zentral bewirtschafteten Sachaufwendungen betragen im Haushalts-
jahr 2021 voraussichtlich 3.248.000 €.

Zentral bewirtschaftete Sachaufwendungen

inT€
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3.000
2.500
2.000
1.500
1.000
500
0
2019 2020 2021 2022 2023 2024
Haushaltsjahr
14 Bilanzielle Abschreibungen
Ergebnis Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
2019 2020 2021 2022 2023 2024
14 | - Bilanzielle Abschreibungen 5.143.960 6.828.964 6.709.094 7.162.027 7.521.242 7.309.494

Hierin ist der periodengenaue Verbrauch von Anlagegutern kalkuliert, die der Rheinisch-Ber-
gische Kreis zur Aufgabenerfillung bendtigt. So wurden Abschreibungen fir Gebaude (Ver-
waltungsgebaude, Rettungswachen, Schulen), Kreisstrallen, Fahrzeuge, technische Anlagen,

Hard- und Software sowie bewegliche Sachen bericksichtigt.
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15 Transferaufwendungen

Ergebnis Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
2019 2020 2021 2022 2023 2024
15 | - Transferaufwendungen 225.370.163 | 241.486.741 | 264.891.037 | 267.774.199 | 269.199.190 | 274.441.524

Die Transferaufwendungen setzen sich zu 48 % aus sozialen Leistungen (SGB Il und SGB
XIl) und zu 28 % aus der Landschaftsumlage zusammen. Die tbrigen 23 % verteilen sich auf
Zuweisungen und Zuschusse fur laufende Zwecke (24 %) und die Finanzierungsbeteiligung
am Fonds Deutsche Einheit (1 % = 1,8 Mio. €).

Landschaftsumlage

(zu Zeile 15 — Transferaufwendungen)

Ergebnis [ Ansatz | Ansatz Plan Plan Plan
2019 2020 2021 2022 2023 2024
Landschaftsumlagesatz (in %) 14,43 15,10 15,70 15,90 15,90 15,90
Umlagegrundlagen (in Mio. €) 4409 460,8 4694 468,6 4818 507,3
Landschaftsumlage (in Mio. €) 63,6 69,6 73,7 745 76,6 80,7
Landschaftsumlage
Mio. €
90,0
80,0
70,0
60,0
50,0
40,0
30,0
20,0
10,0
0,0
2019 2020 2021 2022 2023 2024

Haushaltsjahr

59




Grundsicherung fiir Arbeitsuchende (SGB Il)

(zu Zeile 15 — Transferaufwendungen)

Die Grundsicherung fiir Arbeitsuchende nach dem SGB Il kennt Aufgaben, die in der Zustan-
digkeit des Bundes liegen und solche, die in der Zustandigkeit der Kreise und kreisfreien
Stadte liegen. Entsprechend erfolgt die Finanzierung durch den jeweiligen Aufgabentrager.
Die Durchfiihrung der Aufgaben geschieht in Jobcentern; im Rheinisch-Bergischen Kreis ist
dies das Jobcenter Rhein-Berg.

Transferleistungen

Name Ergebnis Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
2019 2020 2021 2022 2023 2024

Ertrage
Landeserstattung einge- -10.103.732 -9.400.000 | -11.090.424 -9.400.000 -9.400.000 -9.400.000
spartes Wohngeld
Unterhaltsanspriiche -236.990 -300.000 -300.000 -300.000 -300.000 -300.000
Bundesbeteiligung an den
Leistungen fir Unterkunft -18.269.103 -18.227.200 -32.052.749 -29.847.315 -28.513.953 -27.812.050
und Heizung
- Regel-BG's -10.210.297 -10.654.300 -24.057.374 -25.492.530 -24.353.709 -23.754.215
- Asyl-BG's -8.058.806 -7.572.900 -7.995.375 -4.354.785 -4.160.244 -4.057.835
Fntastung 1,6 Mrd. von 5 0 0 741.000| -6.158.000|  -5.893.000|  -5.754.000
Bundesbeteiligung an den
Leistungen fir Bildung und -1.802.096 -3.030.900 -3.434.000 -3.434.000 -3.434.000 -3.434.000
Teilhabe nach SGB Il
Bundesbeteiligung an den
Leistungen fiir Bildung und
Teilhabe nach SGB Il - -446.497 -460.100 -547.996 -580.687 -554.746 -541.090
Verwaltungskosten
Sonstige Ertrage (fir KdU,
Einmalige Leistungen, -3.263.301 -3.124.900 -3.158.200 -3.158.200 -3.158.200 -3.158.200
BuT)
Auflésung sonstige Riick- -400.000 0 0 0 0 0
stellungen
Summe Ertrage -34.521.718 -34.543.100 -51.324.369 -52.878.202 -51.253.899 -50.399.341
Aufwendungen
Leistungen fir Unterkunft
un(_j . 48.638.071 50.153.900 57.099.605 60.368.706 57.774.617 56.409.047
Heizung an Arbeitssu-
chende
- Regel-BG's 42.581.000 48.803.662 51.595.795 49.380.188 48.213.858
- Asyl-BG's 7.572.900 8.295.943 8.772.912 8.394.429 8.195.189
Leistungen zur Eingliede-
rung von Arbeitssuchen- 39.959 162.300 163.900 165.600 167.200 167.200
den
Einmalige Leistungen an 1.234.582 1.614.400 1.300.000 1.300.000 1.300.000 1.300.000
Arbeitssuchende
Aufwendungen fiir Bildung 2.284.448 3.400.000 3.434.000 3.434.000 3.434.000 3.434.000
und Teilhabe
Kommunaler Finanzie-
rungsanteil Verwaltungs- 2.644.754 2.500.000 2.752.720 2.752.720 2.752.720 2.752.720
kosten an Jobcenter
Rhein-Berg
Kommunaler Finanzie-
rungsanteil Verwaltungs- 545.744 510.000 528.500 533.800 539.100 539.100
kosten an Jobcenter
Rhein-Berg - BuT
Summe Aufwendungen 55.387.557 58.340.600 65.278.725 68.554.826 65.967.637 64.602.067
Nettobelastung 20.865.839 23.797.500 13.954.356 15.676.624 14.713.738 14.202.726
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Kennzahlen
Name Ergebnis Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
2019 2020 2021 2022 2023 2024
Anzahl der Bedarfsgemeinschaf-
ten im Jahresdurchschnitt 8.725 8.800 9.270 9.823 9.384 9.153
- Regel-BG's 7.585 7.650 8.059 8.539 8.158 7.957
- Asyl-BG's 1.140 1.150 1.211 1.284 1.226 1.196
Laufende Unterkunftsleistung BG
und Monat 440 457 493 493 493 493
- Regel-BG's 425 440 484 484 484 484
- Asyl-BG's 544 549 550 550 550 550
Bundesbeteiligung
Name Ergebnis | Ansatz Ansatz Ansatz Ansatz Ansatz
2019 2020 2021 2022 2023 2024

Bundesbeteiligung nach § 46 Abs. 6 SGB I 27,6% 27,6% 27,6% 27,6% 27,6% 27,6%
Kosten der Unterkunft 24,5% 24,5% 24,5% 24,5% 24,5% 24,5%
Warmwasserkosten 1,9% 1,9% 1,9% 1,9% 1,9% 1,9%
Verwaltungskosten Bildung und Teilhabe -
Anteil JC ™ 1,0% 1,0% 1,0% 1,0% 1,0% 1,0%
Verwaltungskosten Bildung und Teilhabe - o o o o o 0
Anteil Amt 50 (Soziales) 0,2% 0,2% 20 0,2% 0,2% 0,2%
Bundesbeteiligung nach § 46 Abs. 7 SGB Il
Entlastung 3,3% 27,7% 26,2% 35,2% 35,2% 35,2%
Bundesbeteiligung nach § 46 Abs. 8 SGB Il @ 4,8% 57% 5,7% 4,8% 4,8% 4,8%
Transferkosten Bildung und Teilhabe - Anteil
JC 3,8% 4,7% 4,7% 3,8% 3,8% 3,8%
Transferkosten Bildung und Teilhabe - Anteil
Amt 50 (Soziales) 1,0% 1,0% 1,0% 1,0% 1,0% 1,0%
Bundesbeteiligung nach § 46 Abs. 9 SGB I
an fliichtlingsbedingten Mehraufwendungen ©) 9,7% 9,7% 9,7% 0,0% 0,0% 0,0%
Summe 45,4% 70,7% 69,2% 67,6% 67,6% 67,6%

Erlauterungen:

(' Die Verwaltungskosten fiir Bildung und Teilhabe werden mit 1,0 % der Kosten der Unterkunft
finanziert. DarUber hinaus leistet der Bund fir Bildung und Teilhabe in den Aufgabenbereichen
Kinderzuschlag und Wohngeld eine Erstattung in Héhe von 0,2%. Dieser Ertrag wird in der
Produktgruppe 05.500 - Soziales veranschlagt.

@ Der Bundeszuschuss fiir die Transferkosten flr Bildung und Teilhabe in den Aufgabenbe-
reichen Kinderzuschlag und Wohngeld bemisst sich an den Ausgaben fir die Kosten der Un-
terkunft. Sie werden mit einem jahrlich wechselnden Prozentsatz vom Bund monatlich an das
Land NRW gezahlt. Der tatsachliche Prozentsatz wird in der 2. Jahreshalfte kommuniziert.

Diese Mittel werden dann monatlich nach einer - anhand der tatsachlichen Zahlungen der
Kommunen und Kreise des Vorjahres - ermittelten Quote an die Kommunen, Kreise weiterge-
leitet. Dieser Zuschuss wird anhand der tatsachlichen Zahlungsverhaltnisse zwischen den Pro-
duktgruppen 05.500 und 05.505 aufgeteilt. Die Verteilung kann erst nach Abschluss des Jah-
res berechnet werden.

®) In dem Gesetz zur Beteiligung des Bundes an den Kosten der Integration und zur weiteren
Entlastung von Landern und Kommunen vom 1. Dezember 2016 (BGBI. | S. 2755) wurde der
am 16. Juni 2016 gefasste Beschluss, die Kosten der Unterkunft und Heizung fir anerkannte
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Asyl- und Schutzberechtigte im SGB Il fir die Jahre 2016 bis 2018 vollstandig zu Gbernehmen,
umgesetzt.

Der Bund und die Lander haben sich mit der Bundeskanzlerin am 6.6.2019 Uber die Fortflh-
rung der Beteiligung des Bundes an den flichtlingsbedingten Kosten von Landern und Kom-
munen in den Jahren 2020 und 2021 verstandigt. Danach soll die vollstandige Erstattung der
Kosten der Unterkunft und Heizung flr Bedarfsgemeinschaften mit Fluchtbezug auch 2020
und 2021 fortgefuhrt werden.

Die Planung der Kosten der Unterkunft, der einmaligen Leistungen an Arbeitsuchende und die
Leistungen fir Bildung und Teilhabe fir das Jahr 2021 basiert auf folgenden Erfahrungen und
Erwartungen:

Kosten der Unterkunft

Die Kosten der Unterkunft und Heizung sind Uberwiegend abhangig von den durchschnittli-
chen Mietkosten fir einen angemessenen Wohnraum und der Entwicklung der Bedarfsge-
meinschaften.

Anzahl der Bedarfsgemeinschaften

Die guinstigen Rahmenbedingungen flhrten seit Ende 2017 zu einer Abnahme der Bedarfsge-
meinschaften (BG). Diese Entwicklung hielt sich bis Februar 2020.

Die Anzahl der BGs verringerte sich von 2017 bis 2019 um insgesamt 6,4% auf durchschnitt-
lich 8.725 BGs.

Im Februar 2020 ging man noch von einer Fortfiihrung dieser Entwicklung aus. Mit dem Eintritt
der Corona-Krise und dem hiermit verbundenen Bedarf der Birger des Rheinisch-Bergischen
Kreises auf Existenzsicherung, stieg die Anzahl der hilfebedurftigen Menschen sprunghaft. In
dem Zeitraum Januar bis Juni 2020 stieg der Bestand der Bedarfsgemeinschaften um 10,2%.
Fur die weitere Planung geht das Jobcenter von einer Steigerung der Bedarfsgemeinschaften
in 2021 mit anschlieRender ricklaufiger Entwicklung fir die Folgejahre aus.

Durchschnittliche Mietkosten

Der Wohnungsmarkt im Rheinisch Bergischen Kreis ist von einem Unterangebot im preiswer-
ten Mietsegment gepragt. Mithilfe eines schllissigen Konzeptes fir die Mietobergrenzen, das
gleichermalen flr die Leistungsberechtigten des SGB Il und SGB XII gilt, soll sichergestellt
werden, dass auch Leistungsberechtigte eine gerechte Chance auf angemessenen Wohn-
raum haben. Unter anderem hat sich durch Zuzug in die ,Rheinschiene” und die Zuwanderung
die Lage in dem entsprechenden Segment des Wohnungsmarktes weiter zugespitzt.

Bei den durchschnittlichen Mietkosten fir die Asyl- und Bleibeberechtigte geht das Jobcenter
davon aus, dass die Kosten sich nicht verandern werden. Bei den Bedarfsgemeinschaften
ohne Asyl-/Bleibeberechtigte wird mit einer Steigerung um 10% gegeniber dem ursprungli-
chen Ansatz 2020 gerechnet.

Die Steigerung ist mit Anwendung ,§ 67 SGB Il Vereinfachtes Verfahren fir den Zugang zu
sozialer Sicherung aus Anlass der COVID-19-Pandemie” erklarbar. GemaR Absatz 3 wird die
Prifung der Angemessenheit der Aufwendungen fir Kosten der Unterkunft und Heizung fir
einen Zeitraum von sechs Monaten ab Bewilligung ausgesetzt.

Eine 10%-ige Steigerung der durchschnittlichen Mietkosten bei den BGs ohne Asyl- / Bleibe-
berechtigte fuhrt zu einer Steigerung um 8,5% auf 493 € pro BG auf alle BGs gerechnet. Fur
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die Folgejahre geht man nicht von einer Steigerung dieser Kosten aus, aufgrund des ange-
spannten Wohnungsmarktes in dem Segment preiswerter Wohnung jedoch auch nicht von
einer Senkung.

Einmalige Leistungen

Hier fihren die aktuellen Kostenentwicklungsprognosen fiir einmalige Leistungen an Arbeits-
suchende zu Aufwendungen in Héhe von voraussichtlich 1,3 Mio. €.

Leistungen fiir Bildung und Teilhabe

Die Hilfestellungen fiir Bildung und Teilhabe wurden in 2019 in Hohe von ca. 2,3 Mio. € bend-
tigt. Die Inanspruchnahme fiel héher aus als die Planung 2019.

Aufgrund des ,Starken-Familien Gesetzes" wurde das Leistungsspektrum deutlich erhéht, so
dass urspringlich von einem Bedarf von 3,4 Mio. € in 2020 ausgegangen wurde.

Durch die Corona-bedingte Einstellung des Schulbetriebes und der Kita-Betreuung wird davon
ausgegangen, dass in 2020 insgesamt 2,031 Mio. € an BuT-Leistungen ausgegeben werden.

Fir die Folgejahre wird weiterhin ein jahrlicher Aufwand in Hohe von 3,434 Mio. €, bedingt
durch die héhere Inanspruchnahme durch das Starke-Familien Gesetz prognostiziert.

Soziale Leistungen
(zu Zeile 15 — Transferaufwendungen)

Der Rheinisch-Bergische Kreis ist Trager sozialer Leistungen und finanziert im Wesentlichen
die damit verbundenen Aufwendungen. Dazu gehéren insbesondere die Hilfe zur Pflege in-
nerhalb und auf3erhalb von Einrichtungen, Hilfe zum Lebensunterhalt, Grundsicherung im Alter
und bei Erwerbsminderung, Eingliederungshilfe und Hilfe zur Gesundheit.

Die Aufwendungen der Sozialleistungen sind bundes- und landesweit in den vergangenen
Jahren kontinuierlich gestiegen. Der demografische Wandel einhergehend mit gesellschaftli-
chen Veranderungen fiihrt dartiber hinaus zu einer bundes- und landesweit deutlichen Zu-
nahme der Pflegebediirftigen. Der Rheinisch-Bergische Kreis ist der Kreis mit dem vierthéchs-
ten Anteil der Uber 65-Jahrigen in NRW (Quelle: IT.NRW Bevdlkerungsfortschreibung auf Ba-
sis Zensus 2011 zum Stand 31.12.2019) und im Jahr 2035 wird rd. ein Drittel der Bevolkerung
65 Jahre oder alter sein (ca. 31 %; IT.NRW Bevdlkerungsvorausberechnung 2018/2040). Bei
Betrachtung der Senioren ab dem 80. Lebensjahr nimmt der Rheinisch-Bergische Kreis sogar
den zweiten Rang im Vergleich zu allen Kreisen in NRW ein. Der besonderen Herausforderung
fur die Schaffung geeigneter Lebens- und Versorgungsstrukturen im landlich strukturierten
Kreisgebiet stellt sich die Verwaltung mit entsprechenden planerischen und konzeptionellen
MalRnahmen (siehe u. a. Strategieplanung ,Pflegerische und gerontopsychiatrische Versor-
gung im Rheinisch-Bergischen Kreis“, ASG-Vorlage 9/0074, und ,Organisationsuntersuchung
im Amt fur Soziales”, ASG-Vorlage 9/0072). Der Pflegebericht 2019 beschreibt die aktuellen
Erkenntnisse und Entwicklungen im Rheinisch-Bergischen Kreis.

Im Rheinisch-Bergischen Kreis war in den vergangen Jahren teilweise eine uberproportionale
Steigerungsquote bei den Sozialhilfeaufwendungen nach SGB Xl zu verzeichnen. Mit ver-
schiedenen Steuerungsmafinahmen (,Phasenmodell 50%), wie z. B. der Ruicklbertragung der
bisher auf die Kommunen delegierten Sozialhilfeleistungen nach den Kapiteln 5 und 7 bis 9
SGB Xl seit 01.01.2019 (s. KT-Vorlage 9/0339 vom 05.07.2018), konnte eine deutliche Redu-
zierung des Netto-Fachaufwands realisiert werden.
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m— Plegebedirftige (Pflegebedarfsprognose REK 2018) s Beviikerung U 65 (ITNRW - Beval berechung, 2018-40)

Nettofachaufwand 05.500 —— Nettofachaufwand 05.500 chne Steuerungsmalnahmen
45.800.000€
43.000.000 €
41.100.000€
40.261.200€
38.300.000 € 38.769.900€
36.635.000€ 36.534.600€ - 7
34.468.000€ 34.842.800€ g
32.837.000€ 32.846.000€
31.560.000€_
— 88,582 68.274 89.272 74184
128 131 13, ?71/% 14.u1/ m_sw/ %
Ergebnis 2018 Ergebnis 2019 Ansatz 2020 Ansatz 2021 Plan 2022 Plan 2023 Plan 2024

Die Leistungen Hilfe zur Pflege und Hilfe zum Lebensunterhalt wurden aufgrund der hohen

jahrlichen Kostensteigerungen in Vorjahren besonders betrachtet. Steuernde Malinahmen
fUhren zu einer ,,Abflachung“ der Kostensteigerungsquote.

mm Anzahl Félle "Hilfe zur Plege”
—— Aufwand "Hilfe zur Plege” - 7.Kap SGBXI|

< Anzahl Fille "Hilfe zum Lebensunterhalt (HzL)"
Aufwand "Hilfe zum Lebensunterhalt (HzL)" - 3 Kap SGB XiI

& 3B 000E 17.340.000€ 18.273.000€ 16.241.300€
13.402.250€ 14.892.000€ 14.445.000€ - —— o

4.295.000 € 4172.000€ 5.535.000 € 4.450.000 € 4620000€ 4.850.000€ 4,980,000 €

1.470
1330 1380 diet
1.170 1.252
784 789 548 % = i

Ergebnis 2018 Ergebnis 2018 Ansatz 2020 Ansatz 2021 Plan 2022 Plan 2023 Plan 2024
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Offentlicher Personennahverkehr (OPNV)
(zu Zeile 15 — Transferaufwendungen)

Rund 6,9 % der Transferaufwendungen entfallen auf die Produktgruppe 12.810 — OPNV. Fiir
den OPNV im Rheinisch-Bergischen Kreis sind fir 2021 insgesamt 18.570 T€ als
ordentlicher Aufwand und 4.298 T€ als ordentlicher Ertrag veranschlagt (ohne
Personalertrage sowie Personal- und Versorgungsaufwendungen).

2015 2016 2017 2018
alle Betrage in | (Rech- 1 gy | (Rech- - geeh- | 2019 | 2020 2021 2022 | 2023 | 2024
T€ nungs= 1 nungs- | ™N9S | nungs-

ergeb- ergebnis) ergeb- ergebnis)

nis) nis)
Betrauungen | 4.869,91 | 4.469,00 | 4.395,80 | 7.272,26 | 6.920,00 | 8.701,00 | 9.370,00 | 9.420,00 | 9.420,00 | 9.420,00
Vereinbarun-
?net’grlokale 1.498,85 | 1.550,00 | 1.811,00 | 1.685,40 | 2.180,00 | 1.780,00 | 1.827,00 | 1.947,00 | 1.947,00 | 1.947,00
Linien
Betrauungen
bedarfs- 108,00 | 331,00 | 108,00 | 244,00 | 244,00 | 240,00 256,00 256,00 | 256,00 | 256,00
gesteuerter
OPNV
Betrauungen
;‘aC.hthS’ 6218 | 41,00 | 15950 | 99,11 | 260,00 | 24800 | 28000 | 260,00 | 26000 | 260,00
reizeitver-
kehre
BZ-Busse 0,00 0,00 0,00 0,00 605,00 | 605,00 750,00 | 1.238,00 | 1.290,00 | 1.500,00
nMe°nb"Stat'°' 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 201,00 201,00 201,00 | 201,00 | 201,00
hG(;E”er Mobil- 4 59 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 300,00 | 400,00 | 50000 | 500,00
Umlage VRS | 30,00 | 30,00 30,00 30,00 30,00 30,00 30,00 30,00 30,00 30,00
Ausbildungs-
verkehrs- 1.292,49 | 1.348,00 | 1.139,40 | 1.159,20 | 1.349,00 | 1.349,00 | 1.349,00 | 1.349,00 | 1.349,00 | 1.349,00
pauschale
Zuschlag 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 4.207,00 | 3.005,00 | 1.803,00 | 601,00
Summe 7.861,43 | 7.769,00 | 7.643,70 | 10.489,97 | 11.588,00 | 13.154,00 | 18.570,00 | 18.106,00 | 17.056,00 | 16.064,00

Ertrag

Kostenerstat-
tungen firin- | 1584 | 9273 | 80436 | 75517 | 854,00 | 1.200,00 | 1.405,00 | 1.40500 | 1.405,00 | 1.405,00
terlokale Ver-
kehre
Zuweisungen
des Landes |[2.793,39 | 2.533,20 | 2.579,20 | 2.601,20 | 2.782,00 | 2.782,00 | 2.893,00 | 2.893,00 | 2.893,00 | 2.893,00
NRW

Summe 3.009,23 | 2.625,93 | 3.383,56 | 3.356,37 | 3.636,00 | 3.982,00 | 4.298,00 4.298,00 | 4.298,00 | 4.298,00

Gesamt

Zuschussbe-

darf 4.852,20 | 5.143,07 | 4.260,14 | 7.133,60 | 7.952,00 | 9.372,00 | 14.065,00 | 13.621,00 | 12.571,00 | 11.579,00

Die Finanzplanung flr die Jahre 2022 bis 2024 wird u.a. durch die Auswirkungen der COVID-
19-Pandemie gepragt. In einzelnen Landesteilen sind Einnahmertckgange von tber 90 Pro-
zent zu verzeichnen. Konkrete finanzielle Entlastungen durch Bund oder Land sind derzeit
noch nicht zu beziffern. Mit einer nachhaltigen Erholung der Einnahmesituation des OPNV wird
erst mittelfristig gerechnet. Daher wird fur die kommenden Jahre ein ab kommendem Jahr
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bedingter COVID-19-Zuschlag jahrlich um zehn Prozent abgeschmolzen. Gegeniber dem
Vorjahr wird zudem ein héherer Aufwand flr die Betrauungen eingeplant.

16 Sonstige ordentliche Aufwendungen

Ergebnis Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
2019 2020 2021 2022 2023 2024
16 | - Sonstige ordentliche 20.645.180 | 27.515.250 | 39.657.507 | 40.754.752 | 30.306.633 | 22.186.123
Aufwendungen

Die sonstigen ordentlichen Aufwendungen bestehen zu 12 % aus Aufwendungen fur die Inan-
spruchnahme von Rechten und Diensten, darunter Aufwendungen fir Miete und Leasing
(3 %), Aufwendungen fir ehrenamtliche und andere Tatigkeiten (2 %) und sonstige Aufwen-
dungen fur die Inanspruchnahme von Rechten und Diensten (6 %).

31 % der sonstigen ordentlichen Aufwendungen werden fur weitere sonstige Aufwendungen
aus Ifd. Verwaltungstatigkeit des Produktes 09.840.01 ,Infrastruktur und regionale Projekte*
geplant, 10 % fir Erstattungen von Leistungen in Einrichtungen des Produktes 05.500.01 ,Hil-
fen fur pflegebediirftige Menschen / Seniorenférderung®.

14 % entfallen auf Erstattungen fir Aufwendungen an Dritte aus laufender Verwaltungstatig-
keit, 11 % auf Geschéaftsaufwendungen (u.a. Biromaterial, Porto, Telefon).

20 Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen

Ergebnis Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
2019 2020 2021 2022 2023 2024
20 | - Zinsen und sonstige 139.390 120.000 135.000 135.000 135.000 135.000
Finanzaufwendungen

Zur Sicherstellung der Liquiditat sind Zinsaufwendungen fur Kassenkredite sowie fur Verwahr-
entgelte der Banken eingeplant.

66



V.

Finanzplan

1. Entwicklung der Investitionen und InvestitionsforderungsmaRnahmen

Nr.|(Bezeichnung Ergebnis Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
2019 2020 2021 2022 2023 2024
23 | = BEinzahlungen aus Investitionstatigkeit 5.405.638| 4.381.950| 4.550.900| 5.373.700| 4.777.700| 3.378.700
30 | = Auszahlungen aus Investitionstéatigkeit | -32.807.125[ -12.187.550( -14.574.016| -9.665.200( -8.009.000| -9.651.900
31 | = Saldo aus Investitionstatigkeit (23+30) |-27.401.487| -7.805.600(-10.023.116| -4.291.500( -3.231.300| -6.273.200

Die Einzahlungen aus Investitionstatigkeit setzen sich im Wesentlichen zusammen aus Ein-
zahlungen in der Produktgruppe Kreisstrallen (2,1 Mio. €), der Investitionspauschale (1,6 Mio.
€) und der Schulpauschale (0,5 Mio. €).

Die Auszahlungen aus Investitionstatigkeit beinhalten folgende wesentliche MalRnahmen:

und Katastrophenschutz

Investive Anschaffungen im IT-Bereich
Investive Anschaffungen im Bereich Zentrale Dienste

Investive Anschaffungen im Bereich Ordnung/ BulRgeld
Investive MalRnahmen im Bereich Feuerschutz

Investive MalRnahmen im Bereich Rettungsdienst

¢ Investive MaRnahmen im Bereich Jugend

e Kreisstralenbau

2. Entwicklung der Investitionskredite

0,7 Mio.
0,4 Mio.
0,5 Mio.

2,0 Mio.
4,0 Mio.
3,3 Mio.
3,2 Mio.

ah dh dh

ONONONQ!

Im Haushaltsjahr 2011 wurden alle Schulden des Rheinisch-Bergischen Kreises getilgt. Fur
das Haushaltsjahr 2020 und die Folgejahre ist keine Kreditaufnahme geplant.

3. Entwicklung der Liquiditat

Ergebnis Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
2019 2020 2021 2022 2023 2024
38| =Ander. d.Best. an eig. 4.210.507|  3.200.667| -16.432.627| -11.573.351| -5.768.521|  -4.606.547
Finanzmitteln (32+37)
39| +Anfangsbestand an Finanzmitteln 56.133.611 61.198.281 64.398.948 47.966.321 36.392.970 30.624.449
40 + Anderung des Bestandes an fremden 854.163 0 0 0 0 0
Finanzmitteln
41 = Liquide Mittel (38,39 und 40) 61.198.281 64.398.948 47.966.321 36.392.970 30.624.449 26.018.902

Hinweis: Die Zeile 41 ,Liquide Mittel“ weicht im Ergebnis von der Position ,Liquide Mittel“ in der Schlussbilanz ab,
da in der Bilanz zusétzlich die Werte der Handkassen sowie der Frankiermaschine ausgewiesen werden.
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VI. Hinweise:

Nachstehend werden alle Zeilen des Teilergebnis- und des Teilfinanzplanes dargelegt. Fett-
gedruckte Positionen finden sich in allen Produktgruppen wieder und werden zentral bewirt-
schaftet; deshalb werden sie im Haushaltsplan nur in besonderen Fallen naher erlautert.

Steigerungen im Personalbereich werden nicht in den Zeilen der jeweiligen Produktgruppe
erlautert, wenn es sich um einfache Besoldungs- und Tariferh6hungen bzw. Pensions- und
Beihilferickstellungen handelt.

Allgemeine Erlauterungen zu den einzelnen Zahlen je Produktgruppe des Entwurfes des
Haushaltsplanes 2020 finden sich im Vorbericht.

Die Daten fur die Finanzplanungsjahre wurden durch die jeweiligen Budgetverantwortlichen
kalkuliert und geplant. Dabei wurden entsprechend § 11 KomHVO die Ertrage und Aufwen-
dungen, soweit sie nicht errechnet werden konnten, sorgfaltig geschatzt. Es wurden die Ori-
entierungsdaten des Landes in die Uberlegungen mit einbezogen.
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Teilergebnisplan

Nr. | Bezeichnung Ergebnis Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
Vorvorjahr Vorjahr HHJahr Ansatz Ansatz Ansatz
HHJahr + 1 | HHJahr + 2 | HHJahr + 3
01 Steuern und ahnliche Abgaben Realsteuern, Sonstige Gemeindesteuern, z.B. Ausgleichsleistungen nach dem Familienleis-
tungsausgleich, Ausgleichsleistungen wegen der Umsetzung der Grundsicherung fiir Arbeits-
suchende
02 + Zuwendungen und allgemeine Schlusselzuweisungen, Bedarfszuweisungen, Allgemeine Zuweisungen, Zuweisungen und
Umlagen Zuschusse fur laufende Zwecke, Ertrdge aus der Auflésung von Sonderposten aus
Zuwendungen, Allgemeine Umlagen vom Land, von Gemeinden (GV), Kreisumlage
einschliellich Mehrbelastung, Jugendamtsumlage
03 + Sonstige Transferertrage Ersatz von sozialen Leistungen auBerhalb von Einrichtungen und in Einrichtungen,
Schuldendiensthilfen
04 + Offentlich-rechtliche Verwaltungsgebihren, Benutzungsgebihren und ahnliche Entgelte, Zweckgebundene
Leistungsentgelte Abgaben, Ertrdge aus der Auflésung von Sonderposten fir Beitrdge und fir den
Gebuhrenausgleich
05 + Privatrechtliche Ertrage aus dem Verkauf von Vorraten, Mieten und Pachten
Leistungsentgelte
06 + Kostenerstattungen und Ertrage aus Kostenerstattungen und Kostenumlagen
Kostenumlagen
07 + Sonstige ordentliche Ertrage Konzessionsabgaben, Erstattung von Steuern, Ertrdge aus der VerduRerung von
Vermdgensgegenstanden des Anlagevermdgens, Sonstige ordentliche Ertrage, z.B.
Verwarnungs- und BuRgelder, Zwangsgelder, Sihnegelder, Sdumniszuschlage, Ertrage aus
der Inanspruchnahme von Birgschaften, Ertrage aus der Auflésung von Sonderposten, nicht
zahlungswirksame ordentliche Ertrage, z.B. Ertrdge aus Zuschreibungen, aus der
Auflosung oder Herabsetzung von Ruckstellungen, Ertrdge aus der Auflosung
Riickstellungen Urlaub Altersteilzeit, Beihilfe, Uberstunden
08 + Aktivierte Eigenleistung Selbst erstellte aktivierungsfahige Vermogensgegenstande
09 +/-Bestandsveranderungen Bestandsveranderungen an unfertigen und fertigen Erzeugnissen
10 = Ordentliche Ertrage
11 - Personalaufwendungen Dienstaufwendungen der Beamten und tariflich Beschaftigten, Beitrage zu
Versorgungskassen, Beitrage zur gesetzlichen Sozialversicherung, Beihilfen und
Unterstiitzungsleistungen und dergleichen fiir Beschiftigte, Zufiihrungen zu
Pensionsriickstellungen fiir Beschéftigte und Altersteilzeit, Aufwendungen fiir
Riickstellungen fiir nicht genommenen Urlaub und Uberstunden
12 - Versorgungsaufwendungen Versorgungsaufwendungen, Beihilfen und Unterstiitzungsleistungen und dergleichen
fiir
Versorgungsempfianger
13 - Aufwend. fir Sach- und Unterhaltung der Grundstuicke und baulichen Anlagen, Mieten und Pachten, Leasing, Bewirt-
Dienstleistungen schaftung der Grundstiicke und baulichen Anlagen, Haltung von Fahrzeugen, Besondere Auf-
wendungen fir Beschaftigte, z.B. Dienst- und Schutzkleidung, Aus- und Fortbildung
14 | - Bilanzielle Abschreibungen
15 | - Transferaufwendungen Aufwendungen flr Zuweisungen und Zuschisse flr laufende Zwecke, Schuldendiensthilfen,
Sozialtransferaufwendungen, Aufwendungen wegen Steuerbeteiligungen, z.B.
Gewerbesteuerumlage, Finanzierungsbeteiligung Fonds Deutsche Einheit, Allgemeine
Zuweisungen an Gemeinden (GV), Allgemeine Umlagen, z.B. Landschaftsumlage, Sonstige
Transferaufwendungen
16 | - Sonstige ordentliche Sonstige Personal- und Versorgungsaufwendungen, z.B. Personalnebenkosten,
Aufwendungen Dienstreisekosten, Geschaftsaufwendungen, z.B. Blromaterial, Zeitungen,
Fachliteratur, Telekommunikationsleistungen, Porto, Offentlichkeitsarbeit,
Bekanntmachungen u.a., Versicherungsbeitrage, Erstattungen fir die Aufwendungen von
Dritten aus laufender Verwaltungstatigkeit, aufgabenbezogene Leistungsbeteiligungen, z.B.
aus der Umsetzung der Grundsicherung fur Arbeitssuchende, Verluste aus
Wertberichtigungen, Besondere  ordentliche  Aufwendungen, z.B. BuRgelder,
Saumniszuschlage, Aufwendungen aus der Inanspruchnahme von Gewahrvertragen und
Burgschaften
17 | = Ordentliche Aufwendungen
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Teilergebnisplan

Nr. | Bezeichnung Ergebnis Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
Vorvorjahr Vorjahr HHJahr Ansatz Ansatz Ansatz
HHJahr + 1 | HHJahr + 2 | HHJahr + 3
18 | = Ordentliches Ergebnis (10+17)
19 + Finanzertrage Zinsertrage, Finanzertrage aus Beteiligungen, Gewinnabflihrungsvertragen, Wertpapieren
des Anlage- und des Umlaufvermégens, auch andere zinsahnliche Ertrage
20 | -Zinsen und sonstige Zinsaufwendungen, Sonstige Finanzaufwendungen
Finanzaufwendungen
21 = Finanzergebnis (19+20)
22 = Ergebnis der Ifd.
Verwaltungstatigkeit (18+21)
23 + AuRerordentliche Ertrage
24 - AuBerordentliche Aufwendungen
25 = AuBerordentliches Ergebnis
(23+24)
26 = Jahresergebnis (22+25)

Nur in Teilergebnispldnen

27 + Ertrage aus internen Leistungen

28 | - Aufwendungen aus internen
Leistungsbeziehungen

29 | =Ergebnis (26, 27, 28)
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Teilfinanzplan

Nr. Bezeichnung Ergebnis Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
Vorvorjahr Vorjahr HHJahr Ansatz Ansatz Ansatz
HHJahr + 1 | HHJahr + 2 | HHJahr + 3
18 + Zuwendungen fur Einzahlungen aus Investitionszuwendungen fiir Verwaltungsgebaude, Schulen, Strallen und
Invest.malnahmen sonstige offentliche Einrichtungen von Bund, Land, Gemeinden (GV) u.a.
19 + Einzahlg a.d. VerauRerg v. Einzahlungen aus dem Verkauf von Grundstlicken und Gebauden sowie aus dem Verkauf
Sachanlagen von beweglichen Sachen, die als Anlagevermdgen erfasst wurden
20 + Einzahlg a.d. VeraulRerg v. Einzahlungen aus der VerauRerung von bdrsennotierten und nicht-bdrsennotierten Aktien,
Finanzanl. sonstigen Anteilsrechten, Investmentzertifikaten, Kapitalmarkt- und Geldmarktpapieren
21 + Einzahlg a. Beitragen u.a. ErschlieRBungsbeitrage, Strallenbaubeitrdge, Anschlussbeitrage
Entgelten
22 + Sonstige Einzahlungen aus der Abwicklung von BaumaRnahmen und Riickflisse aus Ausleihungen
Investitionseinzahlungen
23 | =Einzahlungen aus
Investitionstatigkeit
24 | - Auszahlg. f.d. Erwerb von Grdst. | Auszahlungen fur den Kauf von Grundstlicken, grundstiicksgleichen Rechten und Anlagen
und Gebauden
25 | - Auszahlg f. Baumanahmen Erweiterungs-, Neu-, Um-, und Ausbauten, Abbruch- und AufschlieBungskosten, wenn sie zur
Durchflihrung von Bauten erforderlich sind
26 | - Auszahlg f.d. Erwerb v. bewegl. Auszahlungen fiir den Kauf von beweglichen Ausstattungs- und Ausrustungsgegenstande,
Anlagevermdgen z.B. Gerate, Maschinen, Fahrzeuge, deren Anschaffungs- oder Herstellungskosten
bilanziert werden
27 - Auszahlg f.d. Erwerb v. Auszahlungen aus dem Erwerb von bdrsennotierten und nicht-bérsennotierten Aktien,
Finanzanlagen sonstigen Anteilsrechten, Investmentzertifikaten, Kapitalmarkt- und Geldmarktpapieren
28 | - Auszahlg v. aktivierbaren Auszahlungen fiir Zuweisungen und Zuschusse flr Investitionen
Zuwendungen
29 | - Sonstige Auszahlung fur die Gewahrung von Ausleihungen, z.B. Wohnungsbau-, Arbeitgeber-darlehen
Investitionsauszahlungen
30 = Auszahlungen aus
Investitionstatigkeit
31 = Saldo aus Investitionstatigkeit

(23+30)

Nur im Gesamtfinanzplan

32 = Finanzmitteliiberschuss /
- fehlbetrag (17+31)
33 + Aufnahme und Ruckflisse von Einzahlungen, die die passivierten Schulden vermehren und aus Rickflissen von Darlehen
Darlehen (ohne Ausleihungen)
34 - Tilgung und Gewahrung von Auszahlungen, die die passivierten Schulden vermindern und fir die Gewahrung von
Darlehen Darlehen (ohne Ausleihungen)
35 + Aufnahme von Krediten zur Einzahlungen, die die Schulden aus Liquiditatskrediten vermehren
Liquiditatssicherung
36 | - Tilgung von Krediten zur Auszahlungen, die die Schulden aus Liquiditatskrediten vermindern
Liquiditatssicherung
37 | =Saldo aus
Finanzierungstatigkeit
38 | = Ander. d. Best. an eig.
Finanzmitteln (32+37)
39 + Anfangsbestand an
Finanzmitteln
40 + Anderung des Bestandes an
fremden Finanzmitteln
41 = Liquide Mittel (38, 39 und 40)
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Rheinisch-Bergischer Kreis
Haushaltsplan 2021 Rheinisch-Bergischer 22— Kreis

Rheinisch-Bergischer Kreis

Haushaltsplan 2021

Rheinisch-Bergischer 722" Kreis

Hinweis:

Aus Griinden der Ubersichtlichkeit werden alle Teilfinanzpléne der Produktgruppen in verkiirzter
Weise dargestellt. Produktgruppen, bei denen keine Investitionen anfallen, werden nicht wieder-

gegeben.
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Rheinisch-Bergischer Kreis

Haushaltsplan 2021 5 s p e .
P Rheinisch-Bergischer Kreis

Gesamtergebnishaushalt

Rheinisch-Bergischer Kreis

Nr. | Bezeichnung Ergebnis Ansatz Ansatz Plan Plan Plan

2019 2020 2021 2022 2023 2024

01 Steuern und Abgaben -10.103.732 -9.400.000 | -11.090.400 -9.400.000 -9.400.000 -9.400.000

02 + Zuwendungen und allgemeine | -223.019.714 | -237.103.012 | -250.378.517 | -254.726.698 | -251.881.910 | -256.109.238
Umlagen

03 + Sonstige Transferertrage -4.348.572 -4.079.810 -2.493.539 -2.732.539 -2.501.839 -2.503.439

04 + Offentlich-rechtliche Leistungs- | -17.165.769 | -23.871.562 | -19.479.834 | -19.776.634 | -19.373.234 | -19.490.434
entgelte

05 + Privatrechtliche Leistungsent- -188.469 -609.850 -539.450 -539.450 -539.450 -538.450
gelte

06 + Kostenerstattungen und Kos- -65.731.566 | -70.645.535| -90.478.750 | -89.427.750 | -87.945.025| -87.393.759
tenumlagen

07 + Sonstige ordentliche Ertrage -12.887.420 | -14.836.960 | -12.759.840 | -13.043.840 | -12.904.340 | -13.004.540

08 + Aktivierte Eigenleistungen 0 0 0 0 0 0

09 +/-Bestandsveranderungen 0 0 0 0 0 0

10 = Ordentliche Ertrage -333.445.243 | -360.546.729 | -387.220.330 | -389.646.911 | -384.545.798 | -388.439.860

11 - Personalaufwendungen 57.250.035| 70.507.100 | 71.328.300| 71.408.000| 72.688.800| 73.952.400

12 - Versorgungsaufwendungen 15.951.020 9.053.900 14.626.100 15.159.100 15.369.900 15.943.100

13 - Aufwendungen fiir Sach- und 12.730.889 12.973.265 12.901.250 13.016.850 11.855.242 11.996.542
Dienstleistungen

14 - Bilanzielle Abschreibungen 5.143.960 6.828.964 6.709.094 7.162.027 7.521.242 7.309.494

15 - Transferaufwendungen 225.370.163 | 241.486.741 | 264.891.037 | 267.774.199 | 269.199.190 | 274.441.524

16 - Sonstige ordentliche Aufwen- 20.645.180 | 27.515.250 | 39.657.507 | 40.754.752 | 30.306.633| 22.186.123
dungen

17 = Ordentliche Aufwendungen 337.091.246 | 368.365.220 | 410.113.288 | 415.274.928 | 406.941.007 | 405.829.182

18 = Ordentliches Ergebnis 3.646.003 7.818.491 22.892.958 | 25.628.017 | 22.395.209 | 17.389.323
(10+17)

19 + Finanzertrage -4.857.345 -3.091.121 -2.640.591 -3.690.022 -3.690.022 -3.688.022

20 - Zinsen und sonstige Finanz- 139.390 120.000 135.000 135.000 135.000 135.000
aufwendungen

21 = Finanzergebnis (19+20) -4.717.956 -2.971.121 -2.505.591 -3.555.022 -3.555.022 -3.553.022

22 = Ergebnis der laufenden Ver- -1.071.953 4.847.370 | 20.387.367 | 22.072.995 18.840.187 | 13.836.300
waltungstatigkeit (18+21)

23 + AuBerordentliche Ertrage -16.937.370 | -20.156.879 | -14.853.185| -12.836.300

24 - AuRerordentliche Aufwendun- 0 0 0 0
gen

25 = AuBerordentliches Ergebnis 0 0| -16.937.370 | -20.156.879 | -14.853.185| -12.836.300
(23+24)

26 = Jahresergebnis (22+25) -1.071.953 4.847.370 3.449.997 1.916.116 3.987.002 1.000.000

27 - globaler Minderaufwand 0 -1.300.000 -1.000.000 -1.000.000 -1.000.000 -1.000.000

28 = Jahresergebnis nach Abzug -1.071.953 4.847.370 2.449.997 916.116 2.987.002 0
globaler Minderaufwand (26+27)*

* Im Jahr 2020 wurde der globale Minderaufwand auf Zeile 15 berucksichtigt, weshalb keine weitere Verrechnung auf Zeile 28 erfolgt.
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Rheinisch-Bergischer Kreis

Haushaltsplan 2021 5 s p e .
P Rheinisch-Bergischer Kreis

Gesamtfinanzhaushalt

Rheinisch-Bergischer Kreis

Nr. | Bezeichnung Ergebnis | Ansatz Ansatz Plan Plan Plan

2019 2020 2021 2022 2023 2024

01 Steuern und ahnliche Abgaben 14.803.539 9.400.000 11.090.400 9.400.000 9.400.000 9.400.000

02 | + Zuwendungen und allgemeine 222.703.564 | 235.556.265 | 248.984.699 | 253.357.634 | 250.490.454 | 254.703.317
Umlagen

03 + Sonstige Transfereinzahlungen 3.225.467 4.079.810 2.493.539 2.732.539 2.501.839 2.503.439

04 | + Offentlich-rechtliche Leistungs- 17.141.923 | 23.871.562 18.965.834 19.262.634 19.373.234 19.490.434
entgelte

05 | + Privatrechtliche Leistungsent- 592.419 609.850 539.450 539.450 539.450 538.450
gelte

06 | + Kostenerstattungen, Kostenum- 64.672.429 70.645.535| 90.478.750 | 89.427.750 | 87.945.025| 87.393.759
lagen

07 | + Sonstige Einzahlungen 3.517.905 15.472.591 13.637.675 14.181.247 14.225.599 14.275.061

08 | + Zinsen und sonstige Finanzein- 4.860.739 3.091.121 2.640.591 3.690.022 3.690.022 3.688.022
zahlungen

09 | = Einzahlungen aus Ifd. 331.517.985 | 362.726.734 | 388.830.938 | 392.591.276 | 388.165.623 | 391.992.482
Verw.tatigkeit

10 | - Personalauszahlungen -56.442.480 | -60.275.200 | -66.921.400| -67.007.000| -68.185.700| -69.394.800

11 - Versorgungsauszahlungen -8.623.320 -9.183.000 -9.216.000 -9.632.000 | -10.068.000 | -10.525.000

12 | - Auszahlungen fiir Sach- und -14.373.922 | -12.973.265| -12.901.250 | -13.016.850 | -11.855.242 | -11.996.542
Dienstleistungen

13 | - Zinsen und sonstige Finanzaus- -108.905 -120.000 -135.000 -135.000 -135.000 -135.000
zahlungen

14 | - Transferauszahlungen -222.291.473 | -241.486.741 | -264.891.037 | -267.774.199 | -269.199.190 | -274.441.524

15 | - Sonstige Auszahlungen 836.169 | -28.773.701| -41.169.262| -42.308.078 | -31.256.212 | -23.829.463

16 | = Auszahlungen aus Ifd. -301.003.932 | -352.811.907 | -395.233.949 | -399.873.127 | -390.699.344 | -390.322.329
Verw.titigkeit

17 | = Saldo aus laufender Verwal- 30.514.053 9.914.827 -6.403.011 -7.281.851 -2.533.721 1.670.153
tungstatigkeit

18 | + Zuwendungen fur Invest.maf3- 5.110.992 4.326.950 4.494.400 5.317.700 4.720.700 3.317.700
nahmen

19 + Einzahlung aus der Verauf3erung -3.110 5.000 6.500 6.000 7.000 11.000
von Sachanlagen

20 + Einzahlung aus der VeraufRerung 0 0 0 0 0 0
von Finanzanlage

21 + Einzahlung aus Beitragen und 0 0 0 0 0 0
ahnliche Entgelten

22 + Sonstige Investitionseinzahlun- 297.757 50.000 50.000 50.000 50.000 50.000
gen

23 | = Einzahlungen aus Investi- 5.405.638 4.381.950 4.550.900 5.373.700 4.777.700 3.378.700
tionstatigkeit

24 | - Auszahlug. f.d. Erwerb von -245.987 -2.045.700 -3.090.200 -1.317.200 -407.200 -907.200
Grdst. und Gebauden

25 | - Auszahlung fiir BaumaRnahmen -8.171.248 -4.202.250 -3.070.000 -4.735.000 -3.930.000 -3.905.000

26 | - Auszahlg f.d. Erwerb v. beweg|. -2.721.963 -5.129.600 -5.067.200 -3.253.000 -3.311.800 -4.834.700
Anlagevermoégen

27 | - Auszahlung fiir den Erwerb von -20.000.000 0 -10.000 0 0 0
Finanzanlagen
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Gesamtfinanzhaushalt
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Nr. | Bezeichnung Ergebnis Ansatz Ansatz Plan Plan Plan

2019 2020 2021 2022 2023 2024

28 | - Auszahlung von aktivierbaren -1.667.927 -805.000 -3.331.616 -355.000 -355.000 0
Zuwendungen

29 | - Sonstige Investitionsauszahlun- 0 -5.000 -5.000 -5.000 -5.000 -5.000
gen

30 | = Auszahlungen aus Investi- -32.807.125 | -12.187.550 | -14.574.016 -9.665.200 -8.009.000 -9.651.900
tionstatigkeit

31 = Saldo aus Investitionstatigkeit -27.401.486 -7.805.600 | -10.023.116 -4.291.500 -3.231.300 -6.273.200
(23+30)

32 | =Finanzmitteliiberschuss/- feh- 3.112.567 2.109.227 | -16.426.127 | -11.573.351 -5.765.021 -4.603.047
Ibetrag (17+31)

33 + Aufnahme und Ruickflisse von 0 13.500 13.500 20.000 16.500 16.500
Darlehen

34 | - Tilgung und Gewahrung von 0 -20.000 -20.000 -20.000 -20.000 -20.000
Darlehen

35 + Aufnahme von Krediten zur Li- 1.097.940 1.097.940 0 0 0 0
quiditatssicherung

36 | - Tilgung von Krediten zur Liquidi- 0 0 0 0 0 0
tatssicherung

37 | =Saldo aus Finanzier- 1.097.940 1.091.440 -6.500 0 -3.500 -3.500
ungstatigkeit

38 | = Ander. d. Best. an eig. Fi- 4.210.507 3.200.667 | -16.432.627 | -11.573.351 -5.768.521 -4.606.547
nanzmitteln (32+37)

39 | + Anfangsbestand an Finanzmit- 56.133.611 61.198.281 64.398.948 | 47.966.321 36.392.970 30.624.449
teln

40 + Anderung des Bestandes an 854.163 0 0 0 0 0
fremden Finanzmitteln

41 = Liquide Mittel (38, 39 und 40) 61.198.281 64.398.948 | 47.966.321 36.392.970 30.624.449 | 26.018.902
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Teilergebnishaushalt Produktbereich 01. Innere Verwaltung

Nr. | Bezeichnung Ergebnis | Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
2019 2020 2021 2022 2023 2024

01 Steuern und ahnliche Abgaben 0 0 0 0 0 0

02 + Zuwendungen und allgemeine Um- -2.800.301 -734.300 -424.000 -423.700 -423.500 -403.500
lagen

03 + Sonstige Transferertrage 0 0 0 0 0 0

04 + Offentlich-rechtliche Leistungsent- -67.451 -62.700 -74.200 -74.200 -74.200 -74.200
gelte

05 + Privatrechtliche Leistungsentgelte -293.079 -291.000 -259.500 -259.500 -259.500 -259.500

06 + Kostenerstattungen und Kostenum- -716.465 -594.500 -596.200 -601.400 -606.100 -608.300
lagen

07 + Sonstige ordentliche Ertrage -687.404 -572.700 -571.500 -458.200 -435.700 -372.600

08 + Aktivierte Eigenleistung 0 0 0 0 0 0

09 +/-Bestandsveranderungen 0 0 0 0 0 0

10 = Ordentliche Ertrage -4.564.700 -2.255.200 -1.925.400 -1.817.000 -1.799.000 -1.718.100

11 - Personalaufwendungen 12.813.967 16.413.600 16.385.500 16.743.500 17.089.500 17.412.200

12 - Versorgungsaufwendungen 0 0 0 0 0 0

13 - Aufwend. fur Sach- und Dienstleis- 4.692.513 3.450.280 3.951.580 3.752.680 3.899.180 3.889.180
tungen

14 - Bilanzielle Abschreibungen 2.130.590 2.141.240 2.012.440 1.914.440 1.855.440 1.693.440

15 - Transferaufwendungen 100.931 142.500 114.000 115.500 117.000 120.000

16 - Sonstige ordentliche Aufwendungen 3.717.238 4.592.780 4.968.552 5.162.152 5.209.352 5.222.652

17 = Ordentliche Aufwendungen 23.455.239 26.740.400 27.432.072 27.688.272 28.170.472 28.337.472

18 = Ordentliches Ergebnis (10+17) 18.890.538 24.485.200 25.506.672 25.871.272 26.371.472 26.619.372

19 + Finanzertrage -25.163 -50.000 -30.000 -30.000 -30.000 -30.000

20 - Zinsen und sonstige Finanzaufwen- 8.556 0 0 0 0 0
dungen

21 = Finanzergebnis (19+20) -16.608 -50.000 -30.000 -30.000 -30.000 -30.000

22 = Ergebnis der laufenden Verwal- 18.873.931 24.435.200 25.476.672 25.841.272 26.341.472 26.589.372
tungstatigkeit (18+21)

23 + AuBerordentliche Ertréage 0 0 0 0 0 0

24 - AuRerordentliche Aufwendungen 0 0 0

25 = AuBerordentliches Ergebnis 0 0 0 0 0 0
(23+24)

26 = Jahresergebnis (22+25) 18.873.931 24.435.200 25.476.672 25.841.272 26.341.472 26.589.372

27 + Ertrage aus internen Leistungen -17.908.500 -22.891.350 -24.052.822 -24.396.222 -24.872.822 -25.099.522

28 - Aufwendungen aus internen Leis- 380.200 512.900 513.200 518.600 530.200 535.600
tungsbeziehungen

29 = Ergebnis (26, 27, 28) 1.345.630 2.056.750 1.937.050 1.963.650 1.998.850 2.025.450
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Teilfinanzhaushalt Produktbereich 01. Innere Verwaltung

Nr. | Bezeichnung Ergebnis | Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
2019 2020 2021 2022 2023 2024

18 + Zuwendungen fir Investi- 116.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000
tionsmaRnahmen

19 + Einzahlungen aus der VeraufRerung 126 4.000 5.500 5.000 6.000 10.000
von Sachanlagen

20 + Einzahlungen aus der VeraufRerung 0 0 0 0 0 0
von Finanzanlagen

21 + Einzahlungen aus Beitragen u.&. 0 0 0 0 0 0
Entgelten

22 + Sonstige Investitionseinzahlungen 177.765 0 0 0 0 0

23 = Einzahlungen aus Investi- 293.890 5.000 6.500 6.000 7.000 11.000
tionstatigkeit

24 - Auszahlungen fir den Erwerb von -240.755 0 0 0 0 0
Grundstiicken und Geb&auden

25 - Auszahlungen fir BaumaBnahmen -934.862 -1.580.000 -100.000 -100.000 -50.000 -50.000

26 - Auszahlungen fiir den Erwerb von -1.112.920 -1.068.000 -1.021.000 -954.000 -963.500 -1.016.000
beweglichem Anlagevermdgen

27 - Auszahlungen fir den Erwerb von Fi- 0 0 0 0 0 0
nanzanlagen

28 - Auszahlungen von aktivierbaren 0 0 0 0 0 0
Zuwendungen

29 - Sonstige Investitionsauszahlungen 0 0 0 0 0 0

30 = Auszahlungen aus Investi- -2.288.536 -2.648.000 -1.121.000 -1.054.000 -1.013.500 -1.066.000
tionstatigkeit

31 = Saldo aus Investitionstatigkeit -1.994.645 -2.643.000 -1.114.500 -1.048.000 -1.006.500 -1.055.000
(23+30)
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Kreis

Rheinisch-Bergischer

Produktbeschreibung Produktgruppe 01.010 Verwaltungsfiihrung,
Gleichstellung, Personalrat

Produktbereich 01. Innere Verwaltung

Produktgruppe 01.010 Verwaltungsfiihrung, Gleichstellung, Personalrat

Produktinformationen

Produktverantwortlich Birgit Bar
(fur Landrat, Personalratsvorsitzenden, Gleichstellungsbeauftragte)

Beschreibung Die Produktgruppe umfasst die Produkte:
01.010.01 - Verwaltungsfiihrung und deren Unterstitzung
01.010.02 - Personalrat
01.010.03 - Gleichstellung von Frauen und Mannern
01.010.04 - ab 2021 01.180
01.010.05 - entfallt ab 2018
01.010.06 - Schwerbehindertenvertretung

Auftragsgrundlage Grundgesetz, Kommunalverfassung NW, Landesgleichstellungsgesetz, Landespersonalvertre-
tungsgesetz, Beschlisse des Kreistages bzw. Zielvereinbarungen mit dem Kreistag, innerdienstli-
che Regelungen, Arbeitsschutzgesetze und Arbeitsschutzverordnungen, Arbeitssicherheitsgesetz
SGB IX, Europaische Dienstleistungsrichtlinien, Korruptionsbekdmpfungsgesetz NW

Globalziele Zu 01.010.01:

- wirtschaftliches und birgerorientiertes Verwaltungshandeln

- Sicherstellung des Haushaltsausgleichs unter Abschluss von Zielvereinbarungen mit der politi-
schen Vertretung sowie innerhalb der Verwaltungskonferenz

- Zukunftsorientierte strategische Ausrichtung des Rheinisch-Bergischen Kreises auf der Basis der
einzelnen Produktziele

- Verbesserung der interkommunalen Zusammenarbeit mit den kreisangehérigen Kommunen

- Familien mit lAngerer Erwerbslosenbiographie sollen neue Perspektiven aufgezeigt werden

Zu 01.010.02:

- Wahrung der Belange der Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter

- Erhéhung der Mitarbeiterzufriedenheit

- vertrauensvolle Zusammenarbeit zwischen Personalrat und Dienststelle

Zu 01.010.03:

- Férderung der Gleichberechtigung von Frau und Mann

- Umsetzung des Gleichstellungsplans, insb. Abbau von Unterreprasentanz von Frauen in Fiih-

rungspositionen

operationale Ziele Zu 01.010.03:
- MaBnahmen zur Sensibilisierung der Beschaftigten zu Fragen der Geschlechtergerechtigkeit
- MaRnahmen zur Férderung von Frauen zur Ubernahme von Fiihrungsverantwortung

zielbezogene Kennzahlen Ergebnis Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
2019 2020 2021 2022 2023 2024

Zu 01.010.03

Anteil Frauen in der Jobfamilie 33 % 33 % 33 % 33 % 33%
,Obere Fiihrung*

Anteil Frauen in der Jobfamilie 37.5% 37,5 % 40,6 % 43,7 % 43,7%
,Mittlere Fihrung*

Anteil Frauen in der Jobfamilie ,Un- 32,1 % 33,9 % 35,7 % 35,7 % 35,7%
tere Fihrung“

Zu 01.010.04:

Nachschulungen pro Jahr 26 40 40 40 40 40

Anzahl der ausgebildeten 92 80 80 80 80 80
Ersthelfer/innen
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Kreis

Produktbeschreibung Produktgruppe 01.010 Verwaltungsfiihrung,
Gleichstellung, Personalrat

Produktbereich 01.

Produktgruppe

01.010

Innere Verwaltung

Verwaltungsfliihrung, Gleichstellung, Personalrat

Grundausbildungen pro Jahr
(um die Stellen der ausscheidenden
Ersthelfer/innen nachzubesetzen)

12

12

12

12

12

zielbezogene Kennzahlen

Ergebnis
2019

Ansatz
2020

Ansatz
2021

Plan
2022

Plan
2023

Plan
2024

Veroffentlichung von akt. Informati-

onen auf der Startseite im Intranet

38

12

12

12

12

12

weitere Kennzahlen

Ergebnis
2019

Ansatz
2020

Ansatz
2021

Plan
2022

Plan
2023

Plan
2024

Zu 01.010.04:

Inanspruchnahme der Beratungs-
angebote bei langer andauernder
Arbeitsunfahigkeit (in %)

38

50

50

50

50

50

Anzahl der Stellen

Ansatz 2020

Ansatz 2021

Beamte

15,700

19,960

Beschaftigte

14,042

15,162
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Teilergebnishaushalt Produktgruppe 01.010 Verwaltungsfiihrung,
Gleichstellung, Personalrat

Nr. | Bezeichnung Ergebnis | Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
2019 2020 2021 2022 2023 2024

01 Steuern und ahnliche Abgaben 0 0 0 0 0 0

02 + Zuwendungen und allgemeine Um- -16.943 -20.000 -20.000 -20.000 -20.000 0
lagen

03 + Sonstige Transferertrage 0 0 0

04 + Offentlich-rechtliche Leistungsent- 0 0 0
gelte

05 + Privatrechtliche Leistungsentgelte -22.742 -19.500 -19.500 -19.500 -19.500 -19.500

06 + Kostenerstattungen und Kostenum- -28.819 -10.000 -10.000 -10.000 -10.000 -10.000
lagen

07 + Sonstige ordentliche Ertrage -238.011 -82.400 -22.900 -12.800 -12.800 -12.800

08 + Aktivierte Eigenleistung 0 0 0 0 0 0

09 +/-Bestandsveranderungen 0 0 0 0 0 0

10 = Ordentliche Ertrage -306.514 -131.900 -72.400 -62.300 -62.300 -42.300

11 - Personalaufwendungen 2.526.096 2.868.400 2.909.300 2.967.300 3.030.600 3.089.100

12 - Versorgungsaufwendungen 0 0 0 0 0 0

13 - Aufwend. fur Sach- und Dienstleis- 96.046 123.600 110.000 108.600 110.000 110.000
tungen

14 - Bilanzielle Abschreibungen 839 840 840 840 840 840

15 - Transferaufwendungen 15.668 20.000 20.000 20.000 20.000 20.000

16 - Sonstige ordentliche Aufwendungen 177.280 269.270 139.800 130.700 131.600 132.600

17 = Ordentliche Aufwendungen 2.815.930 3.282.110 3.179.940 3.227.440 3.293.040 3.352.540

18 = Ordentliches Ergebnis (10+17) 2.509.415 3.150.210 3.107.540 3.165.140 3.230.740 3.310.240

19 + Finanzertrage 0 0 0

20 - Zinsen und sonstige Finanzaufwen- 0 0 0
dungen

21 = Finanzergebnis (19+20) 0 0 0 0 0 0

22 = Ergebnis der laufenden Verwal- 2.509.415 3.150.210 3.107.540 3.165.140 3.230.740 3.310.240
tungstatigkeit (18+21)

23 + Aulerordentliche Ertréage 0 0 0

24 - AuBerordentliche Aufwendungen 0 0 0

25 = AuBerordentliches Ergebnis 0 0 0 0 0 0
(23+24)

26 = Jahresergebnis (22+25) 2.509.415 3.150.210 3.107.540 3.165.140 3.230.740 3.310.240

27 + Ertrage aus internen Leistungen -2.570.606 -3.150.210 -3.107.540 -3.165.140 -3.230.740 -3.310.240

28 - Aufwendungen aus internen Leis- 0 0 0 0 0 0
tungsbeziehungen

29 = Ergebnis (26, 27, 28) -61.191 0 0 0 0 0
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Erlauterungen
Verwaltungsfiihrung, Gleichstellung, Personalrat

Zeile 07
Ertrage aus der Auflésung von Rickstellungen fur Altersteilzeit

Zeile 11

Die Kalkulation beruht auf den individuellen Merkmalen der Beschéftigten. Veranderungen
im Personalbestand (z.B. Mitarbeiterwechsel, Beférderungen, Héhergruppierungen oder Ver-
anderungen der Arbeitszeit) bedingen Veranderungen der Personalaufwendungen. Perso-
nalzugange im Rahmen des strategischen Aufgabenmanagements (SAM) sowie Verschie-
bungen zwischen Produktgruppen fuhrten zu Veranderungen der Stellenzahl. Dartber hin-
aus ergaben sich geringere Zufiihrungen zu den Pensionsriickstellungen fiir aktive Beamte.
Im Gegenzug dazu fielen die Zuflihrungen zu den Pensionsrickstellungen flr die Versor-
gungsempfanger, welche in der Produktgruppe 16.200 (Finanzmanagement) berticksichtigt
werden, héher aus (s. Erlauterungen zu Produktgruppe 16.200, Zeile 12).
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Rheinisch-Bergischer

Produktbeschreibung Produktgruppe 01.110 Personal und Organisation

Produktbereich 01. Innere Verwaltung

Produktgruppe 01.110 Personal und Organisation

Produktinformationen

Produktverantwortlich Gabi Ammann

Beschreibung Die Produktgruppe umfasst die Produkte:
01.110.01 - Personalmanagement
01.110.02 - Berechnung und Auszahlung von Beihilfen und Reisekosten

01.110.04 - Alilgemeine Personalwirtschaft

Auftragsgrundlage Beamten- und Tarifrecht, Haushaltsrecht, Beihilfebestimmungen, Landesreisekostengesetz,

offentlich-rechtliche Vereinbarungen, interne Dienstanweisungen und -vereinbarungen

Zielgruppe Politische Vertretung, Verwaltungsfiihrung, Dezernatsleitungen, Leiterinnen und Leiter

der Amter, Interessenvertretung (Personalrat, Gleichstellungsbeauftragte, Schwerbehindertenver-
tretung), Beschaftigte der Kreisverwaltung, Versorgungsempfangerinnen und Versorgungsempfan-
ger, externe Bewerberinnen und Bewerber, Blirgerinnen und Burger, Lehrkrafte der Grund-, Haupt-

und Férderschulen, Polizeidienstkrafte, Beschaftigte der kreisangehérigen Kommunen

Globalziele - ordnungsgemalle und zeitgerechte Erfillung von Aufgaben im Rahmen des Dienst- und
Tarifrechts

- Sicherstellung der Aufgabenerflllung in den Fachamtern durch die Gewinnung, Entwicklung und
Bereitstellung von qualifiziertem Personal mit Hilfe zielgerichteter und bedarfsgerechter Personal-
gewinnungsmafnahmen

- inhaltliche Entwicklung und organisatorische Durchflihrung bedarfsgerechter Fortbildungsveran-
staltungen sowie weiterer Qualifizierungsformate und Implementierung digitaler Lernangebote

- bedarfsgerechte Nachwuchsplanung und Sicherstellung einer qualifizierten Ausbildung

Operationale Ziele zu 01.110.01:

- Beibehaltung eines Altersdurchschnittes in Hohe von nicht mehr als 46,5 Jahren

- Beibehaltung einer Quote von erfolgreich abgeschossenen Ausbildungsabschliissen von 98 %
- Beibehaltung einer Schwerbehindertenquote tber 7 %

- Senkung der Krankenquote bis 2022 auf 5,9 %

zu 01.110.02:

- Beibehaltung der geringen Widerspruchsquote in Héhe von 1,3 % durch friihzeitige und umfas-

sende Beratung sowie qualifizierte Bearbeitung der Beihilfe- und Reisekostenantrage

Zielbezogene Kennzahlen Ergebnis Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
2019 2020 2021 2022 2023 2024

zu 01.110.01:

Altersdurchschnitt der Mitarbeiten- 45,0 46,5 46,5 46,5 46,5 46,5

den zum 31.12. eines Jahres

Quote erfolgreich abgeschlossener 98,0 98,0 98,0 98,0 98,0

Ausbildungsabschlisse (in %)

Schwerbehindertenquote (in %) 7,0 7,0 7,0 7,0 7,0

Krankenquote (in %) 6,85 6,3 6,1 5,9 5,9 5,9

zu 01.110.02:

Anteil der Widerspriiche und Kla- 1,0 1,3 1,3 1,3 1,3 1,3

gen bezogen auf die Antragszahl

(Qualitat der Beratungen) (in %)
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Produktbeschreibung Produktgruppe 01.110 Personal und Organisation

Produktbereich 01.

Produktgruppe 01.110

Innere Verwaltung

Personal und Organisation

Davon zurtickgewiesene Wider-
spriche und Klagen (Qualitat der
Entscheidungen) (in %)

97,0

97,0 97,0 97,0

97,0

97,0

Zielbezogene Kennzahlen

Ergebnis
2019

Ansatz
2021

Plan
2022

Ansatz
2020

Plan
2023

Plan
2024

Weitere Kennzahlen

zu 01.110.01:

Planstellen Kernverwaltung;
ab 2009 vollzeitverrechnet

822,167

822,167 865,088 865,088

865,088

865,088

Planstellen Jobcenter Rhein-Berg

315

135 141 141

141

141

Anzahl der Auszubildenden
zum 31.12. eines Jahres

51

46 54 54

54

54

Anzahl der Aufstiegsbeamten
zum 31.12. eines Jahres

Anzahl der durchgefiihrten Stellen-
bewertungen

50 50 50

50

50

Anzahl der durchgefiihrten Stellen-
besetzungsverfahren

105 120 120

120

120

zu 01.110.02:

Anzahl der Antrage auf Gewah-

rung von Beihilfe und Reisekosten

12.500

13.000 13.000 13.000

13.000

13.000

Anzahl der Stellen

Ansatz 2020

Ansatz 2021

Beamte

35,884

39,667

Beschaftigte

7,000

9,000

84




Rheinisch-Bergischer Kreis

Haushaltsplan 2021

Rheinisch-Bergischer

7l

Kreis

Teilergebnishaushalt Produktgruppe 01.110 Personal und Organisation

Nr. | Bezeichnung Ergebnis | Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
2019 2020 2021 2022 2023 2024

01 Steuern und ahnliche Abgaben 0 0 0

02 + Zuwendungen und allgemeine Um- 0 0 0
lagen

03 + Sonstige Transferertrage 0 0 0 0 0 0

04 + Offentlich-rechtliche Leistungsent- 0 0 0
gelte

05 + Privatrechtliche Leistungsentgelte 0 0 0 0 0 0

06 + Kostenerstattungen und Kostenum- -568.846 -508.000 -516.700 -514.900 -519.600 -528.800
lagen

07 + Sonstige ordentliche Ertrage -126.449 -213.000 -248.000 -158.200 -145.000 -81.900

08 + Aktivierte Eigenleistung 0 0 0 0 0 0

09 +/-Bestandsveranderungen 0 0 0 0 0 0

10 = Ordentliche Ertrage -695.295 -721.000 -764.700 -673.100 -664.600 -610.700

11 - Personalaufwendungen 3.069.960 4.499.900 4.110.900 4.279.100 4.369.400 4.450.300

12 - Versorgungsaufwendungen 0 0 0 0 0 0

13 - Aufwend. fur Sach- und Dienstleis- 244.706 292.700 328.000 363.100 408.200 408.200
tungen

14 - Bilanzielle Abschreibungen 49 200 200 200 200 200

15 - Transferaufwendungen 85.263 92.500 94.000 95.500 97.000 100.000

16 - Sonstige ordentliche Aufwendungen 367.146 743.000 861.400 929.000 946.100 963.400

17 = Ordentliche Aufwendungen 3.767.123 5.628.300 5.394.500 5.666.900 5.820.900 5.922.100

18 = Ordentliches Ergebnis (10+17) 3.071.828 4.907.300 4.629.800 4.993.800 5.156.300 5.311.400

19 + Finanzertrage 0 0 0

20 - Zinsen und sonstige Finanzaufwen- 0 0 0
dungen

21 = Finanzergebnis (19+20) 0 0 0 0 0 0

22 = Ergebnis der laufenden Verwal- 3.071.828 4.907.300 4.629.800 4.993.800 5.156.300 5.311.400
tungstatigkeit (18+21)

23 + AuBerordentliche Ertréage 0 0 0 0 0 0

24 - AuRerordentliche Aufwendungen 0 0 0

25 = AuBerordentliches Ergebnis 0 0 0 0 0 0
(23+24)

26 = Jahresergebnis (22+25) 3.071.828 4.907.300 4.629.800 4.993.800 5.156.300 5.311.400

27 + Ertrage aus internen Leistungen -3.167.298 -4.907.300 -4.629.800 -4.993.800 -5.156.300 -5.311.400

28 - Aufwendungen aus internen Leis- 0 0 0 0 0 0
tungsbeziehungen

29 = Ergebnis (26, 27, 28) -95.470 0 0 0 0 0
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Erlauterungen
Personal und Organisation

Zeile 06

Erstattungen von Aufwendungen fir Personal, das auflerhalb von Kreisverwaltung und Job-
center eingesetzt ist,

Erstattung des Jobcenters fir Dienstleistungen der Personalverwaltung,

Sonstige Erstattungen,

Beitrage der Mitarbeiter zum Jobticket

Zeile 07
Ertrage aus der Auflésung von Rickstellungen fur Altersteilzeit

Zeile 11

Die Kalkulation beruht auf den individuellen Merkmalen der Beschéaftigten. Veranderungen im
Personalbestand (z.B. Mitarbeiterwechsel, Beférderungen, Héhergruppierungen oder Veran-
derungen der Arbeitszeit) bedingen Veranderungen der Personalaufwendungen. Zur nachhal-
tigen Bekampfung der Corona Pandemie wurden aufgrund der Dringlichkeitsent-scheidung
vom 19.10.2020 zusatzliche Stellen im Umfang von 1,0 MJ in die Kalkulation einbezogen (s.
Vorbericht Erlauterungen zu Zeile 11). Die Produktgruppe beinhaltet auRer-dem Personal, das
keiner anderen Produktgruppe zugeordnet werden kann (Ausbildung, Abordnungen). Auf-
grund der verstarkten Ausbildung entstehen héhere Aufwendungen. Zudem wurden fir interne
Qualifizierungen Stellen um Umfang von 2,0 MJ neu geschaffen. Darlber hinaus ergaben sich
geringere Zuflihrungen zu den Pensionsriickstellungen fir aktive Beamte. Im Gegenzug dazu
fielen die Zufiihrungen zu den Pensionsriickstellungen fur die Versorgungsempfanger, welche
in der Produktgruppe 16.200 (Finanzmanagement) bertcksichtigt werden, héher aus (s. Er-
lauterungen zu Produktgruppe 16.200, Zeile 12).

Zeile 13
Aufwendungen fir Aus- und Fortbildungen (231.200 €),
Aufwendungen flr Ausbildung (96.800 €)

Zeile 15
Verlustausgleich Rheinisches Studieninstitut

Zeile 16

Aufwendungen flr das Jobticket,

Personalnebenkosten,

Reisekosten u.a. flr das Jobcenter, die erstattet werden (s. Zeile 6),
Sonstige Geschaftsaufwendungen,

Umsatzsteuer
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Kreis

Teilfinanzhaushalt Produktgruppe 01.110 Personal und Organisation

Nr. | Bezeichnung Ergebnis | Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
2019 2020 2021 2022 2023 2024

18 + Zuwendungen fir Investi- 0 0 0 0
tionsmaRnahmen

19 + Einzahlungen aus der VeraufRerung 0 0 0 0
von Sachanlagen

20 + Einzahlungen aus der VerduRerung 0 0 0 0
von Finanzanlagen

21 + Einzahlungen aus Beitragen u.&. 0 0 0 0
Entgelten

22 + Sonstige Investitionseinzahlungen 500 0 0 0

23 = Einzahlungen aus Investi- 500 0 0 0
tionstatigkeit

24 - Auszahlungen fir den Erwerb von 0 0 0 0
Grundstiicken und Geb&uden

25 - Auszahlungen fir BaumaBnahmen 0 0

26 - Auszahlungen fir den Erwerb von -1.484 0
beweglichem Anlagevermdégen

27 - Auszahlungen fir den Erwerb von Fi- 0 0 0 0
nanzanlagen

28 - Auszahlungen von aktivierbaren 0 0 0 0
Zuwendungen

29 - Sonstige Investitionsauszahlungen 0 0 0 0

30 = Auszahlungen aus Investi- -1.484 0 0 0
tionstatigkeit

31 = Saldo aus Investitionstatigkeit -984 0 0 0
(23+30)

Investitionen Produktgruppe 01.110 Personal und Organisation

Produktbereich 01. Innere Verwaltung

Produktgruppe 01.110 Personal und Organisation

Jahres- Ansatz Ansatz Fi- Fi- Fi-
Nr. Bezeichnung ergebnis 2020 2021 nanzplan | nanzplan | nanzplan
2019 2022 2023 2024

1110BGA Bewegliche Sachen -1.484 0 0 0

Summe Auszahlungen -1.484 0 0 0

Summe Einzahlungen 0 0 0 0
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Produktbeschreibung Produktgruppe 01.130 Medien und
Offentlichkeitsarbeit

Produktbereich 01. Innere Verwaltung

Produktgruppe 01.130 Medien und Offentlichkeitsarbeit

Produktinformationen

Produktverantwortlich Birgit Bar

Beschreibung Die Produktgruppe umfasst das Produkt:

01.130.02 - Medien und Offentlichkeitsarbeit
Auftragsgrundlage

Kreisordnung NW, Gemeindeordnung NW, Entschadigungsverordnung, Hauptsatzung des Rhei-

nisch-Bergischen Kreises, Geschaftsordnung fir den Kreistag, Auftrage der Verwaltungsfihrung,

§ 4 PresseG, Informationsanspruch aus Art. 5 GG

Zielgruppe Kreisorgane- / gremien und deren Mitglieder, Verwaltungsfiihrung, Organisationseinheiten, Mitar-
beiterinnen und Mitarbeiter der Kreisverwaltung, Birgerinnen und Birger sowie Einwohnerinnen
und Einwohner des Rheinisch-Bergischen Kreises, Medien

Globalziele - Informationsversorgung der Bevolkerung Uber relevante Themen

- Darstellung des Rheinisch-Bergischen Kreises, seiner Aufgaben und Leistungen

Operationale Ziele
oben genannten Zielgruppe

- Nutzung der vorhandenen Kommunikationskanale zur Steigerung des Informationsgrades der

zielbezogene Kennzahlen

Ergebnis
2019

Ansatz
2020

Ansatz
2021

Plan
2022

Plan
2023

Plan
2024

zu 01.130.02:

Veroffentlichungen in reichweiten-
starken Medien (z. B. Kélner Stadt-
anzeiger, Bergische Landeszei-
tung, Rheinische Post, Bergisches
Handelsblatt, Radio Berg, iGL Bur-
gerportal Berg. Gladbach)

270

270

270

270

270

Mit facebook-Posts direkt erreichte
Personen

90.000

90.000

90.000

90.000

90.000

Anzahl der Stellen

Ansatz 2020

Ansatz 2021

Beamte

0,000

0,000

Beschéftigte

5,000

5,100

88




Rheinisch-Bergischer Kreis

Haushaltsplan 2021 Sy —

Rheinisch-Bergischer Kreis

Teilergebnishaushalt Produktgruppe 01.130 Medien und

Offentlichkeitsarbeit

Nr. | Bezeichnung Ergebnis | Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
2019 2020 2021 2022 2023 2024

01 Steuern und ahnliche Abgaben 0 0 0

02 + Zuwendungen und allgemeine Um- 0 0 0
lagen

03 + Sonstige Transferertrage 0 0 0

04 + Offentlich-rechtliche Leistungsent- 0 0 0
gelte

05 + Privatrechtliche Leistungsentgelte 0 0 0 0 0 0

06 + Kostenerstattungen und Kostenum- -5.447 -1.000 -1.000 -1.000 -1.000 -1.000
lagen

07 + Sonstige ordentliche Ertréage -2.400 -1.800 -1.800 -1.800 -1.800

08 + Aktivierte Eigenleistung 0 0 0 0 0

09 +/-Bestandsveranderungen 0 0 0 0 0

10 = Ordentliche Ertrage -5.447 -3.400 -2.800 -2.800 -2.800 -2.800

11 - Personalaufwendungen 379.400 392.400 451.100 460.200 469.600 479.100

12 - Versorgungsaufwendungen 0 0 0 0 0 0

13 - Aufwend. fur Sach- und Dienstleis- 61.392 73.500 74.500 74.500 74.500 74.500
tungen

14 - Bilanzielle Abschreibungen 0 0 0 0 0 0

15 - Transferaufwendungen 0 0 0 0 0 0

16 - Sonstige ordentliche Aufwendungen 88.131 75.200 75.200 75.200 75.200 75.200

17 = Ordentliche Aufwendungen 528.922 541.100 600.800 609.900 619.300 628.800

18 = Ordentliches Ergebnis (10+17) 523.475 537.700 598.000 607.100 616.500 626.000

19 + Finanzertrage 0 0 0

20 - Zinsen und sonstige Finanzaufwen- 0 0 0
dungen

21 = Finanzergebnis (19+20) 0 0 0 0 0 0

22 = Ergebnis der laufenden Verwal- 523.475 537.700 598.000 607.100 616.500 626.000
tungstatigkeit (18+21)

23 + AuBerordentliche Ertréage 0 0 0

24 - AuBerordentliche Aufwendungen 0 0 0

25 = AuBerordentliches Ergebnis 0 0 0 0 0 0
(23+24)

26 = Jahresergebnis (22+25) 523.475 537.700 598.000 607.100 616.500 626.000

27 + Ertrage aus internen Leistungen -523.475 -5637.700 -598.000 -607.100 -616.500 -626.000

28 - Aufwendungen aus internen Leis- 0 0 0 0 0 0
tungsbeziehungen

29 = Ergebnis (26, 27, 28) 0 0 0 0 0 0
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Erlauterungen
Medien und Offentlichkeitsarbeit

Zeile 11

Die Kalkulation beruht auf den individuellen Merkmalen der Beschéaftigten. Veranderungen im
Personalbestand (z.B. Mitarbeiterwechsel, Beférderungen, Hohergruppierungen oder Veran-
derungen der Arbeitszeit) bedingen Veranderungen der Personalaufwendungen. Zur nachhal-
tigen Bekampfung der Corona Pandemie wurden aufgrund der Dringlichkeitsentscheidung
vom 19.10.2020 zusatzliche Stellenanteile im Umfang von 0,6 MJ in die Kalkulation einbezo-
gen (s. Vorbericht Erlauterungen zu Zeile 11).

Zeile 13
Aufwendungen flr extern eingekaufte Grafikauftrage (68.000. €)

Zeile 16

Aufwendungen fir amtliche Bekanntmachungen und Stellenausschreibungen (70.000 €),
Blcher, Zeitschriften, Amt 13 (4.500 €)
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Produktbeschreibung Produktgruppe 01.150
Rechnungsprifung/ Kommunalaufsicht/ Kreistagsbiiro

Produktbereich

Produktgruppe

01. Innere Verwaltung

01.150 Rechnungspriifung - Kommunalaufsicht - Sitzungsdienst

Produktinformationen

Produktverantwortlich

Beschreibung

Auftragsgrundlage

Zielgruppe

Globalziele

Operationale Ziele

Bernhard Schilde

Die Produktgruppe umfasst die Produkte:
01.150.01 - Kommunalaufsicht
01.150.02 - Sitzungsdienst

01.150.03 - Rechnungsprifung

Leistungen:

1. Kommunalaufsicht
Allgemeine Aufsicht Uber die kreisangehérigen Kommunen in allgemeiner, finanzieller und perso-
neller Hinsicht sowie Angelegenheiten der kommunalen Gemeinschaftsarbeit

2. Mitgliedschaften
Entsendung von Vertretern in Gremien zur Wahrnehmung von Mitgliedschaftsrechten zu Beginn
der Wahlperiode sowie Zahlung der Mitgliedsbeitrage

3. Ordensverfahren
Bearbeitung von Ordensverfahren und Verfahren zur Anerkennung von Rettungstaten

4. Organisation der politischen Vertretung

5. Rechnungsprufung einschl. der Beratung der internen Vergabestellen im Rahmen von Vergaben
und Vertragsabschlussen

Kommunalverfassungsrecht NW, Gesetz uber kommunale Gemeinschaftsarbeit, Rechtsvorschriften
Uber kommunale Bedienstete, Hauptsatzung des Kreises, Geschaftsordnung fiir den Kreistag, Be-
schllsse des Kreistags, Statut des Verdienstordens der Bundesrepublik Deutschland, Gesetz iber
den Verdienstorden des Landes NRW, Gesetz Uber die staatliche Anerkennung von Rettungstaten,
Rechnungsprifungsordnung

Zu 1. Kreisangehorige Kommunen, Zweckverbande
Zu 2. Gesellschaften, Verbande und Organisationen
Zu 3. Auszeichnungswirdige Birgerinnen und Birger
Zu 4. Kreisorgane /-gremien und deren Mitglieder

Zu 5. Gesamtverwaltung

1. Sicherstellung der ordnungsgemafien Verwaltung der Kommunen und Zweckverbande-
2. Sicherstellung der Austibung der Mitgliedschaftsrechte des Kreises

3. Unterstlitzung der staatlichen Dienststellen

4. Sicherstellung des Sitzungsdienstes

5. Sicherstellung rechtmaRigen, zweckmaRigen und wirtschaftlichenVerwaltungshandelns

Zu 01.150.03
Reduzierung der Vergabeverfahren zum Abschluss von Vereinbarungen und Vertragen, die mit
Mangeln behaftet sind, auf max. 10 %

zielbezogene Kennzahlen Ergebnis | Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
2019 2020 2021 2022 2023 2024

zu 01.150.03:

Anteil der Vergabe- und Vertrags- 23,79 15 15 15 15 15

verfahren, die zu Priifungsbemer-
kungen und -hinweisen Anlass ge-

ben (%)
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Produktbeschreibung Produktgruppe 01.150
Rechnungsprifung/ Kommunalaufsicht/ Kreistagsbiiro

Produktbereich 01.

Produktgruppe

01.150

Innere Verwaltung

Rechnungspriifung - Kommunalaufsicht - Sitzungsdienst

weitere Kennzahlen Ergebnis | Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
2019 2020 2021 2022 2023 2024
zu 01.150.01
Anzahl der Kommunen, tber die 8 8 8 8 8
die allgemeine Aufsicht ausgeubt
wird
Stadt Bergisch Gladbach, Stadt Burscheid, Gemeinde Kiirten, Stadt Leichlingen, Gemeinde
Odenthal, Stadt Overath, Stadt Résrath, Stadt Wermelskirchen
Haushaltsstatus der Kommunen
- Ausgeglichener Haushalt nach 2 3 5 7 7
§ 75 Abs. 2 GO NRW
- Verringerung allg. Riicklage nach 2 1 1 1 1
§ 75 Abs. 4 GO NRW
- Haushaltssicherung nach § 76 2 2 0 0 0
Abs. 1 GO NRW
- Starkungspakt nach §§ 3 und 4 2 2 2 0 0
Starkungspaktgesetz
Anzahl der Zweckverbande, Gber 4 3 3 3 3
die die allgemeine Aufsicht ausge-
Ubt wird
Berufsschulverband Bergisch Gladbach, Résrath, Overath, Odenthal und Kiirten,
VHS-Zweckverband Overath-Résrath,
VHS-Zweckverband Bergisch Land,
Zweckverband flir das Berufskolleg Bergisch-Land (bis 31.01.2018)
Anzahl der Ordensanregungen 10 11 11 11 11
weitere Kennzahlen Ergebnis Ansatz Ansatz Plan Plan 2023 | Plan 2024
2019 2020 2021 2022
zu 01.150.03:
durchgefiihrte Vergabeberatun- 470 600 600 600 600 600
gen, Vergabe- und Vertragsprifun-
gen (Anzahl)
Anzahl der Stellen Ansatz 2020 Ansatz 2021
Beamte 2,800 8,800
Beschaftigte 0,450 1,659
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Teilergebnishaushalt Produktgruppe 01.150
Rechnungsprifung/ Kommunalaufsicht/ Kreistagsbiiro
Nr. | Bezeichnung Ergebnis | Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
2019 2020 2021 2022 2023 2024
01 Steuern und ahnliche Abgaben 0 0 0
02 + Zuwendungen und allgemeine Um- 0 0 0
lagen
03 + Sonstige Transferertrage 0 0 0
04 + Offentlich-rechtliche Leistungsent- 0 0 0
gelte
05 + Privatrechtliche Leistungsentgelte 0 0 0 0 0 0
06 + Kostenerstattungen und Kostenum- -4.228 -4.200 -5.000 -5.000 -5.000 -5.000
lagen
07 + Sonstige ordentliche Ertrage -23.355 -6.400 -9.100 -9.100 -9.100 -9.100
08 + Aktivierte Eigenleistung 0 0 0 0 0 0
09 +/-Bestandsveranderungen 0 0 0 0 0 0
10 = Ordentliche Ertrage -27.583 -10.600 -14.100 -14.100 -14.100 -14.100
11 - Personalaufwendungen 264.209 334.600 878.000 895.500 915.200 932.400
12 - Versorgungsaufwendungen 0 0 0 0 0 0
13 - Aufwend. fur Sach- und Dienstleis- 332.677 362.300 373.800 371.300 371.300 371.300
tungen
14 - Bilanzielle Abschreibungen 0 0 0 0 0 0
15 - Transferaufwendungen 0 30.000 0 0 0 0
16 - Sonstige ordentliche Aufwendungen 790.044 810.160 924.432 924.132 939.132 939.132
17 = Ordentliche Aufwendungen 1.386.929 1.537.060 2.176.232 2.190.932 2.225.632 2.242.832
18 = Ordentliches Ergebnis (10+17) 1.359.346 1.526.460 2.162.132 2.176.832 2.211.532 2.228.732
19 + Finanzertrage 0 0 0
20 - Zinsen und sonstige Finanzaufwen- 0 0 0
dungen
21 = Finanzergebnis (19+20) 0 0 0 0 0 0
22 = Ergebnis der laufenden Verwal- 1.359.346 1.526.460 2.162.132 2.176.832 2.211.532 2.228.732
tungstatigkeit (18+21)
23 + AuBerordentliche Ertréage 0 0 0
24 - AuBerordentliche Aufwendungen 0 0 0
25 = AuBerordentliches Ergebnis 0 0 0 0 0 0
(23+24)
26 = Jahresergebnis (22+25) 1.359.346 1.526.460 2.162.132 2.176.832 2.211.532 2.228.732
27 + Ertrage aus internen Leistungen -847.940 -938.460 -1.603.532 -1.614.432 -1.644.932 -1.658.432
28 - Aufwendungen aus internen Leis- 104.000 132.600 138.100 139.900 143.100 144.400
tungsbeziehungen
29 = Ergebnis (26, 27, 28) 615.406 720.600 696.700 702.300 709.700 714.700
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Erlauterungen
Rechnungspriifung / Kommunalaufsicht / Kreistagsbiiro

Zeile 11

Die Kalkulation beruht auf den individuellen Merkmalen der Beschéaftigten. Veranderungen im
Personalbestand (z.B. Mitarbeiterwechsel, Beférderungen, Hohergruppierungen oder Veran-
derungen der Arbeitszeit) bedingen Veranderungen der Personalaufwendungen. Durch die
Auflésung der Produktgruppe 01.140 (Rechnungsprifung, Recht und Datenschutz) wurden
die Personalaufwendungen des Bereichs Rechnungsprifung in die Produktgruppe 01.150
Uberfuhrt. Zur nachhaltigen Bekampfung der Corona Pandemie wurden aufgrund der Dring-
lichkeitsentscheidung vom 19.10.2020 zuséatzliche Stellenanteile im Umfang von 0,4 MJ in die
Kalkulation einbezogen (s. Vorbericht Erlduterungen zu Zeile 11).

Zeile 13
u.a. Mitgliedsbeitrage

Zeile 16

Aufwendungen im Rahmen des Sitzungsdienstes (u.a. Aufwandsentschadigungen, Sitzungs-
gelder, Fraktionszuwendungen)

94



Rheinisch-Bergischer Kreis

Haushaltsplan 2021 Rheinisch-Bergischer 2 2 Kreis
Mitgliedsbeitrage 2021 05.02.2021
Verein/Organisation Beitrag in €
Aggerverband 52.236,00
Altenberger-Dom-Verein e.V. 765,00
Altlastensanierungsverband, Beitrag (16.754,- €) wird vom BAV erstattet -
AFET-Arbeitsgemeinschaft Erziehungshilfe 80,00
Bergischer Geschichtsverein 40,00
Biologische Station Rhein-Berg e. V. 60,00
BV fur Wohnen u. Stadtentwicklung (vhw) 300,00
Deutscher Kinderschutzbund 30,00
Deutsche Olympische Gesellschaft 154,00
Deutscher Verein f. 6ffentl. u. priv. Fursorge (Vorjahr 1.230,13 €) 1.233,26
DVW e.V./ Gesellschaft fur Geodasie, Geoinformation und Landmanage 120,00
Deutsches Institut f. Jugendhilfe und Familienrecht e. V. (Vorjahr 1.461,00 €) 1.549,00
Deutsche Vereinigung flir Wasserwirtschaft, Abwasser und Abfall e.V. 435,00
Fachverband der Kdmmerer 18,00
Fachverband der Kommunalkassenverwalter (Vorjahr 50,00 €) 80,00
Fachverband Leitstellen e.V. (NEU ab 2021) 64,00
Fachverband der Standesbeamten (Vorjahr 30,00 € ) 40,00
Forderverein der Fachhochschule 51,13
Foérderverein Nordrhein-Westfalen Stiftung 1.375,00
Forsthaus Steinhaus e. V. 72,00
Forum Wahner Heide e. V. 200,00
Griffelkunst 144,00
Heidezentrum Turmhof e. V. 400,00
Institut der Rechnungspriifer 150,00
Kommunaler Arbeitgeberverband (Vorjahr 3.465,00 €) 3.960,00
Kommunale Arbeitsgemeinschaft Bergisch Land 3.122,66
Kommunale Gemeinschaftsstelle fiir Verwaltungsmanagement (Vorjahr 7.368,61 €) 7.369,88
LAG 21 Landesarbeitsgemeinschaft Agenda 21 NRW e.V. 100,00
Landkreistag NRW (Vorjahr 96.3363,96 €) 113.382,00
Metropolregion Rheinland e.V. 22.000,00
Moderne Energie Rhein-Erft e.V. Fusionierung 25,00
Naturarena Bergisches Land e. V. 14.400,00
Netzwerk Industriekultur Bergisch Land 250,00
Rat der Gemeinden Europas 1.296,00
RadRegionRheinland e. V. 15.000,00
Regio KdIn/Bonn e. V. (Vorjahr 106.717,70 €) Erhdéhung 114.166,62
Regionalgemeinschaft Olympiastiitzpunkt Rheinland (NEU 2020) 5.000,00
Rheinischer Verein f. Denkmalpflege 60,00
Sauerlandischer Gebirgsverein 51,13
Schlossbauverein Burg an der Wupper e.V. 500,00
Schutzgemeinschaft Deutscher Wald 55,00
Tragerverein "Bergisches Energie-KompetenzZentrum" 100,00
Verein LEADER Bergisches Wasserland 200,00
Verein der Freunde u. Férderer des Industriemuseums 75,00
Volksbund Deutsche Kriegsgraberfirsorge 2.556,00
Wupperverband (Vorjahr 3.145,00 €) 3.164,00
Summe 366.429,68
Ansatz 367.000,00
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Produktbeschreibung Produktgruppe 01.160 IT-Service / Archiv

Produktbereich

Produktgruppe

Innere Verwaltung

01.160 IT-Service / Archiv

Produktinformationen

Produktverantwortlich

Beschreibung

Auftragsgrundlage

Zielgruppe

Globalziele

operationale Ziele

Engelbert Briick

Die Produktgruppe umfasst das Produkt:
01.160.01 - Bereitstellung und Betreuung von Informationstechnik (IT)
01.160.02 - Bewertung, ErschlieBung, Erhaltung und Zuganglichmachung von Archivgut

Leistungen:

. Aufbau, Ausbau und sicherer Betrieb des Netzes

. Betreuung zentraler Systeme

. Auswahl, Einfiihrung bzw. Entwicklung und Betreuung von Software

. Betreuung und Schulung der Anwenderinnen und Anwender

. Beschaffung von Hard- und Software inkl. Lizenzmanagement

MaRnahmen zur Gewahrleistung der IT-Sicherheit

. Ordnen, Bewerten und ErschlieBen des Schriftgutes der Kreisverwaltung und seiner
Rechtsvorganger

. Bestandserhaltung und Prasentation von Archiv- und Sammelgut

NOUhWN =

(o]

Sicherstellung des laufenden Dienstbetriebes der Amter, spezialgesetzliche Verpflichtungen zur
automatisierten Verarbeitung von Daten, mittelbare Auftragslage durch die Verpflichtung zum
wirtschaftlichen Verwaltungshandeln, Archivgesetz NW, Schriftgutordnung

Beschéaftigte, kreisangehdrige Kommunen, sonstige externe Nutzer, Kreistagsfraktionen

- effektive und effiziente Unterstiitzung der Aufgabenerledigung der Amter und der Erreichung der
Verwaltungsziele durch Bereitstellung und Betreuung bedarfsgerechter, funktionsfahiger und
sicherer IT-Arbeitsplatze

- Ausbau der Digitalisierung (elektronische Akte, ersetzendes Scannen, Dokumenten-
managementsystem)

- in vertretbarem Umfang aktuellen technischen Entwicklungen Rechnung tragen

- Abbildung birrgernaher Prozesse im Rahmen der E-Government-Aktivitdten auf der Plattform des
Behdrdenlotsen

- Reduzierung des personellen Aufwandes in der IT-Abteilung durch gezielte Investitionen in IT-
Werkzeuge, Migration vorhandener Technik und Standardisierung

- Ausbau elektronischer Schnittstellen zwischen bestehenden Verwaltungsprozessen

- Aufbewahrung und Nutzbarmachung bedeutsamer analoger und digitaler Informationstrager, die
von bleibendem Wert fiir Kultur, Wissenschaft, Forschung und Bildung sind

- Darstellung der Geschichte des Rheinisch-Bergischen Kreises und seiner Rechtsvorgéanger sowie
der Entwicklung der Kreisverwaltung

- Entwicklung von Bewertungsmodellen fiir die Abgabe archivwiirdiger Unterlagen

- Ausbau der Zusammenarbeit mit den Kommunen und anderen Partnern

- Ausbau der mobilen und Tele-Arbeitsplatze

- Austausch aller Server und Arbeitsplatzrechner alle 5-6 Jahre, um eine aktuelle Infrastruktur und
Buroausstattung sicherzustellen )
- Bewertung von Archivgut durch dauerhafte Aktenabgaben der Amter

zielbezogene Kennzahlen Ergebnis Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
2019 2020 2021 2022 2023 2024

Anteil der Server und Arbeitsplatz- 92 95 95 100 100 100

rechner, die jlunger als 6 Jahre sind

(in 0/o)

Bewertung von Archivgut in laufen- 114 100 100 100 100 100

den Metern
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P Rheinisch-Bergischer Kreis
weitere Kennzahlen Ergebnis Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
2019 2020 2021 2022 2023 2024
Zu 01.160.01:
IT-Arbeitsplatze 1.020 1.020 1.080 1.140 1.190 1.220
Betreute Verfahren / Anwendungen 177 180 183 185 186 187
Kosten IT-Arbeitsplatz 3.751 3.500 3.800 3.800 3.800 3.800
(Saldo laut Teilergebnisplan) (in €)
Anteil der externen Dienstleistun- 32 28 32 32 32 32
gen an den Gesamtausgaben (in
%)
Betreute AuRRenstellen (u.a. Ser- 33 33 37 37 37 37
viceblros, Rettungswachen)
Anzahl betreuter mobiler Endgerate 334 275 650 800 875 950
(u.a. Laptops, iPads, Smartphones)
Anzahl der Stellen Ansatz 2020 Ansatz 2021
Beamte 6,500 6,500
Beschaftigte 17,506 18,506

97




Rheinisch-Bergischer Kreis

Haushaltsplan 2021

Rheinisch-Bergischer

7l

Kreis

Teilergebnishaushalt Produktgruppe 01.160 IT-Service / Archiv

Nr. | Bezeichnung Ergebnis | Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
2019 2020 2021 2022 2023 2024

01 Steuern und ahnliche Abgaben 0 0 0 0

02 + Zuwendungen und allgemeine Um- -3.937 0 0 0
lagen

03 + Sonstige Transferertrage 0 0 0 0 0 0

04 + Offentlich-rechtliche Leistungsent- 0 0 0
gelte

05 + Privatrechtliche Leistungsentgelte -4.236 -1.000 -1.000 -1.000 -1.000 -1.000

06 + Kostenerstattungen und Kostenum- -60.925 -34.000 -34.000 -34.000 -34.000 -34.000
lagen

07 + Sonstige ordentliche Ertrage -4.633 -9.500 -9.300 -9.300 -9.300 -9.300

08 + Aktivierte Eigenleistung 0 0 0 0 0 0

09 +/-Bestandsveranderungen 0 0 0 0 0 0

10 = Ordentliche Ertrage -73.731 -44.500 -44.300 -44.300 -44.300 -44.300

11 - Personalaufwendungen 1.667.263 2.053.100 2.009.900 2.049.900 2.092.000 2.133.000

12 - Versorgungsaufwendungen 0 0 0 0 0 0

13 - Aufwend. fur Sach- und Dienstleis- 1.374.990 1.376.680 1.534.180 1.584.180 1.634.180 1.684.180
tungen

14 - Bilanzielle Abschreibungen 676.507 684.400 891.400 793.400 734.400 602.400

15 - Transferaufwendungen 0 0 0 0 0 0

16 - Sonstige ordentliche Aufwendungen 308.009 231.400 333.000 548.000 548.000 548.000

17 = Ordentliche Aufwendungen 4.026.769 4.345.580 4.768.480 4.975.480 5.008.580 4.967.580

18 = Ordentliches Ergebnis (10+17) 3.953.038 4.301.080 4.724.180 4.931.180 4.964.280 4.923.280

19 + Finanzertrage 0 0 0

20 - Zinsen und sonstige Finanzaufwen- 0 0 0
dungen

21 = Finanzergebnis (19+20) 0 0 0 0 0 0

22 = Ergebnis der laufenden Verwal- 3.953.038 4.301.080 4.724.180 4.931.180 4.964.280 4.923.280
tungstatigkeit (18+21)

23 + AuBerordentliche Ertréage 0 0 0 0 0 0

24 - AuRerordentliche Aufwendungen 0 0 0

25 = AuBerordentliches Ergebnis 0 0 0 0 0 0
(23+24)

26 = Jahresergebnis (22+25) 3.953.038 4.301.080 4.724.180 4.931.180 4.964.280 4.923.280

27 + Ertrage aus internen Leistungen -3.981.233 -4.301.080 -4.724.180 -4.931.180 -4.964.280 -4.923.280

28 - Aufwendungen aus internen Leis- 0 0 0 0 0 0
tungsbeziehungen

29 = Ergebnis (26, 27, 28) -28.195 0 0 0 0 0
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Erlauterungen
IT-Service / Archiv

Zeile 11

Die Kalkulation beruht auf den individuellen Merkmalen der Beschéaftigten. Veranderungen im
Personalbestand (z.B. Mitarbeiterwechsel, Beférderungen, Héhergruppierungen oder Veran-
derungen der Arbeitszeit) bedingen Veranderungen der Personalaufwendungen. Zur nachhal-
tigen Bekampfung der Corona Pandemie wurde aufgrund der Dringlichkeitsentscheidung vom
19.10.2020 eine zusatzliche Stelle im Umfang von 1,0 MJ in die Kalkulation einbezogen (s.
Vorbericht Erlauterungen zu Zeile 11). Darliber hinaus ergaben sich geringere Zufiihrungen
zu den Pensionsriickstellungen fir aktive Beamte. Im Gegenzug dazu fielen die Zufiihrungen
zu den Pensionsrickstellungen fur die Versorgungsempfanger, welche in der Produktgruppe
16.200 (Finanzmanagement) berlicksichtigt werden, hdher aus (s. Erlauterungen zu Produkt-
gruppe 16.200, Zeile 12).

Zeile 13

Softwarepflege (1.200.000 €),

Aufwendungen flr sonstige Dienstleistungen (hier insbesondere fir Digitalisierungen)
(130.000 €),

fremde EDV-Dienstleistungen (80.000 €),

Wartung Hardware (75.000 €),

Aus- und Fortbildung (30.000 €)

Zeile 14
Abschreibungen auf immaterielle Gegenstande z.B. Softwarelizenzen (263.000 €) und auf
IT-Hardware (626.000 €).

Zeile 16

IT-Telekommunikationsleistungen,
insbesondere Kosten flr Datenleitungen,
Festnetz- und Mobilfunktelefonie (270.000 €),
Bldromaterial,

sonstige Geschaftsaufwendungen
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Teilfinanzhaushalt Produktgruppe 01.160 IT-Service / Archiv

Nr. | Bezeichnung Ergebnis | Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
2019 2020 2021 2022 2023 2024
18 + Zuwendungen fir Investi- 0 0 0 0 0 0
tionsmaRnahmen
19 + Einzahlungen aus der VeraufRerung 0 0 0 0 0 0
von Sachanlagen
20 + Einzahlungen aus der VeraufRerung 0 0 0 0 0 0
von Finanzanlagen
21 + Einzahlungen aus Beitrédgen u.a. 0 0 0 0 0 0
Entgelten
22 + Sonstige Investitionseinzahlungen 0 0 0 0 0 0
23 = Einzahlungen aus Investi- 0 0 0 0 0 0
tionstatigkeit
24 - Auszahlungen fir den Erwerb von -24.129 0 0 0 0 0
Grundstiicken und Geb&auden
25 - Auszahlungen fir BaumaBnahmen -149.320 0 0 0 0 0
26 - Auszahlungen fiir den Erwerb von -763.736 -690.000 -725.000 -675.000 -675.000 -675.000
beweglichem Anlagevermdgen
27 - Auszahlungen fir den Erwerb von Fi- 0 0 0 0 0 0
nanzanlagen
28 - Auszahlungen von aktivierbaren 0 0 0 0 0 0
Zuwendungen
29 - Sonstige Investitionsauszahlungen 0 0 0 0 0 0
30 = Auszahlungen aus Investi- -937.185 -690.000 -725.000 -675.000 -675.000 -675.000
tionstatigkeit
31 = Saldo aus Investitionstatigkeit -937.185 -690.000 -725.000 -675.000 -675.000 -675.000
(23+30)
Erlauterungen

IT-Service / Archiv

Zeile 26
Anschaffung IT-Hardware (500.000 €),

Anschaffung / Lizensierung von Software und Fachanwendungen (225.000 €)
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Investitionen Produktgruppe 01.160 IT-Service / Archiv
Produktbereich 01. Innere Verwaltung
Produktgruppe 01.160 IT-Service / Archiv
Jahres- Ansatz Ansatz Finanz- Finanz- Finanz-

Nr. Bezeichnung ergebnis 2020 2021 plan plan plan

2019 2022 2023 2024
[160BGA Anschaffung DV-Hard- -775.713 -490.000 -500.000 -450.000 -450.000 -450.000
ware/Verkabelung DV
[160IMMAT Anschaffung /Lizenzierung -161.472 -200.000 -225.000 -225.000 -225.000 -225.000
von Software
Summe Auszahlungen -937.185 -690.000 -725.000 -675.000 -675.000 -675.000
Summe Einzahlungen 0 0 0 0 0 0
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Produktbeschreibung Produktgruppe 01.170 Zentrale Dienste

Produktbereich 01. Innere Verwaltung

Produktgruppe 01.170 Zentrale Dienste / Druckerei

Produktinformationen

Produktverantwortlich Karen Ulbrich

Beschreibung Die Produktgruppe umfasst die Produkte:

01.170.01 - Einkauf und Logistik

01.170.02 - Fahrbereitschaft und Fuhrpark

01.170.03 - Zentrale Servicedienstleistungen (Druckerei, Poststelle, Telefonzentrale u. Information)

01.170.04 - Gebaudemanagement

Auftragsgrundlage Beschlisse der politischen Gremien, Vergaberegelungen, Auftrage der Verwaltungsfiihrung,

Auftrage der Amter

Zielgruppe Mitarbeitende, Birgerinnen und Burger, oberste Kreisorgane, andere Institutionen (z.B. kreisange-
hérige Kommunen, andere Behdérden)
Globalziele - qualitats-, zeit- und bedarfsorientierte Versorgung der Mitarbeitenden sowie der Birgerinnen und

Burger mit Leistungen der zentralen Serviceeinheit unter optimalem Einsatz der vorhandenen
Ressourcen
- interne Ziele des RBK 2020-Projektes "Der Energiesparkreis"

operationale Ziele zu 01.170.01:

- Bereitstellung von ergonomischen Sitz- / Steharbeitstischen im Rahmen des Gesundheits-
managements, Ausstattung zu 100 % bis 2020 und kontinuierliche Beibehaltung des Niveaus in
den Folgejahren

zu 01.170.02:

Bereitstellung von umweltfreundlichen Fahrzeugen durch

- kontinuierliche Reduzierung des Treibstoffverbrauchs auf 4,3 1/100km bis 2023

- Reduzierung der durchschnittlichen CO,-Emissionen auf 160 g/km bis 2022

zu 01.170.03:

- wirtschaftlichere Auslastung der Hausdruckerei durch hohere Maschinenauslastung und
Erweiterung des Dienstleistungsangebotes

zu 01.170.04:

- Optimierung des Energieverbrauchs durch Nutzung alternativer Energien und verstérkte Beratung
der Amter

- Reduzierung der Gesamt-kWh (witterungsbereinigt) um jéhrlich mindestens 0,5 %

- Erhéhung der Reinigungsleistung (m? je Stelle) im Reinigungspool durch Verbesserungen in der
Ablauforganisation / Synergieeffekte durch Zusammenlegung der Dienststellen am Standort Heid-
kamp ab Mitte 2021

zielbezogene Kennzahlen Ergebnis Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
2019 2020 2021 2022 2023 2024

zu 01.170.01:

Anteil der mit ergonomischen Sitz-/ 53 % 100 % 100 % 100 % 100 % 100 %

Stehtischen ausgestat-teten Ar-

beitsplatze (in Stick / %)

zu 01.170.02:

durchschnittlicher Kraftstoffver- 4,22 4.5 4.4 4.4 4,3 4.2

brauch der Kfz im Selbstfahrdienst

je 100 km (in1)

durchschnittliche CO2-Emmission

der Kfz g/ km

- Gesamtfuhrpark 169,62 175 170 160 155 150

- davon Selbstfahrer 94,96 100 100 90 90 90
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Produktbeschreibung Produktgruppe 01.170 Zentrale Dienste

Produktbereich 01. Innere Verwaltung

Produktgruppe 01.170 Zentrale Dienste / Druckerei

zielbezogene Kennzahlen Ergebnis Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
2019 2020 2021 2022 2023 2024

zu 01.170.03:

Anzahl der Druck- und sonstigen 1.026 1.700 1.720 1.740 1.760 1.760

Auftrage insgesamt

zu 01.170.04:

%-Anteil Okostrom am 100 100 100 100 100 100

Gesamtstromverbrauch

Warmeverbrauch KHH und 2.543.105| 1.900.000 1.890.000 1.880.000 1.800.000 1.800.000

Gasverbrauch KHG in kWh

(witterungsbereinigt)

Stellen je 1.000 m? Eigenreini- 0,42 0,41 0,4 0,4 0,4

gungsflache

weitere Kennzahlen Ergebnis Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
2019 2020 2021 2022 2023 2024

Zu 01.170.01:

Anzahl der Vergaben im Bereich 64 50 50 50 50 50

Einkauf und Logistik > 2.500 €

Zu 01.170.02:

Anzahl der Dienstfahrzeuge 26 28 26 26 25 25

- davon E- und Hybrid-Fahrzeuge 6 7 8 9 9

Zu 01.170.04:

Anzahl der Gebaude 10 9 9 9 9 10

Anzahl der Mietvertrage 56 38 36 36 36 36

Anzahl der Vergaben im Bereich 49 70 70 70 60 60

Gebaudemanagement > 2.500 €

Anzahl der Stellen Ansatz 2020 Ansatz 2021

Beamte 5,000 6,000

Beschaftigte 31,579 34,246
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Teilergebnishaushalt Produktgruppe 01.170 Zentrale Dienste

Nr. | Bezeichnung Ergebnis | Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
2019 2020 2021 2022 2023 2024

01 Steuern und ahnliche Abgaben 0 0 0 0 0 0

02 + Zuwendungen und allgemeine Um- -2.779.421 -714.300 -404.000 -403.700 -403.500 -403.500
lagen

03 + Sonstige Transferertrage 0 0 0 0 0 0

04 + Offentlich-rechtliche Leistungsent- 0 0 0 0 0 0
gelte

05 + Privatrechtliche Leistungsentgelte -256.134 -269.000 -238.000 -238.000 -238.000 -238.000

06 + Kostenerstattungen und Kostenum- -39.632 -26.800 -26.000 -26.000 -26.000 -26.000
lagen

07 + Sonstige ordentliche Ertrage -34.991 -11.100 -11.200 -11.200 -11.200 -11.200

08 + Aktivierte Eigenleistung 0 0 0 0 0 0

09 +/-Bestandsveranderungen 0 0 0 0 0 0

10 = Ordentliche Ertrage -3.110.178 -1.021.200 -679.200 -678.900 -678.700 -678.700

11 - Personalaufwendungen 2.086.078 2.281.600 2.677.100 2.677.000 2.726.700 2.776.300

12 - Versorgungsaufwendungen 0 0 0 0 0 0

13 - Aufwend. fur Sach- und Dienstleis- 2.569.594 1.206.500 1.481.100 1.201.000 1.251.000 1.191.000
tungen

14 - Bilanzielle Abschreibungen 1.453.195 1.455.800 1.120.000 1.120.000 1.120.000 1.090.000

15 - Transferaufwendungen 0 0 0 0 0 0

16 - Sonstige ordentliche Aufwendungen 1.563.842 1.935.200 1.955.400 1.860.600 1.859.800 1.860.000

17 = Ordentliche Aufwendungen 7.672.710 6.879.100 7.233.600 6.858.600 6.957.500 6.917.300

18 = Ordentliches Ergebnis (10+17) 4.562.532 5.857.900 6.554.400 6.179.700 6.278.800 6.238.600

19 + Finanzertrage 0 0 0 0 0 0

20 - Zinsen und sonstige Finanzaufwen- 0 0 0 0 0 0
dungen

21 = Finanzergebnis (19+20) 0 0 0 0 0 0

22 = Ergebnis der laufenden Verwal- 4.562.532 5.857.900 6.554.400 6.179.700 6.278.800 6.238.600
tungstatigkeit (18+21)

23 + AuBerordentliche Ertréage 0 0 0 0 0 0

24 - AuRerordentliche Aufwendungen 0 0 0 0 0 0

25 = AuBerordentliches Ergebnis 0 0 0 0 0 0
(23+24)

26 = Jahresergebnis (22+25) 4.562.532 5.857.900 6.554.400 6.179.700 6.278.800 6.238.600

27 + Ertrage aus internen Leistungen -4.519.799 -5.857.900 -6.554.400 -6.179.700 -6.278.800 -6.238.600

28 - Aufwendungen aus internen Leis- 0 0 0 0 0 0
tungsbeziehungen

29 = Ergebnis (26, 27, 28) 42.733 0 0 0 0 0
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Erlauterung
Zentrale Dienste

Zeile 02
Ertrage aus der Aufldsung der Investitionspauschale Kreishauser (400.000 €)

Zeile 05
Mieten und Pachten (222.500 €),
Druckerzeugnisse

Zeile 11

Die Kalkulation beruht auf den individuellen Merkmalen der Beschéftigten. Veranderungen
im Personalbestand (z.B. Mitarbeiterwechsel, Beférderungen, Héhergruppierungen oder Ver-
anderungen der Arbeitszeit) bedingen Veranderungen der Personalaufwendungen. Zur
nachhaltigen Bekampfung der Corona Pandemie wurde aufgrund der Dringlichkeitsent-schei-
dung vom 19.10.2020 eine zusatzliche Stelle im Umfang von 1,0 MJ in die Kalkulation einbe-
zogen. Zudem wurde im Rahmen des strategischen Aufgabenmanagements (SAM) das Ge-
baudemanagement mit weiteren Stellen im Umfang von 2,5 MJ aufgestockt. (s. Vorbericht
Erlauterungen zu Zeile 11).

Zeile 13

Bewirtschaftung (720.000 €),
Bauunterhaltung (720.000 €),
Haltung von Fahrzeugen,
Dienstkleidung,

Aus- und Fortbildung

Zeile 14
Abschreibungen auf Gebaude (950.000 €) und sonstige Vermogensanlagen (170.000 €)

Zeile 16

Portokosten (867.000 €),

Mieten und Pachten (555.000 €),
Bldromaterial (200.000 €),
Blcher/Zeitschriften (82.000 €),
Kommunikationsdienstleistungen (24.000 €),
Geringwertige Wirtschaftsguter (100.000 €),
Umzugskosten (50.000 €),

Sachkosten Hausdruckerei (45.000 €),
Kfz-Versicherung und -Steuern,
Dienstreisen
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Kreis

Teilfinanzhaushalt Produktgruppe 01.170 Zentrale Dienste

Nr. | Bezeichnung Ergebnis | Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
2019 2020 2021 2022 2023 2024

18 + Zuwendungen fir Investi- 116.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000
tionsmaRnahmen

19 + Einzahlungen aus der VeraufRerung 126 4.000 5.500 5.000 6.000 10.000
von Sachanlagen

20 + Einzahlungen aus der VeraufRerung 0 0 0 0 0 0
von Finanzanlagen

21 + Einzahlungen aus Beitrédgen u.a. 0 0 0 0 0 0
Entgelten

22 + Sonstige Investitionseinzahlungen 0 0 0 0 0 0

23 = Einzahlungen aus Investi- 116.126 5.000 6.500 6.000 7.000 11.000
tionstatigkeit

24 - Auszahlungen fir den Erwerb von -216.626 0 0 0 0 0
Grundstiicken und Geb&auden

25 - Auszahlungen fir BaumaBnahmen -785.542 -1.580.000 -100.000 -100.000 -50.000 -50.000

26 - Auszahlungen fiir den Erwerb von -347.699 -378.000 -296.000 -279.000 -288.500 -341.000
beweglichem Anlagevermdgen

27 - Auszahlungen fir den Erwerb von Fi- 0 0 0 0 0 0
nanzanlagen

28 - Auszahlungen von aktivierbaren 0 0 0 0 0 0
Zuwendungen

29 - Sonstige Investitionsauszahlungen 0 0 0 0 0 0

30 = Auszahlungen aus Investi- -1.349.867 -1.958.000 -396.000 -379.000 -338.500 -391.000
tionstatigkeit

31 = Saldo aus Investitionstatigkeit -1.233.741 -1.953.000 -389.500 -373.000 -331.500 -380.000
(23+30)

Erlauterung

Zentrale Dienste

Zeile 25
Baumalinahmen (100.000 €)

Zeile 26
Zugange Betriebs- und Geschéaftsausstattung (183.000 €),

Ersatzbeschaffungen Fahrzeuge (67.000 €),

Beschaffung von Buromaterial und Papier auf Lager
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Investitionen Produktgruppe 01.170 Zentrale Dienste
Produktbereich 01. Innere Verwaltung
Produktgruppe 01.170 Zentrale Dienste / Druckerei
Jahres- Ansatz Ansatz Finanz- Finanz- Finanz-
Nr. Bezeichnung ergebnis 2020 2021 plan plan plan
2019 2022 2023 2024
1170BAUANL BaumaRnahmen / Riick- 0 -10.000 -100.000 -100.000 -50.000 -50.000
kauf Verwalt.geb.
1170BGA01 Bewegliche Sachen -307.212 -255.000 -180.000 -180.000 -180.000 -180.000
1170BGA02 Bewegliche Sachen 0 0 -1.000 -1.000 0 0
1170BGA03 Bewegliche Sachen -1.728 -6.000 -1.000 -1.000 -1.000 -1.000
1170BGA04 Bewegliche Sachen -6.375 -2.000 -2.000 -2.000 0 0
1170BGAE Erlése bewegliche Sachen 841 0 0 0 0 0
1170KFZ02 Anschaffung Kraftfahrzeuge 0 -70.000 -67.000 -50.000 -34.500 -115.000
1170KFZ03 Anschaffung Kraftfahrzeuge -28.128 0 0 0 -28.000 0
1170KFZE Verkaufserlose Kraftfahr- 0 4.000 5.500 5.000 6.000 10.000
zeuge
1170KHHERW Kreishaus Heidkamp -991.574 -1.570.000 0 0 0 0
Baumalnahmen
1170LAGER1 Beschaffung von Biro- -14.097 -25.000 -25.000 -25.000 -25.000 -25.000
material auf Lag.
1170LAGER2 Beschaffung von Papier -752 -10.000 -10.000 -10.000 -10.000 -10.000
auf Lager
1170SOPO01 Zuschiisse 116.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000
1170TECHNA Anschaffung technische 0 -10.000 -10.000 -10.000 -10.000 -10.000
Anlagen
Summe Auszahlungen -1.349.867 -1.958.000 -396.000 -379.000 -338.500 -391.000
Summe Einzahlungen 116.841 5.000 6.500 6.000 7.000 11.000

Erlauterung
Zentrale Dienste

Zeile 33

Gewahrung von Darlehen flr die Anschaffung von E-Bikes (20.000 €)
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Produktbeschreibung Produktgruppe 01.180 Arbeitsschutz- /| Gesund-

heitsmanagement

Ehem. bei 01.010 Verwaltungsfiihrung, Gleichstellung, Personalrat, Arbeitsschutz
Produktbereich 01. Innere Verwaltung

Produktgruppe 01.180 Arbeitsschutz- / Gesundheitsmanagement

Produktinformationen

Produktverantwortlich Gerhard Weber
Beschreibung 01.180.01 —Betriebliches Arbeitsschutz- und Gesundheitsmanagement (BAGM)
Auftragsgrundlage Beschllsse des Kreistages bzw. Zielvereinbarungen mit dem Kreistag, innerdienstliche Regelun-

gen, Arbeitsschutzgesetz, Arbeitssicherheitsgesetz und Arbeitsstattenverordnung SGB IX

Zielgruppe Alle Mitarbeitenden der Verwaltung des Rheinisch-Bergischen Kreises

Globalziele Verbesserte Arbeitsplatzbedingungen

Kontrolle der Durchfiihrung der Arbeitsschutzaufgaben nach dem ArbSchG
Brandschutz-, Evakuierungs- und Erste-Hilfe-Schulungen

Betriebliches Eingliederungsmanagement bei lAnger andauernder Arbeitsunfahigkeit
Beratungsgesprache bei bestehenden und drohenden Konflikten

Gesunde Arbeitsbedingungen, Ergonomie, gesunde Ernahrung

Bewegungs- und Sportangebote

Gesundheitstage und andere Informationsveranstaltungen

Operationale Ziele MaRnahmen im Bereich des Arbeitsschutzes zur Unfallvorsorge am Arbeitsplatz
. Beibehaltung der Anzahl der ausgebildeten Ersthelfer/innen
e MaRnahmen zur Verbesserung der Arbeitsplatzbedingungen
e  Arbeitsschutzbegehungen (8 pro Jahr)
e  Verhalten Brandschutz/Evakuierung eintiben

Zielbezogene Kennzahlen Ergebnis 2019 Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
2020 2021 2022 2023 2024
Anzahl der ausgebildeten 79 96 92 88 80 80
Ersthelfer/innen
Grundausbildungen pro Jahr 0 15 15 15 15 15
(um die Stellen der ausschei- | Keine Grundaus-
denden Ersthelfer/innen bildung, da noch
nachzubesetzen) geniigend ausge-
bildete Ersthelfer
Nachschulungen pro Jahr 26 49 40 40 40 40
Im Vorjahr und
im folgenden

Jahr wurden/wer-
den mehr Erst-
helfer ausgebil-

det
Arbeitsschutzbegehungen 11 8 8 8 8 8
Brandschutz/Evakuierung 1 2 2 2 2 2
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Produktbeschreibung Produktgruppe 01.180 Arbeitsschutz- /| Gesund-

heitsmanagement
Ehem. bei 01.010 Verwaltungsfiihrung, Gleichstellung, Personalrat, Arbeitsschutz
Produktbereich 01. Innere Verwaltung
Produktgruppe 01.180 Arbeitsschutz- / Gesundheitsmanagement
Weitere Kennzahlen Ergebnis 2019 Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
2020 2021 2022 2023 2024
Veroffentlichung von akt. In- 28 46 38 35 25 25
formationen auf der Startseite
im Intranet
Inanspruchnahme der Bera- 38 40 40 40 40 40
tungsangebote bei langer an- .
dauernder Arbeitsunfahigkeit | Auswertung im
(in %) Personalbericht
bis Oktober 2019
Anzahl der Stellen Ansatz 2020 Ansatz 2021
Beamte 0,000 0,000
Beschaftigte 0,000 2,300
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Teilergebnishaushalt Produktgruppe 01.180 Arbeitsschutz /
Gesundheitsmanagement

Nr. | Bezeichnung Ergebnis | Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
2019 2020 2021 2022 2023 2024

01 Steuern und ahnliche Abgaben 0 0 0

02 + Zuwendungen und allgemeine Um- 0 0 0
lagen

03 + Sonstige Transferertrage 0 0 0

04 + Offentlich-rechtliche Leistungsent- 0 0 0
gelte

05 + Privatrechtliche Leistungsentgelte 0 0 0

06 + Kostenerstattungen und Kostenum- 0 0 0
lagen

07 + Sonstige ordentliche Ertréage 0 -800 -800 -800 -800

08 + Aktivierte Eigenleistung 0 0 0 0 0

09 +/-Bestandsveranderungen 0 0 0 0 0

10 = Ordentliche Ertrage 0 0 -800 -800 -800 -800

11 - Personalaufwendungen 0 192.800 196.600 200.500 204.500

12 - Versorgungsaufwendungen 0 0 0 0 0

13 - Aufwend. fur Sach- und Dienstleis- 0 16.500 16.500 16.500 16.500
tungen

14 - Bilanzielle Abschreibungen 0 0 0 0 0

15 - Transferaufwendungen 0 0 0 0 0

16 - Sonstige ordentliche Aufwendungen 0 80.870 80.870 80.870 80.870

17 = Ordentliche Aufwendungen 0 0 290.170 293.970 297.870 301.870

18 = Ordentliches Ergebnis (10+17) 0 0 289.370 293.170 297.070 301.070

19 + Finanzertrage 0 0 0

20 - Zinsen und sonstige Finanzaufwen- 0 0 0
dungen

21 = Finanzergebnis (19+20) 0 0 0 0 0 0

22 = Ergebnis der laufenden Verwal- 0 0 289.370 293.170 297.070 301.070
tungstatigkeit (18+21)

23 + AuBerordentliche Ertréage 0 0 0

24 - AuBerordentliche Aufwendungen 0 0 0

25 = AuBerordentliches Ergebnis 0 0 0 0 0 0
(23+24)

26 = Jahresergebnis (22+25) 0 0 289.370 293.170 297.070 301.070

27 + Ertrage aus internen Leistungen 0 -289.370 -293.170 -297.070 -301.070

28 - Aufwendungen aus internen Leis- 0 0 0 0 0
tungsbeziehungen

29 = Ergebnis (26, 27, 28) 0 0 0 0 0 0
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Erlauterungen
Arbeitsschutz-/ Gesundheitsmanagement

Zeile 11

Die Kalkulation beruht auf den individuellen Merkmalen der Beschéaftigten. Veranderungen im
Personalbestand (z.B. Mitarbeiterwechsel, Beférderungen, Héhergruppierungen oder Veran-
derungen der Arbeitszeit) bedingen Veranderungen der Personalaufwendungen. Die Perso-
nalaufwendungen wurden aus der Produktgruppe 01.010 (Verwaltungsfiihrung, Gleichstel-
lung, Personalrat) in die neue Produktgruppe 01.180 Uberfuhrt. Zur nachhaltigen Bekampfung
der Corona Pandemie wurden aufgrund der Dringlichkeitsentscheidung vom 19.10.2020 zu-
satzliche Stellenanteile im Umfang von 0,3 MJ in die Kalkulation einbezogen (s. Vorbericht
Erlduterungen zu Zeile 11).

Zeile 16

Betriebsmedizinerin (50.000 €),

Fachkraft fur Arbeitssicherheit (24.000 €),
Brandschutzbeauftragter (9.000 €),
Fitness- und Gymnastikangebote (8.500 €)
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Rheinisch-Bergischer

Produktbeschreibung Produktgruppe 01.190 Verwaltungsinnovation

Produktbereich 01. Innere Verwaltung

Produktgruppe 01.190 Verwaltungsinnovation

Produktinformationen

Produktverantwortlich Dirk Jackel
Beschreibung 01.190.01 — Verwaltungsinnovation
Auftragsgrundlage Beschlisse des Kreistages, Auftrage der Verwaltungsfiihrung, Mittelbare Auftragslage durch die

Verpflichtung zum wirtschaftlichen Verwaltungshandeln, Interne Dienstanweisungen und —vereinba-
rungen, eGovernmentgesetze

Zielgruppe Birgerinnen und Burger, politische Vertretung, Verwaltungsfihrung, Dezernats- und Amtsleitungen,
Interessenvertretung, Beschéftigte der Kreisverwaltung, natirliche und juristische Personen, Kérper-
schaften des 6.R., Kommunen, Verbande

Globalziele Verwaltungsinnovation und nachhaltige Verwaltungsmodernisierung strebt in einem kontinuierli-
chen Verbesserungsprozess immer wieder das Ziel der modernen, burgernahen, leistungsfahigen
Verwaltung an und nimmt dabei neue Erkenntnisse und Entwicklungen laufend fiir den Verbesse-
rungsprozess auf. Dabei sind konsequent die Mdglichkeiten der Digitalisierung zu nutzen. Die unter-
schiedlichsten Innovationsaktivitaten und Projekte in der Verwaltung werden strategisch gebuindelt
und an gemeinsamen Zielen und Leitbildern ausgerichtet.

Rahmenbedingungen und Voraussetzungen fiir eine innovationsférdernde Arbeitsumgebung wer-
den aufgebaut.

Arbeitszufriedenheit, Mitarbeitermotivation und Attraktivitat als Arbeitgeber werden hierliber gefor-
dert.

Ergebnisse aus der Projektarbeit sind zu tberfiihren in ein dauerhaftes und anerkanntes Format des
Innovationsmanagements.

Innovative Projekte (innen und auRen) werden mit den und fir die Beteiligten entwickelt, koordiniert,
gesteuert und realisiert. Bedeutsame Planungen und Projekte Dritter (intern, extern) werden beglei-
tet.

Aufbau und Koordination von Innovationsnetzwerken (intern und extern), Teilnahme an bereits vor-
handenen.

Operationale Ziele

Zielbezogene Kennzahlen Ergebnis 2019 Ansatz | Ansatz 2021| Plan 2022 | Plan 2023 | Plan 2024
2020

Weitere Kennzahlen Ergebnis 2019 Ansatz | Ansatz 2021| Plan 2022 | Plan 2023 | Plan 2024
2020
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Anzahl der Stellen Ansatz 2020 Ansatz 2021
Beamte 1,000 1,000
Beschaftigte 0,000 0,000
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Teilergebnishaushalt Produktgruppe 01.190 Verwaltungsinnovation

Nr. | Bezeichnung Ergebnis | Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
2019 2020 2021 2022 2023 2024

01 Steuern und ahnliche Abgaben 0 0 0

02 + Zuwendungen und allgemeine Um- 0 0 0
lagen

03 + Sonstige Transferertrage 0 0 0 0 0 0

04 + Offentlich-rechtliche Leistungsent- 0 0 0
gelte

05 + Privatrechtliche Leistungsentgelte 0 0 0 0 0 0

06 + Kostenerstattungen und Kostenum- 0 0 0
lagen

07 + Sonstige ordentliche Ertréage 0 -500 -500 -500 -500

08 + Aktivierte Eigenleistung 0 0 0 0 0

09 +/-Bestandsveranderungen 0 0 0 0 0

10 = Ordentliche Ertrage 0 0 -500 -500 -500 -500

11 - Personalaufwendungen 0 95.300 97.100 99.300 101.100

12 - Versorgungsaufwendungen 0 0 0 0 0

13 - Aufwend. fur Sach- und Dienstleis- 0 0 18.000 18.000 18.000 18.000
tungen

14 - Bilanzielle Abschreibungen 0 0 0 0 0

15 - Transferaufwendungen 0 0 0 0 0

16 - Sonstige ordentliche Aufwendungen 0 32.000 32.000 32.000 32.000

17 = Ordentliche Aufwendungen 0 0 145.300 147.100 149.300 151.100

18 = Ordentliches Ergebnis (10+17) 0 0 144.800 146.600 148.800 150.600

19 + Finanzertrage 0 0 0

20 - Zinsen und sonstige Finanzaufwen- 0 0 0
dungen

21 = Finanzergebnis (19+20) 0 0 0 0 0 0

22 = Ergebnis der laufenden Verwal- 0 0 144.800 146.600 148.800 150.600
tungstatigkeit (18+21)

23 + AuBerordentliche Ertréage 0 0 0 0 0 0

24 - AuRerordentliche Aufwendungen 0 0 0

25 = AuBerordentliches Ergebnis 0 0 0 0 0 0
(23+24)

26 = Jahresergebnis (22+25) 0 0 144.800 146.600 148.800 150.600

27 + Ertrage aus internen Leistungen 0 -144.800 -146.600 -148.800 -150.600

28 - Aufwendungen aus internen Leis- 0 0 0 0 0
tungsbeziehungen

29 = Ergebnis (26, 27, 28) 0 0 0 0 0 0
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Produktbeschreibung Produktgruppe 01.200 Finanzen

Produktbereich

Produktgruppe

01.200

01. Innere Verwaltung

Finanzen

Produktinformationen

Produktverantwortlich

Beschreibung

Auftragsgrundlage

Zielgruppe

Globalziele

Klaus Eckl

Die Produktgruppe umfasst die Produkte:
01.200.01 - Finanzmanagement
01.200.02 - Zahlungsabwicklung
01.200.03 - Forderungsmanagement

Leistungen:
01.200.01: - Finanzbuchhaltung und Anlagenbuchhaltung
- Haushaltsplanung, Controlling, Jahresabschluss, Beratung
01.200.02: - Auszahlung bzw. Einziehung von Geldbetragen
- Zuordnung von Zahlungseingangen
01.200.03: - Mahnwesen
- Vollstreckung

Kreisordnung NW, Gemeindeordnung NRW, Gemeindehaushaltsverordnung NRW, interne Rege-
lungen

Kreistag, Verwaltungsfiihrung, Budget- / Produktverantwortliche, kreisangehérige Kommunen, Auf-
sichtsbehdrde, Birgerinnen und Burger

- Sicherstellung einer geordneten Haushaltswirtschaft unter NKF-Bedingungen
- Sach- und zeitgerechte sowie effiziente Aufgabenerfiillung

Produkt 01.200.01 - Finanzmanagement

Operationale Ziele

Bezirksregierung zur Genehmigung vorgelegt.
2. Der Jahresabschluss wird bis zum 30.06. des auf das Abschlussjahr folgenden Jahres dem
Rechnungsprifungsamt zur Priifung vorgelegt.
3. Das Projekt ,Digitalisierung der Kontierungsbelege® wird bis zum 31.12.2020 abgeschlossen

1. Der Haushaltsplan wird 4 Wochen nach der Beschlussfassung durch den Kreistag der

sein.
Zielbezogene Kennzahlen Ergebnis Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
2019 2020 2021 2022 2023 2024
1.: Anzahl der Wochen bis zur Anzeige 10,1 4,0 4,0 4,0 4,0 4.0
des Haushaltsplans nach Beschluss-
fassung durch den Kreistag
2.: Datum der Vorlage des Jahresab- 21.08. 30.06. 30.06. 30.06. 30.06 30.6
schlusses beim Rechnungsprifungs-
amt
3.: Abschluss des Projektes ,Digitali- 31.12.
sierung der Kontierungsbelege*
Weitere Kennzahlen
Anzahl der Buchungen 593.627 480.200 598.000 605.000 605.000 605.000
- davon durch die Finanzbuchhaltung 170.950 81.000 175.000 180.000 180.000 180.000
erfasste Buchungen
- davon aus Fachanwendungen elektro- 422.677 399.200 423.000 425.000 425.000 425.000
nisch importierte Buchungen

Produkt 01.200.02 - Zahlungsabwicklung

Operationale Ziele

falligkeitsgerechte Zahlbarmachung bzw. Einziehung von Geldbetragen
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Produktbeschreibung Produktgruppe 01.200 Finanzen
Produktbereich 01. Innere Verwaltung
Produktgruppe 01.200 Finanzen
Zielbezogene Kennzahlen Ergebnis Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
2019 2020 2021 2022 2023 2024
Durchschnittliche Bearbeitungszeit ein- 1 1 1 1 1 1
gehender Kassenbelege
in Tagen
Weitere Kennzahlen
Anzahl Buchungen Zahlungen 1.028.359 1.000.000 1.100.000 1.100.000 1.100.000 | 1.100.000

Produkt 01.200.03 — Forderungsmanagement

Operationale Ziele

nahmen innerhalb von 14 Tagen

- Bearbeitung aller Einwendungen und Widerspriiche gegen Mahnungen und Vollstreckungsmal3-

Zielbezogene Kennzahlen Ergebnis Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
2019 2020 2021 2022 2023 2024

Bearbeitungsdauer von Einwendungen 14 14 14 14 14 14

gegen Mahnungen und Zwangsvoll-

streckungen in Tagen

Weitere Kennzahlen

Anzahl Vollstreckungsaufnahme 11.600 9.500 12.000 12.000 12.000 12.000

Anzahl Pfandungen 1.550 800 1.500 1.500 1.500 1.500

Anzahl der Stellen Ansatz 2020 Ansatz 2021

Beamte 10,951 12,131

Beschaftigte 17,100 15,894
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Teilergebnishaushalt Produktgruppe 01.200 Finanzen
Nr. | Bezeichnung Ergebnis | Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
2019 2020 2021 2022 2023 2024

01 Steuern und ahnliche Abgaben 0 0 0

02 + Zuwendungen und allgemeine Um- 0 0 0
lagen

03 + Sonstige Transferertrage 0 0 0 0 0 0

04 + Offentlich-rechtliche Leistungsent- -20 0 0 0
gelte

05 + Privatrechtliche Leistungsentgelte -9.968 -1.500 -1.000 -1.000 -1.000 -1.000

06 + Kostenerstattungen und Kostenum- -7.080 -7.000 0 -7.000 -7.000 0
lagen

07 + Sonstige ordentliche Ertrage -217.639 -227.800 -261.200 -247.800 -238.500 -238.500

08 + Aktivierte Eigenleistung 0 0 0 0 0 0

09 +/-Bestandsveranderungen 0 0 0 0 0 0

10 = Ordentliche Ertrage -234.707 -236.300 -262.200 -255.800 -246.500 -239.500

11 - Personalaufwendungen 1.239.527 1.837.000 1.648.600 1.681.400 1.717.100 1.750.300

12 - Versorgungsaufwendungen 0 0 0 0 0 0

13 - Aufwend. fur Sach- und Dienstleis- 5.930 4.500 7.000 7.000 7.000 7.000
tungen

14 - Bilanzielle Abschreibungen 0 0 0 0 0 0

15 - Transferaufwendungen 0 0 0 0 0 0

16 - Sonstige ordentliche Aufwendungen 89.358 163.700 167.000 172.200 172.200 167.000

17 = Ordentliche Aufwendungen 1.334.815 2.005.200 1.822.600 1.860.600 1.896.300 1.924.300

18 = Ordentliches Ergebnis (10+17) 1.100.108 1.768.900 1.560.400 1.604.800 1.649.800 1.684.800

19 + Finanzertrage -25.163 -50.000 -30.000 -30.000 -30.000 -30.000

20 - Zinsen und sonstige Finanzaufwen- 8.556 0 0 0 0 0
dungen

21 = Finanzergebnis (19+20) -16.608 -50.000 -30.000 -30.000 -30.000 -30.000

22 = Ergebnis der laufenden Verwal- 1.083.500 1.718.900 1.530.400 1.574.800 1.619.800 1.654.800
tungstatigkeit (18+21)

23 + AuBerordentliche Ertréage 0 0 0 0 0 0

24 - AuRerordentliche Aufwendungen 0 0 0

25 = AuBerordentliches Ergebnis 0 0 0 0 0 0
(23+24)

26 = Jahresergebnis (22+25) 1.083.500 1.718.900 1.530.400 1.574.800 1.619.800 1.654.800

27 + Ertrage aus internen Leistungen -1.111.162 -1.718.900 -1.530.400 -1.574.800 -1.619.800 -1.654.800

28 - Aufwendungen aus internen Leis- 0 0 0 0 0 0
tungsbeziehungen

29 = Ergebnis (26, 27, 28) -27.662 0 0 0 0 0
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Erlauterungen
Finanzen

Zeile 07
Mahn- und Pfandungsgebtihren (140.000 €),
Saumniszuschlage (80.000 €)

Zeile 11

Die Kalkulation beruht auf den individuellen Merkmalen der Beschéaftigten. Veranderungen im
Personalbestand (z.B. Mitarbeiterwechsel, Beférderungen, Hohergruppierungen oder Veran-
derungen der Arbeitszeit) bedingen Veranderungen der Personalaufwendungen. Bei der
Haushaltsplanung wurde im Rahmen des strategischen Aufgabenmanagements (SAM) eine
neue Stelle im Umfang von 1,0 MJ in die Kalkulation einbezogen (s. Vorbericht Erlduterungen
zu Zeile 11). Darluber hinaus ergaben sich geringere Zufihrungen zu den Pensionsrickstel-
lungen fir aktive Beamte. Im Gegenzug dazu fielen die Zufihrungen zu den Pensionsrick-
stellungen fur die Versorgungsempfanger, welche in der Produktgruppe 16.200 (Finanzma-
nagement) berticksichtigt werden, héher aus (s. Erlauterungen zu Produktgruppe 16.200, Zeile
12).

Zeile 16

u.a.

Kontofuihrungsgebuhren / Ricklastschriften (50.000 €),
Niederschlagungen (35.000 €),

Erlasse (15.000 €)
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Teilfinanzhaushalt Produktgruppe 01.200 Finanzen
Nr. | Bezeichnung Ergebnis | Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
2019 2020 2021 2022 2023 2024

18 + Zuwendungen fir Investi- 0 0 0 0 0
tionsmaRnahmen

19 + Einzahlungen aus der VeraufRerung 0 0 0 0 0
von Sachanlagen

20 + Einzahlungen aus der VeraufRerung 0 0 0 0 0
von Finanzanlagen

21 + Einzahlungen aus Beitrédgen u.a. 0 0 0 0 0
Entgelten

22 + Sonstige Investitionseinzahlungen 177.265 0 0 0 0

23 = Einzahlungen aus Investi- 177.265 0 0 0 0
tionstatigkeit

24 - Auszahlungen fir den Erwerb von 0 0 0 0 0
Grundstiicken und Geb&auden

25 - Auszahlungen fir BaumaBnahmen 0 0 0

26 - Auszahlungen fir den Erwerb von 0 0 0
beweglichem Anlagevermdgen

27 - Auszahlungen fir den Erwerb von Fi- 0 0 0 0 0
nanzanlagen

28 - Auszahlungen von aktivierbaren 0 0 0 0 0
Zuwendungen

29 - Sonstige Investitionsauszahlungen 0 0 0 0 0

30 = Auszahlungen aus Investi- 0 0 0 0 0
tionstatigkeit

31 = Saldo aus Investitionstatigkeit 177.265 0 0 0 0
(23+30)

119




Rheinisch-Bergischer Kreis
Haushaltsplan 2021

Rheinisch-Bergischer

7l

Kreis

Produktbeschreibung Produktgruppe 01.300
Recht / Datenschutz / Antikorruption
Ehem. 01.140 Rechnungspriifung, Recht und Datenschutz

Produktbereich 01.

Produktgruppe 01.300

Innere Verwaltung

Recht / Datenschutz / Antikorruption

Produktinformationen

Produktverantwortlich Anna-Lena Moritz

Klaus Moers
Sandra Mors

Beschreibung

01.300.01 - Recht

01.300.02 - Datenschutz
01.300.03 - Antikorruption

Leistungen:

. Datenschutz

NO OO~ WN =

Auftragsgrundlage
immungen

Zielgruppe
Globalziele

. Allgemeine Rechtsangelegenheiten
. Prozessuale Vertretung

. Erstellung von Rechtsgutachten
. Anfragen nach dem Informationsfreiheitsgesetz NW
. Versicherungswesen

. Korruptionspravention

schwierigen Rechtsfragen
- Sicherstellung eines ausreichenden Versicherungsschutzes ohne Sachversicherungen
- Sicherstellung der gesetzlichen Anforderungen an den Datenschutz im Rahmen der

Aufgabenwahrnehmung der Verwaltung

operationale Ziele
zu 01.300.01:

- Wahrnehmung aller Gerichtstermine

Die Produktgruppe umfasst die Produkte:

Justiz, Gesamtverwaltung, Allgemeinheit
- Erfolgreiche prozessuale Vertretung des RBK und Unterstiitzung der Verwaltung bei

- Erstellen von Rechtsgutachten innerhalb von 14 Tagen nach Eingang der Anfragen

Klageverfahren, Auftrdge aus der Verwaltung, Schadensregulierungen, datenschutzrechtliche Best-

zu 01.300.02:

- Erstellen von Rechtsgutachten innerhalb von 14 Tagen nach Eingang der Anfragen
zielbezogene Kennzahlen Ergebnis Ansatz Ansatz Plan Plan Plan

2019 2020 2021 2022 2023 2024

zu 01.140.01: ab 01.01.2020 eigene Darstellung iiber Amt 15
zu 01.300.01:
Teilnahme Gerichtstermine in % 100 100 100 100 100 100
Termineinhaltung Gutachten in % 81 80 80 80 80 80
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zu 01.300.02:
Termineinhaltung Gutachten in % 91 90 90 90 90 90
weitere Kennzahlen Ergebnis Ansatz Ansatz Plan Plan Plan

2019 2020 2021 2022 2023 2024

zu 01.140.01: ab 01.01.2020 eigene Darstellung iiber Amt 15
zu 01.300.01:
Streitverfahren (Anzahl 01/2020)
Verwaltungsgericht 163 200 200 200 200 200
Sozialgericht 323 350 350 350 350 350
Sonstige Verfahren 2 5 5 5 5 5
Gutachten (Anzahl) 67 75 70 70 70 70
zu 01.300.02:
Schriftliche Gutachten / DSGVO 31 30 30 30 30 30
Schulungsveranstaltungen 3 2 2 2 2 2
Vorabkontrollen / DSFA 10 10 ?? ?? ?? ??
Kontrollen / Uberwachungen 20 20 20 20 20 20
Anzahl der Stellen Ansatz 2020 Ansatz 2021
Beamte 0,000 2,500
Beschaftigte 0,000 3,250
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Teilergebnishaushalt Produktgruppe 01.300 Recht / Datenschutz /

Antikorruption
Nr. | Bezeichnung Ergebnis | Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
2019 2020 2021 2022 2023 2024

01 Steuern und ahnliche Abgaben 0 0

02 + Zuwendungen und allgemeine Um- 0 0
lagen

03 + Sonstige Transferertrage 0 0 0 0

04 + Offentlich-rechtliche Leistungsent- -200 -200 -200 -200
gelte

05 + Privatrechtliche Leistungsentgelte 0 0 0 0

06 + Kostenerstattungen und Kostenum- -3.500 -3.500 -3.500 -3.500
lagen

07 + Sonstige ordentliche Ertréage -2.300 -2.300 -2.300 -2.300

08 + Aktivierte Eigenleistung 0 0 0 0

09 +/-Bestandsveranderungen 0 0 0 0

10 = Ordentliche Ertrage 0 -6.000 -6.000 -6.000 -6.000

11 - Personalaufwendungen 477.800 487.300 497.600 507.100

12 - Versorgungsaufwendungen 0 0 0 0

13 - Aufwend. fur Sach- und Dienstleis- 3.000 3.000 3.000 3.000
tungen

14 - Bilanzielle Abschreibungen 0 0 0 0

15 - Transferaufwendungen 0 0 0 0

16 - Sonstige ordentliche Aufwendungen 396.000 406.000 421.000 421.000

17 = Ordentliche Aufwendungen 0 876.800 896.300 921.600 931.100

18 = Ordentliches Ergebnis (10+17) 0 870.800 890.300 915.600 925.100

19 + Finanzertrage 0 0

20 - Zinsen und sonstige Finanzaufwen- 0 0
dungen

21 = Finanzergebnis (19+20) 0 0 0 0 0

22 = Ergebnis der laufenden Verwal- 0 870.800 890.300 915.600 925.100
tungstatigkeit (18+21)

23 + Aulerordentliche Ertréage 0 0

24 - AuBerordentliche Aufwendungen 0 0

25 = AuBerordentliches Ergebnis 0 0 0 0 0
(23+24)

26 = Jahresergebnis (22+25) 0 870.800 890.300 915.600 925.100

27 + Ertrage aus internen Leistungen -870.800 -890.300 -915.600 -925.100

28 - Aufwendungen aus internen Leis- 0 0 0 0
tungsbeziehungen

29 = Ergebnis (26, 27, 28) 0 0 0 0 0
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Erlauterungen
Recht / Datenschutz / Antikorruption

Zeile 11

Die Kalkulation beruht auf den individuellen Merkmalen der Beschéaftigten. Veranderungen im
Personalbestand (z.B. Mitarbeiterwechsel, Beférderungen, Héhergruppierungen oder Veran-
derungen der Arbeitszeit) bedingen Veranderungen der Personalaufwendungen. Durch die
Auflésung der Produktgruppe 01.140 (Rechnungsprifung, Recht und Datenschutz) wurden
die Personalaufwendungen der Bereiche Recht und Datenschutz in die Produktgruppe 01.300
Uberfuhrt. Bei der Haushaltsplanung wurde zudem im Rahmen des strategischen Aufgaben-
managements (SAM) eine neue Stelle im Umfang von 0,5 MJ in die Kalkulation einbezogen.
Zur nachhaltigen Bekampfung der Corona Pandemie wurden aufgrund der Dringlichkeitsent-
scheidung vom 19.10.2020 zusatzliche Stellenanteile im Umfang von 0,25 MJ eingeplant (s.
Vorbericht Erlauterungen zu Zeile 11).

Zeile 16

Versicherungsbeitrage (260.000 €),
Sonst. Geschaftsaufwendungen (90.000 €)
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Rheinisch-Bergischer Kreis

Produktbeschreibung Produktgruppe 01.310 Kreispolizeibehorde

Produktbereich

Produktgruppe

01.310

Innere Verwaltung

Kreispolizeibehdrde

Produktinformationen

Produktverantwortlich

Beschreibung

Auftragsgrundlage

Zielgruppe

Globalziele

Operationale Ziele

Gerd Stiimper

Die Produktgruppe umfasst das Produkt:
01.310.01 - Leistungen der Kreispolizeibehdrde

Leistungen:

1. Personal- und Organisationsplanung

2. Bearbeitung von Rechtsangelegenheiten
3. Haushaltsplanung und -ausfiihrung

4. Liegenschaftsverwaltung

Beamten- und Tarifrecht, Waffenrecht, Ordnungswidrigkeiten- und Strafrecht, Vereinswesen und
Versammlungsrecht, Landeshaushaltsordnung, VOL, BGB

Burgerinnen und Burger, Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sowie Organisationseinheiten der Kreis-
polizeibehdrde, ubergeordnete Behdrden, Kommunen, Vereine und Einrichtungen

- Sicherstellung eines effizienten Polizeikrafte- und Mitteleinsatzes
- Handhabung des Waffen-, Sprengstoff- und Versammlungsrechts

- Regulierung und Kontrolle des privaten Waffen- und Munitionsbesitzes sowie der sprengstoff-
Rechtlichen Angelegenheiten zur Abwehr von Gefahren fiir die 6ffentliche Sicherheit

- Reduzierung des Waffen- und Munitionsbesitzes bei Unzuverlassigkeit, Ungeeignetheit und bei
fehlendem Bedurfnis

Strukturdaten

Ergebnis
2019

Ansatz
2020

Ansatz
2021

Plan
2022

Plan
2023

Plan
2024

Anzahl der registrierten
Waffenbesitzer

2.678

2.800

2.700

2.700

2.700

2.700

Anzahl der registrierten
Schusswaffen

16.856

16.500

18.000

18.000

18.000

18.000

Zielbezogene Kennzahlen

Anzahl der widerrufenen waffen-
und sprengstoffrechtlichen Erlaub-
nisse und Waffenverbote sowie Ab-
lehnungen (z.B. wegen Unzuver-
lassigkeit oder mangelnder person-
licher Eignung)

63

18

20

20

20

20

Anzahl der durchgefiihrten ange-
kiindigten und nicht angekiindigten
Kontrollen der Waffen- und
Sprengstoffaufbewahrung

50

30

70

80

80

Anzahl der Stellen

Ansatz 2020 Ansatz 2021

Beamte

10,264 13,042

Beschaftigte

4,822 2,494
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Kreis

Teilergebnishaushalt Produktgruppe 01.310 Kreispolizeibehorde

Nr. | Bezeichnung Ergebnis | Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
2019 2020 2021 2022 2023 2024

01 Steuern und ahnliche Abgaben 0 0 0

02 + Zuwendungen und allgemeine Um- 0 0 0
lagen

03 + Sonstige Transferertrage 0 0 0 0 0 0

04 + Offentlich-rechtliche Leistungsent- -67.431 -62.500 -74.000 -74.000 -74.000 -74.000
gelte

05 + Privatrechtliche Leistungsentgelte 0 0 0 0 0 0

06 + Kostenerstattungen und Kostenum- 0 0 0
lagen

07 + Sonstige ordentliche Ertréage -15.300 -4.400 -4.400 -4.400 -4.400

08 + Aktivierte Eigenleistung 0 0 0 0 0

09 +/-Bestandsveranderungen 0 0 0 0 0

10 = Ordentliche Ertrage -67.431 -77.800 -78.400 -78.400 -78.400 -78.400

11 - Personalaufwendungen 713.685 1.024.700 934.700 952.100 971.500 989.000

12 - Versorgungsaufwendungen 0 0 0 0 0 0

13 - Aufwend. fur Sach- und Dienstleis- 3.500 5.500 5.500 5.500 5.500 5.500
tungen

14 - Bilanzielle Abschreibungen 0 0 0 0 0 0

15 - Transferaufwendungen 0 0 0 0 0 0

16 - Sonstige ordentliche Aufwendungen 1.172 3.450 3.450 3.450 3.450 3.450

17 = Ordentliche Aufwendungen 718.357 1.033.650 943.650 961.050 980.450 997.950

18 = Ordentliches Ergebnis (10+17) 650.926 955.850 865.250 882.650 902.050 919.550

19 + Finanzertrage 0 0 0

20 - Zinsen und sonstige Finanzaufwen- 0 0 0
dungen

21 = Finanzergebnis (19+20) 0 0 0 0 0 0

22 = Ergebnis der laufenden Verwal- 650.926 955.850 865.250 882.650 902.050 919.550
tungstatigkeit (18+21)

23 + AuBerordentliche Ertréage 0 0 0 0 0 0

24 - AuRerordentliche Aufwendungen 0 0 0

25 = AuBerordentliches Ergebnis 0 0 0 0 0 0
(23+24)

26 = Jahresergebnis (22+25) 650.926 955.850 865.250 882.650 902.050 919.550

27 + Ertrge aus internen Leistungen 0 0 0 0 0 0

28 - Aufwendungen aus internen Leis- 276.200 380.300 375.100 378.700 387.100 391.200
tungsbeziehungen

29 = Ergebnis (26, 27, 28) 927.126 1.336.150 1.240.350 1.261.350 1.289.150 1.310.750
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Erlauterung
Kreispolizeibehorde

Zeile 04

u.a.

sprengstoffliche Geblhren,

waffenrechtliche Gebuhren (ohne BulRgelder),

Gebduhren fir Polizeieinsatze bei Falschalarmen / Missbrauch von Notrufeinrichtungen / Vor-
tauschen einer Straftat,

Gebluhren fur Transportbegleitungen,

Gebduhren flr das Abschleppen und Sicherstellen von Fahrzeugen

Zeile 07
Ertrage aus der Auflésung von Ruickstellungen fur Altersteilzeit

Zeile 11

Die Kalkulation beruht auf den individuellen Merkmalen der Beschaftigten. Veranderungen im
Personalbestand (z.B. Mitarbeiterwechsel, Beférderungen, Héhergruppierungen oder Veran-
derungen der Arbeitszeit) bedingen Veranderungen der Personalaufwendungen. Bei der
Haushaltsplanung wurde im Rahmen des strategischen Aufgabenmanagements (SAM) eine
neue Stelle im Umfang von 0,7 MJ in die Kalkulation einbezogen (s. Vorbericht Erlaute-rungen
zu Zeile 11). Daruber hinaus ergaben sich geringere Zuflihrungen zu den Pensions-riickstel-
lungen fir aktive Beamte. Im Gegenzug dazu fielen die Zufihrungen zu den Pensi-onsriick-
stellungen fiir die Versorgungsempfanger, welche in der Produktgruppe 16.200 (Finanzma-
nagement) bericksichtigt werden, hdher aus (s. Erlauterungen zu Produktgruppe 16.200, Zeile
12).
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Kreis

Teilergebnishaushalt Produktbereich 02. Sicherheit und Ordnung

Nr. | Bezeichnung Ergebnis | Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
2019 2020 2021 2022 2023 2024

01 Steuern und ahnliche Abgaben 0 0 0 0 0 0

02 + Zuwendungen und allgemeine Um- -128.399 -100.900 -195.550 -143.350 -133.350 -148.350
lagen

03 + Sonstige Transferertrage 0 0 0 0 0 0

04 + Offentlich-rechtliche Leistungsent- -12.444.327 -19.342.608 -15.123.000 -15.246.800 -14.848.400 -14.965.600
gelte

05 + Privatrechtliche Leistungsentgelte -4.262 -8.000 -2.100 -2.100 -2.100 -2.100

06 + Kostenerstattungen und Kostenum- -1.369.345 -1.064.600 -1.149.300 -1.419.300 -1.441.400 -1.330.700
lagen

07 + Sonstige ordentliche Ertrage -8.249.635 -13.536.600 -11.514.900 -11.957.000 -11.853.900 -11.848.800

08 + Aktivierte Eigenleistung 0 0 0 0 0 0

09 +/-Bestandsveranderungen 0 0 0 0 0 0

10 = Ordentliche Ertrage -22.195.969 -34.052.708 -27.984.850 -28.768.550 -28.279.150 -28.295.550

11 - Personalaufwendungen 11.989.900 16.021.500 14.619.900 15.295.100 15.611.700 15.775.600

12 - Versorgungsaufwendungen 0 0 0 0 0 0

13 - Aufwend. fur Sach- und Dienstleis- 2.095.015 2.528.165 2.810.930 2.844.650 2.847.642 2.918.042
tungen

14 - Bilanzielle Abschreibungen 960.243 2.221.460 2.123.781 2.541.845 2.957.808 2.868.173

15 - Transferaufwendungen 5.203.877 8.461.100 9.310.120 9.766.520 10.268.920 9.912.820

16 - Sonstige ordentliche Aufwendungen 2.217.261 1.711.040 1.966.924 1.745.359 1.633.352 1.612.852

17 = Ordentliche Aufwendungen 22.466.296 30.943.265 30.831.655 32.193.474 33.319.422 33.087.487

18 = Ordentliches Ergebnis (10+17) 270.327 -3.109.443 2.846.805 3.424.924 5.040.272 4.791.937

19 + Finanzertrage 0 0 0

20 - Zinsen und sonstige Finanzaufwen- 0 0 0
dungen

21 = Finanzergebnis (19+20) 0 0 0 0 0 0

22 = Ergebnis der laufenden Verwal- 270.327 -3.109.443 2.846.805 3.424.924 5.040.272 4.791.937
tungstatigkeit (18+21)

23 + AuBerordentliche Ertréage 0 0 0 0 0 0

24 - AuRerordentliche Aufwendungen 0 0 0

25 = AuBerordentliches Ergebnis 0 0 0 0 0 0
(23+24)

26 = Jahresergebnis (22+25) 270.327 -3.109.443 2.846.805 3.424.924 5.040.272 4.791.937

27 + Ertrage aus internen Leistungen -1.621.449 -1.621.831 -1.730.835 -1.774.107 -1.818.459 -1.863.921

28 - Aufwendungen aus internen Leis- 7.156.149 8.404.431 9.094.135 9.260.706 9.452.359 9.570.020
tungsbeziehungen

29 = Ergebnis (26, 27, 28) 5.805.027 3.673.157 10.210.105 10.911.523 12.674.172 12.498.036
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Teilfinanzhaushalt Produktbereich 02. Sicherheit und Ordnung

Nr. | Bezeichnung Ergebnis | Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
2019 2020 2021 2022 2023 2024

18 + Zuwendungen fir Investi- 7.629 9.300 9.300 9.300 9.300 9.300
tionsmaRnahmen

19 + Einzahlungen aus der VeraufRerung -3.236 0 0 0 0 0
von Sachanlagen

20 + Einzahlungen aus der VeraufRerung 0 0 0 0 0 0
von Finanzanlagen

21 + Einzahlungen aus Beitragen u.&. 0 0 0 0 0 0
Entgelten

22 + Sonstige Investitionseinzahlungen 0 0 0 0 0 0

23 = Einzahlungen aus Investi- 4.393 9.300 9.300 9.300 9.300 9.300
tionstatigkeit

24 - Auszahlungen fir den Erwerb von 0 -1.265.000 -3.033.000 -1.160.000 -350.000 -850.000
Grundstiicken und Geb&auden

25 - Auszahlungen fir BaumaBnahmen -3.157.580 0 0 0 0 0

26 - Auszahlungen fiir den Erwerb von -1.221.092 -3.447.600 -3.443.800 -1.946.000 -1.798.100 -3.286.400
beweglichem Anlagevermdgen

27 - Auszahlungen fir den Erwerb von Fi- 0 0 0 0 0 0
nanzanlagen

28 - Auszahlungen von aktivierbaren -438.949 -450.000 0 0 0 0
Zuwendungen

29 - Sonstige Investitionsauszahlungen 0 0 0 0 0 0

30 = Auszahlungen aus Investi- -4.817.621 -5.162.600 -6.476.800 -3.106.000 -2.148.100 -4.136.400
tionstatigkeit

31 = Saldo aus Investitionstatigkeit -4.813.228 -5.153.300 -6.467.500 -3.096.700 -2.138.800 -4.127.100
(23+30)
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P Rheinisch-Bergischer Kreis
Produktbeschreibung Produktgruppe 02.010 Zensus
Produktbereich 02. Sicherheit und Ordnung
Produktgruppe 02.010 Zensus
Produktinformationen
Produktverantwortlich
Beschreibung Mit den Vorbereitungen zum Zensus 2021 wird in 2020 begonnen.
Auftragsgrundlage Zensusvorbereitungsgesetz 2021
Zielgruppe
Globalziele
weitere Kennzahlen Ergebnis Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
2019 2020 2021 2022 2023 2024

Anzahl der Stellen Ansatz 2020 Ansatz 2021
Beamte 3,000 3,000
Beschaftigte 0,000 5,000
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Teilergebnishaushalt Produktgruppe 02.010 Zensus
Nr. | Bezeichnung Ergebnis | Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
2019 2020 2021 2022 2023 2024

01 Steuern und ahnliche Abgaben 0 0 0

02 + Zuwendungen und allgemeine Um- 0 0 0
lagen

03 + Sonstige Transferertrage 0 0 0 0 0 0

04 + Offentlich-rechtliche Leistungsent- 0 0 0
gelte

05 + Privatrechtliche Leistungsentgelte 0 0 0 0 0 0

06 + Kostenerstattungen und Kostenum- 0 0 -260.000 -262.600 -132.600
lagen

07 + Sonstige ordentliche Ertréage -900 -900 -900 -900 -900

08 + Aktivierte Eigenleistung 0 0 0 0 0

09 +/-Bestandsveranderungen 0 0 0 0 0

10 = Ordentliche Ertrage 0 -900 -900 -260.900 -263.500 -133.500

11 - Personalaufwendungen 221.900 192.100 455.900 462.800 336.500

12 - Versorgungsaufwendungen 0 0 0 0 0

13 - Aufwend. fur Sach- und Dienstleis- 0 0 0 0 0 0
tungen

14 - Bilanzielle Abschreibungen 0 0 0

15 - Transferaufwendungen 0 0 0

16 - Sonstige ordentliche Aufwendungen 0 0 0

17 = Ordentliche Aufwendungen 0 221.900 192.100 455.900 462.800 336.500

18 = Ordentliches Ergebnis (10+17) 0 221.000 191.200 195.000 199.300 203.000

19 + Finanzertrage 0 0 0

20 - Zinsen und sonstige Finanzaufwen- 0 0 0
dungen

21 = Finanzergebnis (19+20) 0 0 0 0 0 0

22 = Ergebnis der laufenden Verwal- 0 221.000 191.200 195.000 199.300 203.000
tungstatigkeit (18+21)

23 + Aulerordentliche Ertréage 0 0 0 0 0 0

24 - AuRerordentliche Aufwendungen 0 0 0

25 = AuBerordentliches Ergebnis 0 0 0 0 0 0
(23+24)

26 = Jahresergebnis (22+25) 0 221.000 191.200 195.000 199.300 203.000

27 + Ertrge aus internen Leistungen 0 0 0

28 - Aufwendungen aus internen Leis- 0 0 0
tungsbeziehungen

29 = Ergebnis (26, 27, 28) 0 221.000 191.200 195.000 199.300 203.000
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Erlauterungen
Zensus

Zeile 11

Die Kalkulation beruht auf den individuellen Merkmalen der Beschéaftigten. Veranderungen im
Personalbestand (z.B. Mitarbeiterwechsel, Beférderungen, Hohergruppierungen oder Veran-
derungen der Arbeitszeit) bedingen Veranderungen der Personalaufwendungen. Dartber hin-
aus ergaben sich geringere Zufiihrungen zu den Pensionsrickstellungen fur aktive Beamte.
Im Gegenzug dazu fielen die Zuflihrungen zu den Pensionsrickstellungen fiir die Versor-
gungsempfanger, welche in der Produktgruppe 16.200 (Finanzmanagement) bertcksichtigt
werden, héher aus (s. Erlauterungen zu Produktgruppe 16.200, Zeile 12). Der Beginn der ers-
ten Arbeiten in Rahmen von Zensus wurde aufgrund SARS-CoV-2 von 2020 auf 2021 ver-
schoben.
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Produktbeschreibung Produktgruppe 02.150 Wahlen

Produktbereich

Produktgruppe

02. Sicherheit und Ordnung

02.150 Wahlen

Produktinformationen

Produktverantwortlich

Beschreibung

Auftragsgrundlage

Bernhard Schilde

Die Produktgruppe umfasst das Produkt:
02.150.01 - Wahlen

Leistungen:
1. Vorbereitungen und Durchfihrung der Wahlen auf Kreisebene
2. Beratung der Kommunen und Wahlbewerber

Hinweis: Die tbrigen Aufgaben des Amtes befinden sich in der Produktgruppe 01.150

Wahlgesetze und Verordnungen

Zielgruppe Wahlberechtigte / Wahler, Parteien und Wahlergruppen, Wahlbewerber, kreisangehérige Kommu-
nen

Globalziele Sicherstellung der ordnungsgemaRen Vorbereitung und Durchfiihrung der Wahlen im Kreisgebiet

weitere Kennzahlen Ergebnis Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
2019 2020 2021 2022 2023 2024

Wahlen Europa- Kommu- Bundes- | Landtags- | ----—-- Europa-
wahl nalwahl tagswahl wahl wahl

Anzahl der Stellen Ansatz 2020 Ansatz 2021

Beamte 0,200 0,200

Beschaftigte 0,050 0,073
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Teilergebnishaushalt Produktgruppe 02.150 Wahlen
Nr. | Bezeichnung Ergebnis | Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
2019 2020 2021 2022 2023 2024
01 Steuern und ahnliche Abgaben 0 0 0 0 0
02 + Zuwendungen und allgemeine Um- -8.049 0 -25.000 -10.000 -15.000
lagen
03 + Sonstige Transferertrage 0 0 0 0 0 0
04 + Offentlich-rechtliche Leistungsent- 0 0 0
gelte
05 + Privatrechtliche Leistungsentgelte 0 0 0 0 0 0
06 + Kostenerstattungen und Kostenum- -1.635 0 0 0
lagen
07 + Sonstige ordentliche Ertréage -200 -100 -100 -100 -100 -100
08 + Aktivierte Eigenleistung 0 0 0 0 0 0
09 +/-Bestandsveranderungen 0 0 0 0 0 0
10 = Ordentliche Ertrage -9.884 -100 -25.100 -10.100 -100 -15.100
11 - Personalaufwendungen 21.400 26.500 25.100 25.700 26.100 26.600
12 - Versorgungsaufwendungen 0 0 0 0 0 0
13 - Aufwend. fur Sach- und Dienstleis- 8.237 115.000 25.000 10.000 0 15.000
tungen
14 - Bilanzielle Abschreibungen 0 0 0
15 - Transferaufwendungen 0 0 0
16 - Sonstige ordentliche Aufwendungen 0 0 0
17 = Ordentliche Aufwendungen 29.637 141.500 50.100 35.700 26.100 41.600
18 = Ordentliches Ergebnis (10+17) 19.752 141.400 25.000 25.600 26.000 26.500
19 + Finanzertrage 0 0 0
20 - Zinsen und sonstige Finanzaufwen- 0 0 0
dungen
21 = Finanzergebnis (19+20) 0 0 0 0 0 0
22 = Ergebnis der laufenden Verwal- 19.752 141.400 25.000 25.600 26.000 26.500
tungstatigkeit (18+21)
23 + AuBerordentliche Ertréage 0 0 0 0 0 0
24 - AuRerordentliche Aufwendungen 0 0 0
25 = AuBerordentliches Ergebnis 0 0 0 0 0 0
(23+24)
26 = Jahresergebnis (22+25) 19.752 141.400 25.000 25.600 26.000 26.500
27 + Ertrge aus internen Leistungen 0 0 0
28 - Aufwendungen aus internen Leis- 0 0 0
tungsbeziehungen
29 = Ergebnis (26, 27, 28) 19.752 141.400 25.000 25.600 26.000 26.500
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Rheinisch-Bergischer Kreis

Erlauterungen
Wahlen

Zeile 11

Die Kalkulation beruht auf den individuellen Merkmalen der Beschéaftigten. Veranderungen im
Personalbestand (z.B. Mitarbeiterwechsel, Beférderungen, Hohergruppierungen oder Veran-
derungen der Arbeitszeit) bedingen Veranderungen der Personalaufwendungen. Dartber hin-
aus ergaben sich geringere Zufiihrungen zu den Pensionsrickstellungen fur aktive Beamte.
Im Gegenzug dazu fielen die Zuflihrungen zu den Pensionsrickstellungen fiir die Versor-
gungsempfanger, welche in der Produktgruppe 16.200 (Finanzmanagement) bertcksichtigt
werden, héher aus (s. Erlauterungen zu Produktgruppe 16.200, Zeile 12).
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Produktbeschreibung Produktgruppe 02.321 Ordnung / BuBgeld

Produktbereich

Produktgruppe

02

02.321

Sicherheit und Ordnung

Ordnung / BuRgeldstelle

Produktinformationen

Produktverantwortlich

Beschreibung

Auftragsgrundlage

Zielgruppe

Globalziele

operationale Ziele

Daniela Steinborn

Die Produktgruppe umfasst die Produkte:

02.321.01 - Allgemeine Gefahrenabwehr / Gewerbeangelegenheiten
02.321.02 - Geschwindigkeitsiiberwachung

02.321.03 - Verfolgung von Verkehrsordnungswidrigkeiten
02.321.04 - Bekampfung der Schwarzarbeit

zu 01

zu 02:
zu 03:

zu 04:

zu 01:

zu 02:
zu 03:
zu 04:

zu 01:

zu 02:
zu 03:
zu 04:

zu 02:

: Ordnungsbehdérdengesetz, Bestattungsgesetz, Feiertagsgesetz NRW, Gewerbeordnung,

Makler- und Bautragerverordnung, Prostituiertenschutzgesetz

Ordnungsbehdérdengesetz

Ordnungswidrigkeitengesetz, Ordnungsbehérdengesetz, Strafprozessordnung, Rechtsan-
waltsvergltungsgesetz, Stralenverkehrsgesetz, Fahrpersonalgesetz, Gefahrgutbeférde-
rungsgesetz und dazu ergangene Gesetze und Verordnungen
Schwarzarbeitsbekampfungsgesetz, Handwerksordnung, Ordnungswidrigkeitengesetz,
Strafprozessordnung, Gewerbeordnung

Kreisangehdrige Kommunen, Gewerbetreibende, Makler, Bewacher, Prostituierte und Betrei-
ber einer Prostitutionsstatte

Alle Teilnehmer am 6ffentlichen StraRenverkehr

Betroffene von Verkehrsordnungswidrigkeitenverfahren

Auftraggeber und Auftragnehmer von Schwarzarbeit

Schutz der 6ffentlichen Sicherheit und Ordnung bei gréf3tmdglicher Entscheidungsfreiheit
der Kommunen, Untersagung von unzuverlassig ausgeiibten Gewerbetatigkeiten (Gefahren-
abwehr), Erteilung von Genehmigungen

Verkehrssicherheit im 6ffentlichen StraRenverkehr

Verkehrserziehung

Bekampfung der Schwarzarbeit bei gleichzeitiger Starkung der legal arbeitenden ortlichen
Handwerksbetriebe

Uberwachung des flieRenden Verkehrs zu den unten angegebenen Stundenzahlen (mobil
und stationar)

zu 04: Vermeidung eines Anstiegs der Schwarzarbeit im RBK durch Fortsetzung der praventiven
und repressiven Maflnahmen im bisherigen Umfang
zielbezogene Kennzahlen Ergebnis Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
2019 2020 2021 2022 2023 2024

zu 01 (Quantitativ)
Zahl der Makler- und Bautrager- 103 40 40 40
erlaubnisse
Eingeleitete Gewerbe- 18 40 40 40
untersagungsverfahren
Zu 02 (Quantitativ)
Messstunden mobil 3.784 3.800 3.800 3.800 3.800 3.800
Messstunden stationar 96.143 114.000 114.000 114.000 114.000 114.000
Uberschreitungen gesamt 346.283 260.000 260.000 260.000 260.000 260.000
- Anteil mobile Uberwachung 33.958 40.000 40.000 40.000 40.000 40.000
- Anteil stationare Uberwachung 312.325 220.000 220.000 220.000 220.000 220.000
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Produktbeschreibung Produktgruppe 02.321 Ordnung / BuBgeld

Produktbereich 02 Sicherheit und Ordnung

Produktgruppe 02.321 Ordnung / BuBgeldstelle

zielbezogene Kennzahlen Ergebnis Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
2019 2020 2021 2022 2023 2024

zu 04 (Quantitativ)

a) UberpriifungsmaRnahmen 121 132 132 132 132 132

b) Eingeleitete Ermittlungs- 96 140 140 140 140 140

verfahren

c) Durchgefiihrte Verfahren 61 100 100 100 100 100

weitere Kennzahlen Ergebnis Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
2019 2020 2021 2022 2023 2024

zu 02 (Qualitativ)

Unanfechtbar gew. Gewerbe- 5 5 ) 5 5 5

untersagungsverfahren

zu 04 (Qualitativ)

zu a) Davon eingeleitete 96 100 100 100 100 100

Ermittlungsverfahren

zu c) Erfolgreich abgeschlossene 55 90 90 90 90 90

Ermittlungsverfahren (= rechts-

kraftige BuRgeldbescheide)

Durchschnittliches 3.450 1.110 1.110 1.110 1.110 1.110

Bul3geld / Fall in €

Einspriiche insgesamt 6 10 10 10 10 10

Anzahl der Stellen Ansatz 2020 Ansatz 2021

Beamte 18,698 15,698

Beschaftigte 33,728 35,728
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Teilergebnishaushalt Produktgruppe 02.321 Ordnung / BuRgeldstelle

Nr. | Bezeichnung Ergebnis | Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
2019 2020 2021 2022 2023 2024

01 Steuern und ahnliche Abgaben 0 0 0

02 + Zuwendungen und allgemeine Um- 0 0 0
lagen

03 + Sonstige Transferertrage 0 0 0 0 0 0

04 + Offentlich-rechtliche Leistungsent- -98.017 -72.000 -72.000 -72.000 -72.000 -72.000
gelte

05 + Privatrechtliche Leistungsentgelte -2.220 0 0 0 0 0

06 + Kostenerstattungen und Kostenum- 0 0 0 0
lagen

07 + Sonstige ordentliche Ertrage -7.789.975 -13.173.700 -11.174.600 -11.648.000 -11.638.900 -11.638.900

08 + Aktivierte Eigenleistung 0 0 0 0 0 0

09 +/-Bestandsveranderungen 0 0 0 0 0 0

10 = Ordentliche Ertrage -7.890.212 -13.245.700 -11.246.600 -11.720.000 -11.710.900 -11.710.900

11 - Personalaufwendungen 2.497.279 3.226.200 2.990.100 3.049.900 3.112.700 3.173.700

12 - Versorgungsaufwendungen 0 0 0 0 0 0

13 - Aufwend. fur Sach- und Dienstleis- 220.951 351.200 351.200 351.200 351.200 351.200
tungen

14 - Bilanzielle Abschreibungen 113.379 179.000 179.000 179.000 179.000 179.000

15 - Transferaufwendungen 0 0 0 0 0 0

16 - Sonstige ordentliche Aufwendungen 100.325 115.000 115.000 115.000 115.000 115.000

17 = Ordentliche Aufwendungen 2.931.933 3.871.400 3.635.300 3.695.100 3.757.900 3.818.900

18 = Ordentliches Ergebnis (10+17) -4.958.279 -9.374.300 -7.611.300 -8.024.900 -7.953.000 -7.892.000

19 + Finanzertrage 0 0 0

20 - Zinsen und sonstige Finanzaufwen- 0 0 0
dungen

21 = Finanzergebnis (19+20) 0 0 0 0 0 0

22 = Ergebnis der laufenden Verwal- -4.958.279 -9.374.300 -7.611.300 -8.024.900 -7.953.000 -7.892.000
tungstatigkeit (18+21)

23 + AuBerordentliche Ertréage 0 0 0 0 0 0

24 - AuRerordentliche Aufwendungen 0 0 0

25 = AuBerordentliches Ergebnis 0 0 0 0 0 0
(23+24)

26 = Jahresergebnis (22+25) -4.958.279 -9.374.300 -7.611.300 -8.024.900 -7.953.000 -7.892.000

27 + Ertrage aus internen Leistungen 0 0 0 0 0 0

28 - Aufwendungen aus internen Leis- 1.398.400 1.284.300 1.887.600 1.927.600 1.967.000 1.991.900
tungsbeziehungen

29 = Ergebnis (26, 27, 28) -3.559.879 -8.090.000 -5.723.700 -6.097.300 -5.986.000 -5.900.100
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Erlauterungen
Ordnung / BuBgeld

Zeile 04
Verwaltungsgebuhren (72.000 €)

Zeile 07
u.a.
BuRgelder (11.000.000 €)

Zeile 11

Die Kalkulation beruht auf den individuellen Merkmalen der Beschéaftigten. Veranderungen im
Personalbestand (z.B. Mitarbeiterwechsel, Beférderungen, Hohergruppierungen oder Veran-
derungen der Arbeitszeit) bedingen Veranderungen der Personalaufwendungen. Im Bereich
der BuRgeldstelle wurde eine Stelle im Umfang von 0,5 MJ eingespart. Darliber hinaus erga-
ben sich geringere Zuflihrungen zu den Pensionsriickstellungen fir aktive Beamte. Im Gegen-
zug dazu fielen die Zufiihrungen zu den Pensionsriickstellungen fir die Versorgungsempfan-
ger, welche in der Produktgruppe 16.200 (Finanzmanagement) berticksichtigt werden, hoher
aus (s. Erlauterungen zu Produktgruppe 16.200, Zeile 12).

Zeile 13

u.a.

Aufwendungen fur Reparaturen, Eichungen und Fahrbahnsanierungen im Bereich der Ge-
schwindigkeitsiberwachung,

Aufwendungen fur Beschaffung fir die Bulgeldbehdrde und die Geschwindigkeitsiiberwa-
chung,

Haltung von Fahrzeugen,

Aus- und Fortbildung

Zeile 14

Abschreibung digitaler Messtechnik fur die stationare und mobile Geschwindigkeitsiberwa-
chung,

Abschreibung von Fahrzeugen flir den Bereich der mobilen Geschwindigkeitsiberwachung

Zeile 16

u.a.

Kostenerstattungen Ifd. Verwaltungstatigkeit an das Land (50.000 €),
Erlasse (20.000 €),

Niederschlagungen (15.000 €),

Dienstreisen (13.000 €)
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Teilfinanzhaushalt Produktgruppe 02.321 Ordnung / BuRgeldstelle

Nr. | Bezeichnung Ergebnis | Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
2019 2020 2021 2022 2023 2024
18 + Zuwendungen fir Investi- 0 0 0 0
tionsmaRnahmen
19 + Einzahlungen aus der VeraufRerung 0 0 0 0
von Sachanlagen
20 + Einzahlungen aus der VeraufRerung 0 0 0 0
von Finanzanlagen
21 + Einzahlungen aus Beitrédgen u.a. 0 0 0 0
Entgelten
22 + Sonstige Investitionseinzahlungen 0 0 0 0
23 = Einzahlungen aus Investi- 0 0 0 0
tionstatigkeit
24 - Auszahlungen fir den Erwerb von 0 0 0 0
Grundstiicken und Geb&auden
25 - Auszahlungen fir BaumaBnahmen 0 0
26 - Auszahlungen fir den Erwerb von -230.000 -450.500
beweglichem Anlagevermdgen
27 - Auszahlungen fir den Erwerb von Fi- 0 0 0 0
nanzanlagen
28 - Auszahlungen von aktivierbaren 0 0 0 0
Zuwendungen
29 - Sonstige Investitionsauszahlungen 0 0 0 0
30 = Auszahlungen aus Investi- 0 -230.000 -450.500 0
tionstatigkeit
31 = Saldo aus Investitionstatigkeit 0 -230.000 -450.500 0
(23+30)
Erlauterungen
Ordnung / BuBgeld
Zeile 26

Anschaffung mobile Messtechnik,

Anschaffung Kameras stationar,

Anschaffung Fahrzeug zur Geschwindigkeitsiiberwachung,
Anschaffung Austauschanlage fir die Anlage auf der BAB 1

Investitionen Produktgruppe 02.321 Ordnung / BuBgeld

Produktbereich 02. Sicherheit und Ordnung
Produktgruppe 02.321 Ordnung / BuBgeldstelle
Jahres- Ansatz Ansatz Finanz- Finanz- Finanz-
Nr. Bezeichnung ergebnis 2020 2021 plan plan plan
2019 2022 2023 2024
1321BGA Anschaffung mobile Messtech- 0 -230.000 -450.500 0
nik 32.2
Summe Auszahlungen 0 -230.000 -450.500 0
Summe Einzahlungen 0 0 0 0
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Produktbeschreibung Produktgruppe 02.330 Auslander- und Einburge-

rungsbehorde
Produktbereich 02. Sicherheit / Ordnung
Produktgruppe 02.330 Auslander- und Einburgerungsbehdrde

Produktinformationen

Produktverantwortlich

Beschreibung

Dieter Schielinski

Die Produktgruppe umfasst das Produkt:

02.330 — Auslander- und Einblrgerungsbehérde

Auftragsgrundlage

Aufenthaltsgesetz, Aufenthaltsverordnung, Asylgesetz, Beschaftigungsverordnung, Schengener

Grenzkodex, Visakodex, VisumVO, Dublin IlI-VO, Freiziigigkeitsgesetz / EU, Unionsburger- / EU-
Richtlinien, Assoziationsrecht EWG - Turkei (ARB), Staatsangehorigkeitsgesetz, Personenstands-
gesetz, -verordnung, Namensanderungsgesetz etc.

Zielgruppe

Kommunen, Firmen, (deutsche) Gastgeber bzw. Einlader, Antragsteller u.a.

Globalziele

Auslandische Staatsangehoérige —Drittstaater -, Unionsbirger, Standesamter der kreisangehdrigen

Bearbeitung und Erledigung von Antragen u.a. nach dem Auslander- und EU-Recht, dem Asylge-

setz, dem Staatsangehdrigkeitsrecht, dem Namensanderungsgesetz, dem Personenstandsgesetz
In einem Umfang von 80 % binnen 8 Wochen.

operationale Ziele

- Keine Uberschreitung der Kundenwartezeit von 30 Minuten in 80 % aller Falle

- Auf Kundenwunsch individuelle Terminvereinbarung zur Behérdenvorsprache z.B. zwecks
Antragsstellung innerhalb von 6 Wochen in 80 % aller Falle

zielbezogene Kennzahlen

Ergebnis
2019

Ansatz
2020

Ansatz
2021

Plan
2022

Plan
2023

Plan
2024

Einhaltung der Kundenwartezeit
von 30 Minuten (in %)

80

80

80

80

80

80

Einhaltung der Frist von 6 Wochen
bei der individuellen Terminverein-
barung zwecks Antragstellung (in
%)

80

80

80

80

80

80

weitere Kennzahlen

Ergebnis
2019

Ansatz
2020

Ansatz
2021

Plan
2022

Plan
2023

Plan
2024

Kundenzahl

37.422

30.000

27.000

25.000

25.000

25.000

Anzahl der Asylantrage

553

900

800

800

800

800

Anzahl der Asylbewerber
(Ist-Stand zum 31.12. d. J.)

1.122

1.000

900

800

800

800

Anzahl der geduldeten Personen
(Ist-Stand zum 31.12. d. J.)

861

700

600

500

500

500

Anzahl der ausgestellten Aufent-
haltstitel (Erteilungen/Verlangerun-
gen/Ubertragungen nach dem Auf-
enthG und FreizigG/EU)

4.800

4.800

4.800

4.800

4800

Anzahl der Antrage auf
Einblrgerungen

608

460

460

460

460

460

Anzahl der erfolgten
Einblrgerungen

529

370

370

370

370

370

Anzahl der Stellen

Ansatz 2020

Ansatz 2021

Beamte

24,631

26,260

Beschaftigte

16,900

15,351
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Teilergebnishaushalt Produktgruppe 02.330 Auslander- und Einblirge-

rungsbehorde
Nr. | Bezeichnung Ergebnis | Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
2019 2020 2021 2022 2023 2024

01 Steuern und ahnliche Abgaben 0 0 0

02 + Zuwendungen und allgemeine Um- 0 0 0
lagen

03 + Sonstige Transferertrage 0 0 0 0 0 0

04 + Offentlich-rechtliche Leistungsent- -205.660 -170.000 -170.000 -170.000 -170.000 -170.000
gelte

05 + Privatrechtliche Leistungsentgelte 0 0 0 0 0 0

06 + Kostenerstattungen und Kostenum- -805.524 -800.100 -855.100 -870.200 -885.600 -901.300
lagen

07 + Sonstige ordentliche Ertrage -102.977 -98.400 -59.900 -59.900 -59.900 -59.900

08 + Aktivierte Eigenleistung 0 0 0 0 0 0

09 +/-Bestandsveranderungen 0 0 0 0 0 0

10 = Ordentliche Ertrage -1.114.161 -1.068.500 -1.085.000 -1.100.100 -1.115.500 -1.131.200

11 - Personalaufwendungen 2.260.238 2.806.400 2.428.900 2.476.900 2.529.900 2.578.500

12 - Versorgungsaufwendungen 0 0 0 0 0 0

13 - Aufwend. fur Sach- und Dienstleis- 19.850 27.200 26.700 26.700 26.700 26.700
tungen

14 - Bilanzielle Abschreibungen 4.695 8.000 10.000 10.000 10.000 10.000

15 - Transferaufwendungen 0 0 0 0 0 0

16 - Sonstige ordentliche Aufwendungen 241.597 237.000 237.500 237.500 237.500 237.500

17 = Ordentliche Aufwendungen 2.526.381 3.078.600 2.703.100 2.751.100 2.804.100 2.852.700

18 = Ordentliches Ergebnis (10+17) 1.412.220 2.010.100 1.618.100 1.651.000 1.688.600 1.721.500

19 + Finanzertrage 0 0 0

20 - Zinsen und sonstige Finanzaufwen- 0 0 0
dungen

21 = Finanzergebnis (19+20) 0 0 0 0 0 0

22 = Ergebnis der laufenden Verwal- 1.412.220 2.010.100 1.618.100 1.651.000 1.688.600 1.721.500
tungstatigkeit (18+21)

23 + AuBerordentliche Ertréage 0 0 0

24 - AuBerordentliche Aufwendungen 0 0 0

25 = AuBerordentliches Ergebnis 0 0 0 0 0 0
(23+24)

26 = Jahresergebnis (22+25) 1.412.220 2.010.100 1.618.100 1.651.000 1.688.600 1.721.500

27 + Ertrage aus internen Leistungen 0 0 0 0 0 0

28 - Aufwendungen aus internen Leis- 941.600 1.199.300 1.269.000 1.289.600 1.313.800 1.323.000
tungsbeziehungen

29 = Ergebnis (26, 27, 28) 2.353.820 3.209.400 2.887.100 2.940.600 3.002.400 3.044.500
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Erlauterung
Auslander- und Einbiirgerungsbehoérde

Zeile 04
Verwaltungsgebuihren nach Aufenthaltsgesetz (170.000 €)

Zeile 06
Ertrage aus der Personalkostenerstattung fiir die Ubertragung der Aufgaben der Auslander-
behdrde durch die Stadt Bergisch Gladbach

Zeile 07
Ertrage aus der Auflésung von Rickstellungen flr Altersteilzeit

Zeile 11

Die Kalkulation beruht auf den individuellen Merkmalen der Beschéftigten. Veranderungen im
Personalbestand (z.B. Mitarbeiterwechsel, Beférderungen, Héhergruppierungen oder Veran-
derungen der Arbeitszeit) bedingen Veranderungen der Personalaufwendungen. Dartber hin-
aus ergaben sich geringere Zufihrungen zu den Pensionsriickstellungen fir aktive Beamte.
Im Gegenzug dazu fielen die Zuflihrungen zu den Pensionsrickstellungen fiir die Versor-
gungsempfanger, welche in der Produktgruppe 16.200 (Finanzmanagement) berlcksichtigt
werden, héher aus (s. Erlauterungen zu Produktgruppe 16.200, Zeile 12).

Zeile 16

u.a.

Fachspezifische Aufwendungen insbesondere flr die Produktion des elektronischen Aufent-
haltstitels bei der Bundesdruckerei in Berlin (160.000 €),

Aufwendungen fur Dolmetscher, Arztrechnungen, Abschiebungen, Haftfallen etc. (70.000 €)
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Produktbeschreibung Produktgruppe 02.360 StraBenverkehr

Produktbereich 02. Sicherheit und Ordnung

Produktgruppe 02.360 Stralenverkehr

Produktinformationen

Produktverantwortlich Torsten Lammers

Beschreibung Die Produktgruppe umfasst die Produkte:
02.360.01 — KFZ-Zulassung
02.360.02 — Uberwachung Halterhaftung / Ordnungsbehérdliche MaRnahmen
02.360.03 — Fahrerlaubnis, Fahrlehrer- / Fahrschulangelegenheiten
02.360.04 — Erlaubnisse zur Personen- und Guterbeférderung

Auftragsgrundlage StVZO, StVG, FzV, Fahrerlaubnisverordnung, Geblhrengesetz, interne Regelungen

Zielgruppe Fahrzeughalter und Fahrerlaubnisinhaber, Gewerbetreibende, andere Behdrden sowie Versiche-
rungen

Globalziele - Sicherstellung der o6ffentlichen Sicherheit und Ordnung im Zusammenhang mit der Teilnahme am

offentlichen Stralenverkehr mit Fahrzeugen aller Art unter besonderer Beriicksichtigung des
Verwaltungszieles ,Burger- und Kundenfreundlichkeit*

operationale Ziele - Keine Uberschreitung der Kundenwartezeit von 20 Minuten in 95% aller Félle

zielbezogene Kennzahlen Ergebnis Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
2019 2020 2021 2022 2023 2024

Einhaltung der Kundenwartezeit 92,73 95,00 95,00 95,00 95,00 95,00

von 20 Minuten (in %)

weitere Kennzahlen Ergebnis Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
2019 2020 2021 2022 2023 2024

Kundenzahl 87.045 85.000 88.000 90.000 92.000 93.000

KFZ-Bestand 229.905 233.000 236.000 239.000 242.000 245.000

Anzahl der Stellen Ansatz 2020 Ansatz 2021

Beamte 20,787 22,787

Beschéftigte 22,640 20,640

143




Rheinisch-Bergischer Kreis

Haushaltsplan 2021

Rheinisch-Bergischer

7l

Kreis

Teilergebnishaushalt Produktgruppe 02.360 StraBenverkehr

Nr. | Bezeichnung Ergebnis | Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
2019 2020 2021 2022 2023 2024

01 Steuern und ahnliche Abgaben 0 0 0

02 + Zuwendungen und allgemeine Um- 0 0 0
lagen

03 + Sonstige Transferertrage 0 0 0 0 0 0

04 + Offentlich-rechtliche Leistungsent- -3.894.362 -3.770.000 -3.790.000 -3.790.000 -3.790.000 -3.790.000
gelte

05 + Privatrechtliche Leistungsentgelte -1.987 -2.000 -2.000 -2.000 -2.000 -2.000

06 + Kostenerstattungen und Kostenum- -6.721 -2.000 0 0 0 0
lagen

07 + Sonstige ordentliche Ertrage -194.328 -173.400 -186.400 -167.400 -91.500 -86.400

08 + Aktivierte Eigenleistung 0 0 0 0 0 0

09 +/-Bestandsveranderungen 0 0 0 0 0 0

10 = Ordentliche Ertrage -4.097.399 -3.947.400 -3.978.400 -3.959.400 -3.883.500 -3.878.400

11 - Personalaufwendungen 1.934.437 2.568.700 2.408.100 2.456.100 2.508.000 2.556.700

12 - Versorgungsaufwendungen 0 0 0 0 0 0

13 - Aufwend. fur Sach- und Dienstleis- 210.951 222.300 218.300 218.300 218.300 218.300
tungen

14 - Bilanzielle Abschreibungen 0 0 0 0 0 0

15 - Transferaufwendungen 0 0 0 0 0 0

16 - Sonstige ordentliche Aufwendungen 542.159 508.800 507.000 510.700 514.500 518.300

17 = Ordentliche Aufwendungen 2.687.547 3.299.800 3.133.400 3.185.100 3.240.800 3.293.300

18 = Ordentliches Ergebnis (10+17) -1.409.852 -647.600 -845.000 -774.300 -642.700 -585.100

19 + Finanzertrage 0 0 0

20 - Zinsen und sonstige Finanzaufwen- 0 0 0
dungen

21 = Finanzergebnis (19+20) 0 0 0 0 0 0

22 = Ergebnis der laufenden Verwal- -1.409.852 -647.600 -845.000 -774.300 -642.700 -585.100
tungstatigkeit (18+21)

23 + AuBerordentliche Ertréage 0 0 0 0 0 0

24 - AuRerordentliche Aufwendungen 0 0 0

25 = AuBerordentliches Ergebnis 0 0 0 0 0 0
(23+24)

26 = Jahresergebnis (22+25) -1.409.852 -647.600 -845.000 -774.300 -642.700 -585.100

27 + Ertrge aus internen Leistungen 0 0 0 0 0 0

28 - Aufwendungen aus internen Leis- 1.034.100 1.414.900 1.381.600 1.399.100 1.426.800 1.439.500
tungsbeziehungen

29 = Ergebnis (26, 27, 28) -375.752 767.300 536.600 624.800 784.100 854.400
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Erlauterungen
StraBRenverkehr

Zeile 04
u.a.
Verwaltungsgebuhren gem. Gebuhrenordnung flir Malnahmen im Stral3enverkehr

Zeile 07
Ertrage aus der Auflésung von Rickstellungen fur Altersteilzeit

Zeile 11

Die Kalkulation beruht auf den individuellen Merkmalen der Beschéaftigten. Veranderungen im
Personalbestand (z.B. Mitarbeiterwechsel, Beférderungen, Hohergruppierungen oder Veran-
derungen der Arbeitszeit) bedingen Veranderungen der Personalaufwendungen. Dartber hin-
aus ergaben sich geringere Zufiihrungen zu den Pensionsrickstellungen fur aktive Beamte.
Im Gegenzug dazu fielen die Zuflihrungen zu den Pensionsrickstellungen fir die Versor-
gungsempfanger, welche in der Produktgruppe 16.200 (Finanzmanagement) bertcksichtigt
werden, héher aus (s. Erlauterungen zu Produktgruppe 16.200, Zeile 12).

Zeile 13:
u.a.
Materialaufwendungen (Fuhrerschein- und Zulassungsvordrucke), Aus- und Fortbildung.

Zeile 16:
u.a.
Aufwendungen aus Gebuhrenweiterleitungen und Forderungsausfallen
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Rheinisch-Bergischer 2 2 Kreis

Produktbeschreibung Produktgruppe 02.380 Brandschutz, Hilfeleistung
und Katastrophenschutz

Produktbereich 02. Sicherheit und Ordnung

Produktgruppe 02.380 Brandschutz, Hilfeleistung und Katastrophenschutz

Produktinformationen

Produktverantwortlich Thomas Hagen

Beschreibung Die Produktgruppe umfasst die Produkte:
02.380.01 — Schornsteinfegerwesen
02.380.02 — Uberdrtlicher Feuerschutz, Aufsichtsaufgaben nach BHKG

02.380.03 — Abwehr/Bekampfung von Grol3einsatzlagen, Katastrophenschutz

Der Rheinisch-Bergische Kreis nimmt die fachliche Aufsicht Uber die 6rtlichen Feuerwehren bzw.
Uber die kreisangehdrigen Kommunen als Feuerschutztrager wahr. Er unterhalt Einheiten und Ein-
richtungen fiir den Brandschutz und die Hilfeleistung, soweit ein Giberortlicher Bedarf besteht und ist
zustandig fur die Vorsorgeplanung zur Bekampfung von Grof3einsatzlagen und Katastrophen.

Gesetz Uber den Brandschutz, die Hilfeleistung und den Katastrophenschutz (BHKG), Schornstein-
fegerhandwerksgesetz (SchFHwG), Zivilschutz- und Katastrophenhilfegesetz (ZSKG)

Zu 02.380 Allgemein

Bevolkerung des Rheinisch-Bergischen Kreises, bevollmachtigte Bezirksschornsteinfeger, kreisan-
gehoérige Kommunen sowie Feuerwehren im Rheinisch-Bergischen Kreis, Kreisfeuerwehrverband,
Hilfsorganisationen im Kreisgebiet

Auftragsgrundlage

Zielgruppe

Zu 02.380 Krisenmanagement

Bevolkerung des Rheinisch-Bergischen Kreises, Verwaltungsfihrung des Rheinisch-Bergischen
Kreises, Kreisverwaltung mit den einzelnen Dezernaten / Amtern, kreisangehérige Kommunen,
Nachbarkommunen /Nachbarkreise, weitere Behorden, Betreiber kritischer Infrastruktur

Zu 02.380 Allgemein
- Sicherstellung des Brand- und Katastrophenschutzes im Rheinisch-Bergischen Kreis
- Erprobung der Zusammenarbeit der im Katastrophenschutz mitwirkenden Einheiten

Globalziele

Zu 02.380 Krisenmanagement
- stetige Weiterentwicklung des Krisenmanagementsystems mit Manahmen der Pravention, Er-
kennung, Bewaltigung und Nachbearbeitung von Krisenfallen

Operationale Ziele zu 02.380.03:

- Durchfilhrung von Ubungen in einem Abstand von 2 Jahren

Zu 02.380.03 Krisenmanagement
- Durchflihrung von Krisenstabs-Ubungen einmal im Jahr
- Durchfiihrung von Schulungen von Stabs-Hilfspersonal zweimal pro Jahr

Zielbezogene Kennzahlen

Ergebnis
2019

Ansatz
2020

Ansatz
2021

Plan
2022

Plan
2023

Plan
2024

Zu 02.380.03

Anzahl der durchgeflihrten
Ubungen

Zu 02.380.03 Krisenmanagement

Anzahl der durchgeflhrten Krisen-
stabs-Ubungen

Anzahl der Schulungen von Stabs-
Hilfspersonal
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Haushaltsplan 2021

Rheinisch-Bergischer

- Kreis

Produktbeschreibung Produktgruppe 02.380 Brandschutz, Hilfeleistung
und Katastrophenschutz

Produktbereich 02. Sicherheit und Ordnung
Produktgruppe 02.380 Brandschutz, Hilfeleistung und Katastrophenschutz
Weitere Kennzahlen Ergebnis | Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
2019 2020 2021 2022 2023 2024
Zu 02.380.01
Anzahl der Einziehung von Kehr- 9 20 20 20 20 20
gebihren (Leistungsbescheide)
Anzahl der eingeleiteten Verfahren | Formlose 150 150 150 150 150
zur zwangsweisen Durchsetzung Schreiben
von Kehrarbeiten 171
Anhoérungen
45
Anzahl zwangsweisen Ersatzvor- 20 20 20 20 20
Durchsetzung von Kehrarbeiten nahmen/
Duldungs-
verfiigun-
gen7
Zu 02.380.02
Anzahl der auf Kreisebene 12 10 10 10 10 10
angebotenen Lehrgange fur die
Angehdrigen der 6ffentlichen
Feuerwehren
Anzahl der Stellen Ansatz 2020 Ansatz 2021
Beamte 4,366 5,350
Beschaftigte 7,605 7,735
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Teilergebnishaushalt Produktgruppe 02.380 Brandschutz, Hilfeleistung
und Katastrophenschutz

Nr. | Bezeichnung Ergebnis | Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
2019 2020 2021 2022 2023 2024

01 Steuern und ahnliche Abgaben 0 0 0 0 0 0

02 + Zuwendungen und allgemeine Um- -117.440 -97.400 -159.550 -122.350 -122.350 -122.350
lagen

03 + Sonstige Transferertrage 0 0 0 0 0 0

04 + Offentlich-rechtliche Leistungsent- -3.900 -6.000 -6.000 -6.000 -6.000 -6.000
gelte

05 + Privatrechtliche Leistungsentgelte 0 0 0 0 0 0

06 + Kostenerstattungen und Kostenum- -308.024 -211.300 -230.100 -225.000 -228.600 -232.200
lagen

07 + Sonstige ordentliche Ertréage -9.137 -6.100 -8.000 -8.000 -8.000 -8.000

08 + Aktivierte Eigenleistung 0 0 0 0 0 0

09 +/-Bestandsveranderungen 0 0 0 0 0 0

10 = Ordentliche Ertrage -438.500 -320.800 -403.650 -361.350 -364.950 -368.550

11 - Personalaufwendungen 496.501 849.300 796.100 939.100 956.800 974.100

12 - Versorgungsaufwendungen 0 0 0 0 0 0

13 - Aufwend. fur Sach- und Dienstleis- 195.052 178.800 284.350 295.010 275.190 290.890
tungen

14 - Bilanzielle Abschreibungen 202.624 383.860 353.300 456.875 521.950 530.150

15 - Transferaufwendungen 56.538 25.000 68.500 68.500 68.500 68.500

16 - Sonstige ordentliche Aufwendungen 245.439 270.540 401.740 226.907 174.940 173.140

17 = Ordentliche Aufwendungen 1.196.154 1.707.500 1.903.990 1.986.392 1.997.380 2.036.780

18 = Ordentliches Ergebnis (10+17) 757.654 1.386.700 1.500.340 1.625.042 1.632.430 1.668.230

19 + Finanzertrage 0 0 0

20 - Zinsen und sonstige Finanzaufwen- 0 0 0
dungen

21 = Finanzergebnis (19+20) 0 0 0 0 0 0

22 = Ergebnis der laufenden Verwal- 757.654 1.386.700 1.500.340 1.625.042 1.632.430 1.668.230
tungstatigkeit (18+21)

23 + Aulerordentliche Ertréage 0 0 0

24 - AuBerordentliche Aufwendungen 0 0 0

25 = AuBerordentliches Ergebnis 0 0 0 0 0 0
(23+24)

26 = Jahresergebnis (22+25) 757.654 1.386.700 1.500.340 1.625.042 1.632.430 1.668.230

27 + Ertrage aus internen Leistungen 0 0 0 0 0 0

28 - Aufwendungen aus internen Leis- 1.917.249 1.961.431 2.109.935 2.158.906 2.210.659 2.259.620
tungsbeziehungen

29 = Ergebnis (26, 27, 28) 2.674.903 3.348.131 3.610.275 3.783.948 3.843.089 3.927.850
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Rheinisch-Bergischer Kreis

Erlauterungen
Brandschutz, Hilfeleistung und Katastrophenschutz

Zeile 02
Zweckgebundene Landeszuweisungen (97.000 €)
Ertrage aus der Auflésung von Sonderposten (62.550 €),

Zeile 06

u.a.

Erstattungen von Gemeinden (138.600 €),
Erstattungen von privaten Unternehmen (78.600 €)

Zeile 11

Die Kalkulation beruht auf den individuellen Merkmalen der Beschéftigten. Veranderungen
im Personalbestand (z.B. Mitarbeiterwechsel, Beférderungen, Héhergruppierungen oder Ver-
anderungen der Arbeitszeit) bedingen Veranderungen der Personalaufwendungen. Dartiber
hinaus ergaben sich geringere Zufihrungen zu den Pensionsriickstellungen fir aktive Be-
amte. Im Gegenzug dazu fielen die Zufihrungen zu den Pensionsrickstellungen fur die Ver-
sorgungsempfanger, welche in der Produktgruppe 16.200 (Finanzmanagement) bericksich-
tigt werden, héher aus (s. Erlauterungen zu Produktgruppe 16.200, Zeile 12).

Zeile 13

u.a.

Haltung von Fahrzeugen (69.000 €),

Unterhaltung des sonstigen beweglichen Vermoégens (90.500 €), davon 22.000 € Vorberei-
tung und Durchflhrung Uberdrtlicher und landesweiter Hilfe; hier Vertrag MOWAS,
sonstige besondere Verw.- und Betriebsaufwendungen (62.600 €)

Zeile 14

u.a.

AfA auf Sachanlagen (Fahrzeuge und Ausstattung des Feuer- und Katastrophenschutzes)
(348.000 €)

Zeile 16

u.a.

Aufwendungen flir ehrenamtliche und andere Tatigkeiten (146.000 €),

Mieten und Pachten (52.440 €),

Kostenerstattungen (36.400 €) u.a. fir die Durchfiihrung von Feuerwehrlehrgangen
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Teilfinanzhaushalt Produktgruppe 02.380 Brandschutz, Hilfeleistung

und Katastrophenschutz

Nr. | Bezeichnung Ergebnis | Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
2019 2020 2021 2022 2023 2024
18 + Zuwendungen fir Investi- 7.629 9.300 9.300 9.300 9.300 9.300
tionsmaRnahmen
19 + Einzahlungen aus der VeraufRRerung 0 0 0 0 0 0
von Sachanlagen
20 + Einzahlungen aus der VeraufRerung 0 0 0 0 0 0
von Finanzanlagen
21 + Einzahlungen aus Beitrédgen u.a. 0 0 0 0 0 0
Entgelten
22 + Sonstige Investitionseinzahlungen 0 0 0 0 0 0
23 = Einzahlungen aus Investi- 7.629 9.300 9.300 9.300 9.300 9.300
tionstatigkeit
24 - Auszahlungen fir den Erwerb von 0 -515.000 -775.000 -480.000 0 0
Grundstiicken und Gebauden
25 - Auszahlungen fir Baumaflnahmen 0 0 0 0 0 0
26 - Auszahlungen fiir den Erwerb von 72.520 -748.600 -1.227.100 -1.187.500 -102.100 -316.900
beweglichem Anlagevermdgen
27 - Auszahlungen fir den Erwerb von Fi- 0 0 0 0 0 0
nanzanlagen
28 - Auszahlungen von aktivierbaren 0 0 0 0 0 0
Zuwendungen
29 - Sonstige Investitionsauszahlungen 0 0 0 0 0 0
30 = Auszahlungen aus Investi- -72.520 -1.263.600 -2.002.100 -1.667.500 -102.100 -316.900
tionstatigkeit
31 = Saldo aus Investitionstatigkeit -64.891 -1.254.300 -1.992.800 -1.658.200 -92.800 -307.600
(23+30)
Erlauterungen

Brandschutz, Hilfeleistung und Katastrophenschutz

Zeile 24
Neue Unterkunft der Informations- und Kommunikationsgruppe (775.000 €)

Zeile 26

u.a.

Anschaffung und Ausstattung Einsatzfahrzeuge (656.000 €),

Anschaffung von technischen Anlagen (230.000 €) fur Investitionen im Rahmen der Einrich-
tung des Digitalfunknetzes, hier: Anschaffung mobiler Basisstationen zur Aufrechterhaltung
der Funkversorgung bei einem moglichen Ausfall),

Anschaffung/ Ausbau der Digitalen Alarmierungsanlage (185.000 €), Errichtung von weiteren
Standorten sowie technische Umristung bestehender Standorte,

Beschaffung von beweglichen Vermdgensgegenstanden (148.100 €)
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Kreis

Investitionen Produktgruppe 02.380 Brandschutz, Hilfeleistung und

Katastrophenschutz
Produktbereich 02. Sicherheit und Ordnung
Produktgruppe 02.380 Brandschutz, Hilfeleistung und Katastrophenschutz

Jahres- Ansatz Ansatz Finanz- Finanz- Finanz-
Nr. Bezeichnung ergebnis 2020 2021 plan plan plan

2019 2022 2023 2024

I1380BAUA03 Bauliche Anlagen 0 0 -775.000 -480.000 0 0
I380BAUANL Bauliche Anlagen 0 -515.000 0 0 0 0
I1380BGA02 Bewegliche Vermdgensge- -9.910 -91.200 -115.600 -81.000 -56.100 -58.400
genstande
I1380BGA03 Bewegliche Vermdgensge- -2.024 -49.000 -32.500 -17.500 -20.000 -22.500
genstande
I380BGAH02 Anschaffung Hardware 0 0 -185.000 -20.000 -20.000 -20.000
Feuerschutz
I380BGAHO03 Anschaffung Hardware 0 0 0 -8.000 0 0
Katastrophenschutz
I1380IMMAO02 Software Digitale Alarm- -58.114 -365.000 0 0 0 0
ierungsanlage
I1380IMMAO03 Software Katastro- 0 0 -8.000 0 0 0
phenschutz
I380KFZ02 Anschaffung Einsatzfahr- 0 -71.000 -246.000 -181.000 -1.000 -61.000
zeuge
I380KFZ03 Anschaffung Einsatzfahr- -2.473 -70.000 -410.000 -880.000 -5.000 -155.000
zeuge
1380SOPO Landeszuschuss -2.376 0 0 0 0 0
I380SOPOFS Landeszuweisung Feu- 10.006 9.300 9.300 9.300 9.300 9.300
erschutzsteuer
I380TECHO02 Anschaffung technische 0 -102.400 -230.000 0 0 0
Anlagen
Summe Auszahlungen -72.520 -1.263.600 -2.002.100 -1.667.500 -102.100 -316.900
Summe Einzahlungen 7.629 9.300 9.300 9.300 9.300 9.300
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Kreis

Produktbeschreibung Produktgruppe 02.381 Rettungsdienst

Produktbereich 02. Sicherheit und Ordnung

Produktgruppe 02.381 Rettungsdienst

Produktinformationen

Produktverantwortlich Thomas Hagen

Beschreibung Die Produktgruppe umfasst die Produkte:
02.381.01 — Sicherstellung der rettungsdienstlichen Versorgung
02.381.02 — Betrieb einer Leitstelle fur den Rettungsdienst

Der Rheinisch-Bergische Kreis ist als Trager des Rettungsdienstes zustandig fir die Sicherstellung
der Notfallrettung, der notéarztlichen Versorgung und Durchfiihrung von Krankentransporten im Rhei-

nisch-Bergischen Kreis.

Auftragsgrundlage Gesetz liber den Rettungsdienst sowie die Notfallrettung und den Krankentransport durch Unterneh-

men (RettG NW) sowie Ausfuhrungsbestimmungen

Zielgruppe Notfallpatienten, Kranke oder Verletzte bzw. sonstige hilfsbediirftige / hilfesuchende Personen im
Rheinisch-Bergischen Kreis (Rettungsdienstlicher Versorgungsbereich gemaR des Rettungsbe-
darfsplanes fiir den Rheinisch-Bergischen Kreis), Trager rettungsdienstlicher Leistungen / Ret-

tungswachen im Rheinisch-Bergischen Kreis

Globalziele - Sicherstellung der rettungsdienstlichen Versorgung einschlieBlich der notarztlichen Versorgung

und des Krankentransportes auf der Grundlage des Rettungsdienstbedarfsplanes des

Rheinisch-Bergischen Kreises

Operationale Ziele zu 02.381.01:

- Sicherstellung der bedarfsgerechten rettungsdienstlichen Versorgung bei einer Hilfsfrist in der

Notfallrettung von 12 Minuten mit einem Zielerreichungsgrad von 90%

Zielbezogene Kennzahlen Ergebnis | Ansatz Ansatz Plan Plan
2019 2020 2021 2022 2023

Plan
2024

zu 02.381.01:

Einhaltung der Hilfsfrist in der 90 90 90 90
Notfallrettung von maximal 12
Minuten mit einem Zielerreichungs-
grad von __ %

90

Weitere Kennzahlen

Zu 02.381.01

Anzahl der hilfsfristrelevanten Notfal- 22.130 17.550 17.770 18.000
leinsatze (gesamtes Kreisgebiet inkl.
Bergisch Gladbach und Wermelskir-
chen)

18.230

Anzahl der berechtigten Beschwer- 10 10 10 10
den beziglich der Qualitat der ret-
tungsdienstlichen MalRnahmen in der
Notfallrettung im Rettungsdiensttra-
gerbereich Rheinisch-Bergischer
Kreis

10

Anzahl der Notarzteinsatze (gesam- 9.117 8.648 8.741 8.834
tes Kreisgebiet inkl. Bergisch Glad-
bach und Wermelskirchen)

8.927

Anzahl der KTW-Einséatze (gesamtes 12.500 11.500 11.500 11.500
Kreisgebiet inkl. Bergisch Gladbach
und Wermelskirchen)

11.500
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Rheinisch-Bergischer

Produktbeschreibung Produktgruppe 02.381 Rettungsdienst

Produktbereich 02. Sicherheit und Ordnung

Produktgruppe 02.381 Rettungsdienst

Anzahl der Einsatze Rettungs- und 200 200 200 200 200

Intensivtransporthubschrauber (RTH

und ITH)

Anzahl der Schwerlasttransport-Ein- 15 15 15 16 16

satze

Weitere Kennzahlen Ergebnis Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
2019 2020 2021 2022 2023 2024

Anzahl der Intensivtransport- 17 17 18 18 18

Einsatze

Anzahl der Babytransport-Einsatze 63 63 64 65 65

Anzahl der Stellen Ansatz 2020 Ansatz 2021

Beamte 38,921 39,150

Beschaftigte 10,115 9,455
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Kreis

Teilergebnishaushalt Produktgruppe 02.381 Rettungsdienst

Nr. | Bezeichnung Ergebnis | Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
2019 2020 2021 2022 2023 2024

01 Steuern und ahnliche Abgaben 0 0 0 0

02 + Zuwendungen und allgemeine Um- -2.910 0 0 0
lagen

03 + Sonstige Transferertrage 0 0 0 0 0 0

04 + Offentlich-rechtliche Leistungsent- -7.786.148 -14.982.608 -10.720.000 -10.833.800 -10.435.400 -10.552.600
gelte

05 + Privatrechtliche Leistungsentgelte -55 -6.000 -100 -100 -100 -100

06 + Kostenerstattungen und Kostenum- -221.496 -47.400 -60.300 -60.300 -60.800 -60.800
lagen

07 + Sonstige ordentliche Ertrage -24.589 -20.000 -19.800 -19.800 -19.800 -19.800

08 + Aktivierte Eigenleistung 0 0 0 0 0 0

09 +/-Bestandsveranderungen 0 0 0 0 0 0

10 = Ordentliche Ertrage -8.035.198 -15.056.008 -10.800.200 -10.914.000 -10.516.100 -10.633.300

11 - Personalaufwendungen 2.519.021 3.720.700 3.263.700 3.326.900 3.397.500 3.460.700

12 - Versorgungsaufwendungen 0 0 0 0 0 0

13 - Aufwend. fur Sach- und Dienstleis- 832.383 928.335 1.156.550 1.153.750 1.166.562 1.191.262
tungen

14 - Bilanzielle Abschreibungen 627.844 1.633.400 1.563.281 1.876.770 2.226.658 2.128.823

15 - Transferaufwendungen 4.970.799 8.223.800 9.024.820 9.506.220 10.008.620 9.652.520

16 - Sonstige ordentliche Aufwendungen 1.025.272 513.200 630.484 578.052 512.212 489.712

17 = Ordentliche Aufwendungen 9.975.320 15.019.435 15.638.835 16.441.692 17.311.552 16.923.017

18 = Ordentliches Ergebnis (10+17) 1.940.122 -36.573 4.838.635 5.527.692 6.795.452 6.289.717

19 + Finanzertrage 0 0 0

20 - Zinsen und sonstige Finanzaufwen- 0 0 0
dungen

21 = Finanzergebnis (19+20) 0 0 0 0 0 0

22 = Ergebnis der laufenden Verwal- 1.940.122 -36.573 4.838.635 5.527.692 6.795.452 6.289.717
tungstatigkeit (18+21)

23 + AuBerordentliche Ertréage 0 0 0 0 0 0

24 - AuRerordentliche Aufwendungen 0 0 0

25 = AuBerordentliches Ergebnis 0 0 0 0 0 0
(23+24)

26 = Jahresergebnis (22+25) 1.940.122 -36.573 4.838.635 5.527.692 6.795.452 6.289.717

27 + Ertrage aus internen Leistungen -1.621.449 -1.621.831 -1.730.835 -1.774.107 -1.818.459 -1.863.921

28 - Aufwendungen aus internen Leis- 982.600 1.457.700 1.296.000 1.318.200 1.343.800 1.356.400
tungsbeziehungen

29 = Ergebnis (26, 27, 28) 1.301.273 -200.704 4.403.800 5.071.785 6.320.793 5.782.196
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Erlauterungen
Rettungsdienst

Zeile 04
Beférderungsentgelte (8.260.000 €),
Leitstellengeblhren (2.460.000 €)

Zeile 06
u.a.
Erstattungen von Gemeinden (29.500 €)

Zeile 11

Die Kalkulation beruht auf den individuellen Merkmalen der Beschéftigten. Veranderungen
im Personalbestand (z.B. Mitarbeiterwechsel, Beférderungen, Héhergruppierungen oder Ver-
anderungen der Arbeitszeit) bedingen Veranderungen der Personalaufwendungen. Dartiber
hinaus ergaben sich geringere Zufuhrungen zu den Pensionsruckstellungen fir aktive Be-
amte. Im Gegenzug dazu fielen die Zufiihrungen zu den Pensionsriickstellungen fir die Ver-
sorgungsempfanger, welche in der Produktgruppe 16.200 (Finanzmanagement) bericksich-
tigt werden, héher aus (s. Erlauterungen zu Produktgruppe 16.200, Zeile 12).

Zeile 13

u.a.

Haltung von Fahrzeugen (297.500 €),

Unterhaltung des sonstigen bewegliche Vermdgens, Unterhaltung Gerate, Ausstattungs- und
Ausristungsgegenstande (248.400 €), davon Leitstelle (205.400 €),

Unterhaltung und Bewirtschaftung der Grundstiicke und baulichen Anlagen Leitstelle (insge-
samt 122.700 € Betriebskosten der Leitstelle),

Sonstige besondere Verwaltungs- und Betriebsaufwendungen (290.150 €), davon 230.000 €
fur medizinisches Verbrauchsmaterial,

Pflege Software (44.400 €) Lizenzen fir Digitalfunk-Gerate

Zeile 14

u.a.

AfA auf Sachanlagen (Fahrzeuge und Ausstattung des Rettungsdienstes (826.964 €), Ge-
baude und technische Anlagen der Leitstelle) (730.850 €)

Zeile 15

Leistungen an die Hilfsorganisationen fiir den Betrieb der Rettungswachen und Rettungsmit-
tel (8.331.050 €),

Erstattungsaufwendungen fir den Arztlichen Leiter Rettungsdienst (91.150 €),
Aufwendungen fur die Ausbildung zum Notfallsanitater (576.000 €)

Zeile 16

u.a.

KFZ-Versicherungsbeitrage (138.300 €),

Erwerb von geringwertigen Wirtschaftsgltern -GWG- (181.840 €),
Telekommunikationsleistungen (72.700 €),

Mietaufwendungen Funkrelaisstationen (30.000 €)
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Teilfinanzhaushalt Produktgruppe 02.381 Rettungsdienst

Nr. | Bezeichnung Ergebnis | Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
2019 2020 2021 2022 2023 2024
18 + Zuwendungen fir Investi- 0 0 0 0 0 0
tionsmaRnahmen
19 + Einzahlungen aus der VeraufRerung -3.236 0 0 0 0 0
von Sachanlagen
20 + Einzahlungen aus der VeraufRerung 0 0 0 0 0 0
von Finanzanlagen
21 + Einzahlungen aus Beitrédgen u.a. 0 0 0 0 0 0
Entgelten
22 + Sonstige Investitionseinzahlungen 0 0 0 0 0 0
23 = Einzahlungen aus Investi- -3.236 0 0 0 0 0
tionstatigkeit
24 - Auszahlungen fir den Erwerb von 0 -750.000 -2.258.000 -680.000 -350.000 -850.000
Grundstiicken und Geb&auden
25 - Auszahlungen fir BaumaBnahmen -3.157.580 0 0 0 0 0
26 - Auszahlungen fiir den Erwerb von -1.126.561 -2.456.500 -1.742.700 -734.000 -1.671.500 -2.945.000
beweglichem Anlagevermdgen
27 - Auszahlungen fir den Erwerb von Fi- 0 0 0 0 0 0
nanzanlagen
28 - Auszahlungen von aktivierbaren -438.949 -450.000 0 0 0 0
Zuwendungen
29 - Sonstige Investitionsauszahlungen 0 0 0 0 0 0
30 = Auszahlungen aus Investi- -4.723.090 -3.656.500 -4.000.700 -1.414.000 -2.021.500 -3.795.000
tionstatigkeit
31 = Saldo aus Investitionstatigkeit -4.726.326 -3.656.500 -4.000.700 -1.414.000 -2.021.500 -3.795.000
(23+30)
Erlauterungen
Rettungsdienst
Zeile 24

Bau von Rettungswachen (2.258.000 €)

Zeile 26
Anschaffung/Ausstattung Einsatzfahrzeuge (u.a. Anschaffung von Krankentransportwa-

gen/Rettungswagen, ein Koffer-wechsel flr die Reservevorhaltung),

Beschaffung von beweglichen Vermdgensgegenstanden (im Wesentlichen Ausristungsge-
genstande fur die Rettungswachen, insbesondere fir neue Rettungswachen sowie Ausstat-

tung der Rettungsmittel mit und medizinisch-technischen Geraten),

Anschaffung von technischen Anlagen Leitstelle, Austausch/Erganzung von Hard- und Soft-

ware, Umstellung auf IP-Notruf,
Digitalfunkanbindung der Rettungswachen,

Ausstattung der Leitstelle sowie fir die Ausstattung von Lehrrettungswachen
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Investitionen Produktgruppe 02.381 Rettungsdienst
Produktbereich 02. Sicherheit und Ordnung
Produktgruppe 02.381 Rettungsdienst
Jahres- Ansatz Ansatz Finanz- Finanz- Finanz-
Nr. Bezeichnung ergebnis 2020 2021 plan plan plan
2019 2022 2023 2024
1I381BAUAO2 Bau Leitstelle -66.329 0 0 0 0 0
1I381BAUANL Bau Rettungswachen -2.308.341 -750.000 -2.258.000 -680.000 -350.000 -850.000
1381BGAO1 Bewegliche Vermogensge- -183.822 -442.500 -452.000 -132.000 -352.000 -388.000
genstande
1381BGA02 Bewegliche Vermdgensge- -39.289 -84.000 -37.700 -24.000 -31.500 -24.000
genstande
1381BGAHO02 Anschaffung Hardware 0 0 0 0 0 -1.000.000
1381IMMAO01 Software 0 -2.000 -2.000 -2.000 -2.000 -2.000
1381IMMAO02 Software 0 -15.000 -115.000 -15.000 0 0
1381KFZ01 Anschaffung Einsatzfahr- -835.440 -1.497.000 -1.025.000 -540.000 -1.265.000 -1.480.000
zeuge
1381KFZ02 Anschaffung Einsatzfahr- 0 -141.000 -91.000 -1.000 -1.000 -1.000
zeuge
I381RETTZA Zuschisse Rettungswa- -438.949 -450.000 0 0 0 0
chen Aktive RAP
1I381TECHO1 Anschaffung technische -4.138 -35.000 0 0 0 0
Anlagen
1381 TECHO02 Anschaffung technische -846.782 -240.000 -20.000 -20.000 -20.000 -50.000
Anlagen
Summe Auszahlungen -4.723.090 -3.656.500 -4.000.700 -1.414.000 -2.021.500 -3.795.000
Summe Einzahlungen 0 0 0 0 0 0
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Produktbeschreibung Produktgruppe 02.390
Veterinar- und Lebensmitteliiberwachung/ Fleischbeschau

Produktbereich

Produktgruppe

02.

Sicherheit und Ordnung

02.390 Veterinar- und Lebensmitteliiberw./Fleischbeschau

Produktinformationen

Produktverantwortlich

Beschreibung

Auftragsgrundlage

Zielgruppe

Globalziele

operationale Ziele

Dr. Thomas M&nig

Die Produktgruppe umfasst die Produkte:

02.390.01 — Lebensmitteliberwachung

02.390.02 — Veterinaruberwachung einschlieRlich Jagd- und Fischereiwesen sowie Artenschutz
02.390.03 — Schlachttier- und Fleischuntersuchung

EU — Verordnungen und — Richtlinien, Lebensmittel- und Futtermittelgesetzbuch, Tiergesundheits-
und Tierkorperbeseitigungsrecht, Arznei- und Futtermittelrecht, Tierschutz- und Artenschutzrecht,
Jagd- und Fischereirecht

Betriebe und Einrichtungen, Landwirtschaftliche Nutztierhaltungen, Viehhandel, Heimtierhaltungen,
Reiseverkehr, Schlachtstatten, Transporteure, Tierarzte, Jager, Angler, Verbraucher, Untersu-
chungspersonal, Behdrden

- Schutz von Tier und Mensch vor gesundheitlichen Schaden

- Schutz des Menschen vor Tauschung und Irrefiihrung

- Schutz vor wirtschaftlichen Schaden der Tierhalter einschlief3lich Beratung unter
tierzlichterischen Aspekten

- Vermeidung von Krankheiten, die auf Mensch oder Tier Gibertragbar sind

- Schutz des Lebens und des Wohlbefindens der Tiere

- Erhalt der Artenvielfalt

- Schutz vor Gefahren durch Waffenbesitz und -gebrauch

zu 02.390.01:

Fir Beschéaftigte und ehrenamtlich Tatige in Einrichtungen der Gemeinschaftsverpflegung (Kinder-
géarten und Schulen) werden freiwillige Schulungen zur Qualifizierung in Fragen der Lebensmittel-
hygiene angeboten

zu 02.390.02:

- Beitrag zum Erhalt der lokal bedeutsamen Fauna und Flora

- Beitrag zur Unterstitzung der Tierhalter in tierziichterischen Fragestellungen

zielbezogene Kennzahlen

Ergebnis
2019

Ansatz
2020

Ansatz
2021

Plan
2022

Plan
2023

Plan
2024

zu 02.390.01:

Lebensmittel-Hygiene-Schulung
von Interessierten aus Kindergar-
ten und Schulen im Kreisgebiet, in
denen Ganztagsbetreuung ange-
boten wird (Anzahl der erreichten
Personen)

51

50

50

50

50

50

zu 02.390.02:

SchwerpunktmaRige Bearbeitung
einer Art bzw. Artengruppe ein-
schlielich Veroffentlichung

Planung, Vorbereitung und Durch-
fiihrung tierzlichterischer Wettbe-
werbe

Anzahl der Stellen

Ansatz 2020

Ansatz 2021

Beamte

8,900 9,400

Beschaftigte

13,271 13,271
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Teilergebnishaushalt Produktgruppe 02.390

Veterinar- und Lebensmitteliiberwachung/ Fleischbeschau

Nr. | Bezeichnung Ergebnis | Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
2019 2020 2021 2022 2023 2024

01 Steuern und ahnliche Abgaben 0 0 0 0 0

02 + Zuwendungen und allgemeine Um- -2.500 -10.000 -10.000 -10.000 -10.000
lagen

03 + Sonstige Transferertrage 0 0 0 0 0 0

04 + Offentlich-rechtliche Leistungsent- -279.747 -200.000 -185.000 -195.000 -195.000 -195.000
gelte

05 + Privatrechtliche Leistungsentgelte 0 0 0 0 0 0

06 + Kostenerstattungen und Kostenum- -3.675 -3.800 -3.800 -3.800 -3.800 -3.800
lagen

07 + Sonstige ordentliche Ertrage -91.061 -60.800 -62.000 -49.700 -31.600 -31.600

08 + Aktivierte Eigenleistung 0 0 0 0 0 0

09 +/-Bestandsveranderungen 0 0 0 0 0 0

10 = Ordentliche Ertrage -374.483 -267.100 -260.800 -258.500 -240.400 -240.400

11 - Personalaufwendungen 1.602.640 1.826.600 1.785.300 1.820.600 1.858.300 1.894.600

12 - Versorgungsaufwendungen 0 0 0 0 0 0

13 - Aufwend. fur Sach- und Dienstleis- 605.915 701.000 744.500 785.000 805.000 820.000
tungen

14 - Bilanzielle Abschreibungen 11.701 17.200 18.200 19.200 20.200 20.200

15 - Transferaufwendungen 134.240 170.000 149.500 149.500 149.500 149.500

16 - Sonstige ordentliche Aufwendungen 59.236 47.800 56.500 58.500 60.500 60.500

17 = Ordentliche Aufwendungen 2.413.731 2.762.600 2.754.000 2.832.800 2.893.500 2.944.800

18 = Ordentliches Ergebnis (10+17) 2.039.248 2.495.500 2.493.200 2.574.300 2.653.100 2.704.400

19 + Finanzertrage 0 0 0

20 - Zinsen und sonstige Finanzaufwen- 0 0 0
dungen

21 = Finanzergebnis (19+20) 0 0 0 0 0 0

22 = Ergebnis der laufenden Verwal- 2.039.248 2.495.500 2.493.200 2.574.300 2.653.100 2.704.400
tungstatigkeit (18+21)

23 + Aulerordentliche Ertréage 0 0 0

24 - AuBerordentliche Aufwendungen 0 0 0

25 = AuBerordentliches Ergebnis 0 0 0 0 0 0
(23+24)

26 = Jahresergebnis (22+25) 2.039.248 2.495.500 2.493.200 2.574.300 2.653.100 2.704.400

27 + Ertrage aus internen Leistungen 0 0 0 0 0 0

28 - Aufwendungen aus internen Leis- 573.700 705.700 752.700 764.400 778.700 784.500
tungsbeziehungen

29 = Ergebnis (26, 27, 28) 2.612.948 3.201.200 3.245.900 3.338.700 3.431.800 3.488.900
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Erlauterungen
Veterinar- und Lebensmitteliiberwachung / Fleischbeschau

Zeile 04

u. a.

Verwaltungsgebihren Lebensmitteliberwachung (90.000 €)

Verwaltungsgebuhren Jagd, Fischerei (50.000 €)

Entgelte Fleischhygiene einschliel3lich der Erstattungen des Landes flr die Trichinenuntersu-
chung beim Schwarzwild (45.000 €)

Verwaltungsgebuhren Veterinarbereich (10.000 €)

Zeile 11

Die Kalkulation beruht auf den individuellen Merkmalen der Beschaftigten. Veranderungen im
Personalbestand (z.B. Mitarbeiterwechsel, Beférderungen, Hohergruppierungen oder Veran-
derungen der Arbeitszeit) bedingen Veranderungen der Personalaufwendungen. Bei der
Haushaltsplanung wurde im Rahmen des strategischen Aufgabenmanagements (SAM) eine
neue Stelle im Umfang von 0,8 MJ in die Kalkulation einbezogen (s. Vorbericht Erlaute-rungen
zu Zeile 11). Daruber hinaus ergaben sich geringere Zuflihrungen zu den Pensions-riickstel-
lungen fur aktive Beamte. Im Gegenzug dazu fielen die Zufihrungen zu den Pensi-onsriick-
stellungen fiir die Versorgungsempfanger, welche in der Produktgruppe 16.200 (Finanzma-
nagement) berticksichtigt werden, héher aus (s. Erlauterungen zu Produktgruppe 16.200, Zeile
12).

Zeile 13

u. a.

Lebensmitteliiberwachung (584.000 €)
Tierkorperbeseitigung (75.000 €)
Tierseuchenbekampfung und Untersuchungen (30.000 €)

Zeile 15

Verbraucherberatungsstelle (134.000 €)
Forderung Tierzucht (10.000 €)
angewandter Tierschutz (3.500 €)

Zeile 16

u. a.

Dienstreisen (35.000 €)

Sonstige Geschéaftsaufwendungen (15.000 €)
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Teilfinanzhaushalt Produktgruppe 02.390 Veterinar- und Lebensmittel-

uberw./Fleischbeschau

Nr. | Bezeichnung Ergebnis | Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
2019 2020 2021 2022 2023 2024

18 + Zuwendungen fir Investi- 0 0 0 0 0 0
tionsmaRnahmen

19 + Einzahlungen aus der VeraufRRerung 0 0 0 0 0 0
von Sachanlagen

20 + Einzahlungen aus der VeraufRerung 0 0 0 0 0 0
von Finanzanlagen

21 + Einzahlungen aus Beitragen u.&. 0 0 0 0 0 0
Entgelten

22 + Sonstige Investitionseinzahlungen 0 0 0 0 0 0

23 = Einzahlungen aus Investi- 0 0 0 0 0 0
tionstatigkeit

24 - Auszahlungen fir den Erwerb von 0 0 0 0 0 0
Grundstiicken und Gebauden

25 - Auszahlungen fiir Baumafinahmen 0 0 0 0 0 0

26 - Auszahlungen fir den Erwerb von -7.173 -12.500 -23.500 -24.500 -24.500 -24.500
beweglichem Anlagevermdgen

27 - Auszahlungen fir den Erwerb von Fi- 0 0 0 0 0 0
nanzanlagen

28 - Auszahlungen von aktivierbaren 0 0 0 0 0 0
Zuwendungen

29 - Sonstige Investitionsauszahlungen 0 0 0 0 0 0

30 = Auszahlungen aus Investi- -7.173 -12.500 -23.500 -24.500 -24.500 -24.500
tionstatigkeit

31 = Saldo aus Investitionstétigkeit -7173 -12.500 -23.500 -24.500 -24.500 -24.500
(23+30)

Investitionen Produktgruppe 02.390 Veterinar- und Lebensmittel-

uberw./Fleischbeschau

Produktbereich 02. Sicherheit und Ordnung

Produktgruppe 02.390 Veterinér- und Lebensmittelliberw./Fleischbeschau

Jahres- Ansatz Ansatz Finanz- Finanz- Finanz-
Nr. Bezeichnung ergebnis 2020 2021 plan plan plan
2019 2022 2023 2024

1I390BGAO1 Bewegliche Sachen -1.235 -2.500 -3.500 -4.500 -4.500 -4.500

1I390BGAO02 Bewegliche Sachen -5.938 -10.000 -20.000 -20.000 -20.000 -20.000

Summe Auszahlungen -7.173 -12.500 -23.500 -24.500 -24.500 -24.500

Summe Einzahlungen 0 0 0 0 0 0
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Produktbeschreibung Produktgruppe 02.600 Verkehr

Produktbereich 02. Sicherheit und Ordnung

Produktgruppe 02.600 Verkehr

Produktinformationen

Produktverantwortlich Irmhild Schurhoff

Beschreibung Die Produktgruppe umfasst das Produkt:

02.600.01 - Verkehrsregelung und —lenkung

Leistungen:
1. Entscheidung Uber Verkehrszeichen und Lichtsignalanlagen

2. Entscheidungen Uber verkehrsregelnde MaRnahmen zur Beseitigung von Unfallhdufungsstellen

3. Verkehrsrechtliche Ausnahmegenehmigungen und Erlaubnisse

4. Verkehrssicherung und —aufklarung

Auftragsgrundlage

StralRenverkehrsgesetz, StralRenverkehrs-Ordnung, StraRenverkehrs-Zulassungs-Ordnung, Richt-

linien fur die Markierung von Straen, Richtlinien fir Lichtsignalanlagen, Richtlinien fir die Siche-
rung von Arbeitsstellen an Stralen, Gefahrgutverordnung StralRe / Eisenbahn, Erlass zur Auswer-

tung von StralRenverkehrsunfallen

Zielgruppe Alle Verkehrsteilnehmer, Bau- / Planungsbiros und -behérden, kreisangehérige Kommunen, Lan-
desbetrieb Straenbau NRW, Transportunternehmer, private und gewerbliche Veranstalter, Tief-
und Hochbauunternehmer

Globalziele - Sicherstellung, Aufrechterhaltung und Verbesserung der Verkehrssicherheit und eines

geordneten Verkehrsablaufes

- Vermeidung von Verkehrsgefahrdungen unter Bertcksichtigung von Einzelbelangen

- Aufrechterhaltung der Verkehrssicherheitsarbeit

- Leichte Erhéhung der Prasenz bei Auftritten bei 6ffentlichen Veranstaltungen in Absprache mit der

Verkehrswacht

Operationale Ziele
(entfallt ab 2019)

- Zur Hebung der Verkehrssicherheit werden 45 Veranstaltungen an Grundschulen durchgefihrt.

- Zur Hebung der Verkehrssicherheit werden 120 Veranstaltungen an Grundschulen und Kindergar-

ten durchgefiihrt. (ab 2019)

- Zur Hebung der Verkehrssicherheit werden 30 Veranstaltungen bei 6ffentlichen Veranstaltungen

durchgefihrt.

- Beim Fahrsicherheitstraining sollen jahrlich mindestens 450 junge Zweiradfahrer und Fahranfan-

ger erreicht werden.

- Antrage zur Parkerleichterung fur Schwerbehinderte werden zu 90 % innerhalb eines Arbeitstages

bearbeitet.

- Antrage zur Parkerleichterung fur Handwerker werden zu 90 % innerhalb von drei Arbeitstagen

bearbeitet.

Zielbezogene Kennzahlen

Ergebnis
2019

Ansatz
2020

Ansatz
2021

Plan
2022

Plan
2023

Plan
2024

Verkehrssicherheitsarbeit an
Grundschulen
(Anzahl der Veranstaltungen)*

Verkehrssicherheitsarbeit an
Grundschulen und Kindergarten
(Anzahl der Veranstaltungen)

116

120

120

120

120

120

Verkehrssicherheitsarbeit bei
offentlichen Veranstaltungen
(Anzahl der Veranstaltungen)

31

30

30

30

30

30

Anzahl der erreichten jungen Zwei-
radfahrer und Fahranfanger

590

450

450

450

450

450

*entfallt ab 2019
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Produktbeschreibung Produktgruppe 02.600 Verkehr

Produktbereich 02.

Produktgruppe

02.600

Sicherheit und Ordnung

Verkehr

Zielbezogene Kennzahlen

Ergebnis
2019

Ansatz
2020

Ansatz
2021

Plan
2022

Plan
2023

Plan
2024

Anteil der innerhalb eines Arbeits-
tages abschlieRend bearbeiteten
Antrage zur Parkerleichterung fir
Schwerbehinderte (in %)

85

90

90

90

90

90

Anzahl der innerhalb von drei
Arbeitstagen abschliel3end
bearbeiteten Antrage zur Parker-
leichterung fir Handwerker (in %)

90

90

90

90

90

90

Anzahl der Stellen

Ansatz 2020

Ansatz 2021

Beamte

3,383

3,883

Beschaftigte

0,000

0,000
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Teilergebnishaushalt Produktgruppe 02.600 Verkehr
Nr. | Bezeichnung Ergebnis | Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
2019 2020 2021 2022 2023 2024
01 Steuern und ahnliche Abgaben 0 0 0 0 0
02 + Zuwendungen und allgemeine Um- -1.000 -1.000 -1.000 -1.000 -1.000
lagen
03 + Sonstige Transferertrage 0 0 0 0 0 0
04 + Offentlich-rechtliche Leistungsent- -115.372 -62.000 -100.000 -100.000 -100.000 -100.000
gelte
05 + Privatrechtliche Leistungsentgelte 0 0 0 0 0 0
06 + Kostenerstattungen und Kostenum- -22.270 0 0 0
lagen
07 + Sonstige ordentliche Ertréage -546 -1.300 -1.300 -1.300 -1.300 -1.300
08 + Aktivierte Eigenleistung 0 0 0 0 0 0
09 +/-Bestandsveranderungen 0 0 0 0 0 0
10 = Ordentliche Ertrage -138.189 -64.300 -102.300 -102.300 -102.300 -102.300
11 - Personalaufwendungen 230.834 333.600 316.700 322.000 328.800 334.900
12 - Versorgungsaufwendungen 0 0 0 0 0 0
13 - Aufwend. fur Sach- und Dienstleis- 358 640 640 1.000 1.000 1.000
tungen
14 - Bilanzielle Abschreibungen 0 0 0 0 0 0
15 - Transferaufwendungen 42.300 42.300 67.300 42.300 42.300 42.300
16 - Sonstige ordentliche Aufwendungen 2.380 17.100 17.100 17.100 17.100 17.100
17 = Ordentliche Aufwendungen 275.872 393.640 401.740 382.400 389.200 395.300
18 = Ordentliches Ergebnis (10+17) 137.683 329.340 299.440 280.100 286.900 293.000
19 + Finanzertrage 0 0 0
20 - Zinsen und sonstige Finanzaufwen- 0 0 0
dungen
21 = Finanzergebnis (19+20) 0 0 0 0 0 0
22 = Ergebnis der laufenden Verwal- 137.683 329.340 299.440 280.100 286.900 293.000
tungstatigkeit (18+21)
23 + AuBerordentliche Ertréage 0 0 0 0 0 0
24 - AuRerordentliche Aufwendungen 0 0 0
25 = AuBerordentliches Ergebnis 0 0 0 0 0 0
(23+24)
26 = Jahresergebnis (22+25) 137.683 329.340 299.440 280.100 286.900 293.000
27 + Ertrage aus internen Leistungen 0 0 0 0 0 0
28 - Aufwendungen aus internen Leis- 126.500 156.300 179.000 181.300 185.200 186.600
tungsbeziehungen
29 = Ergebnis (26, 27, 28) 264.183 485.640 478.440 461.400 472.100 479.600
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Erlauterung
Verkehr

Zeile 04
Verwaltungsgebuhren (100.000 €)

Zeile 11

Die Kalkulation beruht auf den individuellen Merkmalen der Beschéaftigten. Veranderungen im
Personalbestand (z.B. Mitarbeiterwechsel, Beférderungen, Héhergruppierungen oder Veran-
derungen der Arbeitszeit) bedingen Veranderungen der Personalaufwendungen. Im Bereich
der Grof3- und Schwertransporte erfolgte eine Stellenaufstockung im Umfang von 0,5 MJ.
Diese Stellenmehrung ist durch Gebuhren refinanziert (s. Vorbericht Erlauterungen zu Zeile
11). Daruber hinaus ergaben sich geringere Zufihrungen zu den Pensionsriickstel-lungen fir
aktive Beamte. Im Gegenzug dazu fielen die Zufihrungen zu den Pensionsrick-stellungen flr
die Versorgungsempfanger, welche in der Produktgruppe 16.200 (Finanzma-nagement) be-
rucksichtigt werden, héher aus (s. Erlauterungen zu Produktgruppe 16.200, Zeile 12).
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Produktbeschreibung Produktgruppe 02.630 Brandschutzverfahren

Produktbereich 02. Sicherheit und Ordnung

Produktgruppe 02.630 Brandschutzverfahren

Produktinformationen

Produktverantwortlich

Beschreibung

Auftragsgrundlage

Zielgruppe

Globalziele

operationale Ziele

Jessica Lehmann

Die Produktgruppe umfasst das Produkt:
02.630.01 — Brandschutzverfahren

Leistungen:

1. Prufung und Anfertigung von Stellungnahmen in bauaufsichtlichen Verfahren einschlie3lich
Beratung der Antragsteller

2. Durchflihrung von Brandschauen sowie Beratung der Eigentimer oder Betreiber bei der Mangel-
beseitigung fur die kreisangehdrigen Stadte Burscheid, Overath und die Gemeinde
Kurten

3. Mitwirkung bei der Bauleitplanung

Brandschutz- Hilfeleistung- und Katastrophenschutzgesetz NRW (BHKG NRW), Bauordnung fr,
das Land Nordrhein-Westfalen (BauO NRW 2018), Sonderbauverordnungen, Unfallverhitungsvor-
schriften, Arbeitsstatten-Richtlinien, 6ffentlich-rechtliche Vereinbarung vom 14.02.2002

Baugenehmigungsbehorden, Bauherren, Architekten, Eigentiimer, Betreiber

- Schnelle, birgerfreundliche und wirtschaftliche Leistungserbringung

- Sicherstellung des vorbeugenden und abwehrenden Brandschutzes

- Starkung des Verantwortungsbewusstseins der Eigentiimer / Betreiber fiir die Sicherheit ihrer
baulichen Anlagen durch Beratungsgesprache

Brandschutztechnische Stellungnahmen werden durchschnittlich binnen 4 Wochen abgegeben,
sofern die Unterlagen vollstandig und priiffahig sind.

zielbezogene Kennzahlen

Ergebnis Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
2019 2020 2021 2022 2023 2024

Durchschnittliche Bearbeitungszeit 4 max. 4 max. 4 max. 4 max. 4 max. 4

far brandschutztechnische Stel-

lungnahmen (in Wochen), sofern

die Unterlagen vollstandig und
pruffahig sind

weitere Kennzahlen

Ergebnis Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
2019 2020 2021 2022 2023 2024

Anzahl der brandschutz-
technischen Stellungnahmen im
bauaufsichtlichen Verfahren

278 400 400 400 400 400

Anzahl der Brandschauen

140 160 160 160 160 160

Anzahl der Beratungen zu Brand-
schauen und zu brandschutztech-
nischen Stellungnahmen im bau-

aufsichtlichen Verfahren

212

300

300

300

300

300

Anzahl der Stellen

Ansatz 2020

Ansatz 2021

Beamte

2,450

2,450

Beschéftigte

2,144

2,144
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Teilergebnishaushalt Produktgruppe 02.630 Brandschutzverfahren

Nr. | Bezeichnung Ergebnis | Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
2019 2020 2021 2022 2023 2024

01 Steuern und ahnliche Abgaben 0 0 0

02 + Zuwendungen und allgemeine Um- 0 0 0
lagen

03 + Sonstige Transferertrage 0 0 0 0 0 0

04 + Offentlich-rechtliche Leistungsent- -61.121 -80.000 -80.000 -80.000 -80.000 -80.000
gelte

05 + Privatrechtliche Leistungsentgelte 0 0 0 0 0 0

06 + Kostenerstattungen und Kostenum- 0 0 0
lagen

07 + Sonstige ordentliche Ertréage -60 -1.600 -1.600 -1.600 -1.600 -1.600

08 + Aktivierte Eigenleistung 0 0 0 0 0 0

09 +/-Bestandsveranderungen 0 0 0 0 0 0

10 = Ordentliche Ertrage -61.181 -81.600 -81.600 -81.600 -81.600 -81.600

11 - Personalaufwendungen 317.579 370.900 341.000 347.800 355.100 362.100

12 - Versorgungsaufwendungen 0 0 0 0 0 0

13 - Aufwend. fur Sach- und Dienstleis- 1.318 3.600 3.600 3.600 3.600 3.600
tungen

14 - Bilanzielle Abschreibungen 0 0 0 0 0 0

15 - Transferaufwendungen 0 0 0 0 0 0

16 - Sonstige ordentliche Aufwendungen 853 1.500 1.500 1.500 1.500 1.500

17 = Ordentliche Aufwendungen 319.750 376.000 346.100 352.900 360.200 367.200

18 = Ordentliches Ergebnis (10+17) 258.569 294.400 264.500 271.300 278.600 285.600

19 + Finanzertrage 0 0 0

20 - Zinsen und sonstige Finanzaufwen- 0 0 0
dungen

21 = Finanzergebnis (19+20) 0 0 0 0 0 0

22 = Ergebnis der laufenden Verwal- 258.569 294.400 264.500 271.300 278.600 285.600
tungstatigkeit (18+21)

23 + AuBerordentliche Ertréage 0 0 0 0 0 0

24 - AuRerordentliche Aufwendungen 0 0 0

25 = AuBerordentliches Ergebnis 0 0 0 0 0 0
(23+24)

26 = Jahresergebnis (22+25) 258.569 294.400 264.500 271.300 278.600 285.600

27 + Ertrge aus internen Leistungen 0 0 0 0 0 0

28 - Aufwendungen aus internen Leis- 131.800 159.700 151.900 154.300 157.500 158.900
tungsbeziehungen

29 = Ergebnis (26, 27, 28) 390.369 454.100 416.400 425.600 436.100 444.500
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Erlauterungen
Brandschutzverfahren

Zeile 04
Verwaltungsgebuhren ( 80.000 €)

Zeile 11

Die Kalkulation beruht auf den individuellen Merkmalen der Beschéftigten. Veranderungen
im Personalbestand (z.B. Mitarbeiterwechsel, Beférderungen, Héhergruppierungen oder Ver-
anderungen der Arbeitszeit) bedingen Veranderungen der Personalaufwendungen. Dartiber
hinaus ergaben sich geringere Zufihrungen zu den Pensionsriickstellungen fir aktive Be-
amte. Im Gegenzug dazu fielen die Zufihrungen zu den Pensionsriickstellungen fir die Ver-
sorgungsempfanger, welche in der Produktgruppe 16.200 (Finanzmanagement) bericksich-
tigt werden, héher aus (s. Erlauterungen zu Produktgruppe 16.200, Zeile 12).
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Produktbeschreibung Produktgruppe 02.670 Planung

Produktbereich 02. Sicherheit und Ordnung

Produktgruppe 02.670 Planung

Produktinformationen

Produktverantwortlich Bernhard Fleischer

Beschreibung Die Produktgruppe umfasst das Produkt:

02.670.01 - Statistiken

Leistungen:
- Auswertung und Fortschreibung von Fachstatistiken
- Erstellung von Auftragsstatistiken

- Aufbereitung von Strukturdaten im Rahmen der Kreisentwicklungsplanung
- Berechnung von Analysen und Prognosen flr Verwaltungs- und Planungsentscheidungen
- Unterstlitzung anderer Amter/Stellen im Haus bei Aufbau und Pflege von Monitoringsystemen

0.a., z.B. in den Bereichen Bildung und Soziales

Auftragsgrundlage Statistische Rechtsgrundlagen, Beschlisse politischer Gremien

Zielgruppe Verfahrenszustandige Uber- und untergeordnete Behdrden und Dienststellen, Nachbarkreise, politi-
sche Gremien, Nutzer von Auftragsstatistiken
Globalziele - Schaffung und Entwicklung einer differenzierten Datenbasis-Entwicklung von Steuerungs-
mechanismen fir die Strukturférderung im Kreis (insb. durch die jahrlich zu tberarbeitenden
Trends der Bevolkerungsentwicklung in den Stadt- und Gemeindeteilen)
operationale Ziele 1. Die Daten der am héaufigsten nachgefragten Strukturdaten und Fachstatistiken werden fiir die

Darstellung im Internet und Intranet bis zum 3. Quartal eines jeden Haushaltsjahres regelmaRig
aktualisiert: im Halbjahresrhythmus (Stichtag 31.12., 30.06.) oder nach Erhebungs- / Wahldatum
2. Statistische Dienstleistungen fir andere Amter/Abteilungen im Haus werden im Zeitrahmen von

20 Arbeitstagen erbracht.

3. Pro Haushaltsjahr werden zwei neue Schwerpunktthemen aufbereitet, z. B Berichte, Sonderaus-
wertungen oder Unterstitzungsleistungen gréReren Umfangs fiir andere Amter/Stellen im Haus

zielbezogene Kennzahlen Ergebnis Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
2019 2020 2021 2022 2023 2024

zu 1.: Anteil der fristgerecht aufbe- 100 100 100 100 100 100

reiteten Strukturdaten (in %)

zu 2.: Anteil der innerhalb der Frist 100 100 100 100 100 100

erbrachten Dienstleistungen (in %)

zu 3.: Anzahl neu aufbereiteter 2 2 2 2 2 2

Schwerpunktthemen, z.B. Demo-

grafiebericht

Anzahl der Stellen Ansatz 2020 Ansatz 2021

Beamte 0,385 0,010

Beschaftigte 0,793 0,758
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Teilergebnishaushalt Produktgruppe 02.670 Planung
Nr. | Bezeichnung Ergebnis | Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
2019 2020 2021 2022 2023 2024
01 Steuern und ahnliche Abgaben 0 0 0
02 + Zuwendungen und allgemeine Um- 0 0 0
lagen
03 + Sonstige Transferertrage 0 0 0 0 0 0
04 + Offentlich-rechtliche Leistungsent- 0 0 0
gelte
05 + Privatrechtliche Leistungsentgelte 0 0 0 0 0 0
06 + Kostenerstattungen und Kostenum- 0 0 0
lagen
07 + Sonstige ordentliche Ertréage -36.762 -300 -300 -300 -300 -300
08 + Aktivierte Eigenleistung 0 0 0 0 0 0
09 +/-Bestandsveranderungen 0 0 0 0 0 0
10 = Ordentliche Ertrage -36.762 -300 -300 -300 -300 -300
11 - Personalaufwendungen 109.971 70.700 72.800 74.200 75.700 77.200
12 - Versorgungsaufwendungen 0 0 0 0 0 0
13 - Aufwend. fur Sach- und Dienstleis- 0 90 90 90 90 90
tungen
14 - Bilanzielle Abschreibungen 0 0 0 0 0
15 - Transferaufwendungen 0 0 0 0 0
16 - Sonstige ordentliche Aufwendungen 100 100 100 100 100
17 = Ordentliche Aufwendungen 109.971 70.890 72.990 74.390 75.890 77.390
18 = Ordentliches Ergebnis (10+17) 73.209 70.590 72.690 74.090 75.590 77.090
19 + Finanzertrage 0 0 0
20 - Zinsen und sonstige Finanzaufwen- 0 0 0
dungen
21 = Finanzergebnis (19+20) 0 0 0 0 0 0
22 = Ergebnis der laufenden Verwal- 73.209 70.590 72.690 74.090 75.590 77.090
tungstatigkeit (18+21)
23 + AuBerordentliche Ertréage 0 0 0 0 0 0
24 - AuRerordentliche Aufwendungen 0 0 0
25 = AuBerordentliches Ergebnis 0 0 0 0 0 0
(23+24)
26 = Jahresergebnis (22+25) 73.209 70.590 72.690 74.090 75.590 77.090
27 + Ertrage aus internen Leistungen 0 0 0 0 0 0
28 - Aufwendungen aus internen Leis- 50.200 65.100 66.400 67.300 68.900 69.600
tungsbeziehungen
29 = Ergebnis (26, 27, 28) 123.409 135.690 139.090 141.390 144.490 146.690
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Erlauterung
Planung

Zeile 11

Die Kalkulation beruht auf den individuellen Merkmalen der Beschéftigten. Veranderungen
im Personalbestand (z.B. Mitarbeiterwechsel, Beférderungen, Héhergruppierungen oder Ver-
anderungen der Arbeitszeit) bedingen Veranderungen der Personalaufwendungen. Dartiber
hinaus ergaben sich geringere Zufihrungen zu den Pensionsruckstellungen fir aktive Be-
amte. Im Gegenzug dazu fielen die Zufihrungen zu den Pensionsriickstellungen fir die Ver-
sorgungsempfanger, welche in der Produktgruppe 16.200 (Finanzmanagement) bericksich-
tigt werden, héher aus (s. Erlauterungen zu Produktgruppe 16.200, Zeile 12).
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Teilergebnishaushalt Produktbereich 03. Schultrageraufgaben

Nr. | Bezeichnung Ergebnis | Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
2019 2020 2021 2022 2023 2024

01 Steuern und ahnliche Abgaben 0 0 0 0 0 0

02 + Zuwendungen und allgemeine Um- -1.190.028 -1.476.130 -2.185.889 -3.115.637 -1.496.925 -1.495.790
lagen

03 + Sonstige Transferertrage -29 0 0 0 0 0

04 + Offentlich-rechtliche Leistungsent- -30.935 -31.000 -35.000 -40.000 -40.000 -40.000
gelte

05 + Privatrechtliche Leistungsentgelte -78.824 -121.000 -88.000 -88.000 -88.000 -88.000

06 + Kostenerstattungen und Kostenum- -417.891 -402.500 -931.000 -752.500 -755.600 -758.800
lagen

07 + Sonstige ordentliche Ertrage -124.332 -52.400 -84.400 -53.600 -30.600 -30.600

08 + Aktivierte Eigenleistung 0 0 0 0 0 0

09 +/-Bestandsveranderungen 0 0 0 0 0 0

10 = Ordentliche Ertrage -1.842.039 -2.083.030 -3.324.289 -4.049.737 -2.411.125 -2.413.190

11 - Personalaufwendungen 3.474.695 3.823.400 4.898.100 4.990.800 5.087.300 5.183.300

12 - Versorgungsaufwendungen 0 0 0 0 0 0

13 - Aufwend. fur Sach- und Dienstleis- 2.800.750 2.387.230 2.312.130 2.956.130 1.752.930 1.752.930
tungen

14 - Bilanzielle Abschreibungen 510.812 536.399 578.832 591.870 595.370 585.400

15 - Transferaufwendungen 1.377.679 1.347.000 1.666.650 1.755.650 1.765.650 1.775.650

16 - Sonstige ordentliche Aufwendungen 2.625.717 2.415.670 3.202.541 3.457.851 3.036.839 3.029.729

17 = Ordentliche Aufwendungen 10.789.653 10.509.699 12.658.253 13.752.301 12.238.089 12.327.009

18 = Ordentliches Ergebnis (10+17) 8.947.614 8.426.669 9.333.964 9.702.564 9.826.964 9.913.819

19 + Finanzertrage 0 0 0

20 - Zinsen und sonstige Finanzaufwen- 0 0 0
dungen

21 = Finanzergebnis (19+20) 0 0 0 0 0 0

22 = Ergebnis der laufenden Verwal- 8.947.614 8.426.669 9.333.964 9.702.564 9.826.964 9.913.819
tungstatigkeit (18+21)

23 + AuBerordentliche Ertréage 0 0 0 0 0 0

24 - AuRerordentliche Aufwendungen 0 0 0

25 = AuBerordentliches Ergebnis 0 0 0 0 0 0
(23+24)

26 = Jahresergebnis (22+25) 8.947.614 8.426.669 9.333.964 9.702.564 9.826.964 9.913.819

27 + Ertrage aus internen Leistungen 0 0 0 0 0 0

28 - Aufwendungen aus internen Leis- 1.694.700 1.941.000 2.576.100 2.620.900 2.668.000 2.684.600
tungsbeziehungen

29 = Ergebnis (26, 27, 28) 10.642.314 10.367.669 11.910.064 12.323.464 12.494.964 12.598.419
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Teilfinanzhaushalt Produktbereich 03. Schultrageraufgaben

Nr. | Bezeichnung Ergebnis | Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
2019 2020 2021 2022 2023 2024

18 + Zuwendungen fir Investi- 458.667 724.400 782.500 677.800 765.800 749.800
tionsmaRnahmen

19 + Einzahlungen aus der VeraufRerung 0 0 0 0 0 0
von Sachanlagen

20 + Einzahlungen aus der VeraufRerung 0 0 0 0 0 0
von Finanzanlagen

21 + Einzahlungen aus Beitrédgen u.a. 0 0 0 0 0 0
Entgelten

22 + Sonstige Investitionseinzahlungen 0 0 0 0 0 0

23 = Einzahlungen aus Investi- 458.667 724.400 782.500 677.800 765.800 749.800
tionstatigkeit

24 - Auszahlungen fir den Erwerb von 0 -723.500 0 -100.000 0 0
Grundstiicken und Geb&auden

25 - Auszahlungen fir BaumaBnahmen -149.502 -45.000 -5.000 -5.000 -5.000 -5.000

26 - Auszahlungen fir den Erwerb von -60.099 -389.000 -401.800 -173.000 -370.200 -352.300
beweglichem Anlagevermdgen

27 - Auszahlungen fir den Erwerb von Fi- 0 0 0 0 0 0
nanzanlagen

28 - Auszahlungen von aktivierbaren 0 0 0 0 0 0
Zuwendungen

29 - Sonstige Investitionsauszahlungen 0 0 0 0 0 0

30 = Auszahlungen aus Investi- -209.601 -1.157.500 -406.800 -278.000 -375.200 -357.300
tionstatigkeit

31 = Saldo aus Investitionstatigkeit 249.066 -433.100 375.700 399.800 390.600 392.500
(23+30)
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Rheinisch-Bergischer

Produktbeschreibung Produktgruppe 03.400 Schulaufsicht,
Schulverwaltung

Produktbereich 03. Schultrageraufgaben

Produktgruppe 03.400 Schulaufsicht, Schulverwaltung

Produktinformationen

Produktverantwortlich Heidrun Altendorf

Beschreibung Die Produktgruppe umfasst die Produkte:
03.400.01 — Leistungen fur das Land als Schulaufsicht
03.400.02 — Leistungen als Trager und Kostenbeteiligter von Forderschulen
03.400.03 — seit 2016 entfallen
03.400.04 — Leistungen als Trager von Forderschulen fur Lern- und Entwicklungsstérungen (LES)
03.400.05 — Leistungen als Kostenbeteiligter an Berufskollegs

Die Produkte 03.400.04 und 03.400.05 werden jeweils Uber eine Bedarfsumlage abgerechnet. Zur
detaillierten Darstellung wird auf die entsprechenden Passagen im Vorbericht zum Haushaltsplan
verwiesen.

Leistungen:

Zu 03.400.01:

- Bereitstellung von Lehrkraften an Grundschulen zur Sicherstellung des Bildungsanspruchs von
Kindern und Jugendlichen

- Beratung von Schulleitungen, Lehrkraften und Erziehungsberechtigten sowie Schilerinnen und
Schdlern in schulrechtlichen Angelegenheiten

- Administrative Umsetzung der padagogischen Entscheidungen der Schulaufsicht

Zu 03.400.02 + 03.400.04:

- Bereitstellung von nichtlehrendem Personal (Hausmeister, Sekretariat, Therapeutisches- und
Pflegepersonal etc.) an den kreiseigenen Forderschulen

- Beschaffung einer adaquaten Ausstattung fur die kreiseigenen Schulen

- Organisation der Schilerbeférderung

- Organisation der Schilerverpflegung an den kreiseigenen Forderschulen mit Férderschwerpunkt
Geistige Entwicklung (GE)

- Bewirtschaftung der Finanzmittel fir den Betrieb der Schulen einschlieRlich der in Verantwortung
des Gebaudemanagements (Dezernat |, Amt 17) an den kreiseigenen Schulgebduden durchge-
flhrten baulichen Manahmen

Zu 03.400.05

- Umsetzung der Kooperation mit dem Oberbergischen Kreis fiir das Bergische Berufskolleg
Wipperfirth / Wermelskirchen

- Anteilige Ubernahme der Schultragerkosten fiir Schiilerinnen und Schiiler des Bergischen Berufs-
kollegs mit Wohnsitz im Rheinisch-Bergischen Kreis

Auftragsgrundlage Schulgesetz NRW, Landesbeamtengesetz, Tarifvertrage, Erlasse und Verordnungen, Kreistagsbe-
schlisse

Zielgruppe Schulen, Lehrkrafte, Schilerinnen und Schiller, Erziehungsberechtigte, nichtlehrendes Kreisperso-
nal an kreiseigenen Férderschulen, andere Schultrager

Globalziel Weitere Verbesserung der Rahmenbedingungen fiir individuelle Lernchancen von Schilerinnen und
Schilern

Produkt 03.400.01- Leistungen fiir das Land als Schulaufsicht

Strategische Ziele 1. Die Grundschulen im Kreisgebiet verfligen zur Erflllung des Lehrauftrags und zur Sicherung des
Lernerfolgs Uber die bestmdgliche Lehrerpersonalausstattung, soweit dies im Einflussbereich der
Unteren Schulaufsicht liegt.

2. Erziehungsberechtigte und Schulen erhalten zur besseren eigenen Planung zeitgerecht die Be-
scheide uber die Feststellung eines sonderpadagogischen Unterstiitzungsbedarfs nach der Aus-
bildungsordnung sonderpadagogische Forderung (AO-SF).

Voraussetzung ist die vollstandige und fristgerechte Vorlage der erforderlichen Unterlagen.

Operationale Ziele zu 1.: Die Quote der bereits nach dem 1. Ausschreibungsverfahren besetzten neuen Planstellen an
Grundschulen betragt fur das im Haushaltsjahr endende Schuljahr 90 %.
zu 2.: Die Quote der AO-SF Bescheide, die rechtzeitig zum jeweils notwendigen Zeitpunkt (z.B. An-
meldetermin fir weiterfiUhrende Schulen) erstellt werden, wird bis zum Jahr 2021 auf 100 %
gesteigert.
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Produktbeschreibung Produktgruppe 03.400 Schulaufsicht,
Schulverwaltung

Produktbereich 03. Schultrageraufgaben

Produktgruppe 03.400 Schulaufsicht, Schulverwaltung

Zielbezogene Kennzahlen Ergebnis Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
2019 2020 2021 2022 2023 2024

%-Quote der im 1. Ausschreibungs- 61 90 90 90 90 90

verfahren besetzten neuen Planstel-

len

%-Quote der AO-SF Bescheide, die 95 95 100 100 100 100

bei fristgerechter und vollstandiger

Antragstellung zeitgerecht erstellt

werden

Weitere Kennzahlen

Anzahl der Lehrerstellen an 681 660 660 660 660 660

Grundschulen

Anzahl der eingesetzten Lehrkrafte 852 880 890 890 890 890

an Grundschulen

Anzahl der neu zugewiesenen Plan- 36 44 44 44 44 44

stellen fir das im Haushaltsjahr en-

dende Schuljahr

Anzahl der im 1. Ausschreibungsver- 22 40 40 40 40 40

fahren besetzten neu zugewiesenen

Planstellen

Anzahl der abgeschlossenen 299 310 300 300 300 300

befristeten Arbeitsvertrage mit Ver-

tretungskraften

Anzahl der férmlichen AO-SF Ver- 592 730 730 730 730 730

fahren

Anzahl der zeitgerecht erstellten AO- 562 694 730 730 730 730

SF Bescheide

Produkt 03.400.02 - Leistungen als Trager und Kostenbeteiligter von Forderschulen

Strategische Ziele

Die Teilhabe der Schiilerinnen und Schiiler der kreiseigenen Forderschulen mit Férderschwerpunkt

Geistige Entwicklung am Digitalisierungsprozess wird durch Verbesserung der bestehenden lernfér-

derlichen IT-Infrastruktur und IT-Ausstattung gewahrleistet.

Operationale Ziele

- Alle beiden Standorte der Forderschulen in Kreistragerschaft verfligen spatestens ab dem Jahr
2021 Uber einen Internetzugang mit mindestens 50 Mbit.

- Fur die Forderschulen in Kreistragerschaft wird als Grundlage fur die weitere Ausstattung der
Schulen im Jahr 2019 ein Medienentwicklungsplan erstellt und politisch beschlossen

Zielbezogene Kennzahlen

Ergebnis
2019

Ansatz
2020

Ansatz
2021

Plan
2022

Plan
2023

Plan
2024

Anzahl der kreiseigenen Forder-
schulstandorte, die Uber einen Inter-
netzugang mit mindestens 50 Mbit
verfiigen

Beschlossener Medienentwicklungs-
plan fir die kreiseigenen Foérder-
schulen
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Produktbeschreibung Produktgruppe 03.400 Schulaufsicht,

Schulverwaltung

Produktbereich 03. Schultrageraufgaben

Produktgruppe 03.400 Schulaufsicht, Schulverwaltung

Weitere Kennzahlen Ergebnis Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
2019 2020 2021 2022 2023 2024

Schiulerinnen und Schiler mit Unter- 222 214 250 255 260 260

stiutzungsbedarf GE an den Forder-

schulen im RBK, davon

- Friedrich-Frébel-Schule 151 140 160 164 167 167

- Martin-Buber-Schule 71 74 90 91 93 93

Produkt 03.400.04 - Leistungen als Trager von Forderschulen fiir Lern- und Entwicklungsstérungen

(LES)

Strategische Ziele

1. Die Teilhabe der Schiilerinnen und Schuler der kreiseigenen Férderschulen am Digitalisierungs-

prozess wird durch Verbesserung der bestehenden lernforderlichen IT-Infrastruktur und IT-Aus-

stattung gewabhrleistet.

2. Die Schul- und Unterrichtsbedingungen der bis 2016 eigenstandigen Schulen fur Lern- und Ent-
wicklungsstorungen werden u.a. durch Sicherstellung einer bedarfsgerechten und vergleichbaren
Ausstattung mit nichtpadagogischem Personal harmonisiert.

Operationale Ziele

Zu 1.: Alle drei Standorte der Férderschulen fiir LES verfligen spatestens ab dem Jahr 2021 tber
einen Internetzugang mit mindestens 50 Mbit.

Zu 1.: Fir die Forderschulen in Kreistragerschaft wird als Grundlage fiir die weitere Ausstattung der

Schulen im Jahr 2019 ein Medienentwicklungsplan erstellt und politisch beschlossen

Zu 2.: Durch eine Gesamtkonzeption fur die Schulsozialarbeit an den LES-Schulen bis zum Jahr

2019 werden fir alle Standorte die Grundlagen fiir vergleichbare inhaltliche Standards und
Ausstattung der Schulsozialarbeit geschaffen.

Zielbezogene Kennzahlen

Ergebnis
2019

Ansatz
2020

Ansatz
2021

Plan
2022

Plan
2023

Plan
2024

Anzahl der kreiseigenen Forder-
schulstandorte, die Gber einen Inter-
netzugang mit mindestens 50 Mbit
verfiigen

Beschlossener Medienentwicklungs-
plan fir die kreiseigenen Forder-
schulen

Erstellung einer Gesamtkonzeption
fir Schulsozialarbeit an den
LES-Schulen

Weitere Kennzahlen

LES-Schiilerinnen und Schiler am
Standort Wermelskirchen, davon

- Lernen (LE)

- Emotionale u. soz. Entw. (ES)

- Sprache (SQ)

143

64 = 45 %
71=49%
8=6%

130

57 =44 %
68 =52 %
5=4%

146

64 =43 %
76 =52 %
8=5%

147

63 =43 %
76 =52 %
8=5%

149

65=43 %
76 =52 %
8=5%

152

67 =44 %
77=51%
8=5%
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Produktbeschreibung Produktgruppe 03.400 Schulaufsicht,

Schulverwaltung
Produktbereich 03. Schultrageraufgaben
Produktgruppe 03.400 Schulaufsicht, Schulverwaltung
LES-Schiilerinnen und Schiiler am 181 182 183 183 181 182
Standort Berg. Gladbach, davon
- Lernen 86=48%| 94=52%| 59=32%| 58=32%| 57=31%| 57=31%
- Emotionale u. soz. Entwicklung 67=37%| 61=34%| 91=50%| 95=52%| 94=52%| 93=52%
- Sprache 28=15%| 27=14%| 28=15%| 31=16%| 31=17%| 31=17%
Weitere Kennzahlen Ergebnis Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
2019 2020 2021 2022 2023 2024
LES-Schilerinnen und Schiler am 241 238 238 238 239 237
Standort Résrath, davon
- Lernen 83=35%| 74=34%| 74=31%| 73=31%| 73=31%| 72=30%
- Emotionale u. soz. Entwicklung 152=63% | 158=64 % | 155=65% | 155=65%| 155=65%| 154 =65%
- Sprache 6=2% 6=2% 9=4% 10=4% 1M1=4% 1M1=5%
Stellenanteil Schulsozialarbeit am
- Standort Wermelskirchen 1,5 Folgt Folgt Folgt Folgt Folgt
- Standort Bergisch Gladbach 1,0
- Standort Rdsrath 3,0
Durchschnittlich betreute ES-Schille-
rinnen und Schiler je Stelle
Schulsozialarbeit am
- Standort Wermelskirchen 47
- Standort Bergisch Gladbach 67 Folgt Folgt Folgt Folgt Folgt
- Standort Résrath 50
Sekretariatsstunden/Woche am LES-
Standort
- Wermelskirchen 26,5
’ Folgt Folgt Folgt Folgt Folgt
- Bergisch Gladbach 34,0 9 i o9 9 9
- Rosrath 38,0
Sekretariatsstunden/Woche je Schii-
lerin bzw. Schiler am LES-
Standort
- Wermelskirchen 0,19
- Bergisch Gladbach 0.19 Folgt Folgt Folgt Folgt Folgt
- Résrath 0,16
Produkt 03.400.05 - Leistungen als Kostenbeteiligter an Berufskollegs
Kennzahlen Ergebnis Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
2019 2020 2021 2022 2023 2024
Schiilerinnen und Schiler am Bergi- 2.720 2.660 2.660 2.660 2660 2660
schen Berufskolleg
davon Standort Wipperflrth 1.727 1.660 1.660 1660 1660 1660
davon Standort Wermelskirchen 993 1.000 1.000 1000 1000 1000
Schilerinnen und Schiiler am Bergi- 611 630 630 630 630 630
schen Berufskolleg mit Wohnort im
Rheinisch-Bergischen Kreis
Anzahl der Stellen Ansatz 2020 Ansatz 2021
Beamte 10,410 12,670
Beschaftigte 27,028 27,528
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Teilergebnishaushalt Produktgruppe 03.400 Schulaufsicht,

Schulverwaltung
Nr. | Bezeichnung Ergebnis | Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
2019 2020 2021 2022 2023 2024

01 Steuern und ahnliche Abgaben 0 0 0 0 0 0

02 + Zuwendungen und allgemeine Um- -1.104.272 -1.382.200 -1.622.000 -2.387.350 -1.174.050 -1.181.050
lagen

03 + Sonstige Transferertrage -29 0 0 0 0 0

04 + Offentlich-rechtliche Leistungsent- -30.935 -31.000 -35.000 -40.000 -40.000 -40.000
gelte

05 + Privatrechtliche Leistungsentgelte -78.824 -121.000 -88.000 -88.000 -88.000 -88.000

06 + Kostenerstattungen und Kostenum- -117.175 -101.600 -106.400 -106.400 -106.400 -106.400
lagen

07 + Sonstige ordentliche Ertrage -99.753 -45.300 -46.600 -31.400 -20.100 -20.100

08 + Aktivierte Eigenleistung 0 0 0 0 0 0

09 +/-Bestandsveranderungen 0 0 0 0 0 0

10 = Ordentliche Ertrage -1.430.988 -1.681.100 -1.898.000 -2.653.150 -1.428.550 -1.435.550

11 - Personalaufwendungen 2.126.432 2.399.200 2.528.600 2.576.500 2.627.000 2.676.600

12 - Versorgungsaufwendungen 0 0 0 0 0 0

13 - Aufwend. fur Sach- und Dienstleis- 2.667.413 2.204.300 2.134.900 2.784.900 1.584.900 1.584.900
tungen

14 - Bilanzielle Abschreibungen 497.580 513.900 561.100 574.100 579.100 583.400

15 - Transferaufwendungen 1.375.329 1.347.000 1.556.200 1.645.200 1.655.200 1.665.200

16 - Sonstige ordentliche Aufwendungen 2.612.360 2.398.200 2.796.300 2.890.500 2.872.300 2.865.190

17 = Ordentliche Aufwendungen 9.279.115 8.862.600 9.577.100 10.471.200 9.318.500 9.375.290

18 = Ordentliches Ergebnis (10+17) 7.848.127 7.181.500 7.679.100 7.818.050 7.889.950 7.939.740

19 + Finanzertrage 0 0 0

20 - Zinsen und sonstige Finanzaufwen- 0 0 0
dungen

21 = Finanzergebnis (19+20) 0 0 0 0 0 0

22 = Ergebnis der laufenden Verwal- 7.848.127 7.181.500 7.679.100 7.818.050 7.889.950 7.939.740
tungstatigkeit (18+21)

23 + AuBerordentliche Ertréage 0 0 0

24 - AuBerordentliche Aufwendungen 0 0 0

25 = AuBerordentliches Ergebnis 0 0 0 0 0 0
(23+24)

26 = Jahresergebnis (22+25) 7.848.127 7.181.500 7.679.100 7.818.050 7.889.950 7.939.740

27 + Ertrage aus internen Leistungen 0 0 0 0 0 0

28 - Aufwendungen aus internen Leis- 1.100.700 1.319.700 1.386.500 1.410.100 1.435.500 1.445.200
tungsbeziehungen

29 = Ergebnis (26, 27, 28) 8.948.827 8.501.200 9.065.600 9.228.150 9.325.450 9.384.940
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Erlauterungen
Schulaufsicht / Schulverwaltung

Zeile 02

u.a.

Schlisselzuweisungen und anteilige Schulpauschale fur Berufskolleg Bergisches Land
(520.000 €),

Landeszuschuss aus dem Kommunalinvestitionsférderungsgesetz fur die Sanierung der Da-
cher der Friedrich-Frébel-Schule (333.300 €),

Ertrag aus der Auflédsung von Sonderposten (328.700 €),

Landeszuschuss fir Gruppen der Offenen Ganztagsschulen — OGS (219.000 €),
Landeszuschuss aus dem Sofortprogramm des Landes fur die Ausstattung der Lehrkrafte
der kreiseigenen Foérderschulen mit digitalen Endgeraten (102.200 €),

Ertrag aus Landeszuschiissen aus dem Digitalpakt fir Schulen fir die Digitalisierung der
kreiseigenen Forderschulen (86.050 €),

Ertrag aus dem Landesprogramm ,Geld oder Stelle* (42.000 €)

Zeile 04
Elternbeitrage der OGS-Gruppen (35.000 €)

Zeile 05

U.a.

Ertrage aus Elternbeitragen fir die Mittagsverpflegung an den kreiseigenen Forderschulen
(65.000 €),

Mieten und Einnahmen aus Nebenkosten der Hausmeisterwohnungen an der Friedrich-Fro-
bel-Schule (13.000 €)

Zeile 06
u.a.
Ertrage aus Erstattungen fir den Bundesfreiwilligendienst (64.500 €)

Zeile 11

Die Kalkulation beruht auf den individuellen Merkmalen der Beschéaftigten. Veranderungen im
Personalbestand (z.B. Mitarbeiterwechsel, Beférderungen, Hohergruppierungen oder Veran-
derungen der Arbeitszeit) bedingen Veranderungen der Personalaufwendungen. Zur nachhal-
tigen Bekampfung der Corona Pandemie wurden aufgrund der Dringlichkeitsent-scheidung
vom 19.10.2020 zusatzliche Stellenanteile im Umfang von 0,8 MJ in die Kalkula-tion einbezo-
gen. Zudem wurden im Rahmen des strategischen Aufgabenmanagements (SAM) neue Stel-
len im Umfang von 1,0 MJ berticksichtigt. Des Weiteren erfolgte eine Stellenmehrung um 0,39
MJ im Bereich der Schule mit Férderschwerpunkt Emotionale und soziale Entwicklung. Diese
Stellenmehrung ist durch die Umlage LES-Schule refinanziert. (s. Vorbericht Erlduterungen zu
Zeile 11) Daruber hinaus ergaben sich geringere Zufuhrungen zu den Pensionsruckstellungen
fur aktive Beamte. Im Gegenzug dazu fielen die Zuflhrun-gen zu den Pensionsruckstellungen
fur die Versorgungsempfanger, welche in der Produkt-gruppe 16.200 (Finanzmanagement)
berlcksichtigt werden, hdher aus (s. Erlauterungen zu Produktgruppe 16.200, Zeile 12).

Zeile 13

u.a.

Sanierungs- und Unterhaltsaufwendungen bzw. Mietnebenkosten fir die kreiseigenen und
angemieteten Schulgebaude (972.600 €),

laufende Bewirtschaftungskosten (Strom, Gas, Wasser, etc.) der kreiseigenen und
angemieteten Schulgebaude (755.000 €),

Finanzierung der Dienstleistung der FSJ- und BFD-Kréafte an Férderschulen mit dem
Forderschwerpunkt Geistige Entwicklung (100.000 €),
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laufende Aufwendungen flr Schilerverpflegung der beiden Férderschulen mit dem
Forderschwerpunkt Geistige Entwicklung (85.000 €),
Fachdienstleistungsstunden fur Schulsozialarbeit der Albert-Einstein-Schule (73.000 €)

Zeile 14
Abschreibung der kreiseigenen Sachanlagen und Schulgebaude (Immobilien und Einrich-
tungsgegenstande etc.)

Zeile 15

u.a.

laufender Schulkostenbeitrag fiir Kreisschiler am Bergischen Berufskolleg in Wipperftirth
und Wermelskirchen (1.181.000 €),

Zuschisse an OGS-Trager (312.000 €),

Aufwendungen fir das Landesprogramm ,Geld oder Stelle“ (42.000 €) — korrespondierend
zu Zeile 2

Zeile 16

u.a.

laufende Schilerbeférderungskosten zu den kreiseigenen Schulen (1.555.000 €),
laufende Mietaufwendungen fir angemietete kommunale Schulgebdude (618.500 €),
laufender Support der DV-Netzwerke sowie der Hard- und Software der kreiseigenen Forder-
schulen (200.000 €),

laufender Support padagogisches Netz (142.500 €),

laufender Schulkostenbeitrage fir Kreisschiler der Stiftung "Die Gute Hand" in Klirten
(65.000 €),

nicht investive IT-Gerate zur Digitalisierung der kreiseigenen Férderschulen (95.600 €),
digitale Endgerate flr Lehrkafte der kreiseigenen Forderschulen (60.000 €)
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Teilfinanzhaushalt Produktgruppe 03.400 Schulaufsicht,
Schulverwaltung

Nr. | Bezeichnung Ergebnis | Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
2019 2020 2021 2022 2023 2024

18 + Zuwendungen fir Investi- 458.667 704.400 788.500 677.800 765.800 749.800
tionsmaRnahmen

19 + Einzahlungen aus der VeraufRRerung 0 0 0 0 0 0
von Sachanlagen

20 + Einzahlungen aus der VeraufRerung 0 0 0 0 0 0
von Finanzanlagen

21 + Einzahlungen aus Beitrédgen u.a. 0 0 0 0 0 0
Entgelten

22 + Sonstige Investitionseinzahlungen 0 0 0 0 0 0

23 = Einzahlungen aus Investi- 458.667 704.400 788.500 677.800 765.800 749.800
tionstatigkeit

24 - Auszahlungen fir den Erwerb von 0 -723.500 0 -100.000 0 0
Grundstiicken und Gebauden

25 - Auszahlungen fir Baumaflnahmen -149.502 -45.000 -5.000 -5.000 -5.000 -5.000

26 - Auszahlungen fir den Erwerb von -60.099 -355.000 -392.300 -169.500 -366.700 -348.800
beweglichem Anlagevermdgen

27 - Auszahlungen fir den Erwerb von Fi- 0 0 0 0 0 0
nanzanlagen

28 - Auszahlungen von aktivierbaren 0 0 0 0 0 0
Zuwendungen

29 - Sonstige Investitionsauszahlungen 0 0 0 0 0 0

30 = Auszahlungen aus Investi- -209.601 -1.123.500 -397.300 -274.500 -371.700 -353.800
tionstatigkeit

31 = Saldo aus Investitionstatigkeit 249.066 -419.100 391.200 403.300 394.100 396.000
(23+30)

Erlauterungen

Schulaufsicht / Schulverwaltung

Zeile 18
Schulpauschale (510.000 €)

Zeile 26

Ersatzbeschaffungen fir die kreiseigenen Schulen, insbesondere digitaler Ausbau
(392.300 €)
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Investitionen Produktgruppe 03.400 Schulaufsicht, Schulverwaltung

Produktbereich 03. Schultrageraufgaben
Produktgruppe 03.400 Schulaufsicht, Schulverwaltung
Jahres- Ansatz Ansatz Finanz- Finanz- Finanz-

Nr. Bezeichnung ergebnis 2020 2021 plan plan plan

2019 2022 2023 2024
|400BAUA04 Baumalnahmen LES- 0 -723.500 0 -100.000 0 0
Schule
I400BAUANL BaumaRnahmen Schulen -17.000 -45.000 -5.000 -5.000 -5.000 -5.000
I400BGA Bewegliche Sachen -21.742 -152.500 -164.800 -78.200 -131.000 -132.800
|400BGA04 Bewegliche Sachen LES- -170.859 -202.500 -227.500 -91.300 -235.700 -216.000
Schule
1400SOPO Zuwendungen -51.333 97.200 116.800 38.800 86.800 88.500
[400SOP0O04 Zuwendungen LES-Schule 0 97.200 161.700 129.000 169.000 151.300
|400SOPOSP Schulpauschale 510.000 510.000 510.000 510.000 510.000 510.000
Summe Auszahlungen -209.601 -1.123.500 -397.300 -274.500 -371.700 -353.800
Summe Einzahlungen 458.667 704.400 788.500 677.800 765.800 749.800
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Produktbeschreibung Produktgruppe 03.460 Schulpsychologischer
Dienst

Produktbereich 03. Schultrageraufgaben

Produktgruppe 03.460 Schulpsychologischer Dienst

Produktinformationen

Produktverantwortlich

Beschreibung

Auftragsgrundlage
Zielgruppe

Globalziel

Strategisches Ziel

operationale Ziele

Bernhard Winkelmann

Die Produktgruppe umfasst das Produkt:
03.460.01 — Schulpsychologische Leistungen

1. Beratung fiir Eltern und Schilerinnen im Kreisgebiet

2. Beratung fur Lehrkrafte und andere mit Schule verbundene Berufsgruppen im Kreisgebiet

3. Fortbildungen fir Lehrkrafte und andere mit Schule verbundene Berufsgruppen im Kreisgebiet
und in der Region

4. Vernetzung im Kreisgebiet und in der Region

Beschlisse des Kreistages; Kooperationsvertrag mit dem Land Nordrhein-Westfalen

Schilerlnnen der Schulen im Rheinisch-Bergischen Kreis und deren Bezugspersonen,
Lehrkrafte und andere mit Schule verbundene Berufsgruppen im Kreisgebiet

Schilerinnen und Schiler werden individuell geférdert und erleben eine Umgebung,
die ihnen Werte und sozialen Halt vermittelt, damit sie ihr Potential bestmdglich entfalten, sich
selbstwirksam erleben und zu resilienten Personlichkeiten heranwachsen.

Gewahrleistung von passgenauen, zeitnahen und nachhaltigen Angeboten in Form von
psychologischer Beratung, Fortbildung und Vernetzung

Zu 1.: Gewahrleistung einer kurzen Wartezeit fur Eltern und Schulerinnen (Zeit zwischen Anmel
dung und erster personlicher/telefonischer Beratung durch eine Psychologin oder einen
Psychologen): Bei 80 % der Anmeldungen von Eltern und Schiilerinnen wird eine Wartezeit
< 6 Wochen erreicht.

Zu 2.: Gewahrleistung einer kurzen Wartezeit fur Lehrkrafte und andere mit Schule verbundene Be-
rufsgruppen (Zeit zwischen Anmeldung und erster personlicher/telefonischer Beratung durch
eine Psychologin oder einen Psychologen): Bei 80 % der Anmeldungen von Lehrkréften und
anderen mit Schule verbundenen Berufsgruppen wird eine Wartezeit von < 1 Woche erreicht.

zielbezogene Kennzahlen Ergebnis Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
2019 2020 2021 2022 2023 2024

Zu 1. Einhaltung der Wartezeit < 6 60 % 80 %* 80 %* 80 %* 80 %* 80 %

Wochen fir Eltern und Schiilerin-

nen (in %)

Zu 2. Einhaltung der Wartezeit < 1 86 % 80 %* 80 %* 80 %* 80 %* 80 %

Woche fiir Lehrkrafte und mit

Schule verbundene Berufsgruppen

(in 0/o)

* bei einer personellen Besetzung von 100 %

weitere Kennzahlen

Ergebnis Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
2019 2020 2021 2022 2023 2024

Zu 1. Beratungen fir Eltern und
Schiilerinnen

538 500 500 500 500 500

Zu 2. Beratungen fir Lehrkrafte
und mit Schule verbundene
Berufsgruppen

162 150 150 150 150 150

Zu 3. Konzeption und Durchfiih-

rung von Fortbildungsangeboten

(Anzahl Fortbildungen)

18 30 30 30 30 30
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Produktbeschreibung Produktgruppe 03.460 Schulpsychologischer

Dienst

Produktbereich 03. Schultrageraufgaben

Produktgruppe 03.460 Schulpsychologischer Dienst

Zu 4. Teilnahme an Arbeitskreisen 18 20 20 20 20 20
(Anzahl Treffen)

Anzahl der Stellen Ansatz 2020 Ansatz 2021

Beamte 1,000 1,641
Beschaftigte 5,971 5,330
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Teilergebnishaushalt Produktgruppe 03.460 Schulpsychologischer

Dienst
Nr. | Bezeichnung Ergebnis | Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
2019 2020 2021 2022 2023 2024

01 Steuern und ahnliche Abgaben 0 0 0

02 + Zuwendungen und allgemeine Um- 0 0 0
lagen

03 + Sonstige Transferertrage 0 0 0

04 + Offentlich-rechtliche Leistungsent- 0 0 0
gelte

05 + Privatrechtliche Leistungsentgelte 0 0 0

06 + Kostenerstattungen und Kostenum- 0 0 0
lagen

07 + Sonstige ordentliche Ertréage -7.176 -2.600 -2.500 -2.500 -2.500 -2.500

08 + Aktivierte Eigenleistung 0 0 0 0 0 0

09 +/-Bestandsveranderungen 0 0 0 0 0 0

10 = Ordentliche Ertrage -7.176 -2.600 -2.500 -2.500 -2.500 -2.500

11 - Personalaufwendungen 501.717 538.500 549.000 559.900 571.300 582.600

12 - Versorgungsaufwendungen 0 0 0 0 0 0

13 - Aufwend. fur Sach- und Dienstleis- 6.184 12.330 6.330 6.330 6.330 6.330
tungen

14 - Bilanzielle Abschreibungen 0 0 0 0 0 0

15 - Transferaufwendungen 0 0 0 0 0 0

16 - Sonstige ordentliche Aufwendungen 3.334 3.850 9.600 3.850 3.850 3.850

17 = Ordentliche Aufwendungen 511.235 554.680 564.930 570.080 581.480 592.780

18 = Ordentliches Ergebnis (10+17) 504.059 552.080 562.430 567.580 578.980 590.280

19 + Finanzertrage 0 0 0

20 - Zinsen und sonstige Finanzaufwen- 0 0 0
dungen

21 = Finanzergebnis (19+20) 0 0 0 0 0 0

22 = Ergebnis der laufenden Verwal- 504.059 552.080 562.430 567.580 578.980 590.280
tungstatigkeit (18+21)

23 + AuBerordentliche Ertréage 0 0 0

24 - AuBerordentliche Aufwendungen 0 0 0

25 = AuBerordentliches Ergebnis 0 0 0 0 0 0
(23+24)

26 = Jahresergebnis (22+25) 504.059 552.080 562.430 567.580 578.980 590.280

27 + Ertrage aus internen Leistungen 0 0 0 0 0 0

28 - Aufwendungen aus internen Leis- 255.800 268.200 394.300 401.700 408.800 410.800
tungsbeziehungen

29 = Ergebnis (26, 27, 28) 759.859 820.280 956.730 969.280 987.780 1.001.080
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Produktbeschreibung Produktgruppe 03.490 Bildung und Integration

Produktbereich 03. Schultrageraufgaben

Produktgruppe 03.490 Bildung und Integration

Produktinformationen

Produktverantwortlich Sophia Tiemann

Beschreibung Die Produktgruppe umfasst die Produkte:
03.490.01 — Bildung
03.490.02 — Integration

Produkt 03.490.01 - Bildung Leistungen

1. Geschiftsstelle Bildungsnetzwerk

Vernetzung und Férderung der Bildungsakteure und -angebote entlang der gesamten Bildungskette
in einem regionalen Bildungsnetzwerk.

- Vernetzung der relevanten Akteure in der Region zu den Handlungsfeldern:

* Schulische Inklusion: regelmaRige Treffen der Fachberatungen in Kooperation mit dem Schul-
Amt und den Inklusionsberatungen.

« Ubergang Kita-Grundschule: regelmaRige Treffen der regional delegierten Vertretungen der
Kitas und Grundschulen im RBK in Kooperation mit weiteren relevanten Akteuren.

« Digitale Bildung: u.a. Vernetzung der Schultrager im RBK in Bezug auf die Medienentwick-
lungsplanung sowie Angebotsentwicklung fiir Schulen,

- Vernetzung der Vertretungen aller Schulformen zur Erarbeitung von Strukturen und Angebote -
orientiert am Medienkompetenzrahmen NRW,

- Vernetzung der Medienkoordinator/innen aller Schulen im RBK,

- Vernetzung und Fortbildung der Medienscouts und zustandigen Fachlehrkrafte der Schulen.

- Organisation regelmaRiger kreisweiter Fachtage und Informationsveranstaltungen zu den Hand-
lungsfeldern im Bildungsnetzwerk gemaf Beschlisse im Lenkungskreis des Bildungsnetzwerkes
(mindestens zwei Veranstaltungen im Jahr)

- Organisation einer kreisweiten Bildungskonferenz gemaf Kooperationsvereinbarung mit dem
Land NRW (alle zwei Jahre)

- Sicherstellung des kreisweiten Wissenstransfers und der Vernetzung tber Publikationen und
Onlineportale (standige Aktualisierung der vorhandenen Internetportale sowie Verdffentlichung
von mindestens einer Publikation im Jahr in eigener Zustandigkeit).

2. Koordinierungsbiiro Ubergang Schule-Beruf

Koordinierung der Arbeitsprozesse und breit gefacherten Angebote verschiedener Akteure in den
Themenfeldern Studien- und Berufsorientierung, Ubergangsmanagement Schule-Beruf sowie Ent-
wicklung passgenauer bildungs- und arbeitsmarktrelevanter Angebote in Kooperation mit Dritten.

- Zur Gewabhrleistung eines abgestimmten Ubergangsmanagements Schule-Beruf im RBK werden
die relevanten Partner aus Schule, Hochschule, Wirtschaft, Jugendhilfe und Kreis in einer kreis-
weiten Steuerungsgruppe vernetzt. Hier erfolgt die Beratung und Abstimmung tiber Angebote und
Strukturen in der Region.

- Zur Umsetzung und Weiterentwicklung schulformspezifischer Standardelementen und weiterer
Angebote werden alle Studien- und Berufswahlkoordinator/innen aller Schulen im RBK in regel-
maRigen schulformbezogenen und schulformibergreifenden Arbeitstreffen vernetzt sowie weitere
relevante Akteure einbezogen.

- Vor dem Hintergrund des Auftrages aus dem Landesvorhaben ,Kein Abschluss ohne Anschluss®
wird in jedem Schuljahr eine Versorgung aller Schiiler/innen mit u.a. folgenden Standardelemen-
ten gewahrleistet:

* Potenzialanalysen fir alle Schiler/innen in Klasse 8 aller Schulen im RBK

» Koordinierte Berufsfelderkundungen fiir alle Schiler/innen in Klasse 8 bzw. 9 im RBK in Ab-
stimmung mit den relevanten Akteuren.

« Bei den vorhandenen Angeboten an Berufsfelderkundungsplatzen wird - orientiert an dem
regionalen Ausbildungsplatzangebot und -bedarf — jahrlich eine Angebotsabdeckung aller vor-
handenen Branchen im RBK erreicht.

* Curriculum zur beruflichen Orientierung an allen Schulen

*» Regional abgestimmtes Beratungsangebot fir alle Schulen in Kooperation mit auRerschuli-
schen Partnern wie der Agentur fur Arbeit und der Studienberatung der Hochschulen.

- Sicherstellung des kreisweiten Wissenstransfers iber Publikationen und Onlineportale (Internet-
portal Berufsfelderkundung und Onlinebewerberbuch) sowie Verdéffentlichung von mindestens
zwei Publikationen im Jahr in eigener Zustandigkeit.
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Produktbereich

Produktgruppe

03.490

03. Schultréageraufgaben

Bildung und Integration

- Organisation kreisweiter Informationstage fiir alle Schuler/innen im RBK zur zielgerichteten In-
formation Uber im Vorfeld durch die Schiler/innen ausgewahlte Ausbildungsberufe und Studien-
gange:

» Tag der Studienorientierung mit Hochschulen (einmal im Jahr)
» Tag der dualen Ausbildung im RBK mit Agentur fur Arbeit und Kammern (einmal im Jahr)

- Informationsveranstaltungen fur besondere Zielgruppen (u.a. fur Gefllichtete/Migranten in Ko-
operation mit dem Kommunalen Integrationszentrum und weiteren Akteuren)

3. MINT-Netzwerk

Vernetzung und Férderung von friih ansetzenden schulischen und auRerschulischen Angeboten in
den Themenfeldern MINT (Mathematik- Informatik-Naturwissenschaft-Technik) entlang der gesam-
ten Bildungskette in Zusammenarbeit mit den Partnern des zdi-Zentrums MINT-Netzwerk Rhein-
Berg.

- Vernetzung der MINT-Koordinator/innen aller Schulformen im RBK (mindestens zweimal jahrlich
stattfindende kreisweite Arbeitstreffen fur Kitas, Grundschulen und fur Schulen der Sek | und II).

- Bereitstellung von BSO-finanzierten Angeboten an allen weiterfuhrenden Schulen ab Klasse 8 der
Region (jahrliche Auslastung der maximal zur Verfligung stehenden BSO-Fdrdermittel)

- Vernetzung und Schulung der Lehrkrafte und padagogischen Fachkraften an Kitas, Grundschulen
und im Offenen Ganztag im Rahmen des Angebotes ,Haus der Kleinen Forscher” sowie Vernet-
zung mit weiterfiihrenden Angebote in Kooperation mit auRerschulischen Akteuren.

- Organisation von jahrlichen MINT-Feriencamps fir Schulerinnen und Schuler in Kooperation mit
Partnern aus Unternehmen, Hochschulen und Bildungsakteuren.

Auftragsgrundlage 03.490.01
Zielgruppe 03.490.01

Vertrag / Kooperationsvereinbarungen mit dem Land NRW

graphie beteiligt bzw. potenzielle Zielgruppen von Angeboten sind.

Globalziele 03.490.01

Alle Akteure, die am Bildungs- und Arbeitsmarktprozess entlang einer lebenslangen Bildungsbio-

- Steigerung von Qualitédt und Zugangen zu Bildungsangeboten in der Region u.a. mittels einer

Bereitstellung themenbezogener Informations-, Qualifizierungs- und Férderangebote in der
Region und einer Biindelung der Kréfte in relevanten Handlungsfeldern entlang der Bildungskette

- Umsetzung einer friih ansetzenden, flichendeckenden und durchgangigen Studien- und
Berufsorientierung fur alle Schilerinnen und Schuler in der Region

- Sicherung der Berufswahlentscheidungskompetenzen und Schaffung von Anschlussperspektiven
im RBK fiir Jugendliche im Ubergang von der Schule in den Beruf

- Férderung des regionalen Fachkraftenachwuchs durch eine Steigerung der Attraktivitat der dualen
Berufsausbildung

- Zusammenflhrung von betrieblichen Praxis- und Ausbildungsangeboten mit der Nachfrage der
Jugendlichen im RBK

- Frih ansetzende Forderung von Kompetenzen in den Fachern Mathematik, Informatik, Naturwis-

senschaften und Technik (MINT)
- Bereitstellung eines kreisweiten Ubergangsmanagements Schule-Beruf, in welchem kein junger
Mensch im RBK verloren geht.

Kennzahlen zu
03.490.01 — Bildung

Ansatz
2020

Ansatz
2021

Plan
2022

Plan
2023

Plan
2024

Zu 1. Geschiftsstelle Bildungsnet

zwerk

Anzahl der Informations- und Netz-
werktreffen im Bereich ,Schulische
Inklusion®

Anzahl der Informations-"und Netz-
werktreffen im Bereich ,Ubergang
Kita-Schule*

10

Anzahl der Netzwerktreffen flr
Schultrager und Schulen im Be-
reich ,Digitale Bildung*

12

10

10

10

10

Anzahl der Schulen im RBK mit
ausgebildeten Medienscouts

26

26

26

26

26

26

188




Rheinisch-Bergischer Kreis

Haushaltsplan 2021

Rheinisch-Bergischer

7l

Kreis

Produktbeschreibung Produktgruppe 03.490 Bildung und Integration

Produktbereich 03.

Produktgruppe 03.490

Schultréageraufgaben

Bildung und Integration

weitere Kennzahlen zu
03.490.01 — Bildung

Ergebnis
2019

Ansatz
2020

Ansatz
2021

Plan
2022

Plan
2023

Plan
2024

Anzahl kreisweiter Fachtage und
Informationsveranstaltungen sowie
Konferenzen

Anzahl der veroffentlichten Publika-
tionen / Onlineangebote

Zu 2. Koordinierungsbiiro Uberga

ng Schule-Beruf

Anzahl der Sitzungen der kreiswei-
ten Steuerungsgruppe ,Schule-Be-
ruf

4

Anzahl schulformbezogener Ver-
netzungstreffen der Studien- und
Berufswahlkoordinator/innen aller
Schulen im RBK

12

16

16

16

16

16

Anteil der beteiligten Schulen im
RBK an den Vernetzungstreffen

100 %

100 %

100 %

100 %

100 %

100%

Anzahl der mit Potenzialanalysen
in Klasse 8 erreichten Schuler/in-
nen an allgemeinbildenden Schu-
len

2772

2.668

2.433

2.300

2.300

2.300

Anteil der mit Potenzialanalysen er-
reichten Schiler/innen in Klasse 8
an allen allgemeinbildenden Schu-
len

100 %

100 %

100 %

100 %

100 %

100%

Anzahl der erfassten Schiler/innen
mit Berufsfelderkundungen in Be-
trieben

1.605

1.600

1.600

1.800

1.800

1.800

Anteil der Schiler/innen mit erfass-
ten koordinierten Berufsfelderkun-
dungen in Betrieben

61 %

59 %

63 %

66 %

66 %

66%

Anzahl der akquirierten Berufsfel-
derkundungsplatzen in regionalen
Betrieben

1.737

1.800

1.300

1.400

1.500

1.600

Anzahl der Schiilerbuchungen der
akquirierten Berufsfelderkundungs-
platze

1.255

1.292

1.000

1.100

1.200

1.300

Anteil der Schilerbuchungen der
akquirierten Berufsfelderkundungs-
platze

72 %

75 %

77 %

76 %

75 %

75%

Anteil der Schulen im RBK mit ei-
nem Curriculum zur Berufsorientie-
rung

70 %

70 %

80 %

90 %

100 %

100%

Anteil der Schulen mit abgestimm-
ten Beratungskonzept zur Studien-
und Berufsorientierung

40 %

50 %

60 %

70 %

80 %

90%
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Produktbereich 03.

Produktgruppe 03.490

Schultréageraufgaben

Bildung und Integration

weitere Kennzahlen zu
03.490.01 — Bildung

Ergebnis
2019

Ansatz
2020

Ansatz
2021

Plan
2022

Plan
2023

Plan
2024

Anzahl der Informationstage fir
Schiuler/innen und Eltern im RBK
zur Information Uber Ausbildungs-
berufe und Studiengéange

Anteil der teilnehmenden Ziel-
gruppe aus Klasse 9 beim ,Tag der
dualen Ausbildung® des RBK

78 %

82 %

83 %

84 %

85 %

85%

Anteil der teilnehmenden Ziel-
gruppe aus den Abschlussklassen
im RBK beim ,Tag der Studienori-
entierung” des RBK

77 %

85 %

85 %

85 %

85 %

85%

Anzahl themenbezogener Publika-
tionen in eigener Zustandigkeit.

Zu 3. MINT-Netzwerk

Anzahl der Vernetzungstreffen fiir
MINT-Koordinator/innen

Anzahl BSO-finanzierter Angebo-
ten fur Schulen im RBK

32

31

31

31

31

31

Anteil Auslastung der MINT-BSO
Foérdermittel

100%

100 %

100 %

100 %

100 %

100

Vernetzungs- und Schulungsange-
bote zum Projekt ,Haus der kleinen
Forscher” sowie weiterer Angebote

10

10

10

10

10

10

Anzahl der MINT-Feriencamps

Anzahl der Partner im MINT Netz-
werk

89

90

91

92

93

94
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Kreis

Rheinisch-Bergischer

Produktbeschreibung Produktgruppe 03.490 Bildung und Integration

Produktbereich 03. Schultrageraufgaben

Produktgruppe 03.490 Bildung und Integration

Produktinformationen

Produkt 03.490.02 —
Integration

Auftragsgrundlage 03.490.02 Integrations- und Teilhabegesetze NRW, Beschliisse des Kreistages zuletzt vom 14.12.2017

Zielgruppe 03.490.02 Menschen mit Migrationshintergrund, Fachkrafte und Akteure der Integrationsférderung

im Rheinisch-Bergischen Kreis

Forderung der Integration als gesamtgesellschaftlichen Prozess und Ermdglichung der gleichbe-
rechtigten Teilhabe von Menschen mit Migrationshintergrund in allen gesellschaftlichen Bereichen
im Rheinisch-Bergischen Kreis.

Strategische Ziele 03.490.02 1.

Globalziele 03.490.02

Mit der Durchfiihrung von Abstimmungsprozessen wird ein koordiniertes Handeln zwischen den

Dezernaten des Kreises sowie zwischen Kreisverwaltung und kreisangehérigen Kommunen

zu Themen der Integration sichergestellt.

2. Mit der Koordinierung, Qualifizierung, Entwicklung und Durchflihrung von Projekten in der Inte-
grationsarbeit wird die bedarfsgerechte Integrationsarbeit im Rheinisch-Bergischen Kreis unter-
stltzt.

3. Durch die Beratung von Zugewanderten und Fachkréaften entlang der Bildungskette von der fru-
hen Bildung bis zum Ubergang von der Schule in die Ausbildung/Beruf werden die Integrations-
chancen zugewanderter Menschen im Rheinisch-Bergischen Kreis verbessert.

4. Durch den Einsatz von Programmen zur finanziellen Férderung der Integrationsarbeit wird die
Arbeit von Vereinen und Initiativen untersttitzt.

5. Durch geeignete Beratungs- und Qualifizierungsangebote wird das Ehrenamt bei der Integrati-

onsarbeit im Rheinisch-Bergischen Kreis unterstitzt.

Operationale Ziele 03.490.02 1.1 Einrichtung eines Planungsgremiums flir Integration mit Vertretern aus den kreisangeh6-
rigen Kommunen (mind. 2x jahrlich)

.2 Vernetzung der integrationsrelevanten Akteure im Rahmen verschiedener Arbeitskreise.

1 Zielgerichtete Durchfliihrung von Angeboten zur Qualifizierung der Beschéaftigten in Kin-

dertageseinrichtungen und Schulen sowie Fortbildungen zur Interkulturellen Sensibilisierung in

sonstigen Einrichtungen.

3.1 Durchfiihrung von Beratung zur Vermittlung von zugewanderten, schulpflichtigen Kindern und
Jugendlichen in eine Schule.

3.2 Organisation von Informationsveranstaltungen fir zugewanderte Eltern und deren Kinder zum
deutschen Schulsystem sowie zu den Bildungsubergangen.

4.1 Beantragung und Verwendung von Férdermitteln zur Unterstlitzung der Integrationsarbeit im
Rheinisch-Bergischen Kreis.

5.1 Entwicklung und Durchfiihrung von bedarfsgerechten Weiterbildungsangeboten fur ehren-
amtlich Engagierte in der Integrationsarbeit.

5.2 Planung und Durchfiihrung von Austauschformaten fir das Ehrenamt

5.3 Planung und Durchflihrung eines ,Ehrenamtstages” im Rheinisch-Bergischen Kreis

Zielbezogene Kennzahlen
zu 03.490.02

Ergebnis
2019

Ansatz
2020

Ansatz
2021

Plan
2022

Plan
2023

Plan
2024

Anzahl der Sitzungen des Pla-
nungsgremiums

Anzahl der durchgeflihrten Arbeits-
kreissitzungen

14

14

12

12

12

12

Anzahl der durchgefihrten Qualifi-
zierungs- / Fortbildungsveranstal-
tungen

12

10

10

10

10

10

Anzahl der Beratungen zur Ver-
mittlung

209

200

200

200

200

200
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Produktbeschreibung Produktgruppe 03.490 Bildung und Integration

Produktbereich 03.

Produktgruppe 03.490

Schultréageraufgaben

Bildung und Integration

Weitere zielbezogene Kennzah-
len zu 03.490.02

Ergebnis
2019

Plan
2022

Ansatz
2021

Ansatz
2020

Plan
2023

Plan
2024

Anzahl der durchgefiihrten Infor-
mationsveranstaltungen zum
Schulsystem und zu Bildungsuber-
gangen

10

10 10

10

10

10

Anzahl der Initiativen und Vereine
aus dem Rheinisch-Bergischen
Kreis, denen Fordermittel weiter-
gegeben werden

29

35 26

26

26

26

Anzahl der geplanten und durch-
geflhrten Weiterbildungsangebote
fir ehrenamtlich Engagierte in der
Integrationsarbeit

Anzahl der Sitzungen des ,Runden
Tisch® fir das Ehrenamt

Anzahl der geplanten und durch-
geflhrten ,Ehrenamtstage”

Anzahl der Stellen

Ansatz 2020

Ansatz 2021

Beamte

0,000

0,500

Beschaftigte

8,500

16,000
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Teilergebnishaushalt Produktgruppe 03.490 Bildung
Nr. | Bezeichnung Ergebnis | Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
2019 2020 2021 2022 2023 2024
01 Steuern und ahnliche Abgaben 0 0 0 0 0 0
02 + Zuwendungen und allgemeine Um- -85.756 -93.930 -563.889 -728.287 -322.875 -314.740
lagen
03 + Sonstige Transferertrage 0 0 0 0 0 0
04 + Offentlich-rechtliche Leistungsent- 0 0 0
gelte
05 + Privatrechtliche Leistungsentgelte 0 0 0 0 0 0
06 + Kostenerstattungen und Kostenum- -300.716 -300.900 -824.600 -646.100 -649.200 -652.400
lagen
07 + Sonstige ordentliche Ertrage -17.404 -4.500 -35.300 -19.700 -8.000 -8.000
08 + Aktivierte Eigenleistung 0 0 0 0 0 0
09 +/-Bestandsveranderungen 0 0 0 0 0 0
10 = Ordentliche Ertrage -403.876 -399.330 -1.423.789 -1.394.087 -980.075 -975.140
11 - Personalaufwendungen 846.547 885.700 1.820.500 1.854.400 1.889.000 1.924.100
12 - Versorgungsaufwendungen 0 0 0 0 0 0
13 - Aufwend. fur Sach- und Dienstleis- 127.153 170.600 170.900 164.900 161.700 161.700
tungen
14 - Bilanzielle Abschreibungen 13.231 22.499 17.732 17.770 16.270 2.000
15 - Transferaufwendungen 2.350 0 110.450 110.450 110.450 110.450
16 - Sonstige ordentliche Aufwendungen 10.022 13.620 396.641 563.501 160.689 160.689
17 = Ordentliche Aufwendungen 999.303 1.092.419 2.516.223 2.711.021 2.338.109 2.358.939
18 = Ordentliches Ergebnis (10+17) 595.428 693.089 1.092.434 1.316.934 1.358.034 1.383.799
19 + Finanzertrage 0 0 0
20 - Zinsen und sonstige Finanzaufwen- 0 0 0
dungen
21 = Finanzergebnis (19+20) 0 0 0 0 0 0
22 = Ergebnis der laufenden Verwal- 595.428 693.089 1.092.434 1.316.934 1.358.034 1.383.799
tungstatigkeit (18+21)
23 + AuBerordentliche Ertréage 0 0 0 0 0 0
24 - AuRerordentliche Aufwendungen 0 0 0
25 = AuBerordentliches Ergebnis 0 0 0 0 0 0
(23+24)
26 = Jahresergebnis (22+25) 595.428 693.089 1.092.434 1.316.934 1.358.034 1.383.799
27 + Ertrge aus internen Leistungen 0 0 0 0 0 0
28 - Aufwendungen aus internen Leis- 338.200 353.100 795.300 809.100 823.700 828.600
tungsbeziehungen
29 = Ergebnis (26, 27, 28) 933.628 1.046.189 1.887.734 2.126.034 2.181.734 2.212.399
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Erlauterungen
Bildung und Integration

Zeile 02

Zuwendung des Landes im Rahmen des Férderprogramms ,Durchstarten in Ausbildung und
Arbeit” (231.952 €),

Zuwendung aus dem Landeshaushalt zur Starkung der kommunalen Integrationsarbeit
(KOMM-AN KI NRW) (110.450 €),

zdi-BSO-MINT-Fordermittel (60.000 €),

Zuwendung des Landes an Kreise und Stadte nach der ,Richtlinie fir die Férderung Kommu-
naler Integrationszentren Sachkosten fur Lainsprachmittlerpool (50.000 €),

Zuwendung des Landes fir die Durchfiihrung des aulRerunterrichtlichen Angebots- ,Ferienin-
tensivtraining — FIT in Deutsch” fir neuzugewanderte Schiilerinnen und Schler (25.000 €),
Zuwendung aus dem Landesprogramm ,Integrationschancen fiir Kinder und Familien (IfKuF)
(25.000 €),

Inklusionsfonds — Mittel des Inklusionsfonds des Landes NRW fir das Regionale Bildungs-
netzwerk (15.000 €),

Zuwendung des Landes an Kreise und kreisfreie Stadte gemaf der Richtlinie Gber die Ge-
wahrung von Zuwendungen zur Starkung der kommunalen Integrationsarbeit (KOMM-AN Ki
NRW) (15.000 €),

ESF-Férderung: Sachkosten Koordinierungsbiiro Ubergang Schule-Beruf (10.000 €),
Ertrage aus der Auflésung von SoPo aus Zuwendungen (9.647 €),

Foérdermittel aus dem Bundeshaushalt, BMBF-Ausbildungsstrukturprogramm ,,JOB-
STARTERplus — Fir die Zukunft ausbilden® sowie aus Mitteln des ESF (3.000 €),
zdi-Schilerlabor ,Mathematikzentrum im Bergischen Land® Férdermittel (1.600 €)

Zeile 06

Personalkostenzuschiisse von Bund und Land,

Aufgrund der Uberfiihrung des Bereichs Integration aus der ehemaligen Produktgruppe
05.580 (Integration und Inklusion) erhéhen sich die Personalkostenzuschiisse.

Zeile 11

Die Kalkulation beruht auf den individuellen Merkmalen der Beschéaftigten. Veranderungen im
Personalbestand (z.B. Mitarbeiterwechsel, Beférderungen, Hohergruppierungen oder Veran-
derungen der Arbeitszeit) bedingen Veranderungen der Personalaufwendungen. Durch die
Auflésung der Produktgruppe 05.580 (Integration und Inklusion) wurden die Personalaufwen-
dungen des Bereichs Integration in die Produktgruppe 03.490 tberfiihrt. Bei der Haushaltspla-
nung wurde im Rahmen des strategischen Aufgabenmanagement (SAM) zudem eine neue
Stelle im Umfang von 1,0 MJ in die Kalkulation einbezogen (s. Vorbericht Erlauterungen zu
Zeile 11).

Zeile 13

zdi-BSO-MINT-Manahmen (60.000 €),

Sachkosten Kommunale Koordinierung (25.000 €),

Geschéaftsstelle Bildungsnetzwerk (Veranstaltungen, Dokumentationen, Sachkosten)
(15.000 €),

Inklusionsfonds — Durchfiihrung von MalRnahmen im Zusammenhang mit dem Inklusionspro-
zess (15.000 €),

Beteiligung am BNE-Bildungsprogramm (14.000 €),

zdi-Netzwerk MINT Rhein-Berg — Sachmittel (Flyer, Website, Veranstaltungen, etc.)
(10.000 €),

Aufwendungen flr Busfahrten zu aufRerschulischen Lernstandorten (9.000 €),
,binbereit.de — fiir eine duale Ausbildung“ (Sachkosten Jobstarter) (6.000 €),

194



Rheinisch-Bergischer Kreis

Haushaltsplan 2021 Sy —

Rheinisch-Bergischer Kreis

zdi-Netzwerk MINT Rhein-Berg — Durchflihrung der Fortbildungsinitiative ,Haus der kleinen
Forscher” (u.a. Kosten fur Trainer und Material), Zertifizierungen (5.000 €),

Projekt- und Offentlichkeitsarbeit Amt 49 allgemein (Flyer, Projektkosten) (5.000 €),
Mathematikzentrum, konsumtive Mittelverwendung (3.200 €),

Aufwendungen flr Aus- und Fortbildung Amt 49 (1.200 €)

Zeile 15
Zuweisung und Zuschusse fir Ifd. Zwecke v. Land (110.450 €)

Zeile 16

Aufwand fir die Umsetzung von Bausteinen aus dem Foérderprogramm ,Durchstarten in Aus-
bildung und Arbeit* (231.952 €)

Aufwand fur den Einsatz von Lainsprachmittlern (50.000 €),

Aufwand fur das Forderprogramm ,Integrationschancen fir Kinder und Familien (IfKuF)
(25.000 €),

Aufwand fur die Durchfihrung des aul3erunterrichtlichen Angebots- ,Ferienintensivtraining —
FIT in Deutsch” fir neuzugewanderte Schilerinnen und Schiler (25.000 €),

Aufwand fur die Umsetzung von Projekten und Durchfiihrung von Veranstaltungen des Kom-
munalen Integrationszentrums (22.000 €),

Aufwand fur die Umsetzung des Programms ,Starkung der kommunalen Integrationsarbeit
(KOMM-AN KI NRW)* (15.000 €),

Aufwand fur Miet- und Nebenkosten, Burordume Altes Rathaus Bismarckstral3e in Burscheid
(5.689 €)
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Teilfinanzhaushalt Produktgruppe 03.490 Bildung und Integration
Nr. | Bezeichnung Ergebnis | Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
2019 2020 2021 2022 2023 2024

18 + Zuwendungen fir Investi- 0 20.000 -6.000 0 0 0
tionsmaRnahmen

19 + Einzahlungen aus der VeraufRerung 0 0 0 0 0 0
von Sachanlagen

20 + Einzahlungen aus der VeraufRerung 0 0 0 0 0 0
von Finanzanlagen

21 + Einzahlungen aus Beitrédgen u.a. 0 0 0 0 0 0
Entgelten

22 + Sonstige Investitionseinzahlungen 0 0 0 0 0 0

23 = Einzahlungen aus Investi- 0 20.000 -6.000 0 0 0
tionstatigkeit

24 - Auszahlungen fir den Erwerb von 0 0 0 0 0 0
Grundstiicken und Geb&auden

25 - Auszahlungen fir BaumaBnahmen 0 0 0 0 0

26 - Auszahlungen fir den Erwerb von -34.000 -9.500 -3.500 -3.500 -3.500
beweglichem Anlagevermdgen

27 - Auszahlungen fir den Erwerb von Fi- 0 0 0 0 0 0
nanzanlagen

28 - Auszahlungen von aktivierbaren 0 0 0 0 0 0
Zuwendungen

29 - Sonstige Investitionsauszahlungen 0 0 0 0 0 0

30 = Auszahlungen aus Investi- 0 -34.000 -9.500 -3.500 -3.500 -3.500
tionstatigkeit

31 = Saldo aus Investitionstétigkeit 0 -14.000 -15.500 -3.500 -3.500 -3.500
(23+30)

Investitionen Produktgruppe 03.490 Bildung und Integration

Produktbereich 03. Schultrageraufgaben

Produktgruppe 03.490 Bildung

Jahres- Ansatz Ansatz Finanz- Finanz- Finanz-
Nr. Bezeichnung ergebnis 2020 2021 plan plan plan
2019 2022 2023 2024

1490BGA Bewegliche Vermogensge- 0 -34.000 -7.500 -1.500 -1.500 -1.500

genstande

1490BGAO02 Bewegliche Sachen 0 0 -2.000 -2.000 -2.000 -2.000

1490SOPO Sonderposten 49 0 20.000 -6.000 0 0 0

Summe Auszahlungen 0 -34.000 -9.500 -3.500 -3.500 -3.500

Summe Einzahlungen 0 20.000 -6.000 0 0 0
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Teilergebnishaushalt Produktbereich 04. Kultur und Wissenschaft

Nr. | Bezeichnung Ergebnis | Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
2019 2020 2021 2022 2023 2024

01 Steuern und ahnliche Abgaben 0 0 0 0 0 0

02 + Zuwendungen und allgemeine Um- -123.903 -219.050 -246.350 -226.350 -246.350 -226.350
lagen

03 + Sonstige Transferertrage 0 0 0 0 0 0

04 + Offentlich-rechtliche Leistungsent- -1.940 -3.000 -3.000 -3.000 -3.000 -3.000
gelte

05 + Privatrechtliche Leistungsentgelte 0 0 0 0 0 0

06 + Kostenerstattungen und Kostenum- -50.606 -48.500 -49.500 -50.500 -51.500 -52.500
lagen

07 + Sonstige ordentliche Ertréage -164 -1.300 -1.400 -1.400 -1.400 -1.400

08 + Aktivierte Eigenleistung 0 0 0 0 0 0

09 +/-Bestandsveranderungen 0 0 0 0 0 0

10 = Ordentliche Ertrage -176.613 -271.850 -300.250 -281.250 -302.250 -283.250

11 - Personalaufwendungen 257.081 257.300 287.700 293.300 299.200 305.000

12 - Versorgungsaufwendungen 0 0 0 0 0 0

13 - Aufwend. fur Sach- und Dienstleis- 30.600 99.500 99.500 79.500 99.500 79.500
tungen

14 - Bilanzielle Abschreibungen 0 0 0 0 0 0

15 - Transferaufwendungen 50.800 93.500 100.500 100.500 100.500 100.500

16 - Sonstige ordentliche Aufwendungen 85.626 118.800 139.100 139.100 139.100 139.100

17 = Ordentliche Aufwendungen 424.107 569.100 626.800 612.400 638.300 624.100

18 = Ordentliches Ergebnis (10+17) 247.494 297.250 326.550 331.150 336.050 340.850

19 + Finanzertrage 0 0 0

20 - Zinsen und sonstige Finanzaufwen- 0 0 0
dungen

21 = Finanzergebnis (19+20) 0 0 0 0 0 0

22 = Ergebnis der laufenden Verwal- 247.494 297.250 326.550 331.150 336.050 340.850
tungstatigkeit (18+21)

23 + AuBerordentliche Ertréage 0 0 0 0 0 0

24 - AuRerordentliche Aufwendungen 0 0 0

25 = AuBerordentliches Ergebnis 0 0 0 0 0 0
(23+24)

26 = Jahresergebnis (22+25) 247.494 297.250 326.550 331.150 336.050 340.850

27 + Ertrge aus internen Leistungen 0 0 0 0 0 0

28 - Aufwendungen aus internen Leis- 135.100 149.800 193.000 196.300 200.000 201.400
tungsbeziehungen

29 = Ergebnis (26, 27, 28) 382.594 447.050 519.550 527.450 536.050 542.250
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Produktbeschreibung Produktgruppe 04.410 Kultur

Produktbereich 04. Kultur und Wissenschaft

Produktgruppe 04.410 Kultur

Produktinformationen

Produktverantwortlich

Beschreibung

Auftragsgrundlage
Zielgruppe

Globalziele

operationale Ziele

Charlotte Loesch

Die Produktgruppe umfasst das Produkt:
04.410.01 - Allgemeine kulturelle Dienstleistungen

Es umfasst drei Leistungsbereiche:
1. Konzeption, Planung und Durchfiihrung eigener Veranstaltungen
2. Umsetzung von Projekten und Veranstaltungen in Kooperation mit Dritten innerhalb und
aufllerhalb des Kreises
3. Service fur Dritte:
a) Fordermittel des Kreises,
b) Information, Beratung, Begleitung von Antragsverfahren (inkl. Juries) u.a. bei Stiftungen, Land
NRW wie LVR plus Zahlungsabwicklung, Prifung Verwendungsnachweise,
c) Auskinfte, Kontaktvermittlung, Arbeitshinweise etc.

Beschlisse des Kreistages, Erlasse des Landes NRW (Regionale Kulturpolitik, Kultur + Schule)

Birgerinnen und Burger im Rheinisch-Bergischen Kreis / in der Region als Produzenten von Kultur
(Schulen, Vereine, Chére, Autoren, Musiker oder Kunstler - Laien wie Profis) sowie die Konsumen-
ten von Kultur

- Forderung der regionalen Kulturszene
- Offentlichkeitsarbeit / Vermittlung der Kulturszene Rhein-Berg nach auen
- Kulturelle Bildung

Zu 1. Kreiseigene Veranstaltungen

Zu 2. Kooperation mit 6ffentlichen / vereinsgebundenen / privaten Partnern wie u.a. Schulen
Vertretung der RBK-Kulturszene aulRerhalb des Kreises in regionalen und tberregionalen
Gremien

Zu 3. Beratung / Coaching offentlicher / vereinsgebundener / privater Veranstalter

zielbezogene Kennzahlen Ergebnis Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
2019 2020 2021 2022 2023 2024

Zu 1. Kreiseigene Veranstaltungen

Ausstellungen / Kreishaus 6 6

Veranstaltungen FORUM OST- 6 20 20

WEST im RBK

Veranstaltungen im Kontext 20 20 0 0 0

Beethoven-Jubilaumsjahr 2020

Schwerpunkt Kinder / Jugendliche 60 60 60 60 60 60

Projekte / Tagungen 3 6 6 6 6 6

Kunstler / Referenten / Mitwirkende 380 600 600 500 600 500

Rezipienten 5.000 8.000 8.000 6.000 8.000 6.000

Zu 2. Kooperation mit 6ffentlichen / vereinsgebundenen / privaten Partnern wie u.a. Schulen

Vertretung der RBK-Kulturszene auBerhalb des Kreises in regionalen und iiberregionalen Gremien

Aktionen im Zusammenhang mit 4 4 4 4 4 4

dem rheinisch-bergischen Heimat-

kalender

Kooperationspartner 60 70 70 60 70 60
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Produktbeschreibung Produktgruppe 04.410 Kultur
Produktbereich 04. Kultur und Wissenschaft
Produktgruppe 04.410 Kultur
Projekte zu Vernetzungen / 30 30 30 30 30 30
Kooperationen - Aufenvertretun-
gen
zielbezogene Kennzahlen Ergebnis Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
2019 2020 2021 2022 2023 2024
KulturScouts Bergisches Land, ab Schuljahr 2015/2016
Kulturorte 23 26 26 26 26 26
Schulen, Klassen Sek | 48 54 56 56 72 72
Veranstaltungen 5 4 4 4 4 4
Kooperationspartner 11 12 12 12 12 12
Zu 3. Beratung / Coaching offentlicher / vereinsgebundener / privater Veranstalter
Zuschisse 50 50 50 50 50 50
Beratungen 60 30 60 60 60 60
Service 300 300 300 300 300 300
weitere Kennzahlen Ergebnis Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
2019 2020 2021 2022 2023 2024
Medienecho
Printmedien allgemein 120 120 120 100 120 120
Printmedien KulturScouts 20 60 60 60 60 60
Homepage KulturScouts Besucher 5.324 4.000 5.000 5.000 5.000 5.000
Homepage FORUM OSTWEST 31.059 20.000 40.000 20.000 40.000 20.000
Besucher
Anzahl der Stellen Ansatz 2020 Ansatz 2021
Beamte 0,750 0,750
Beschaftigte 2,289 2,289
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Nr. | Bezeichnung Ergebnis | Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
2019 2020 2021 2022 2023 2024
01 Steuern und ahnliche Abgaben 0 0 0 0 0 0
02 + Zuwendungen und allgemeine Um- -123.903 -219.050 -246.350 -226.350 -246.350 -226.350
lagen
03 + Sonstige Transferertrage 0 0 0 0 0 0
04 + Offentlich-rechtliche Leistungsent- -1.940 -3.000 -3.000 -3.000 -3.000 -3.000
gelte
05 + Privatrechtliche Leistungsentgelte 0 0 0 0 0 0
06 + Kostenerstattungen und Kostenum- -50.606 -48.500 -49.500 -50.500 -51.500 -52.500
lagen
07 + Sonstige ordentliche Ertréage -164 -1.300 -1.400 -1.400 -1.400 -1.400
08 + Aktivierte Eigenleistung 0 0 0 0 0 0
09 +/-Bestandsveranderungen 0 0 0 0 0 0
10 = Ordentliche Ertrage -176.613 -271.850 -300.250 -281.250 -302.250 -283.250
11 - Personalaufwendungen 257.081 257.300 287.700 293.300 299.200 305.000
12 - Versorgungsaufwendungen 0 0 0 0 0 0
13 - Aufwend. fur Sach- und Dienstleis- 30.600 99.500 99.500 79.500 99.500 79.500
tungen
14 - Bilanzielle Abschreibungen 0 0 0 0 0 0
15 - Transferaufwendungen 50.800 93.500 100.500 100.500 100.500 100.500
16 - Sonstige ordentliche Aufwendungen 85.626 118.800 139.100 139.100 139.100 139.100
17 = Ordentliche Aufwendungen 424.107 569.100 626.800 612.400 638.300 624.100
18 = Ordentliches Ergebnis (10+17) 247.494 297.250 326.550 331.150 336.050 340.850
19 + Finanzertrage 0 0 0
20 - Zinsen und sonstige Finanzaufwen- 0 0 0
dungen
21 = Finanzergebnis (19+20) 0 0 0 0 0 0
22 = Ergebnis der laufenden Verwal- 247.494 297.250 326.550 331.150 336.050 340.850
tungstatigkeit (18+21)
23 + AuBerordentliche Ertréage 0 0 0 0 0 0
24 - AuRerordentliche Aufwendungen 0 0 0
25 = AuBerordentliches Ergebnis 0 0 0 0 0 0
(23+24)
26 = Jahresergebnis (22+25) 247.494 297.250 326.550 331.150 336.050 340.850
27 + Ertrage aus internen Leistungen 0 0 0 0 0 0
28 - Aufwendungen aus internen Leis- 135.100 149.800 193.000 196.300 200.000 201.400
tungsbeziehungen
29 = Ergebnis (26, 27, 28) 382.594 447.050 519.550 527.450 536.050 542.250
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Erlauterungen
Kultur

Zeile 02

u.a.

KulturScouts (135.100 €),

LZ Landesprogramm Kultur und Schule (63.000 €),
Schul op Jock (2.500 €)

Zeile 11

Die Kalkulation beruht auf den individuellen Merkmalen der Beschéftigten. Veranderungen
im Personalbestand (z.B. Mitarbeiterwechsel, Beférderungen, Héhergruppierungen oder Ver-
anderungen der Arbeitszeit) bedingen Veranderungen der Personalaufwendungen.

Zeile 13

u.a.

Aufwendungen flr die Durchflihrung von Veranstaltungen und Projekten,

GEMA-Beitrage, Gestaltung und Druck von Flyern und Programmen, Honorare mitwirkender
Kunstler / Dozenten / Referenten usw.

Zeile 15

u.a.

Zuschisse Landesprogramm Kultur und Schule (63.000 €),
Schul op Joéck (2.500 €)

Zeile 16

KulturScouts (135.100 €),
Dienstreisen (4.000 €)
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Teilergebnishaushalt Produktbereich 05. Soziale Leistungen

Nr. | Bezeichnung Ergebnis | Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
2019 2020 2021 2022 2023 2024

01 Steuern und ahnliche Abgaben -10.103.732 -9.400.000 -11.090.400 -9.400.000 -9.400.000 -9.400.000

02 + Zuwendungen und allgemeine Um- -1.078.701 -2.069.125 -1.273.850 -953.900 -756.650 -731.650
lagen

03 + Sonstige Transferertrage -2.704.288 -2.434.870 -1.875.000 -1.895.000 -1.895.000 -1.895.000

04 + Offentlich-rechtliche Leistungsent- -39.490 -32.390 -35.650 -35.650 -35.650 -35.650
gelte

05 + Privatrechtliche Leistungsentgelte 249.581 -150.000 -150.000 -150.000 -150.000 -150.000

06 + Kostenerstattungen und Kostenum- -58.224.273 -62.979.935 -78.088.850 -81.990.450 -81.113.025 -81.191.059
lagen

07 + Sonstige ordentliche Ertrage -770.401 -288.020 -322.700 -315.300 -332.400 -315.200

08 + Aktivierte Eigenleistung 0 0 0 0 0 0

09 +/-Bestandsveranderungen 0 0 0 0 0 0

10 = Ordentliche Ertrage -72.671.303 -77.354.340 -92.836.450 -94.740.300 -93.682.725 -93.718.559

11 - Personalaufwendungen 13.333.552 16.624.400 15.623.300 16.027.400 16.338.300 16.661.800

12 - Versorgungsaufwendungen 0 0 0 0 0 0

13 - Aufwend. fur Sach- und Dienstleis- 48.738 54.180 69.600 69.600 69.600 61.600
tungen

14 - Bilanzielle Abschreibungen 4.288 7.016 7.084 7.500 7.500 7.500

15 - Transferaufwendungen 108.322.465 116.260.200 122.627.500 128.408.400 128.003.825 128.674.046

16 - Sonstige ordentliche Aufwendungen 8.852.812 8.643.830 9.191.000 9.352.700 9.549.600 9.911.100

17 = Ordentliche Aufwendungen 130.561.854 141.589.626 147.518.484 153.865.600 153.968.825 155.316.046

18 = Ordentliches Ergebnis (10+17) 57.890.552 64.235.286 54.682.034 59.125.300 60.286.100 61.597.487

19 + Finanzertrage 0 0 0

20 - Zinsen und sonstige Finanzaufwen- 0 0 0
dungen

21 = Finanzergebnis (19+20) 0 0 0 0 0 0

22 = Ergebnis der laufenden Verwal- 57.890.552 64.235.286 54.682.034 59.125.300 60.286.100 61.597.487
tungstatigkeit (18+21)

23 + AuBerordentliche Ertréage 0 0 0 0 0 0

24 - AuRerordentliche Aufwendungen 0 0 0

25 = AuBerordentliches Ergebnis 0 0 0 0 0 0
(23+24)

26 = Jahresergebnis (22+25) 57.890.552 64.235.286 54.682.034 59.125.300 60.286.100 61.597.487

27 + Ertrage aus internen Leistungen 0 0 0 0 0 0

28 - Aufwendungen aus internen Leis- 4.439.900 5.841.100 5.715.700 5.775.400 5.894.400 5.955.900
tungsbeziehungen

29 = Ergebnis (26, 27, 28) 62.330.452 70.076.386 60.397.734 64.900.700 66.180.500 67.553.387
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Teilfinanzhaushalt Produktbereich 05. Soziale Leistungen

Nr. | Bezeichnung Ergebnis | Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
2019 2020 2021 2022 2023 2024

18 + Zuwendungen fir Investi- 0 0 0 0 0 0
tionsmaRnahmen

19 + Einzahlungen aus der VeraufRerung 0 0 0 0 0 0
von Sachanlagen

20 + Einzahlungen aus der VeraufRerung 0 0 0 0 0 0
von Finanzanlagen

21 + Einzahlungen aus Beitrédgen u.a. 0 0 0 0 0 0
Entgelten

22 + Sonstige Investitionseinzahlungen 0 0 0 0 0 0

23 = Einzahlungen aus Investi- 0 0 0 0 0 0
tionstatigkeit

24 - Auszahlungen fir den Erwerb von 0 0 0 0 0 0
Grundstiicken und Geb&auden

25 - Auszahlungen fir BaumaBnahmen 0 0 0 0 0 0

26 - Auszahlungen fir den Erwerb von -3.597 -7.500 -7.500 -7.500 -7.500 -7.500
beweglichem Anlagevermdgen

27 - Auszahlungen fir den Erwerb von Fi- 0 0 0 0 0 0
nanzanlagen

28 - Auszahlungen von aktivierbaren 0 0 0 0 0 0
Zuwendungen

29 - Sonstige Investitionsauszahlungen 0 0 0 0 0 0

30 = Auszahlungen aus Investi- -3.597 -7.500 -7.500 -7.500 -7.500 -7.500

tionstatigkeit

31 | = Saldo aus Investitionstitigkeit -3.597 -7.500 -7.500 -7.500 -7.500 -7.500
(23+30)
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Produktbeschreibung Produktgruppe 05.500 Soziales und Inklusion

Produktbereich

Produktgruppe

05.

Soziale Leistungen

05.500 Soziales und Inklusion

Allgemeine Produktinformationen

Produktverantwortlich

Beschreibung

Auftragsgrundlage

Zielgruppe

Globalziel

Strategische Ziele

Operationale Ziele

Claudia Materne

Die Produktgruppe umfasst die Produkte:

05.500.01 - Hilfen fur pflegebedurftige Menschen / Seniorenférderung

05.500.02 - Betreuungswesen

05.500.03 - Hilfen fir Menschen mit Behinderungen und Inklusion (05.580.01 u. 02 integriert)
05.500.05 - Existenzsichernde Sozialhilfe

05.500.08 - WTG-Behorde (ehem. 05.530.02)

Sozialgesetzbuicher, insbesondere Zwdlftes Buch Sozialhilfe (SGB XIl) und Neuntes Buch Rehabili-
tation und Teilhabe behinderter Menschen (SGB IX), Alten- und Pflegegesetz NRW (APG NRW)
sowie weitere einzelne bundes- u. landesrechtliche Regelungen, Kreistagsbeschlisse

Einwohnerinnen und Einwohner des Rheinisch-Bergischen Kreises

Das Amt flr Soziales koordiniert fachubergreifende Beratungsangebote und stellt eine bedarfsge-
rechte Angebotsstruktur praventiver und reaktiver sozialer Hilfeleistungen unter Gewahrleistung ei-
ner wirtschaftlichen Verwaltungsfiihrung sicher und gewahrt effektiv und effizient personenzentrierte
und individuelle Sozialleistungen gemaf ihrem gesetzlichen Auftrag.

Die strategischen Ziele entsprechen, aufgrund der personenzentrierten Aufgabenwahrnehmung

(s.a. BTHG), der operativen Aufgabenzuordnung und wirken produktibergreifend.

1. Menschen mit einem betreuerischen und/oder pflegerischen Unterstiitzungsbedarf sollen még-
lichst lange in ihrem hauslichen Umfeld verbleiben.

2. Menschen im Rheinisch-Bergischen Kreis erhalten sozialraumorientiert kompetent und umfas-
send Beratung zu den Themen Alter, Pflege, Wohnen, Behinderung, Vorsorge und rechtliche
Betreuung sowie die notwendige Unterstitzung als auch bei Bedarf qualifizierten Zugang zum
Leistungssystem.

3. Die Qualitdten und Standards zur effektiven und effizienten Umsetzung des Fallmanagements
und der Leistungsgewahrung werden optimiert und im Rahmen eines standardisierten Evalua-
tionsverfahrens fortlaufend weiterentwickelt.

4. Implementierung von wirkungsorientierten Steuerungsmafnahmen zur Qualitatssicherung bei
gleichzeitiger Stabilisierung der Nettoaufwandsentwicklung der Leistungen nach dem SGB IX
(Teil 2) und SGB XII.

5. Die Umsetzung der im Rahmen der MaRnahmenplanung Inklusion erarbeiteten und vom Kreis-
tag verabschiedeten Malinahmen in Projektform férdert die Entwicklung einer inklusiven Ge-
sellschaft.

Zu 1.

a. Abdem Jahr 2021 nehmen 80 % der Bevolkerung im RBK im Alter ab 70 Jahren, die noch im
hauslichen Umfeld leben, eine Pflegeberatung in Anspruch.

b. Menschen mit einem pflegerischen Unterstiitzungsbedarf, die eine Pflegeberatung in Anspruch
genommen haben und bei denen eine stationare Unterbringung droht, verbleiben im Durch-
schnitt mindestens 6 Monate in ihrem hauslichen Umfeld.

c. Das Angebot an Wohnplatzen in alternativen Wohnformen fir Menschen mit pflegerischem
Unterstitzungsbedarf wird bis einschliefllich 2024 um mindestens 10 % ausgebaut. (Basis
2019)
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Produktbeschreibung Produktgruppe 05.500 Soziales und Inklusion

Produktbereich 05. Soziale Leistungen
Produktgruppe 05.500 Soziales und Inklusion
Zu?2

a. Ab 2021 bieten multiprofessionelle Teams ein umfassendes und standardisiertes Beratungsan-
gebot wohnortnah an.

b.  Nach Inanspruchnahme des umfassenden und zielorientierten Beratungsangebotes werden
nur noch weniger als 5 % der Antréage von Antragsstellenden aufgrund értlicher oder sachlicher
Unzustandigkeit zuriickgewiesen.

c. Das erweiterte Beratungsangebot vermeidet Erstattungsanspriiche aufgrund fehlender Inan-
spruchnahme vorrangiger Sozialleistungstrager (Grundsatz der Nachrangigkeit der Sozialhilfe),
so dass ein Zielwert von unter 2 % angestrebt wird.

d. Das Leistungs- und Beratungsangebot ist bis 2021 zielgruppenorientiert aufbereitet und steht
den Interessenten analog wie auch digital barrierearm zur Verfligung.

Operationale Ziele Zu 3.
Ein leistungsibergreifendes Fallmanagementkonzept wird bis 2021 erarbeitet und implementiert.

Zu 4.

a. Durch hohe Qualitat der Leistungssachbearbeitung nach SGB IX (Teil 2) und SGB XII belauft
sich die Quote der stattgegebenen Widerspriiche wegen fehlerhaften Rechtsanwendung auf
unter 5 %.

b. Die jahrliche Steigerungsquote der Gesamtsozialhilfeaufwendungen nach dem SGB Xl ist klei-
ner/gleich dem NRW-Durchschnitt.

c. Die durchschnittlichen Fallkosten je Kapitelleistung sind nicht héher als die durchschnittlichen
Fallkosten des Vorjahres zuziiglich der jahrlichen Steigerungsquote der SGB XlI-Leistungen in
NRW.

d. Die jahrliche Steigerungsquote der Gesamteingliederungshilfeaufwendungen nach dem SGB
IX ist kleiner/gleich dem NRW-Durchschnitt.

e. Die EGH-Leistung ,Schulbegleitung® wird an den kreiseigenen Forderschulen konzeptionell
dauerhaft fir mind. 40% der Leistungsberechtigten als sog. ,Pool-Lésung” erbracht.

Zu 5.

a. Start jahrlich eines neuen Projektes aus der Malinahmenplanung Inklusion.

b. Bei offentlichen Festen und Veranstaltungen (Stadtfest, Stadtteilfest, etc.) werden inklusive
Programmbestandteile integriert.

»Soziale” Strukturdaten

Allgemeine Basisdaten Ergebnis Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
Bezug zu operat. Zielen 1.a, 1.c 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Menschen in der Altersklasse 44,507 44.143 44.143 44 .806 45.566 46.639
65 bis 79 Jahre!

Menschen in der Altersklasse 22.055 23.221 24.131 24 .466 24.852 25.125
80 Jahre und alter im RBK'

Anzahl ambulant Versorgte Pfle- 10.407 10.663 10.903 11.085 11.306 11.500
gebedurftige?

vollstationdrer Dauerpflege?

Anzahl Pflegewohnplétze in 391 427 464 500 584 608
ambulant betreuten

Wohngemeinschaften (WTG)

"IT. NRW Bevélkerungsvorausberechnung 2018/2040

2 Pflegebedarfsprognose RBK 2019
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Produktbeschreibung Produktgruppe 05.500 Soziales und Inklusion

Produktbereich 05. Soziale Leistungen

Produktgruppe 05.500 Soziales und Inklusion

gen mit vollstationare Dauerpflege

Anzahl Pflegeplatze 274 274 274 274 274 274
Kurzzeitpflegeeinrichtungen

Tagespflegeeinrichtungen

Anzahl Platze besonderer Wohn- 642 654 575 575 575 575
form nach § 42a Abs. 2 Satz 1 Nr.

2 SGB XIlI 3

3 Angabe der Jahre 2019 und 2020 nach LVR-Mitteilung
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Beratungsangebot RBK Ergebnis Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
2019 2020 2021 2022 2023 2024
Pflegeberatung RBK Bezug zu operationalen Zielen 1a
> Anzahl Erstberatung 1.800 1.835 1.850 1.860 1.870 1.880
> Beratungen insgesamt 1.700 1.715 1.720 1.730 1.740 1.750
»  Wohnraumberatung 165 180 180 180 180 180
Beratungen in Tragerschaft Bezug zu operationalen Zielen 2a
(gem. Tatigkeitsberichten)
» Netzwerk Wohnungsnot 520 520 520 520 520 520
»  Schuldnerberatung 890 890 890 890 890 890
> Frauenberatung 530 530 530 530 530 530
Kennzahlen 2
Ergebnis Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
2019 2020 2021 2022 2023 2024
Anzahl Leistungsempfanger SGB
Xll'im RBK @
Hilfe zur Pflege-Quote Bezug zu operationalen Zielen 1a, 1b, 4b, 4c
> Aufwand ,Hilfe zur Pflege’™- | 14.891.942 | 14.449.000 | 16.350.000 | 17.340.000 | 18.273.000| 19.241.300
Leistungen (- 2,97 %) (+13,2 %) (+6,1%) (+5,4 %) (+5,3%)
(ambulant und stationar)
(+ Steigerung in %)
» Leistungsempfanger 175 187 178 192 200 209
ambulant SGB XII
» Leistungsempfanger 1.077 1.134 1.152 1.188 1.224 1.261
stationar SGB XII 4
> \FffelrbbibenSqUOte ambulante -| @6 Monate | @ 6 Monate | @ 6 Monate | & 6 Monate | & 6 Monate
ege
> Inanspr_l_Jchnahme Pflegebe- - 80% 80% 80% 80% 80%
ratung U 702
» Steigerungs-Quote ambulant - +9,2% +18,7 % +27,9% +494 % +555%
betreute Wohnplatze
(zum Basisjahr 2019)
HzL-Quote Bezug zu operationalen Zielen 4b, 4c
> Anzahl Falle HzL 769 830 846 890 912 945
> @-Fallkosten (€) 5.425 6.669 5.257 5.189 5.318 5.271
> HzL Aufwendungen 4.171.711| 5.535.000| 4.450.000| 4.620.000| 4.850.000| 4.980.000
(+ Steigerung in %) (+32,68 %) | (- 19,60 %) (+3,8 %) (+5,0 %) (+2,7 %)
» Vergleichsquote zum Vorjahr
zuzlgl. NRW-Steigerungs-
wert P)
GruSi-Quote (SGB XIl) Bezug zu operationalen Zielen 4b, 4c
> Anzahl GruSi-Empfanger 3.002 3.500 3.565 3.623 3.682 3.740
» davon Anzahl GruSi-Emp- - 593 230 230 230 230
fanger in ,besonderen
Wohnformen* 3
» @-Fallkosten 6.210 6.514 6.450 6.497 6.543 6.588
> GruSi Aufwendungen 18.641.352 | 22.800.000 | 22.995.000 | 23.540.000 | 24.090.000| 24.640.000
(+ Steigerung in %) (+22,31 %) (+09%)| (+24%)| (+23%)| (+23%)

4 Die Anzahl der Leistungsempfénger stationar SGB XII (Hilfe zur Pflege) enthélt auch die Anzahl der reinen Pflegewohngeldempféanger.
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» Vergleichsquote zum Vorjahr
zuzigl. NRW-Steigerungs-
wert b)
Ergebnis Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
2019 2020 2021 2022 2023 2024
EGH-Quote (Schulbereich) Bezug zu operationalen Zielen 4c, 4d
» Gesamtzahl Schulbegleitun- 187 200 260 270 280 290
gen
> Quote ,Poolbetreuung® 39% 40% 40% 40% 40% 40%
> Gesamtaufwand Schulbe- 5.202.567 | 4.350.000 | 5.500.000| 5.800.000| 6.200.000| 6.500.000
gleitung (+ Steigerung in %) (- 16,39 %) (+26,4 %) (+5,5 %) (+6,9 %) (+4,8%)
» Vorjahresvergleich EgH-Ge-
samtnettoaufwand RBK zu
NRW-g b
Sonstige @ Bezug zu operationalen Zielen 2b, 2¢
» Quote Antragszurlickwei- - < 5% < 5% < 5% < 5% < 5%
sung wg. Unzustandigkeit
» Quote Erstattungsanspriiche - <29 < 2% <29 < 2% < 2%
» Quote stattgegebene Wie- - < 5% < 5% < 5% < 5% < 5%
derspriiche
Anzahl der Stellen Ansatz 2020 Ansatz 2021
Beamte 31,908 29,038
Beschaftigte 29,903 45,503

Erlduterungen:

a) Die Kennzahlen beziehen sich nicht nur auf einzelne strategische oder operative Ziele, sondern sind
Grundlagen fir die Bemessung einer produktiibergreifenden Wirkung von steuerungsrelevanten Prozes-

sen.

Das Erhebungs- und Analyseverfahren der relevanten Daten wird erst im Verlauf des Jahres 2020 entwi-
ckelt und vorrausichtlich ab 2021 (Haushaltsjahr 2022) implementiert werden kdnnen. Insofern kénnen
derzeit noch keine Ergebnisdaten korrekt dargestellt und Planungsdaten fiir alle ZeitrAume angegeben

werden.

b) Die Vergleichsquoten zum Vorjahr und die Verbleibensquote amb. Pflege lassen sich erst ab 2021 (Haus-

haltsjahr 2022) abbilden und fiir die Folgejahre kalkulieren.
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Teilergebnishaushalt Produktgruppe 05.500 Soziales und Inklusion

Nr. | Bezeichnung Ergebnis | Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
2019 2020 2021 2022 2023 2024

01 Steuern und ahnliche Abgaben 0 0 0 0 0 0

02 + Zuwendungen und allgemeine Um- -329.667 -329.720 -767.200 -447.250 -250.000 -225.000
lagen

03 + Sonstige Transferertrage -2.174.425 -1.834.870 -1.275.000 -1.295.000 -1.295.000 -1.295.000

04 + Offentlich-rechtliche Leistungsent- -6.082 -1.990 -35.250 -35.250 -35.250 -35.250
gelte

05 + Privatrechtliche Leistungsentgelte 249.581 -150.000 -150.000 -150.000 -150.000 -150.000

06 + Kostenerstattungen und Kostenum- -24.103.900 -27.816.250 -27.555.850 -28.037.850 -28.557.850 -29.257.850
lagen

07 + Sonstige ordentliche Ertrage -36.309 -54.220 -83.700 -58.500 -59.200 -59.800

08 + Aktivierte Eigenleistung 0 0 0 0 0 0

09 +/-Bestandsveranderungen 0 0 0 0 0 0

10 = Ordentliche Ertrage -26.400.802 -30.187.050 -29.867.000 -30.023.850 -30.347.300 -31.022.900

11 - Personalaufwendungen 2.984.901 4.634.600 5.040.100 5.288.300 5.397.500 5.501.200

12 - Versorgungsaufwendungen 0 0 0 0 0 0

13 - Aufwend. fur Sach- und Dienstleis- 37.421 32.580 56.500 56.500 56.500 48.500
tungen

14 - Bilanzielle Abschreibungen 721 720 7.084 7.500 7.500 7.500

15 - Transferaufwendungen 54.574.216 59.007.450 59.553.350 62.034.950 64.192.950 66.197.250

16 - Sonstige ordentliche Aufwendungen 4.589.924 3.931.020 4.842.000 4.795.400 4.795.400 4.965.400

17 = Ordentliche Aufwendungen 62.187.185 67.606.370 69.499.034 72.182.650 74.449.850 76.719.850

18 = Ordentliches Ergebnis (10+17) 35.786.383 37.419.320 39.632.034 42.158.800 44.102.550 45.696.950

19 + Finanzertrage 0 0 0

20 - Zinsen und sonstige Finanzaufwen- 0 0 0
dungen

21 = Finanzergebnis (19+20) 0 0 0 0 0 0

22 = Ergebnis der laufenden Verwal- 35.786.383 37.419.320 39.632.034 42.158.800 44.102.550 45.696.950
tungstatigkeit (18+21)

23 + AuBerordentliche Ertréage 0 0 0 0 0 0

24 - AuRerordentliche Aufwendungen 0 0 0

25 = AuBerordentliches Ergebnis 0 0 0 0 0 0
(23+24)

26 = Jahresergebnis (22+25) 35.786.383 37.419.320 39.632.034 42.158.800 44.102.550 45.696.950

27 + Ertrage aus internen Leistungen 0 0 0 0 0 0

28 - Aufwendungen aus internen Leis- 1.279.700 1.769.200 2.176.300 2.209.900 2.251.600 2.268.500
tungsbeziehungen

29 = Ergebnis (26, 27, 28) 37.066.083 39.188.520 41.808.334 44.368.700 46.354.150 47.965.450
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Erlauterungen
Soziales und Inklusion

Zeile 02

u.a.

Inklusionspauschale Schuljahr. 2020/2021 Sozialhilfe (329 T€)

Zuweisung von Mitteln aus der Ausgleichsabgabe durch den LVR flur die Gewahrung
von Zuschussen fur Menschen mit Behinderungen im Arbeitsleben bzw. ihren Arbeit-
gebern (220 T€)

Zuweisung "Landesinitiative zur Bekampfung von Wohnungslosigkeit" (193 T€)

Zeile 03

u.a.

Kostenbeitrage und Aufwendungsersatz (149 T€)
Unterhaltsanspriche (45 T€)

Leistungen von Sozialleistungstragern (421 T€)
Ruckzahlung gewahrter Hilfen (610 T€)

Leistung der Pflegeversicherungstrager (20 T€)

Zeile 06

u.a.

Bundeserstattung Grundsicherung SGB XlI (21,78 Mio. €)

Erstattung fur Falle im ambulant Betreuten Wohnen und im Rahmen der Heranzie-
hungssatzung durch den Landschaftsverband Rheinland (4,795 Mio. €)
Sterbemonatsabrechnungen (680 T€) stationar

Zeile 13
u.a.
Aufwendungen fur Aus- und Fortbildung (40 T€)

Zeile 15
u.a.
Produkt 1 - Hilfen fur pflegebedurftige Menschen / Seniorenférderung (26,5 Mio. €)
Hilfen far pflegebedurftige Menschen in Einrichtungen (20,0 Mio. €)
Pflegewohngeld (7,5 Mio. €)

— Hilfe zum Lebensunterhalt (500 T€)

— Grundsicherung im Alter (970 T€)

— Hilfen zur Gesundheit (400 T€)

— Hilfe zur Pflege in Einrichtungen (10,6 Mio. €)

Hilfe zur Pflege aulderhalb von Einrichtungen (2,8 Mio. €)
Investitionskostenforderung (2,7 Mio. €)

— ambulante Pflegedienste (1,7 Mio. €)

— Kurzzeitpflege/Tagespflege (1 Mio. €)

Pflege- und Wohnberatung (280 T€)
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Produkt 3 - Hilfen fur Menschen mit Behinderungen und Inklusion (6,1 Mio. €)

u.a.

Hilfe zur angemessenen Schulbildung (5,8 Mio. €)

Zuschusse flur Menschen mit Behinderungen im Arbeitsleben bzw. ihren Arbeitgebern
(225 T€)"

Produkt 5 - Existenzsichernde Sozialhilfe (27 Mio. €)

Hilfe zum Lebensunterhalt (3,7 Mio. €)

Grundsicherung im Alter (9,7 Mio. €)

Grundsicherung bei Erwerbsminderung (11,5 Mio. €)

Hilfe bei Krankheit auRerhalb von Einrichtungen (1,06 Mio. €)
Hilfen in anderen Lebenslagen (212 T€)

Beratungsangebote (775 T€)

Zeile 16

u.a.

Produkt 1 - Hilfen fur pflegebedurftige Menschen / Seniorenférderung
Aufwendungen im Rahmen der Heranziehungssatzung durch den LVR (4,1 Mio. €)

Produkt 3 - Hilfen fir Menschen mit Behinderungen
Frahférderung (400 T€)
Behindertenfahrdienst Mittel des LVR (250 T€)
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Teilfinanzhaushalt Produktgruppe 05.500 Soziales und Inklusion

Nr. | Bezeichnung Ergebnis | Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
2019 2020 2021 2022 2023 2024

18 + Zuwendungen fir Investi- 0 0 0 0 0 0
tionsmaRnahmen

19 + Einzahlungen aus der VeraufRerung 0 0 0 0 0 0
von Sachanlagen

20 + Einzahlungen aus der VerduRerung 0 0 0 0 0 0
von Finanzanlagen

21 + Einzahlungen aus Beitragen u.&. 0 0 0 0 0 0
Entgelten

22 + Sonstige Investitionseinzahlungen 0 0 0 0 0 0

23 = Einzahlungen aus Investi- 0 0 0 0 0 0
tionstatigkeit

24 - Auszahlungen fir den Erwerb von 0 0 0 0 0 0
Grundstiicken und Geb&uden

25 - Auszahlungen fir BaumaBnahmen 0 0 0 0 0

26 - Auszahlungen fir den Erwerb von 0 -7.500 -7.500 -7.500 -7.500
beweglichem Anlagevermdégen

27 - Auszahlungen fir den Erwerb von Fi- 0 0 0 0 0 0
nanzanlagen

28 - Auszahlungen von aktivierbaren 0 0 0 0 0 0
Zuwendungen

29 - Sonstige Investitionsauszahlungen 0 0 0 0 0 0

30 = Auszahlungen aus Investi- 0 0 -7.500 -7.500 -7.500 -7.500
tionstatigkeit

31 = Saldo aus Investitionstatigkeit 0 0 -7.500 -7.500 -7.500 -7.500
(23+30)

Investitionen Produktgruppe 05.500 Soziales und Inklusion

Produktbereich 05. Soziale Leistungen

Produktgruppe 05.500 Soziales

Jahres- Ansatz Ansatz Fi- Fi- Fi-
Nr. Bezeichnung ergebnis 2020 2021 nanzplan | nanzplan | nanzplan
2019 2022 2023 2024

1I500BGA Bewegliche Sachen 0 0 -7.500 -7.500 -7.500 -7.500

Summe Auszahlungen 0 0 -7.500 -7.500 -7.500 -7.500

Summe Einzahlungen 0 0 0 0 0 0
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Produktbeschreibung Produktgruppe 05.505 Grundsicherung fiir

Arbeitsuchende
Produktbereich 05. Soziale Leistungen
Produktgruppe 05.505 Grundsicherung fiir Arbeitsuchende

Produktinformationen

Produktverantwortlich

Beschreibung

Auftragsgrundlage

Zielgruppe
Globalziele

Operationale Ziele

Michael Schulte
Sebastian Geiger

Die Produktgruppe umfasst das Produkt:
05.505.01 - Grundsicherung fir Arbeitsuchende

Die Aufgaben der Grundsicherung fur Arbeitsuchende nach dem SGB Il werden in einer gemeinsa-

men Einrichtung der Bundesagentur fiir Arbeit und des Rheinisch-Bergischen Kreises - dem Jobcen-

ter Rhein-Berg - wahrgenommen. Die gemeinsame Einrichtung wird vom Gesetzgeber weitgehend

so gestellt, als handele es sich um eine eigenstandige Behdrde. Der Rheinisch-Bergische Kreis stellt

den Geschéftsfilhrer des Jobcenters Rhein-Berg und hat den stellvertretenden Vorsitz in der Tra-

gerversammlung. Die Trager haben mittelbare Steuerungsmaglichkeit; die unmittelbare Steuerung

erfolgt durch das Jobcenter.

Die Aufsicht fiihren

- das Ministerium fur Arbeit, Integration und Soziales des Landes NRW (MAIS) uber den kommuna-
len Trager sowie

- das Bundesministerium fir Arbeit und Soziales (BMAS) iber die Bundesagentur.

Sozialgesetzbicher, insbesondere Zweites Buch Sozialgesetzbuch (SGB Il) sowie weitere bundes-
und landesrechtliche Regelungen

Einwohnerinnen und Einwohner des Rheinisch-Bergischen Kreises
Integration in Arbeit, Soziale Teilhabe und Sicherstellung des Lebensunterhaltes

Die Ziele werden gemaf § 48b SGB Il vereinbart. Es ist eine Vereinbarung zwischen Jobcenter,
Kreis, Arbeitsagentur und dem MAIS abzuschlieen. Sie umfasst insbesondere die Ziele der

- Verringerung der Hilfebedurftigkeit,

- Verbesserung der Integration in Erwerbstatigkeit,

- Vermeidung von langfristigem Leistungsbezug und

- Verbesserung der sozialen Teilhabe.

Kennzahlen werden d. Rechtsverordnung mit Zustimmung des Bundesrates vom BMAS festgelegt

Zielbezogene Kennzahlen Ergebnis 2019 Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
2020 2021 2022 2023 2024

Leistungen zum Lebensunterhalt 44.615.000,00 | 45.462.641 - - -

Bund "

Leistungen fiir Unterkunft und 48.638.070,75 | 50.153.900| 61.710.575| 60.368.707 | 57.774.617 | 56.409.047

Heizung Kommune

- Regel-BG’s 41.189.940,75 | 42.230.000| 52.741.882 | 51.595.795| 49.380.188 | 48.213.858

- Asyl-BG's 7.448.130,00 7.923.900 | 8.968.693| 8.772.912| 8.394.429| 8.195.189

Einmalige Leistungen, 1.234.581,99 1.614.400 1.300.000 1.300.000 1.300.000 1.300.000

z.B. Erstausstattung, Kommune

Aufwendungen fiir Bildung und 2.284.448,11 3.400.000 | 3.434.000| 3.434.000 3.434.000| 3.434.000

Teilhabe Kommune

Integrationen in Erwerbstatigkeit 2.639 2.640 2.336 - -

1)

Bestand an Langzeit- 8.484 8.371 8.478 - -

leistungsbeziehern "
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Produktbeschreibung Produktgruppe 05.505 Grundsicherung fiir
Arbeitsuchende

Produktbereich 05. Soziale Leistungen

Produktgruppe 05.505 Grundsicherung fir Arbeitsuchende

1) Soweit sich die Kennzahlen aus der Kennzahlenverordnung des Bundes ergeben, sind fiir die Folgejahre keine Planwerte vorhanden. Diese werden erst im Rahmen des

jahrlichen Zielvereinbarungsprozesses, i.d.R. nach Veréffentlichung des Herbstgutachtens der Bundesregierung unter Einbeziehung der konjunkturellen Entwicklung

festgelegt.
Weitere Kennzahlen Ergebnis 2019 Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
2020 2021 2022 2023 2024

Anzahl der Bedarfsgemeinschaf- 8.725 8.800 9.270 9.823 9.384 9.153
ten (BG) im Jahresdurchschnitt

- Regel-BG’s 7.585 7.650 8.059 8.539 8.158 7.957

- Asyl-BG's 1.140 1.150 1.211 1.284 1.226 1.196
Anzahl der Personen in Bedarfs- 17.478 17.600 19.600 19.150 18.300 17.850
gemeinschaften im Jahres-
durchschnitt
SGB II-Quote 2 6,5 6,6 6,8 - -
erwerbsfahige Leistungs- 11.963 12.000 13.770
berechtigte 3
Kinder < 18 Jahre in BG 5.719 5.632 6.432 6.287 6.006 5.858
Laufende Unterkunftsleistungen 440 457 493 493 493 493
je BG und Monat in €

- Regel-BG'’s 425 440 484 484 484 484

- Asyl-BG's 544 549 550 550 550 550

2 SGB Il-Quote: Leistungsberechtigte nach dem SGB |l (erwerbsfahige Leistungsberechtigte und nicht erwerbsfahige
Leistungsberechtigte) bezogen auf die Bevdlkerung unter 65 Jahren. Zum Vergleich: NRW 2019: 9,2 %

3 Als erwerbsfahige Leistungsberechtige gelten gem. § 7 SGB Il Personen, die
- das 15. Lebensjahr vollendet und die Altersgrenze nach § 7a SGB Il noch nicht erreicht haben
- erwerbsfahig sind,
- hilfebedurftig sind und
- ihren gewdhnlichen Aufenthalt in der Bundesrepublik Deutschland haben.
Als erwerbsfahig gilt, wer nicht durch Krankheit o. Behinderung auf absehbare Zeit auRerstande ist, unter den tiblichen Bedingungen
des allgem. Arbeitsmarktes mindestens drei Stunden taglich erwerbstatig zu sein
Hilfebedurftig ist gem. § 9 SGB I, wer seinen Lebensunterhalt nicht oder nicht ausreichend aus dem zu beriicksichtigenden Einkom-
men oder Vermdgen sichern kann und die erforderliche Hilfe nicht von anderen erhalt.

Anzahl der Stellen Ansatz 2020 Ansatz 2021
Beamte 11,450 11,450
Beschaftigte 123,550 129,550
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Teilergebnishaushalt Produktgruppe 05.505 Grundsicherung fur

Arbeitsuchende
Nr. | Bezeichnung Ergebnis | Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
2019 2020 2021 2022 2023 2024

01 Steuern und ahnliche Abgaben -10.103.732 -9.400.000 -11.090.400 -9.400.000 -9.400.000 -9.400.000

02 + Zuwendungen und allgemeine Um- 0 0 0 0 0 0
lagen

03 + Sonstige Transferertrage -529.863 -600.000 -600.000 -600.000 -600.000 -600.000

04 + Offentlich-rechtliche Leistungsent- 0 0 0 0 0 0
gelte

05 + Privatrechtliche Leistungsentgelte 0 0 0 0 0 0

06 + Kostenerstattungen und Kostenum- -31.600.285 -32.587.500 -48.440.700 -51.813.200 -50.366.700 -49.693.600
lagen

07 + Sonstige ordentliche Ertrage -446.421 -78.300 -85.100 -102.600 -119.000 -101.200

08 + Aktivierte Eigenleistung 0 0 0 0 0 0

09 +/-Bestandsveranderungen 0 0 0 0 0 0

10 = Ordentliche Ertrage -42.680.302 -42.665.800 -60.216.200 -61.915.800 -60.485.700 -59.794.800

11 - Personalaufwendungen 7.712.919 8.781.000 9.409.300 9.541.900 9.717.900 9.914.300

12 - Versorgungsaufwendungen 0 0 0 0 0 0

13 - Aufwend. fur Sach- und Dienstleis- 0 0 0 0 0 0
tungen

14 - Bilanzielle Abschreibungen 0 0 0 0 0 0

15 - Transferaufwendungen 52.197.060 55.330.600 61.997.500 65.268.300 62.675.800 61.310.300

16 - Sonstige ordentliche Aufwendungen 3.461.572 3.310.000 3.581.200 3.778.000 3.974.900 4.166.400

17 = Ordentliche Aufwendungen 63.371.551 67.421.600 74.988.000 78.588.200 76.368.600 75.391.000

18 = Ordentliches Ergebnis (10+17) 20.691.249 24.755.800 14.771.800 16.672.400 15.882.900 15.596.200

19 + Finanzertrage 0 0 0

20 - Zinsen und sonstige Finanzaufwen- 0 0 0
dungen

21 = Finanzergebnis (19+20) 0 0 0 0 0 0

22 = Ergebnis der laufenden Verwal- 20.691.249 24.755.800 14.771.800 16.672.400 15.882.900 15.596.200
tungstatigkeit (18+21)

23 + Aulerordentliche Ertréage 0 0 0

24 - AuBerordentliche Aufwendungen 0 0 0

25 = AuBerordentliches Ergebnis 0 0 0 0 0 0
(23+24)

26 = Jahresergebnis (22+25) 20.691.249 24.755.800 14.771.800 16.672.400 15.882.900 15.596.200

27 + Ertrage aus internen Leistungen 0 0 0 0 0 0

28 - Aufwendungen aus internen Leis- 1.849.100 2.479.600 2.620.800 2.633.000 2.692.700 2.729.500
tungsbeziehungen

29 = Ergebnis (26, 27, 28) 22.540.349 27.235.400 17.392.600 19.305.400 18.575.600 18.325.700
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Erlauterungen
Grundsicherung fiir Arbeitsuchende

Zeile 01
Wohngeldentlastung Land (11.090.400 €)

Zeile 03

Gesetzlich Ubergeleitete Unterhaltungsanspriiche

- zur direkten Anrechnung auf die kommunalen Leistungen (300.000 €),

- auf Leistungen des Bundes anrechenbar, durchlaufende Posten (300.000 €, siehe auch
Zeile 16)

Zeile 06

u.a.

Bundesbeteiligung KdU - Regel-BGs (24.798.400 €),

Bundesbeteiligung KdU - Asyl-BGs (7.995.400 €),

Bundesbeteiligung an den Leistungen flir BuT - Leistungskosten (3.434.000 €),
Bundesbeteiligung an den Leistungen fur BuT - Verwaltungskosten (594.100 €),
Hohere Personalkostenerstattungen

Sonstige Ertrage aus Darlehen etc.

Far KdU (2.300.000 €),

Fir Einmalige Leistungen (834.500 €),

Fur Lst. Bildung und Teilhabe (23.700 €),

Bedingt durch héhere Personalaufwendungen in Zeile 11 ergeben sich hohere Personalkos-
tenerstattungen.

Zeile 11

Die Kalkulation beruht auf den individuellen Merkmalen der Beschéaftigten. Veranderungen im
Personalbestand (z.B. Mitarbeiterwechsel, Beférderungen, Hohergruppierungen oder Veran-
derungen der Arbeitszeit) bedingen Veranderungen der Personalaufwendungen. Bei der
Haushaltsplanung 2021 wurden gemal des Beschlusses der Tragerversammlung des Job-
centers 6,0 neue unbefristete Vollzeitstellen in die Kalkulation aufgenommen.

Zeile 15

KdU - Regel BGs (48.803.700 €),

KdU - Asyl-BGs (8.295.900 €),

Leistungen fur Bildung und Teilhabe (3.434.000 €),

Einmalige Leistungen an Arbeitssuchende, z.B. Erstausstattungen Wohnung (1.300.000 €),
Leistungen zur Eingliederung (163.900 €)

Zeile 16

Kommunaler Finanzierungsanteil Verwaltungskosten ohne BuT (2.752.700 €),

Kommunaler Finanzierungsanteil Verwaltungskosten BuT (528.500 €),

Weiterleitung der Unterhaltseinnahmen an die Bundesagentur fir Arbeit zur Anrechnung auf
Bundesleistungen (300.000 €, siehe auch Zeile 03)
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P Rheinisch-Bergischer Kreis
Produktbeschreibung Produktgruppe 05.510 Familie
Produktbereich 05. Soziale Leistungen
Produktgruppe 05.510 Familie
Produktinformationen
Produktverantwortlich Thomas StraRer
Beschreibung Die Produktgruppe umfasst die Produkte:
05.510.01 - Elterngeld
05.510.02 - Leistungen nach dem BAf6G
05.510.03 - Bildung und Teilhabe
05.510.04 - Biindnis fur Familien
Auftragsgrundlage Bundeselterngeldgesetz (BEEG), Bundesausbildungsforderungsgesetz (BAf6G), Sozialgesetzbiicher,

insbesondere Zweites, Zehntes und Zwélftes Buch Sozialhilfe (SGB I, X, XIlI), Bundeskindergeldge-
setz (BKKG), Wohngeldgesetz, Kreistagsbeschliisse sowie weitere bundes- und landesrechtliche Re-

gelungen

Zielgruppe Junge Erwachsene, Familien sowie junge Menschen und ihre Eltern und andere Erziehungs- / Perso-
nensorgeberechtigte

Globalziel - Férderung und Sicherstellung materieller Leistungen fur Familien

- Verbesserung der Zugange zu Themen fur Familien und Erweiterung der Angebote im Rheinisch-
Bergischen Kreis

Produkt 05.510.01
Durch die Verbesserung der Zugange zu materiellen Leistungen fir Familien findet eine wirksame
wirtschaftliche Sicherung fir Kinder, Jugendliche und ihre Familien statt. Antrdge werden in einem an-
Strategisches Ziel gemessenen Zeitraum beschieden.
Die Bearbeitungszeit von Antragen auf Elterngeld liegt nach Vorlage der vollsténdigen Antragsunterla-
Operationales Ziel gen im Jahr 2024 bei 21 Kalendertagen
zielbezogene Kennzahlen zu | Ergebnis | Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
05.510.01 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Durchschnittliche Bearbeitungszeit in 63
Kalendertagen im RBK 33 £ 29 25 21
weitere Kennzahlen zu Ergebnis | Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
05.510.01 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Bearbeitungszeit in Kalendertagen im 35
Landesschnitt 33 £ 33 33 33
Anzahl der Elterngeldantrége 3.265 3.292 3.358 3.425 3.540 3.646
Anzahl von Leistungsbeziehern (Eltern-
geld) im Jahresdurchschnitt 2.083 2.329 2.376 2.423 2.450 2.523
Durchschmttllche Hohe des Elterngelds 735,00 743,34 758,21 773,46 780,00 803,00
pro Fall (in €)
Produkt 05.510.02
Strategisches Ziel Durch die Verbesserung der Zugange zu materiellen Leistungen fiir Familien findet eine wirksame
wirtschaftliche Sicherung fir Kinder, Jugendliche und ihre Familien statt. Antrdge werden in einem an-
gemessenen Zeitraum beschieden.
Operationales Ziel Die Bearbeitungszeit von Antragen auf BAfOG liegt im Jahr 2024 nach Vorlage der vollstandigen An-

tragsunterlagen bei 21 Kalendertagen.
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aushaltsplan 20 Rheinisch-Bergischer Kreis

Produktbeschreibung Produktgruppe 05.510 Familie
Produktbereich 05. Soziale Leistungen
Produktgruppe 05.510 Familie
zielbezogene Kennzahlen zu | Ergebnis | Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
05.510.02 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Durchschnittliche Bearbeitungszeit der
vollstandigen Antragsunterlagen in Ka- 25 25 25 21 21 21
lendertagen
weitere Kennzahlen zu Ergebnis | Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
05.510.02 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Anzahl der Antrage auf Leistungen 458
nach dem BAfSG 500 500 500 500 500
Anzahl von Leistungsbeziehern (BA- 217
£5G) im Jahresdurchschnitt 260 2 230 230 230
Durchschnittliche monatliche Héhe der
BAf6G-Leistungen je Schiiler 667 492,94 650 670 690 711
(in€)
Produkt 05.510.03

Durch die Verbesserung der Zugange zu materiellen Leistungen fir Familien findet eine wirksame
wirtschaftliche Sicherung fiir Kinder, Jugendliche und ihre Familien statt. Antrége werden in einem an-

Strategisches Ziel

gemessenen Zeitraum beschieden.

Die Bearbeitungszeit von Antréagen auf Bildung und Teilhabe liegt im Jahr 2024 nach Vorlage der voll-

Operationales Ziel

standigen Antragsunterlagen bei 21 Kalendertagen.

zielbezogene Kennzahlen zu | Ergebnis | Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
05.510.03 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Durchschnittliche Bearbeitungszeit in

Kalendertagen zwischen vollstandiger

Vorlage der Antragsunterlagen und Be- 36 25 =3 21 21 21
scheiderteilung

weitere Kennzahlen zu Ergebnis | Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
05.510.03 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Anzahl der Antrage fir BuT 2028 1.971 1.991 2.000 2.020 2.020
Anzahl der beantragten Leistungen fur 2859 2789 2817 2836 2860 2860
BuT . ; . . .
Anzahl der Kinder, die eine Leistung fir

Bildung und Teilhabe erhalten 1067 1.134 1.154 1.174 1.194 1.194
Durchschnittliche Héhe der BuT-Leis-

tungen je Kind pro Jahr (in €) 545 442 2o 567 583 601

Produkt 05.510.04

Strategisches Ziel

Operationale Ziele

Durch das Zusammenfassen und gemeinschaftliche Prasentieren der im Rheinisch-Bergischen Kreis
vorhandenen Angebote, wird es den Familien erleichtert - auch Uiber die kommunalen Grenzen hin-
ausgehend - die fiir sie passenden Angebote und erforderlichen Informationen zu finden. Gleichzeitig
wird durch die kreisweite Darstellung auch die Wahrnehmung des Kreises als familienfreundlich inner-
halb und auRerhalb der Region verbessert.

Die kurzfristig aufgebauten Strukturen werden weiter auf- und ausgebaut und unter einem gemeinsa-
men, eigenstandigen Dach prasentiert und etabliert.

Dem in 2019 aufgebauten Biindnis fir Familien haben sich bis zum Jahr 2024 80 Bundnispartner an-
geschlossen.
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Produktbeschreibung Produktgruppe 05.510 Familie
Produktbereich 05. Soziale Leistungen
Produktgruppe 05.510 Familie
zielbezogene Kennzahlen zu | Ergebnis | Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
05.510.04 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Anzahl der Bindnis-Partner 19 40 40 60 80 80
Anzahl der Stellen Ansatz 2020 Ansatz 2021
Beamte 6,464 7,024
Beschaftigte 3,200 3,500
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Teilergebnishaushalt Produktgruppe 05.510 Familie
Nr. | Bezeichnung Ergebnis | Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
2019 2020 2021 2022 2023 2024
01 Steuern und ahnliche Abgaben 0 0 0 0 0 0
02 + Zuwendungen und allgemeine Um- -518.461 -506.650 -506.650 -506.650 -506.650 -506.650
lagen
03 + Sonstige Transferertrage 0 0 0 0 0 0
04 + Offentlich-rechtliche Leistungsent- 0 0 0
gelte
05 + Privatrechtliche Leistungsentgelte 0 0 0 0 0 0
06 + Kostenerstattungen und Kostenum- -822.289 -991.200 -1.086.700 -1.124.900 -1.164.875 -1.206.709
lagen
07 + Sonstige ordentliche Ertrage -24.016 -2.800 -2.400 -2.400 -2.400 -2.400
08 + Aktivierte Eigenleistung 0 0 0 0 0 0
09 +/-Bestandsveranderungen 0 0 0 0 0 0
10 = Ordentliche Ertrage -1.364.766 -1.500.650 -1.595.750 -1.633.950 -1.673.925 -1.715.759
11 - Personalaufwendungen 446.056 615.900 511.000 521.100 532.200 542.100
12 - Versorgungsaufwendungen 0 0 0 0 0 0
13 - Aufwend. fur Sach- und Dienstleis- 7.309 8.100 8.100 8.100 8.100 8.100
tungen
14 - Bilanzielle Abschreibungen 0 0 0 0 0 0
15 - Transferaufwendungen 1.050.843 1.236.650 1.076.650 1.105.150 1.135.075 1.166.496
16 - Sonstige ordentliche Aufwendungen 39.911 181.800 181.800 181.800 181.800 181.800
17 = Ordentliche Aufwendungen 1.544.119 2.042.450 1.777.550 1.816.150 1.857.175 1.898.496
18 = Ordentliches Ergebnis (10+17) 179.353 541.800 181.800 182.200 183.250 182.737
19 + Finanzertrage 0 0 0
20 - Zinsen und sonstige Finanzaufwen- 0 0 0
dungen
21 = Finanzergebnis (19+20) 0 0 0 0 0 0
22 = Ergebnis der laufenden Verwal- 179.353 541.800 181.800 182.200 183.250 182.737
tungstatigkeit (18+21)
23 + AuBerordentliche Ertréage 0 0 0 0 0 0
24 - AuRerordentliche Aufwendungen 0 0 0
25 = AuBerordentliches Ergebnis 0 0 0 0 0 0
(23+24)
26 = Jahresergebnis (22+25) 179.353 541.800 181.800 182.200 183.250 182.737
27 + Ertrage aus internen Leistungen 0 0 0 0 0 0
28 - Aufwendungen aus internen Leis- 316.500 427.300 435.700 442.000 450.400 454.300
tungsbeziehungen
29 = Ergebnis (26, 27, 28) 495.853 969.100 617.500 624.200 633.650 637.037
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Erlauterungen
Familie

Zeile 02
Ertrag aus dem Landesprogramm ,Soziale Arbeit an Schulen® (507.000 €)

Zeile 06

u.a.

Bundeserstattung Bildung und Teilhabe (inkl. Verwaltungskostenerstattung) (670.000 €),
Ruckforderung tberbezahltes Elterngeld (80.000 €),

Ruckforderung tberbezahltes BaféG ( 80.000 €),

Personalkostenerstattung des Landes fir den Bereich Elterngeld

Zeile 11

Die Kalkulation beruht auf den individuellen Merkmalen der Beschéaftigten. Veranderungen im
Personalbestand (z.B. Mitarbeiterwechsel, Beférderungen, Héhergruppierungen oder Veran-
derungen der Arbeitszeit) bedingen Veranderungen der Personalaufwendungen. Im Bereich
der Elternbeitrdge wurde eine Stellenmehrung von 1,0 MJ in der Kalkulation be-ricksichtigt.
Das Fachgebiet Tagespflege wurde um 0,53 MJ fir Fachberatungen und 0,321 MJ fir die
Sachbearbeitung aufgestockt. Weitere Aufstockungen ergaben sich in den Bereichen Einglie-
derungshilfe (0,35 MJ) und Jugendgerichtshilfe (0,79 MJ). Diese Stellen-mehrung von insge-
samt 2,991 MJ ist durch die Jugendhilfeumlage refinanziert. (s. Vorbe-richt Erlauterungen zu
Zeile 11) Daruber hinaus ergaben sich geringere Zufiihrungen zu den Pensionsruckstellungen
fur aktive Beamte. Im Gegenzug dazu fielen die Zufihrungen zu den Pensionsrickstellungen
fur die Versorgungsempfanger, welche in der Produktgruppe 16.200 (Finanzmanagement) be-
rucksichtigt werden, héher aus (s. Erlauterungen zu Pro-duktgruppe 16.200, Zeile 12).

Zeile 15

Bildung und Teilhabe (570.000 €),

Mittel fir Projekte im Rahmen des Landesprogramms ,, Soziale Arbeit an Schulen®
(507.000 €)

Zeile 16

u.a.

Weiterleitung Elterngeld an Bund (80.000 €),
Weiterleitung Baf6éG an Bund (80.000 €)
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Produktbeschreibung Produktgruppe 05.530 OwiG Pflege / Schwerbe-

hindertenausweise
Produktbereich 05. Soziale Leistungen
Produktgruppe 05.530 OwiG Pflege/Schwerbehindertenausweise

Produktinformationen

Produktverantwortlich

Beschreibung

Auftragsgrundlage

Zielgruppe

Globalziele

Dr. Sabine Kieth

Die Produktgruppe umfasst die Produkte:

05.530.01 - seit 2012 entfallen

05.530.02 - entfallt ab 2021

05.530.03 - Ahndung von Ordnungswidrigkeiten nach dem Pflegepflichtversicherungsgesetz
05.530.04 - seit 2016 entfallen

05.530.05 - Schwerbehindertenausweise

Pflegeversicherungsgesetz, Sozialgesetzbuch IX, X und XI, Ordnungswidrigkeitengesetz,
VersMedVO

Bevolkerung des Rheinisch-Bergischen Kreises, Menschen mit Behinderung

Sicherstellung individueller Beratungs- und Hilfsangebote.
Leistungs- und birgerorientierte Optimierung der internen Organisation.

Produkt 05.530.03 — Ahndung von Ordnungswidrigkeiten nach dem Pflegepflichtversicherungsgesetz

strategisches Ziel

operationales Ziel

Aufklarung zur Versicherungspflicht und Verbesserung der Zahlungsmoral: Zahlungssaumige sol-

len verstarkt zu Zahlungen in der Pflegeversicherung herangezogen werden.

Die Bearbeitungszeit der Ordnungswidrigkeitenverfahren betragt bis zum Jahr 2022 im Jahres-
durchschnitt maximal 18 Kalendertage

zielbezogene Kennzahlen Ergebnis Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
2019 2020 2021 2022 2023 2024

Durchschnittliche Bearbeitungs- 17,9 18 18 18 18 18

zeit in Kalendertagen

weitere Kennzahlen Ergebnis Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
2019 2020 2021 2022 2023 2024

Eingegangene Meldungen 602 700 700 700 700 700

Produkt 05.530.05 — Schwerbehindertenausweise

strategisches Ziel

Schwerbehinderung im Sinne des Birgers.

operationales Ziel

gert und die der Anderungsantrége auf 3,0 Monate.

Optimierung der Bearbeitungsablaufe in den Antragsverfahren zur Anerkennung einer bestehenden

Die durchschnittliche Gesamtlaufzeit der Erstantrage wird bis zum Jahr 2022 auf 3,2 Monate verrin-

zielbezogene Kennzahlen Ergebnis Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
2019 2020 2021 2022 2023 2024

Gesamtlaufzeit Erstantrage in Mo- 5,76 3,4 3,3 3,2 3,2 3,2

naten

Gesamtlaufzeit Anderungsantrage 2,74 3,2 3,1 3,0 3,0 3,0

in Monaten
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Kreis

Produktbeschreibung Produktgruppe 05.530 OwiG Pflege / Schwerbe-

hindertenausweise

Produktbereich 05. Soziale Leistungen

Produktgruppe 05.530 OwiG Pflege/Schwerbehindertenausweise

weitere Kennzahlen Ergebnis Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
2019 2020 2021 2022 2023 2024

Anzahl Erstantrage 3.085 2.850 2.850 2.850 2.850 2.850

Anzahl Anderungsantrage 3.342 3.150 3.150 3.150 3.150 3.150

Anzahl der Stellen Ansatz 2020 Ansatz 2021

Beamte 14,110 9,440

Beschaftigte 8,405 6,520
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Teilergebnishaushalt Produktgruppe 05.530 OwiG Pflege / Schwerbehin-

dertenausweise
Nr. | Bezeichnung Ergebnis | Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
2019 2020 2021 2022 2023 2024

01 Steuern und ahnliche Abgaben 0 0 0

02 + Zuwendungen und allgemeine Um- 0 0 0
lagen

03 + Sonstige Transferertrage 0 0 0 0 0 0

04 + Offentlich-rechtliche Leistungsent- -33.408 -30.400 -400 -400 -400 -400
gelte

05 + Privatrechtliche Leistungsentgelte 0 0 0 0 0 0

06 + Kostenerstattungen und Kostenum- -999.327 -1.003.800 -1.005.600 -1.014.500 -1.023.600 -1.032.900
lagen

07 + Sonstige ordentliche Ertrage -251.867 -146.900 -151.500 -151.800 -151.800 -151.800

08 + Aktivierte Eigenleistung 0 0 0 0 0 0

09 +/-Bestandsveranderungen 0 0 0 0 0 0

10 = Ordentliche Ertrage -1.284.602 -1.181.100 -1.157.500 -1.166.700 -1.175.800 -1.185.100

11 - Personalaufwendungen 1.020.936 1.278.400 662.900 676.100 690.700 704.200

12 - Versorgungsaufwendungen 0 0 0 0 0 0

13 - Aufwend. fur Sach- und Dienstleis- 2.000 9.000 5.000 5.000 5.000 5.000
tungen

14 - Bilanzielle Abschreibungen 0 0 0 0 0 0

15 - Transferaufwendungen 0 0 0 0 0 0

16 - Sonstige ordentliche Aufwendungen 602.429 597.000 586.000 597.500 597.500 597.500

17 = Ordentliche Aufwendungen 1.625.365 1.884.400 1.253.900 1.278.600 1.293.200 1.306.700

18 = Ordentliches Ergebnis (10+17) 340.763 703.300 96.400 111.900 117.400 121.600

19 + Finanzertrage 0 0 0

20 - Zinsen und sonstige Finanzaufwen- 0 0 0
dungen

21 = Finanzergebnis (19+20) 0 0 0 0 0 0

22 = Ergebnis der laufenden Verwal- 340.763 703.300 96.400 111.900 117.400 121.600
tungstatigkeit (18+21)

23 + Aulerordentliche Ertréage 0 0 0

24 - AuBerordentliche Aufwendungen 0 0 0

25 = AuBerordentliches Ergebnis 0 0 0 0 0 0
(23+24)

26 = Jahresergebnis (22+25) 340.763 703.300 96.400 111.900 117.400 121.600

27 + Ertrage aus internen Leistungen 0 0 0 0 0 0

28 - Aufwendungen aus internen Leis- 501.000 664.600 482.900 490.500 499.700 503.600
tungsbeziehungen

29 = Ergebnis (26, 27, 28) 841.763 1.367.900 579.300 602.400 617.100 625.200
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Erlauterungen
OwiG Pflege / Schwerbehindertenausweise

Zeile 06

Erstattungen des Landes zur Finanzierung von arztlichen Gutachtertatigkeiten und Klagever-
fahren nach dem Schwerbehindertengesetz (560.00 €),

Personalkostenerstattung des Landes fir die Wahrnehmung der Aufgabe Schwerbehinder-
tenausweise

Zeile 07
u.a.
Buligelder nach dem Pflegeversicherungsgesetz (145.000 €)

Zeile 11

Die Kalkulation beruht auf den individuellen Merkmalen der Beschéftigten. Veranderungen im
Personalbestand (z.B. Mitarbeiterwechsel, Beférderungen, Héhergruppierungen oder Veran-
derungen der Arbeitszeit) bedingen Veranderungen der Personalaufwendungen. Die Perso-
nalaufwendungen flr die Aufgaben nach dem Wohn- und Teilhabegesetz (WTG-Behérde -
ehemals Heimaufsicht) wurden aus der Produktgruppe 05.530 in die Produktgruppe 05.500
(Soziales) verschoben. Dartiber hinaus ergaben sich geringere Zuflihrungen zu den Pensions-
rickstellungen fir aktive Beamte. Im Gegenzug dazu fielen die Zufiihrungen zu den Pensions-
rickstellungen fir die Versorgungsempfanger, welche in der Produktgruppe 16.200 (Finanz-
management) berucksichtigt werden, héher aus (s. Erlauterungen zu Produktgruppe 16.200,
Zeile 12).

Zeile 16

u.a.
Arztliche Gutachtertatigkeiten nach dem Schwerbehindertengesetz (560.000 €)
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Teilergebnishaushalt Produktbereich 06. Kinder-, Jugend- und
Familienhilfe

Nr. | Bezeichnung Ergebnis | Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
2019 2020 2021 2022 2023 2024

01 Steuern und ahnliche Abgaben 0 0 0 0 0 0

02 + Zuwendungen und allgemeine Um- -10.025.008 -9.850.358 -12.445.528 -12.642.531 -12.900.275 -13.220.673
lagen

03 + Sonstige Transferertrage -546.316 -547.000 -606.839 -606.839 -606.839 -606.839

04 + Offentlich-rechtliche Leistungsent- -2.805.902 -2.969.364 -2.856.284 -2.856.284 -2.856.284 -2.856.284
gelte

05 + Privatrechtliche Leistungsentgelte -1.230 -1.200 -1.200 -1.200 -1.200 -1.200

06 + Kostenerstattungen und Kostenum- -2.708.970 -2.380.900 -2.017.900 -1.717.900 -1.637.900 -1.577.900
lagen

07 + Sonstige ordentliche Ertrage -38.969 -35.400 -19.200 -13.600 -13.600 -13.600

08 + Aktivierte Eigenleistung 0 0 0 0 0 0

09 +/-Bestandsveranderungen 0 0 0 0 0 0

10 = Ordentliche Ertrage -16.126.395 -15.784.222 -17.946.951 -17.838.354 -18.016.098 -18.276.496

11 - Personalaufwendungen 2.578.344 2.940.500 2.842.000 2.896.900 2.955.700 3.013.200

12 - Versorgungsaufwendungen 0 0 0 0 0 0

13 - Aufwend. fur Sach- und Dienstleis- 39.965 61.800 61.800 61.800 61.800 61.800
tungen

14 - Bilanzielle Abschreibungen 0 0 0 0 0 0

15 - Transferaufwendungen 28.262.757 27.822.214 32.788.330 33.053.355 33.753.537 34.567.119

16 - Sonstige ordentliche Aufwendungen 1.586.621 1.698.700 1.538.800 1.538.900 1.538.900 1.538.800

17 = Ordentliche Aufwendungen 32.467.687 32.523.214 37.230.930 37.550.955 38.309.937 39.180.919

18 = Ordentliches Ergebnis (10+17) 16.341.291 16.738.992 19.283.979 19.712.601 20.293.839 20.904.423

19 + Finanzertrage 0 0 0 0 0 0

20 - Zinsen und sonstige Finanzaufwen- 1.137 0 0 0 0 0
dungen

21 = Finanzergebnis (19+20) 1.137 0 0 0 0 0

22 = Ergebnis der laufenden Verwal- 16.342.428 16.738.992 19.283.979 19.712.601 20.293.839 20.904.423
tungstatigkeit (18+21)

23 + Aulerordentliche Ertréage 0 0 0 0 0 0

24 - AuBerordentliche Aufwendungen 0 0 0 0 0 0

25 = AuBerordentliches Ergebnis 0 0 0 0 0 0
(23+24)

26 = Jahresergebnis (22+25) 16.342.428 16.738.992 19.283.979 19.712.601 20.293.839 20.904.423

27 + Ertrage aus internen Leistungen 0 0 0 0 0 0

28 - Aufwendungen aus internen Leis- 896.984 1.363.600 1.242.400 1.250.500 1.276.800 1.292.500
tungsbeziehungen

29 = Ergebnis (26, 27, 28) 17.239.412 18.102.592 20.526.379 20.963.101 21.570.639 22.196.923
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Teilfinanzhaushalt Produktbereich 06. Kinder-, Jugend- und Familien-
hilfe

Nr. | Bezeichnung Ergebnis | Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
2019 2020 2021 2022 2023 2024

18 + Zuwendungen fir Investi- 404.088 0 0 0 0
tionsmaRnahmen

19 + Einzahlungen aus der VeraufRRerung 0 0 0 0 0
von Sachanlagen

20 + Einzahlungen aus der VeraufRerung 0 0 0 0 0
von Finanzanlagen

21 + Einzahlungen aus Beitrédgen u.a. 0 0 0 0 0
Entgelten

22 + Sonstige Investitionseinzahlungen 0 0 0 0 0

23 = Einzahlungen aus Investi- 404.088 0 0 0 0
tionstatigkeit

24 - Auszahlungen fir den Erwerb von 0 0 0 0 0
Grundstiicken und Gebauden

25 - Auszahlungen fir Baumaflnahmen 0 0

26 - Auszahlungen fir den Erwerb von 0 0
beweglichem Anlagevermdgen

27 - Auszahlungen fir den Erwerb von Fi- 0 0 0 0 0
nanzanlagen

28 - Auszahlungen von aktivierbaren -1.228.978 -355.000 -3.331.616 -355.000 -355.000
Zuwendungen

29 - Sonstige Investitionsauszahlungen 0 0 0 0 0

30 = Auszahlungen aus Investi- -1.228.978 -355.000 -3.331.616 -355.000 -355.000
tionstatigkeit

31 = Saldo aus Investitionstatigkeit -824.889 -355.000 -3.331.616 -355.000 -355.000
(23+30)
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Produktbeschreibung Produktgruppe 06.510 Jugend

Produktbereich

Produktgruppe

06. Kinder- Jugend und Familienhilfe

06.510 Jugend

Produktinformationen

Produktverantwortlich

Beschreibung

Auftragsgrundlage

Zielgruppe
Globalziel

Produkt 06.510.01
Strategische Ziele

Operationale Ziele

Thomas StralRer

Zur Erflllung der vielfaltigen und breit gefacherten Aufgaben des Jugendamtes vor allem unter Aus-
richtung an Kundenorientierung und Wirtschaftlichkeit wurde die Produktgruppe 06.510 in die folgen-
den vier Produkte unterteilt:

06.510.01 - Tagesbetreuung fir Kinder

06.510.02 - Kinder-, Jugend- und Familienférderung
06.510.03 - Hilfen und MaRRnahmen fir junge Menschen
06.510.04 - Unterstltzende Hilfen fur Eltern und Kinder

Sozialgesetzbuch, vor allem Achtes Buch - Kinder- und Jugendhilfe (SGB VIII), und weitere bundes-
und landesrechtliche Regelungen

Junge Menschen und ihre Eltern und andere Erziehungs- / Personensorgeberechtigte

Hilfen, Erziehung, Bildung — Kinder Férdern hei’t Zukunft gestalten. Junge Menschen sollten im Sinne
friher Férderung und friiher Hilfen in jeder Phase ihres Lebensweges unterstiitzend begleitet werden.

In der Tagesbetreuung fiir Kinder wird durch die friihen Forder-, Bildungs- und Betreuungsangebote
- mindestens der Rechtsanspruch sichergestellt,

- die Entwicklung des Kindes zu einer eigenverantwortlichen und gemeinschaftsfahigen Personlich-
keit gefordert,

- die Erziehung und Bildung in der Familie unterstiitzt und erganzt und

- den Eltern dabei geholfen, Erwerbstatigkeit und Kindererziehung besser miteinander zu vereinbaren.

- Vor dem Hintergrund des Forder-, Betreuungs- und Bildungsauftrags ist zum 01.03.2024 fir das Kin-
dergartenjahr 2023//2024 eine Versorgung entsprechend der nachfolgenden Zielquoten erreicht:

3-Jahrige bis Einschulung: 97 %
Unter 3-Jahrige: 40 %

zielbezogene Kennzahlen zu | Ergebnis | Ansatz Ansatz Plan Plan Plan

06.510.01

2019 2020 2021 2022 2023 2024

Versorgungsquote im Kindergartenjahr 2018/2019 | 2019/2020 | 2020 /2021 2021/2022 2022/2023 2023/2024

zum Stichtag

01.03.2019 01.03.2020 01.03.2021 01.03.2022 01.03.2023 01.03.2024

- 3-Jahrige bis Einschulung

96% 95% 97% 97% 97% 97%

unter 3-Jahrige

32% 38% 40% 40% 40% 40%
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Produktbeschreibung Produktgruppe 06.510 Jugend
Produktbereich 06. Kinder- Jugend und Familienhilfe
Produktgruppe 06.510 Jugend
weitere Kennzahlen zu Ergebnis | Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
06.510.01 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Bgfi;ir;fflrt‘é??rfmgfg°;§t:E%Shqr“me 2018/2019 | 2019/2020 | 2020/2021 | 2021/2022 | 2022/2023 | 2023/2024
zum Stichtag 01.03.2019 | 01.03.2020 | 01.03.2021 | 01.03.2022 | 01.03.2023 | 01.03.2024
- 2-Jahrige 65% 79% 82% 82% 82% 82%
- 1-Jahrige 28% 32% 35% 35% 35% 35%
- unter 1-Jahrige 1% 3% 3% 3% 3% 3%
Anzahl der Kinder
- 3-Jahrige bis Einschulung 1.709 1.698 1.769 1.788 1.861 1.907
- 2-Jahrige 493 474 496 573 547 531
- 1-Jahrige 474 462 561 536 520 551
- unter 1-Jahrige 462 526 525 510 540 551
Anzahl der zu betreuenden Kinder
- 3-Jahrige bis Einschulung 1.638 1.613 1.716 1.734 1.805 1.850
- 2-Jahrige 319 374 407 470 449 435
- 1-Jahrige 134 148 196 188 182 193
- unter 1-Jahrige 5 16 16 15 16 17

Produkt 06.510.02

Strategisches Ziel

Die im Kinder- und Jugendférderplan formulierten Zielsetzungen in den jeweiligen Handlungsfeldern

sind unter Bericksichtigung der kommunalen Bedarfe und der jeweils aktuellen Ergebnisse der Sozi-

alplanung ,Motiv Mensch® umgesetzt.

- In Burscheid, Kirten und Odenthal wird zur Qualitatssicherung und Qualitédtsentwicklung in den

Operationale Ziele

samkeitsdialog (Jahresgesprach) durchgefiihrt.

Handlungsfeldern des Kinder- und Jugendfdrderplans mit hauptamtlichen Personal jahrlich ein Wirk-

- Im Rahmen des erzieherischen Kinder- und Jugendschutzes werden o&ffentlichkeitswirksame Mal3-
nahmen Dritter, z.B. freier Trager oder Kommunen, zur Erreichung der padagogischen Ziele unter-
stutzt. Jahrlich findet mindestens eine MalRnahme im gesamten Zustandigkeitsbereich des Jugendam-

tes statt.

- Alle fuinf Jahre (ab 2020) wird ein Strukturdatenbericht (StrD) als Grundlage fiir den darauf aufbau-

enden und im Folgejahr zu erstellenden Kinder- und Jugendférderplan (KiJuF6PI) erstellt.

zielbezogene Kennzahlen zu | Ergebnis | Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
06.510.02 2019 2020 2021 2022 2023 2024
quahl der durchgefi]hrterl Wirksam- 10 10 10 10 10 10
keitsdialoge (Jahresgesprache)

Anzahl der Maflnahmen im erzieheri-

schen Kinder- und Jugendschutz im ge- 1 1 1 1 1 1
samten Zustandigkeitsbereich

Strukturdatenbericht (StrD) / Kinder- StrD/ I

und Jugendfrderplan (KiJuF&P) StD KiJuF&P! KIJuFGPI
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Produktbeschreibung Produktgruppe 06.510 Jugend

Produktbereich 06.
Produktgruppe 06.510
Produkt 06.510.03

Kinder- Jugend und Familienhilfe

Jugend

Durch rechtzeitige friihe Forderung, passgenaue Hilfsangebote und wirksame Unterstutzung fur Kin-
der, Jugendliche und Familien werden langfristige Fall- und Férderverlaufe verhindert oder abgemil-

Strategische Ziele

dert. Hierdurch werden auch die Folgekosten minimiert.

- Die Anzahl der ,Pflegetage” pro absolutem Fall entspricht der des Jahres 2017 (140). Dabei wird

Operationale Ziele

mindestens die Qualitat der in diesem Jahr eingesetzten Hilfen beibehalten.

zielbezogene Kennzahlen zu | Ergebnis | Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
06.510.03 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Anzahl der ,Pflegetage” je absoluten

Fall (ohne unbegleitete minderjahrige 143 140 140 140 140 140
Flichtlinge)

weitere Kennzahlen zu Ergebnis | Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
06.510.03 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Absolute Félle zum 31.12. 310 314 315 312 309 306
davon betreute unbegleitete minderjah- 35 o5 15 12 9 6
rige Flichtlinge

Absolute Falle ohne unbegleitete min-

derjahrige Fliichtinge 275 289 = 300 300 300
Gesamthohe der Aufwendungen Sach-

konten 533101 und 533201 (in €) ohne | aes 395 ¢ | 4258.000€ | 4.836.500€ | 4.945.385€ | 5.057.537€ | 5.173.055
Aufwendungen flr unbegleitete minder-

jahrige Fluchtlinge

Aufwand in € / ,Pflegetag” 118 € 105€ 15¢€ 118 € 120€ 123€
Durchschnittlicher Aufwand / Fall 16.958 € 14.734 € 16.122 € 16.485 € 16.858 € 17.244 €

Produkt 06.510.04

Strategisches Ziel

Durch rechtzeitige, friihe Beratungs- und Hilfsangebote, findet eine wirksame Unterstltzung fur Kin-

der, Jugendliche und ihre Familien statt. Antrage werden in einem angemessenen Zeitraum Beschie-

den.

Operationale Ziele

im Jahr 2024 durchschnittlich 21 Kalendertage nach Antragsstellung

- Die Bearbeitungszeit von Neuantragen auf Leistungen nach dem Unterhaltsvorschussgesetz betragt

- Die Sicherstellung eines wohnortnahen niederschwelligen Beratungsangebotes erfolgt durch 7 gefor-
derte Beratungsstellen fir die Kommunen BKO

zielbezogene Kennzahlen zu | Ergebnis | Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
06.510.04 2019 2020 2021 2022 2023 2024
durchschnittliche Bearbeitungszeit in

Kalendertagen (UVG) 25,38 30 30 27 23 21
Anzahl geférderter Beratungsstellen 7 7 7 7 7 7
Anzahl der Stellen Ansatz 2020 Ansatz 2021

Beamte 11,673 13,623
Beschaftigte 29,196 28,637
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Teilergebnishaushalt Produktgruppe 06.510 Jugend
Nr. | Bezeichnung Ergebnis | Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
2019 2020 2021 2022 2023 2024

01 Steuern und ahnliche Abgaben 0 0 0 0 0 0

02 + Zuwendungen und allgemeine Um- -10.025.008 -9.850.358 -12.445.528 -12.642.531 -12.900.275 -13.220.673
lagen

03 + Sonstige Transferertrage -546.316 -547.000 -606.839 -606.839 -606.839 -606.839

04 + Offentlich-rechtliche Leistungsent- -2.805.902 -2.969.364 -2.856.284 -2.856.284 -2.856.284 -2.856.284
gelte

05 + Privatrechtliche Leistungsentgelte -1.230 -1.200 -1.200 -1.200 -1.200 -1.200

06 + Kostenerstattungen und Kostenum- -2.708.970 -2.380.900 -2.017.900 -1.717.900 -1.637.900 -1.577.900
lagen

07 + Sonstige ordentliche Ertrage -38.969 -35.400 -19.200 -13.600 -13.600 -13.600

08 + Aktivierte Eigenleistung 0 0 0 0 0 0

09 +/-Bestandsveranderungen 0 0 0 0 0 0

10 = Ordentliche Ertrage -16.126.395 -15.784.222 -17.946.951 -17.838.354 -18.016.098 -18.276.496

11 - Personalaufwendungen 2.578.344 2.940.500 2.842.000 2.896.900 2.955.700 3.013.200

12 - Versorgungsaufwendungen 0 0 0 0 0 0

13 - Aufwend. fur Sach- und Dienstleis- 39.965 61.800 61.800 61.800 61.800 61.800
tungen

14 - Bilanzielle Abschreibungen 0 0 0 0 0 0

15 - Transferaufwendungen 28.262.757 27.822.214 32.788.330 33.053.355 33.753.537 34.567.119

16 - Sonstige ordentliche Aufwendungen 1.586.621 1.698.700 1.538.800 1.538.900 1.538.900 1.538.800

17 = Ordentliche Aufwendungen 32.467.687 32.523.214 37.230.930 37.550.955 38.309.937 39.180.919

18 = Ordentliches Ergebnis (10+17) 16.341.291 16.738.992 19.283.979 19.712.601 20.293.839 20.904.423

19 + Finanzertrage 0 0 0 0

20 - Zinsen und sonstige Finanzaufwen- 1.137 0 0 0
dungen

21 = Finanzergebnis (19+20) 1.137 0 0 0 0 0

22 = Ergebnis der laufenden Verwal- 16.342.428 16.738.992 19.283.979 19.712.601 20.293.839 20.904.423
tungstatigkeit (18+21)

23 + AuBerordentliche Ertréage 0 0 0 0 0 0

24 - AuRerordentliche Aufwendungen 0 0 0

25 = AuBerordentliches Ergebnis 0 0 0 0 0 0
(23+24)

26 = Jahresergebnis (22+25) 16.342.428 16.738.992 19.283.979 19.712.601 20.293.839 20.904.423

27 + Ertrge aus internen Leistungen 0 0 0 0 0 0

28 - Aufwendungen aus internen Leis- 896.984 1.363.600 1.242.400 1.250.500 1.276.800 1.292.500
tungsbeziehungen

29 = Ergebnis (26, 27, 28) 17.239.412 18.102.592 20.526.379 20.963.101 21.570.639 22.196.923
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Erlauterungen
Jugend

Zeile 02

u.a.

Produkt 01 - Tagesbetreuung fiir Kinder

Landeszuweisungen Tageseinrichtungen fir Kinder (9.715.600 €),

Landeszuweisungen fir Familienzentren, Sprachférderung und zuséatzliche U3-Pauschalen
(845.000 €),

Landeszuweisungen Tagespflege (351.200 €)

Produkt 02 - Kinder-, Jugend- und Familienférderung
ESF/Bundeszuweisungen Projekt ,Jugend Starken im Quartier (89.000 €),
Landeszuweisung offene Jugendarbeit (98.000 €)

Zeile 03
Kostenbeitrage und Kostenersatze (596.000 €)

Zeile 04
Elternbeitrage flr Kinder in Tageseinrichtungen (2.856.284 €)

Zeile 06

u.a.

Erstattungen durch 6rtliche und Gberértliche Trager (1.268.000 €),
Erstattungen im Rahmen des Unterhaltsvorschussgesetzes (890.000 €)

Zeile 11

Die Kalkulation beruht auf den individuellen Merkmalen der Beschéftigten. Veranderungen
im Personalbestand (z.B. Mitarbeiterwechsel, Beférderungen, Héhergruppierungen oder Ver-
anderungen der Arbeitszeit) bedingen Veranderungen der Personalaufwendungen. Im Be-
reich der Elternbeitrage wurde eine Stellenmehrung von 1,0 MJ in der Kalkulation bertck-
sichtigt. Das Fachgebiet Tagespflege wurde um 0,53 MJ fiir Fachberatungen und 0,321 MJ
fur die Sachbearbeitung aufgestockt. Diese Stellenmehrung von insgesamt 1,851 MJ ist
durch die Jugendhilfeumlage refinanziert. Darliber hinaus ergaben sich geringere Zufiihrun-
gen zu den Pensionsrickstellungen fur aktive Beamte. Im Gegenzug dazu fielen die Zufiih-
rungen zu den Pensionsriickstellungen fur die Versorgungsempfanger, welche in der Pro-
duktgruppe 16.200 (Finanzmanagement) bertcksichtigt werden, héher aus (s. Erlauterungen
zu Produktgruppe 16.200, Zeile 12).

Zeile 13

u.a.

Sonstige bes. Verw.- u. Betriebsaufwendungen (40.000 €),

Wartung/Administration DV-Verfahren ProWinKita (Elternbeitrage) und , little-bird“ (Anmelde-
portal fir die Kinderbetreuung) (37.000 €)

Zeile 15

u.a.

Produkt 01 - Tagesbetreuung fiir Kinder

ZuschUsse Tageseinrichtungen fur Kinder (21.146.000 €),

Weiterleitung der Landeszuweisungen fir Familienzentren, Sprachférderung und zuséatzliche
U3-Pauschalen (845.000 €),

Forderung der Tagespflege (2.327.000 €),

Foérderung von Tageseinrichtungen (1.112.000 €),
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Zuschusse betriebswirtschaftliche und padagogische Fachberatung Kindertagesstatten
(124.000 €)

Produkt 02 - Kinder-, Jugend- und Familienforderung

Forderung hauptamtliche offene Jugendarbeit (504.000 €),
Zuweisungen und Zuschusse fur laufende Zwecke (55.000 €),
Foérderung von Jugendfreizeitstatten (60.000 €),

Forderung der Jugendberufshilfe (34.000 €),

Forderung von Projekten (119.000 €),

Sonstige soziale Leistungen, u.a. ,Babybegriflungsdienst (19.000 €)

Produkt 03 - Hilfen und MaBnahmen fiir junge Menschen

Heimerziehung, sonstige betreute Wohnformen (stationare Hilfe fiir Minderjahrige und junge
Volljahrige einschliefdlich Eingliederungshilfe nach § 35a SGB VIII und Inobhutnahme)
(4.489.000 €)

Flexible Erziehungshilfen (530.000 €),

Familienpflegekosten, Familidre Bereitschaftsbetreuung (1.030.000 €),

Erziehung in einer Tagesgruppe (150.000 €),

Produkt 04 - Unterstlitzende Hilfen fir Eltern und Kinder

Zuschusse Beratungsstellen (280.000 €)

Zeile 16

u.a.

Erstattungen an 6rtliche Trager (500.000 €),

Qualifizierung Pflegeeltern und Gastfamilien (9.000 €),
Erstattung gemeinsame Adoptionsvermittlungsstelle (34.000 €),
Leistungen nach dem Unterhaltsvorschussgesetz (1.175.000 €)

234



Rheinisch-Bergischer Kreis

Haushaltsplan 2021 - . — "
P Rheinisch-Bergischer Kreis
Teilfinanzhaushalt Produktgruppe 06.510 Jugend
Nr. | Bezeichnung Ergebnis | Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
2019 2020 2021 2022 2023 2024
18 + Zuwendungen fir Investi- 404.088 0 0 0 0
tionsmaRnahmen
19 + Einzahlungen aus der VeraufRerung 0 0 0 0 0
von Sachanlagen
20 + Einzahlungen aus der VeraufRerung 0 0 0 0 0
von Finanzanlagen
21 + Einzahlungen aus Beitragen u.&. 0 0 0 0 0
Entgelten
22 + Sonstige Investitionseinzahlungen 0 0 0 0 0
23 = Einzahlungen aus Investi- 404.088 0 0 0 0
tionstatigkeit
24 - Auszahlungen fir den Erwerb von 0 0 0 0 0
Grundstiicken und Geb&uden
25 - Auszahlungen fiir BaumafRnahmen 0 0
26 - Auszahlungen fir den Erwerb von 0 0
beweglichem Anlagevermdgen
27 - Auszahlungen fir den Erwerb von Fi- 0 0 0 0 0
nanzanlagen
28 - Auszahlungen von aktivierbaren -1.228.978 -355.000 -3.331.616 -355.000 -355.000
Zuwendungen
29 - Sonstige Investitionsauszahlungen 0 0 0 0 0
30 = Auszahlungen aus Investi- -1.228.978 -355.000 -3.331.616 -355.000 -355.000
tionstatigkeit
31 = Saldo aus Investitionstatigkeit -824.889 -355.000 -3.331.616 -355.000 -355.000
(23+30)
Erlauterungen
Jugend
Zeile 28

Investitionszuschlsse Tageseinrichtungen fir Kinder (3.277.000 €)

Investitionszuschisse fur die Kinder- und Jugendférderung (60.000 €)
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P Rheinisch-Bergischer Kreis
Investitionen Produktgruppe 06.510 Jugend
Produktbereich 06. Kinder-, Jugend- und Familienhilfe
Produktgruppe 06.510 Jugend
Jahres- Ansatz Ansatz Finanz- Finanz- Finanz-

Nr. Bezeichnung ergebnis 2020 2021 plan plan plan

2019 2022 2023 2024
1510JUGFO Zuschiisse Jugendforder- -1.255 -55.000 -55.000 -55.000 -55.000
ung
I510KITAZA Zuschiisse Kita Aktive RAP -1.227.723 -300.000 -3.276.616 -300.000 -300.000
I1510KITAZP Zuschisse Kita Passive 404.088 0 0 0 0
RAP
Summe Auszahlungen -1.228.978 -355.000 -3.331.616 -355.000 -355.000
Summe Einzahlungen 404.088 0 0 0 0
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Teilergebnishaushalt Produktbereich 07. Gesundheitsdienste

Nr. | Bezeichnung Ergebnis | Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
2019 2020 2021 2022 2023 2024

01 Steuern und ahnliche Abgaben 0 0 0 0 0 0

02 + Zuwendungen und allgemeine Um- -220.149 -208.700 -188.700 -188.700 -188.700 -188.700
lagen

03 + Sonstige Transferertrage 0 0 0 0 0 0

04 + Offentlich-rechtliche Leistungsent- -277.510 -256.000 -106.000 -256.000 -251.000 -251.000
gelte

05 + Privatrechtliche Leistungsentgelte 0 0 0 0 0 0

06 + Kostenerstattungen und Kostenum- -149.258 -138.900 -141.000 -143.900 -147.900 -149.900
lagen

07 + Sonstige ordentliche Ertrage -212.516 -44.400 -15.300 -39.200 -57.100 -40.200

08 + Aktivierte Eigenleistung 0 0 0 0 0 0

09 +/-Bestandsveranderungen 0 0 0 0 0 0

10 = Ordentliche Ertrage -859.433 -648.000 -451.000 -627.800 -644.700 -629.800

11 - Personalaufwendungen 2.503.615 2.848.400 5.020.900 3.285.600 3.196.100 3.258.500

12 - Versorgungsaufwendungen 0 0 0 0 0 0

13 - Aufwend. fur Sach- und Dienstleis- 73.523 135.920 136.920 135.920 136.920 135.920
tungen

14 - Bilanzielle Abschreibungen 5.406 5.628 5.536 4.951 3.696 3.560

15 - Transferaufwendungen 1.908.419 2.175.900 2.197.928 2.266.655 2.321.039 2.377.570

16 - Sonstige ordentliche Aufwendungen 33.579 185.800 670.800 195.800 195.800 195.800

17 = Ordentliche Aufwendungen 4.524.543 5.351.648 8.032.084 5.888.926 5.853.555 5.971.350

18 = Ordentliches Ergebnis (10+17) 3.665.110 4.703.648 7.581.084 5.261.126 5.208.855 5.341.550

19 + Finanzertrage 0 0 0

20 - Zinsen und sonstige Finanzaufwen- 0 0 0
dungen

21 = Finanzergebnis (19+20) 0 0 0 0 0 0

22 = Ergebnis der laufenden Verwal- 3.665.110 4.703.648 7.581.084 5.261.126 5.208.855 5.341.550
tungstatigkeit (18+21)

23 + AuBerordentliche Ertréage 0 0 0 0 0 0

24 - AuRerordentliche Aufwendungen 0 0 0

25 = AuBerordentliches Ergebnis 0 0 0 0 0 0
(23+24)

26 = Jahresergebnis (22+25) 3.665.110 4.703.648 7.581.084 5.261.126 5.208.855 5.341.550

27 + Ertrage aus internen Leistungen 0 0 0 0 0 0

28 - Aufwendungen aus internen Leis- 1.005.600 1.322.800 1.409.300 1.431.500 1.457.600 1.467.800
tungsbeziehungen

29 = Ergebnis (26, 27, 28) 4.670.710 6.026.448 8.990.384 6.692.626 6.666.455 6.809.350
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Teilfinanzhaushalt Produktbereich 07. Gesundheitsdienste

Nr. | Bezeichnung Ergebnis | Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
2019 2020 2021 2022 2023 2024

18 + Zuwendungen fir Investi- 0 0 0 0 0 0
tionsmaRnahmen

19 + Einzahlungen aus der VeraufRerung 0 0 0 0 0 0
von Sachanlagen

20 + Einzahlungen aus der VeraufRerung 0 0 0 0 0 0
von Finanzanlagen

21 + Einzahlungen aus Beitrédgen u.a. 0 0 0 0 0 0
Entgelten

22 + Sonstige Investitionseinzahlungen 0 0 0 0 0 0

23 = Einzahlungen aus Investi- 0 0 0 0 0 0
tionstatigkeit

24 - Auszahlungen fir den Erwerb von 0 0 0 0 0 0
Grundstiicken und Geb&auden

25 - Auszahlungen fir BaumaBnahmen 0 0 0 0 0 0

26 - Auszahlungen fir den Erwerb von -25.155 -9.500 -9.500 -9.500 -9.500 -9.500
beweglichem Anlagevermdgen

27 - Auszahlungen fir den Erwerb von Fi- 0 0 0 0 0 0
nanzanlagen

28 - Auszahlungen von aktivierbaren 0 0 0 0 0 0
Zuwendungen

29 - Sonstige Investitionsauszahlungen 0 0 0 0 0 0

30 = Auszahlungen aus Investi- -25.155 -9.500 -9.500 -9.500 -9.500 -9.500

tionstatigkeit

31 | = Saldo aus Investitionstitigkeit -25.155 -9.500 -9.500 -9.500 -9.500 -9.500
(23+30)
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Produktbeschreibung Produktgruppe 07.530 Gesundheit

Produktbereich 07.

Produktgruppe

07.530

Gesundheitsdienste

Gesundheit

Produktinformationen

Produktverantwortlich

Beschreibung

Dr. Sabine Kieth

07.530.01 - Arztliche Leistungen

07.530.02 - Planung und Koordination

07.530.03 - Infektionsschutz
07.530.04 - Medizinalaufsicht
07.530.05 - seit 2015 entfallen
07.530.06 - seit 2019 entfallen

Auftragsgrundlage

Die Produktgruppe umfasst die Produkte:

Gesetz Uber den offentlichen Gesundheitsdienst, Gesetz tber Hilfen und Schutzmalinahmen bei

psychischen Krankheiten, Infektionsschutzgesetz, Apothekengesetz, Arzneimittelgesetz, Beamten-
gesetze, Sozialgesetzbicher II, V und Xll u.a.

Zielgruppe

Bevolkerung des Rheinisch-Bergischen Kreises, Kinder und Jugendliche, Sorgeberechtigte, Erzie-

hende, Lehrende, Behdrden, Einrichtungen des Gesundheitswesens, Leistungstrager, psychisch
erkrankte Menschen, Menschen mit Behinderung, Abhangigkeitskranke u.a.

Globalziele

ventive MalRnahmen zur Erhaltung der allgemeinen Gesundheit.

Forderung einer gesunden Entwicklung von Kindern und Jugendlichen.
Sicherstellung individueller Beratungs- und Hilfsangebote.

Verhinderung und Einddmmung tbertragbarer Krankheiten.

Produkt 07.530.01 — Arztliche Leistungen

strategisches Ziel

operationales Ziel

SchlieBung von Impflicken.

*Es liegen 2 Masernimpfungen nach der Vorgabe des Robert-Koch-Instituts vor.

Sensibilisierung der Bevolkerung fir gesundheitliche Risiken und Starkung der Akzeptanz fir pra-

SchlieBung der Impfliicken bei Masernerkrankungen bis zum Jahr 2020 durch Erreichen einer
Durchimpfungsrate* der tberpriften schulpflichtigen Kinder von 95 %

zielbezogene Kennzahlen Ergebnis Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
2019 2020 2021 2022 2023 2024

Durchimpfungsrate Masern in % 94,5 95 95 95 95 95

weitere Kennzahlen Ergebnis Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
2019 2020 2021 2022 2023 2024

Anzahl der untersuchten Schulan- 2.416 2.400 2.400 2.400 2.400 2.400

fanger

Anzahl der vorgelegten Impfpasse 53,6 60 60 60 60 60

in allgemeinbildenden Schulen (in

%)

Produkt 07.530.02 — Planung und Koordination

strategisches Ziele

Kreis zu gesundheitsrelevanten Themen.

operationales Ziel

Themen bis 2020 auf mindestens 12 pro Jahr.

Praventive Aufklarung und Férderung des Wissenstands der Bevdlkerung im Rheinisch-Bergischen

Steigerung der Veroffentlichungen mit Informationen zu jeweils aktuellen gesundheitsrelevanten
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Produktbeschreibung Produktgruppe 07.530 Gesundheit

Produktbereich 07. Gesundheitsdienste

Produktgruppe 07.530 Gesundheit

zielbezogene Kennzahlen Ergebnis Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
2019 2020 2021 2022 2023 2024

Anzahl der Verdffentlichungen 11 12 12 12 12 12

Produkt 07.530.03 - Infektionsschutz

strategisches Ziel

Produkt 07.530.04 - Medizinalaufsicht

strategisches Ziel

operationales Ziel

Ermittlung und Unterbrechung von Infektionsketten

Sicherstellung einer ordnungsgemafRen Arzneimittelversorgung der Bevolkerung.

Steigerung der Begehungsintervalle der Apotheken bis zum Jahr 2022 auf héchstens 3 Jahre

zielbezogene Kennzahlen Ergebnis Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
2019 2020 2021 2022 2023 2024

Begehungsintervall Apotheken in 3,2 3,5 3,5 3,0 3,0 3,0

Jahren

weitere Kennzahlen Ergebnis Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
2019 2020 2021 2022 2023 2024

Anzahl der Apotheken im Rhei- 61 68 69 69 69 69

nisch-Bergischen Kreis

Anzahl der Begehungen der Apo- 19 20 20 22 22 22

theken

Anzahl der Stellen Ansatz 2020 Ansatz 2021

Beamte 9,471 12,451

Beschaftigte 28,462 29,897
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Teilergebnishaushalt Produktgruppe 07.530 Gesundheit

Nr. | Bezeichnung Ergebnis | Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
2019 2020 2021 2022 2023 2024

01 Steuern und ahnliche Abgaben 0 0 0 0 0 0

02 + Zuwendungen und allgemeine Um- -220.149 -208.700 -188.700 -188.700 -188.700 -188.700
lagen

03 + Sonstige Transferertrage 0 0 0 0 0 0

04 + Offentlich-rechtliche Leistungsent- -277.510 -256.000 -106.000 -256.000 -251.000 -251.000
gelte

05 + Privatrechtliche Leistungsentgelte 0 0 0 0 0 0

06 + Kostenerstattungen und Kostenum- -149.258 -138.900 -141.000 -143.900 -147.900 -149.900
lagen

07 + Sonstige ordentliche Ertrage -212.516 -44.400 -15.300 -39.200 -57.100 -40.200

08 + Aktivierte Eigenleistung 0 0 0 0 0 0

09 +/-Bestandsveranderungen 0 0 0 0 0 0

10 = Ordentliche Ertrage -859.433 -648.000 -451.000 -627.800 -644.700 -629.800

11 - Personalaufwendungen 2.503.615 2.848.400 5.020.900 3.285.600 3.196.100 3.258.500

12 - Versorgungsaufwendungen 0 0 0 0 0 0

13 - Aufwend. fur Sach- und Dienstleis- 73.523 135.920 136.920 135.920 136.920 135.920
tungen

14 - Bilanzielle Abschreibungen 5.406 5.628 5.536 4.951 3.696 3.560

15 - Transferaufwendungen 1.908.419 2.175.900 2.197.928 2.266.655 2.321.039 2.377.570

16 - Sonstige ordentliche Aufwendungen 33.579 185.800 670.800 195.800 195.800 195.800

17 = Ordentliche Aufwendungen 4.524.543 5.351.648 8.032.084 5.888.926 5.853.555 5.971.350

18 = Ordentliches Ergebnis (10+17) 3.665.110 4.703.648 7.581.084 5.261.126 5.208.855 5.341.550

19 + Finanzertrage 0 0 0

20 - Zinsen und sonstige Finanzaufwen- 0 0 0
dungen

21 = Finanzergebnis (19+20) 0 0 0 0 0 0

22 = Ergebnis der laufenden Verwal- 3.665.110 4.703.648 7.581.084 5.261.126 5.208.855 5.341.550
tungstatigkeit (18+21)

23 + AuBerordentliche Ertréage 0 0 0 0 0 0

24 - AuRerordentliche Aufwendungen 0 0 0

25 = AuBerordentliches Ergebnis 0 0 0 0 0 0
(23+24)

26 = Jahresergebnis (22+25) 3.665.110 4.703.648 7.581.084 5.261.126 5.208.855 5.341.550

27 + Ertrage aus internen Leistungen 0 0 0 0 0 0

28 - Aufwendungen aus internen Leis- 1.005.600 1.322.800 1.409.300 1.431.500 1.457.600 1.467.800
tungsbeziehungen

29 = Ergebnis (26, 27, 28) 4.670.710 6.026.448 8.990.384 6.692.626 6.666.455 6.809.350
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Erlauterungen
Gesundheitsamt

Zeile 02
Durchlaufende Posten ,Pauschalfinanzierung Sucht- und AIDS-Beratung“ (178.700 €; siehe
auch Zeile 15)

Zeile 04
Verwaltungsgebuhren (105.000 €)
Durchlaufender Posten ,Friedhofshallenbenutzungsgebihren® (1.000 €; siehe auch Zeile 16)

Zeile 06
u.a.
Erstattung der Krankenkassen fir den Aufgabenbereich Zahnprophylaxe (132.400 €)

Zeile 07
Ertrage aus der Auflédsung von Rickstellungen fir Altersteilzeit

Zeile 11

Die Kalkulation beruht auf den individuellen Merkmalen der Beschéftigten. Veranderungen im
Personalbestand (z.B. Mitarbeiterwechsel, Beférderungen, Hohergruppierungen oder Veran-
derungen der Arbeitszeit) bedingen Veranderungen der Personalaufwendungen. Bei der
Haushaltsplanung 2021 wurden gemal des Beschlusses des Kreisausschusses vom
10.06.2020 (Drucksachen-Nr.: KT-9/0490) zwei neue Vollzeitstellen in die Kalkulation aufge-
nommen. Zur nachhaltigen Bekdmpfung der Corona Pandemie wurden aufgrund der Dring-
lichkeitsentscheidung vom 19.10.2020 zwei weitere Vollzeitstellen in die Kalkulation einbezo-
gen. Zudem wurde im Rahmen des strategischen Aufgabenmanagements (SAM) eine Stel-
lenaufstockung im Umfang von 0,23 MJ berticksichtigt. (s. Vorbericht Erlauterungen zu Zeile
11) Zur Bearbeitung der Aufgaben im Zusammenhang mit der Corona Pandemie mussten
zahlreiche kurzfristige Zeitvertrage abgeschlossen werden. Die voraussichtlichen Personal-
aufwendungen hierfir wurden ebenfalls in der Mittelanmeldung fur das Haushalts-jahr 2021
berlcksichtigt. Darliber hinaus ergaben sich geringere Zufiihrungen zu den Pensi-onsriickstel-
lungen flr aktive Beamte. Im Gegenzug dazu fielen die Zufiihrungen zu den Pensionsrtick-
stellungen fiir die Versorgungsempfanger, welche in der Produktgruppe 16.200 (Finanzma-
nagement) beriicksichtigt werden, hdher aus (s. Erlauterungen zu Produktgruppe 16.200, Zeile
12).

Zeile 13

u.a.

Medizinisch-technischer Spezialbedarf (43.000 €),
Infektionsschutz (47.000 €),

Schutzimpfungen, Reiseimpfungen (18.000 €)

Zeile 15

u.a.

Zuschuss Caritasverband RheinBerg im Bereich der Suchtkrankenhilfe (636.468 €),
Zuschuss Diakonisches Werk Remscheid-Lennep im Bereich der Suchtkrankenhilfe
(275.990 €),

Zuschuss Suchtpravention und Sexualpadagogik (52.000 €),

Zuschuss Alpha e.V., Wermelskirchen im Bereich der psychiatrischen Hilfen (203.400 €),
Zuschuss Die Kette e.V., Bergisch Gladbach im Bereich der psychiatrischen Hilfen
(693.050 €),

Zuschuss Pro Familia und donum vitae zur Schwangerenkonfliktberatung (61.000 €),
Zuschuss Aids-Hilfe Bergisch Gladbach e.V. (14.720 €),
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Zuschuss Pro Familia zur Beschaftigung einer sexualpadagogischen Fachkraft (10.000 €),
Zuschuss donum vitae zur Beschéaftigung einer sexualpadagogischen Fachkraft (10.000 €),
Zuschuss ,mre-Netz regio rhein-ahr“ (16.100 €),

Zuschuss zur Kontakt- und Informationsstelle Selbsthilfe (22.500 €),

Zuschuss zur Madchenberatungsstelle (13.132 €),

Verhitungsmittelfonds (10.000 €),

Durchlaufender Posten ,Pauschalfinanzierung Sucht- und AIDS-Beratung“ (178.700 €; siehe
auch Zeile 02)

Zeile 16

u.a.

Katastrophenhilfe (475.000 €),

Projektmittel flr das Projekt ,Kleiner Mund - ganz gesund® (124.000 €),

Honorarvertrag zur Unterstiitzung des zahnarztlichen Dienstes (25.000 €),

Honorarvertrage zur aufsuchenden Schwangeren- und Mutterberatung (5.000 €),
Durchlaufender Posten ,Friedhofshallenbenutzungsgebihren® (1.000 €; siehe auch Zeile 04)
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Teilfinanzhaushalt Produktgruppe 07.530 Gesundheit
Nr. | Bezeichnung Ergebnis | Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
2019 2020 2021 2022 2023 2024

18 + Zuwendungen fir Investi- 0 0 0 0 0 0
tionsmaRnahmen

19 + Einzahlungen aus der VeraufRerung 0 0 0 0 0 0
von Sachanlagen

20 + Einzahlungen aus der VerduRerung 0 0 0 0 0 0
von Finanzanlagen

21 + Einzahlungen aus Beitrédgen u.a. 0 0 0 0 0 0
Entgelten

22 + Sonstige Investitionseinzahlungen 0 0 0 0 0 0

23 = Einzahlungen aus Investi- 0 0 0 0 0 0
tionstatigkeit

24 - Auszahlungen fir den Erwerb von 0 0 0 0 0 0
Grundstiicken und Geb&uden

25 - Auszahlungen fiir BaumafRnahmen 0 0 0 0 0 0

26 - Auszahlungen fir den Erwerb von -25.155 -9.500 -9.500 -9.500 -9.500 -9.500
beweglichem Anlagevermdgen

27 - Auszahlungen fir den Erwerb von Fi- 0 0 0 0 0 0
nanzanlagen

28 - Auszahlungen von aktivierbaren 0 0 0 0 0 0
Zuwendungen

29 - Sonstige Investitionsauszahlungen 0 0 0 0 0 0

30 = Auszahlungen aus Investi- -25.155 -9.500 -9.500 -9.500 -9.500 -9.500
tionstatigkeit

31 = Saldo aus Investitionstétigkeit -25.155 -9.500 -9.500 -9.500 -9.500 -9.500
(23+30)

Investitionen Produktgruppe 07.530 Gesundheit

Produktbereich 07. Gesundheitsdienste

Produktgruppe 07.530 Gesundheit

Jahres- Ansatz Ansatz Finanz- Finanz- Finanz-
Nr. Bezeichnung ergebnis 2020 2021 plan plan plan
2019 2022 2023 2024

1530BGA Bewegliche Sachen -25.155 -9.500 -9.500 -9.500 -9.500 -9.500

Summe Auszahlungen -25.155 -9.500 -9.500 -9.500 -9.500 -9.500

Summe Einzahlungen 0 0 0 0 0 0
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Teilergebnishaushalt Produktbereich 08. Sportforderung

Nr. | Bezeichnung Ergebnis | Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
2019 2020 2021 2022 2023 2024

01 Steuern und ahnliche Abgaben 0 0 0 0 0 0

02 + Zuwendungen und allgemeine Um- -12.960 -11.500 -11.500 -11.500 -11.500 -11.500
lagen

03 + Sonstige Transferertrage 0 0 0 0 0 0

04 + Offentlich-rechtliche Leistungsent- -21.667 -33.000 -15.000 -33.000 -33.000 -33.000
gelte

05 + Privatrechtliche Leistungsentgelte -5.130 -3.000 -3.000 -3.000 -3.000 -3.000

06 + Kostenerstattungen und Kostenum- 0 0 0 0 0 0
lagen

07 + Sonstige ordentliche Ertréage -200 -200 -200 -200 -200

08 + Aktivierte Eigenleistung 0 0 0 0 0

09 +/-Bestandsveranderungen 0 0 0 0 0

10 = Ordentliche Ertrage -39.757 -47.700 -29.700 -47.700 -47.700 -47.700

11 - Personalaufwendungen 30.216 41.500 53.600 54.600 55.900 57.000

12 - Versorgungsaufwendungen 0 0 0 0 0 0

13 - Aufwend. fur Sach- und Dienstleis- 9.283 9.800 9.800 9.800 9.800 9.800
tungen

14 - Bilanzielle Abschreibungen 0 0 0 0 0 0

15 - Transferaufwendungen 193.603 191.500 191.500 191.500 181.500 181.500

16 - Sonstige ordentliche Aufwendungen 0 0 0 0 0 0

17 = Ordentliche Aufwendungen 233.102 242.800 254.900 255.900 247.200 248.300

18 = Ordentliches Ergebnis (10+17) 193.345 195.100 225.200 208.200 199.500 200.600

19 + Finanzertrage 0 0 0

20 - Zinsen und sonstige Finanzaufwen- 0 0 0
dungen

21 = Finanzergebnis (19+20) 0 0 0 0 0 0

22 = Ergebnis der laufenden Verwal- 193.345 195.100 225.200 208.200 199.500 200.600
tungstatigkeit (18+21)

23 + AuBerordentliche Ertréage 0 0 0 0 0 0

24 - AuRerordentliche Aufwendungen 0 0 0

25 = AuBerordentliches Ergebnis 0 0 0 0 0 0
(23+24)

26 = Jahresergebnis (22+25) 193.345 195.100 225.200 208.200 199.500 200.600

27 + Ertrge aus internen Leistungen 0 0 0 0 0 0

28 - Aufwendungen aus internen Leis- 47.000 61.200 64.800 65.700 67.200 67.900
tungsbeziehungen

29 = Ergebnis (26, 27, 28) 240.345 256.300 290.000 273.900 266.700 268.500
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Produktbeschreibung Produktgruppe 08.400 Sport

Produktbereich

Produktgruppe

08. Sportférderung

08.400 Sport

Produktinformationen

Produktverantwortlich

Beschreibung

Auftragsgrundlage

Zielgruppe
Globalziel

Heidrun Altendorf

Die Produktgruppe umfasst das Produkt:
08.400.01 - Sportveranstaltungen und SportférdermalRnahmen

Leistungen:

1. Service- oder Kooperationsleistungen fir Schulen und Vereine / Verbande, um deren Sportange-
bote zu ermdglichen und zu unterstiitzen (Zusammenarbeit mit dem Kreissportbund — KSB)
Fremdnutzung der Sportstatten; Serviceangebote fiir Schulen

2. Geschéaftsflihrung des Ausschusses fur den Schulsport (Sitzungen und Besprechungen;
Wettkdmpfe des Landessportfestes der Schulen; Freiwillige Schulsportgemeinschaften)

Erlasse von Bundes- und Landesministerien zur Durchfiihrung von Sportveranstaltungen; diverse
Richtlinien, Beschllsse des Kreistages sowie des Fachausschusses, Vertrag zwischen Kreissport-
bund und RBK

Schulen und Sportvereine im RBK, Kreissportbund

Forderung der sportlichen Aktivitat der Kreisbevolkerung

Produkt 08.400.01- Sportveranstaltungen und Sportférdermafnahmen

Strategisches Ziel

Operationales Ziel

Schulen und Institutionen des Sports werden bei der Umsetzung ihrer gesellschaftlichen Auftrage
(z.B. Pravention, Integration, Inklusion, Férderung des Ehrenamtes) unterstutzt.

Der Belegungsgrad der kreiseigenen Sportstatten an der Friedrich-Frobel-Schule (Sporthalle + Lehr-
schwimmbecken) und der Martin-Buber-Schule (Sporthalle) durch Nutzung von Vereinen, externen
Schulen und anderen Institutionen wird in vier Jahren von 90 % in 2018 auf 95% in 2022 gesteigert.

zielbezogene Kennzahlen Ergebnis Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
2019 2020 2021 2022 2023 2024

Belegungsgrad (in %) 91 94 95 95 95 95

weitere Kennzahlen Ergebnis Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
2019 2020 2021 2022 2023 2024

mdgliche Nutzungsstunden der 97,75 98,5 98,5 98,5 98,5 98,5

Fremdnutzer pro Woche

Tatsachliche Nutzungsstunden der 88,5 92,5 93,5 93,5 93,5 93,5

Fremdnutzer pro Woche

Zuschussbetrag an KSB 78.000 78.000 78.000 78.000 78.000 78.000

Zuschussbetrag fur Ubungsleiterar- 54.275 54.000 54.000 54.000 54.000 54.000

beit in Sportvereinen

Gemeldete Mannschaften beim 160 145 145 145 145 145

Landessportfest der Schulen

Anzahl der Stellen Ansatz 2020 Ansatz 2021

Beamte 0,500 0,800

Beschaftigte 0,000 0,000
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Teilergebnishaushalt Produktgruppe 08.400 Sport
Nr. | Bezeichnung Ergebnis | Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
2019 2020 2021 2022 2023 2024
01 Steuern und ahnliche Abgaben 0 0 0 0 0 0
02 + Zuwendungen und allgemeine Um- -12.960 -11.500 -11.500 -11.500 -11.500 -11.500
lagen
03 + Sonstige Transferertrage 0 0 0 0 0 0
04 + Offentlich-rechtliche Leistungsent- -21.667 -33.000 -15.000 -33.000 -33.000 -33.000
gelte
05 + Privatrechtliche Leistungsentgelte -5.130 -3.000 -3.000 -3.000 -3.000 -3.000
06 + Kostenerstattungen und Kostenum- 0 0 0 0 0 0
lagen
07 + Sonstige ordentliche Ertréage -200 -200 -200 -200 -200
08 + Aktivierte Eigenleistung 0 0 0 0 0
09 +/-Bestandsveranderungen 0 0 0 0 0
10 = Ordentliche Ertrage -39.757 -47.700 -29.700 -47.700 -47.700 -47.700
11 - Personalaufwendungen 30.216 41.500 53.600 54.600 55.900 57.000
12 - Versorgungsaufwendungen 0 0 0 0 0 0
13 - Aufwend. fur Sach- und Dienstleis- 9.283 9.800 9.800 9.800 9.800 9.800
tungen
14 - Bilanzielle Abschreibungen 0 0 0 0 0 0
15 - Transferaufwendungen 193.603 191.500 191.500 191.500 181.500 181.500
16 - Sonstige ordentliche Aufwendungen 0 0 0 0 0 0
17 = Ordentliche Aufwendungen 233.102 242.800 254.900 255.900 247.200 248.300
18 = Ordentliches Ergebnis (10+17) 193.345 195.100 225.200 208.200 199.500 200.600
19 + Finanzertrage 0 0 0
20 - Zinsen und sonstige Finanzaufwen- 0 0 0
dungen
21 = Finanzergebnis (19+20) 0 0 0 0 0 0
22 = Ergebnis der laufenden Verwal- 193.345 195.100 225.200 208.200 199.500 200.600
tungstatigkeit (18+21)
23 + AuBerordentliche Ertréage 0 0 0 0 0 0
24 - AuRerordentliche Aufwendungen 0 0 0
25 = AuBerordentliches Ergebnis 0 0 0 0 0 0
(23+24)
26 = Jahresergebnis (22+25) 193.345 195.100 225.200 208.200 199.500 200.600
27 + Ertrage aus internen Leistungen 0 0 0 0 0 0
28 - Aufwendungen aus internen Leis- 47.000 61.200 64.800 65.700 67.200 67.900
tungsbeziehungen
29 = Ergebnis (26, 27, 28) 240.345 256.300 290.000 273.900 266.700 268.500
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Erlauterungen
Sport

Zeile 04
Nutzungsentgelte Lehrschwimmbecken Friedrich-Frébel-Schule

Zeile 11

Die Kalkulation beruht auf den individuellen Merkmalen der Beschéaftigten. Veranderungen im
Personalbestand (z.B. Mitarbeiterwechsel, Beférderungen, Héhergruppierungen oder Veran-
derungen der Arbeitszeit) bedingen Veranderungen der Personalaufwendungen. Zur nachhal-
tigen Bekampfung der Corona Pandemie wurden aufgrund der Dringlichkeitsentscheidung
vom 19.10.2020 zusatzliche Stellenanteile im Umfang von 0,2 MJ in die Kalkulation einbezo-
gen (s. Vorbericht Erlauterungen zu Zeile 11). Dartber hinaus ergaben sich geringere Zufih-
rungen zu den Pensionsrickstellungen fir aktive Beamte. Im Gegenzug dazu fielen die Zu-
fuhrungen zu den Pensionsriickstellungen fir die Versorgungsempfanger, welche in der Pro-
duktgruppe 16.200 (Finanzmanagement) berlcksichtigt werden, héher aus (s. Erlauterungen
zu Produktgruppe 16.200, Zeile 12).

Zeile 15

u.a.

laufende Bezuschussung von Sport-Ubungsleitern (54.000 €),

laufende Zuwendungen an den Kreissportbund (Pauschalzuschuss, Servicestelle Landes-
programm ,Moderne Sportstatte 2022“ und Personalkostenanteil Breitensportreferent
(78.000 €),

Sportveranstaltungen und Ehrungen (9.800 €)
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Teilergebnishaushalt Produktbereich 09. Raumliche Planung und Ent-
wickl., Geoinformationen

Nr. | Bezeichnung Ergebnis | Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
2019 2020 2021 2022 2023 2024

01 Steuern und ahnliche Abgaben 0 0 0 0 0 0

02 + Zuwendungen und allgemeine Um- -128.225 -7.142.760 -11.438.900 -17.147.300 -7.185.000 -2.000
lagen

03 + Sonstige Transferertrage 0 0 0 0 0 0

04 + Offentlich-rechtliche Leistungsent- -666.939 -545.000 -630.000 -630.000 -630.000 -630.000
gelte

05 + Privatrechtliche Leistungsentgelte -2.105 -2.100 -2.100 -2.100 -2.100 -2.100

06 + Kostenerstattungen und Kostenum- -22.241 -184.500 -784.400 -1.043.800 -480.100 -9.500
lagen

07 + Sonstige ordentliche Ertrage -43.591 -20.500 -21.000 -21.000 -21.000 -21.000

08 + Aktivierte Eigenleistung 0 0 0 0 0 0

09 +/-Bestandsveranderungen 0 0 0 0 0 0

10 = Ordentliche Ertrage -863.100 -7.894.860 -12.876.400 -18.844.200 -8.318.200 -664.600

11 - Personalaufwendungen 4.045.269 4.224.200 4.455.700 4.542.900 4.633.900 4.724.800

12 - Versorgungsaufwendungen 0 0 0 0 0 0

13 - Aufwend. fur Sach- und Dienstleis- 486.626 812.850 921.500 830.000 761.100 771.000
tungen

14 - Bilanzielle Abschreibungen 20.268 31.800 31.800 31.800 31.800 31.800

15 - Transferaufwendungen 5.414 2.000 43.000 2.000 2.000 2.000

16 - Sonstige ordentliche Aufwendungen 396.279 7.526.200 12.499.600 18.532.700 7.930.400 165.300

17 = Ordentliche Aufwendungen 4.953.856 12.597.050 17.951.600 23.939.400 13.359.200 5.694.900

18 = Ordentliches Ergebnis (10+17) 4.090.756 4.702.190 5.075.200 5.095.200 5.041.000 5.030.300

19 + Finanzertrage 0 0 0

20 - Zinsen und sonstige Finanzaufwen- 0 0 0
dungen

21 = Finanzergebnis (19+20) 0 0 0 0 0 0

22 = Ergebnis der laufenden Verwal- 4.090.756 4.702.190 5.075.200 5.095.200 5.041.000 5.030.300
tungstatigkeit (18+21)

23 + AuBerordentliche Ertréage 0 0 0

24 - AuBerordentliche Aufwendungen 0 0 0

25 = AuBerordentliches Ergebnis 0 0 0 0 0 0
(23+24)

26 = Jahresergebnis (22+25) 4.090.756 4.702.190 5.075.200 5.095.200 5.041.000 5.030.300

27 + Ertrage aus internen Leistungen 0 0 0 0 0 0

28 - Aufwendungen aus internen Leis- 1.406.400 1.784.200 1.819.200 1.847.600 1.882.300 1.896.900
tungsbeziehungen

29 = Ergebnis (26, 27, 28) 5.497.156 6.486.390 6.894.400 6.942.800 6.923.300 6.927.200
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Teilfinanzhaushalt Produktbereich 09. Raumliche Planung und Ent-
wickl., Geoinformationen

Nr. | Bezeichnung Ergebnis | Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
2019 2020 2021 2022 2023 2024

18 + Zuwendungen fir Investi- 0 0 0 0 0 0
tionsmaRnahmen

19 + Einzahlungen aus der VeraufRRerung 0 0 0 0 0 0
von Sachanlagen

20 + Einzahlungen aus der VeraufRerung 0 0 0 0 0 0
von Finanzanlagen

21 + Einzahlungen aus Beitrédgen u.a. 0 0 0 0 0 0
Entgelten

22 + Sonstige Investitionseinzahlungen 0 0 0 0 0 0

23 = Einzahlungen aus Investi- 0 0 0 0 0 0
tionstatigkeit

24 - Auszahlungen fir den Erwerb von 0 0 0 0 0 0
Grundstiicken und Gebauden

25 - Auszahlungen fir Baumaflnahmen 0 0 0 0 0 0

26 - Auszahlungen fir den Erwerb von -9.802 -65.000 -20.000 -20.000 -20.000 -20.000
beweglichem Anlagevermdgen

27 - Auszahlungen fir den Erwerb von Fi- 0 0 0 0 0 0
nanzanlagen

28 - Auszahlungen von aktivierbaren 0 0 0 0 0 0
Zuwendungen

29 - Sonstige Investitionsauszahlungen 0 0 0 0 0 0

30 = Auszahlungen aus Investi- -9.802 -65.000 -20.000 -20.000 -20.000 -20.000
tionstatigkeit

31 = Saldo aus Investitionstatigkeit -9.802 -65.000 -20.000 -20.000 -20.000 -20.000
(23+30)
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Rheinisch-Bergischer

Produktbeschreibung Produktgruppe 09.620 Liegenschaftskataster und
Geoinformation

Produktbereich 09. Raumliche Planung und Entwicklungen, Geoinformationen

Produktgruppe 09.620 Liegenschaftskataster und Geoinformation

Produktinformationen

Produktverantwortlich Jorg Wittka

Beschreibung Die Produktgruppe umfasst die Produkte:
09.620.01 - Geodatischer Raumbezug nach Lage und Héhe
09.620.02 - Vermessungen
09.620.03 - Nachweis grundstiicksbezogener Basisinformationen
09.620.04 - Informationen zu grundstiucksbezogenen Basisdaten
09.620.05 - Raumbezogenes Informationssystem
09.620.06 - Bearbeitung von Geodaten sowie Ableitung neuer Produkte
09.620.07 - Grundstuckswertermittlung durch Gutachterausschuss

Auftragsgrundlage Vermessungs- und Katastergesetz NRW, Baugesetzbuch
Zielgruppe Birger, kreisangehorige Kommunen, Vermessungsbliros, andere Behérden
Globalziele - Sicherstellung eines aktuellen, anforderungsgerechten Liegenschaftskatasters

- Sicherstellung eines transparenten Immobilienmarktes zur Nutzung fur Dritte

Operationale Ziele zu 09.620.01:
- Ab 2017 bei Bedarf anlassbezogene, ortliche Anlage von Vermessungspunkten zur Realisierung
der flachendeckenden Verfugbarkeit des amtlichen Bezugssystems
zu 09.620.02:
- Weitere Verbesserungen der Katasterqualitat im Umfang von 60 km? jahrlich insbeson-
dere hinsichtlich Gewassern, Gebauden, Nutzungsarten und Topographie zum Aufbau und zur
Aktualisierung der Amtlichen Basiskarte (ABK)
- Ab dem Jahr 2021 weitere Verbesserung der Katasterqualitat fir einen Umfang von jahrlich 1/3
der Kreisflache (ca. 146 km?) insbesondere zur Herausgabe der Amtlichen Basiskarte (ABK)
zu 09.620.03:
- Ubernahme von Teilungsvermessungen in das Liegenschaftskataster innerhalb von 5 Wochen
als Durchlaufzeit im Katasteramt
- Ubernahme neuer oder im Grundriss verénderter Gebaude ins Kataster innerhalb von 3 Monaten
als Durchlaufzeit im Katasteramt
- Ab dem Jahr 2016 Aufbau der Amtlichen Basiskarte im Umfang von 80 km? jahrlich
mit Fertigstellung in 2021
- Ab dem Jahr 2022 Ubernahme von katasterrelevanten Verénderungen zur Herausgabe der Amt-
lichen Basiskarte (ABK) fiir einen Flachenumfang von jahrlich 1/3 der
Kreisflache (ca. 146 km?)
zu 09.620.04:
- Einhaltung einer durchschnittlich 3-tagigen Durchlaufzeit von Antragen, auch von
gewerblichen Vermessungsblros, auf Erteilung von Ausziigen aus dem Liegenschaftskataster
- Bis 2019 Erteilung von gebiihrenpflichtigen Vermessungsunterlagen an Offentlich bestellte
Vermessungsingenieure etc. mit einer Durchlaufzeit von 0,5 Monaten nach Antragstellung
zu 09.620.05:
- Fristgerechte Durchfiihrung samtlicher notwendiger Beratungen, Analysen fur Aufbau und Nut-
zung von Geodatenbestanden und die Realisierung raumbezogener Aufgabenstellungen im
vereinbarten Zeitraum
zu 09.620.06:
- Termingerechte Bearbeitung aller Antrage bzw. Anfragen auf Entwurf und Herstellung oder
Aktualisierung thematischer Karten sowie ggf. Analogausgabe des neuen Produktes oder Bereit-
stellung als digitales Dokument
- Fristgerechte Bearbeitung aller Antrage auf Aktualisierung oder Erstabgabe von digitalen Geoba-
sisdaten zu festgelegten bzw. vereinbarten Terminen
zu 09.620.07:
- Erstellung von Verkehrswertgutachten innerhalb von 3,5 Monaten nach Antragstellung als durch-
schnittliche Durchlaufzeit
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Kreis

Produktbeschreibung Produktgruppe 09.620 Liegenschaftskataster und

Geoinformation

Produktbereich 09.

Produktgruppe 09.620

Raumliche Planung und Entwicklungen, Geoinformationen

Liegenschaftskataster und Geoinformation

Zielbezogene Kennzahlen

Ergebnis
2019

Ansatz
2020

Ansatz
2021

Plan
2022

Plan
2023

Plan
2024

zu 09.620.01:

Gewahrleistung der flachen-
deckenden Verflugbarkeit des
amtlichen Bezugssystems (in %)

100

100

100

100

100

100

Termingerecht angelegte Vermes-
sungspunkte aller Art aufgrund
eines konkreten Anlasses (in %)

100

100

100

100

100

100

zu 09.620.02:

Weitere Verbesserung der
Katasterqualitat insbesondere
hinsichtlich Aufbau und Aktualisie-
rung der Amtlichen Basiskarte
(ABK) (in km?)

82

28

Entfallt

Entfallt

Entfallt

Entfallt

Kreisflache mit verbesserter Katas-
terqualitét insbesondere hinsicht-
lich Aufbau und Aktualisierung der
Amtlichen Basiskarte (in km?)

431

437

Entfallt

Entfallt

Entfallt

Entfallt

Weitere Datenerhebungen insbe-
sondere zur Herausgabe der Amt-
lichen Basiskarte (ABK) (in Prozent
der Kreisflache)

33,3

33,3

33,3

33,3

Verfugbare Kreisflache zur Her-
ausgabe der Amtlichen Basiskarte
(ABK) (in Prozent)

100

100

100

100

zu 09.620.03:

Durchschnittliche Ubernahme-
zeiten fur Teilungen (in Wochen)

4,2

Durchschnittliche Ubernahme-
zeiten fur Gebdude (in Monaten)

1,6

Aufbau der Amtlichen Basiskarte
(ABK) in km?

73

75

40

Entfallt

Entfallt

Entfallt

Kreisflache mit verbesserter
Katasterqualitat zur Herausgabe
der Amtlichen Basiskarte (in km?)

355

437

437

Entfallt

Entfallt

Entfallt

Aktualisierung der Amtlichen Ba-
siskarte (ABK) (in Prozent der
Kreisflache)

33.3

33,3

33,3

Kreisflache mit verbesserter Katas-
terqualitat zur Herausgabe der
Amtlichen Basiskarte (ABK) (in
Prozent)

100

100

100
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Kreis

Produktbeschreibung Produktgruppe 09.620 Liegenschaftskataster und

Geoinformation

Produktbereich 09.

Produktgruppe 09.620

Raumliche Planung und Entwicklungen, Geoinformationen

Liegenschaftskataster und Geoinformation

Zielbezogene Kennzahlen

Ergebnis
2019

Ansatz
2020

Ansatz
2021

Plan
2022

2023

Plan

Plan
2024

zu 09.620.04:

Durchschnittliche Durchlaufzeit fur
Antrage auf Ausziige aus dem
Liegenschaftskataster (in Tagen)

Durchschnittliche Durchlaufzeit fur
Antrage auf gebuhrenpflichtige
Vermessungsunterlagen

(in Monaten)

0,0

Entfallt

Entfallt

Entfallt

Entfallt

Entfallt

zu 09.620.05:

Erfolgreich durchgefiihrte
Beratungen, Analysen fir Aufbau
und Nutzung von Geodatenbestén-
den und die Realisierung raumbe-
zogener Aufgabenstellungen im

vereinbarten Zeitraum (in %)

100

100

100

100

100

100

zu 09.620.06:

Termingerecht bearbeitete Antrage
bzw. Anfragen auf Entwurf und
Herstellung oder Aktualisierung
von thematischen Karten sowie
ggf. Analogausgabe des neuen
Produktes oder Abgabe als digita-
les Dokument (in %)

100

100

100

100

100

100

Prozentzahl der zum festgelegten
Termin bereitgestellten Geobasis-
daten (in %)

100

100

100

100

100

100

zu 09.620.07:

Durchschnittliche Durchlaufzeit fur
die Erstellung von Verkehrswert-

gutachten (in Monaten)

9,0

3,5

3,5

3,5

3,5

3,5

Weitere Kennzahlen

zu 09.620.03:

Ubernahme von
Teilungsvermessungen

278

280

280

280

280

280

Ubernahme von
Gebaudevermessungen

448

500

500

500

500

500
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Kreis

Produktbeschreibung Produktgruppe 09.620 Liegenschaftskataster und

Geoinformation

Produktbereich 09.

Produktgruppe

09.620

Raumliche Planung und Entwicklungen, Geoinformationen

Liegenschaftskataster und Geoinformation

zu 09.620.04:

Bearbeitete Antrage auf Erteilung
von Auszligen aus dem Liegen-
schaftskataster auch an gewerbli-
che Ing.-Bliros

3036

3000

3000

3000

3000

3000

Weitere Kennzahlen

Ergebnis
2019

Ansatz
2020

Ansatz
2021

Plan
2022

Plan
2023

Plan
2024

Bearbeitete Antrage auf Erteilung
von gebihrenpflichtigen Vermes-
sungsunterlagen an Offentlich be-
stellte Vermessungsingenieure etc.

Entfallt

Entfallt

Entfallt

Entfallt

Entfallt

zu 09.620.05:

Zahl der durchgefiihrten Beratun-

gen, Analysen fur Aufbau und Nut-
zung von Geodatenbestanden und
Realisierung raumbezogener Auf-

gabenstellungen

1.646

1.400

1.400

1.400

1400

1.400

zu 09.620.06:

Antrage bzw. Anfragen auf Entwurf
und Herstellung oder Aktualisie-
rung von thematischen Karten
sowie ggf. Analogausgabe des
neuen Produktes oder Abgabe als
digitales Dokument

71

30

30

30

30

30

Durchgeflihrte Aktualisierungen
bzw. Erstabgaben von Geobasis-
daten

125

150

150

150

150

150

zu 09.620.07:

Erstellte Verkehrswertgutachten

20

20

20

20

20

Anzahl der Stellen

Ansatz 2020

Ansatz 2021

Beamte

3,854

3,854

Beschéaftigte

43,032

43,032
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Kreis

Produktbeschreibung Produktgruppe 09.620 Liegenschaftskataster und

Geoinformation
Nr. | Bezeichnung Ergebnis | Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
2019 2020 2021 2022 2023 2024

01 Steuern und ahnliche Abgaben 0 0 0 0

02 + Zuwendungen und allgemeine Um- -80.000 0 0 0
lagen

03 + Sonstige Transferertrage 0 0 0 0 0 0

04 + Offentlich-rechtliche Leistungsent- -666.939 -545.000 -630.000 -630.000 -630.000 -630.000
gelte

05 + Privatrechtliche Leistungsentgelte -115 -600 -600 -600 -600 -600

06 + Kostenerstattungen und Kostenum- 0 0 0 0 0 0
lagen

07 + Sonstige ordentliche Ertrage -5.618 -16.800 -16.900 -16.900 -16.900 -16.900

08 + Aktivierte Eigenleistung 0 0 0 0 0 0

09 +/-Bestandsveranderungen 0 0 0 0 0 0

10 = Ordentliche Ertrage -752.672 -562.400 -647.500 -647.500 -647.500 -647.500

11 - Personalaufwendungen 3.348.583 3.436.200 3.490.900 3.560.300 3.631.800 3.703.700

12 - Versorgungsaufwendungen 0 0 0 0 0 0

13 - Aufwend. fur Sach- und Dienstleis- 17.405 21.240 21.240 21.240 21.240 21.240
tungen

14 - Bilanzielle Abschreibungen 18.276 30.000 30.000 30.000 30.000 30.000

15 - Transferaufwendungen 0 0 0 0 0 0

16 - Sonstige ordentliche Aufwendungen 115.568 58.000 63.500 123.500 63.500 63.500

17 = Ordentliche Aufwendungen 3.499.832 3.545.440 3.605.640 3.735.040 3.746.540 3.818.440

18 = Ordentliches Ergebnis (10+17) 2.747.160 2.983.040 2.958.140 3.087.540 3.099.040 3.170.940

19 + Finanzertrage 0 0 0

20 - Zinsen und sonstige Finanzaufwen- 0 0 0
dungen

21 = Finanzergebnis (19+20) 0 0 0 0 0 0

22 = Ergebnis der laufenden Verwal- 2.747.160 2.983.040 2.958.140 3.087.540 3.099.040 3.170.940
tungstatigkeit (18+21)

23 + AuBerordentliche Ertréage 0 0 0

24 - AuBerordentliche Aufwendungen 0 0 0

25 = AuBerordentliches Ergebnis 0 0 0 0 0 0
(23+24)

26 = Jahresergebnis (22+25) 2.747.160 2.983.040 2.958.140 3.087.540 3.099.040 3.170.940

27 + Ertrage aus internen Leistungen 0 0 0 0 0 0

28 - Aufwendungen aus internen Leis- 1.121.000 1.428.200 1.435.100 1.457.100 1.484.100 1.495.300
tungsbeziehungen

29 = Ergebnis (26, 27, 28) 3.868.160 4.411.240 4.393.240 4.544.640 4.583.140 4.666.240
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Erlauterungen
Liegenschaftskataster und Geoinformationen

Zeile 04

Gebiihren fiir die Ubernahme von Vermessungen ins Liegenschaftskataster (400.000 €),
Gebduhren fir die Erstellung von amtlichen Produkten des Liegenschaftskatasters incl. Ver-
messungsunterlagen bzw. deren Online-Abruf sowie Auskilnften aus dem Liegenschaftskata-
ster (120.000 €),

Gebduhren fir die Durchflihrung von Vermessungen (60.000 €),

Gebuhren des Gutachterausschusses (50.000 €)

Zeile 11

Die Kalkulation beruht auf den individuellen Merkmalen der Beschéftigten. Veranderungen
im Personalbestand (z.B. Mitarbeiterwechsel, Beférderungen, Héhergruppierungen oder Ver-
anderungen der Arbeitszeit) bedingen Veranderungen der Personalaufwendungen.

Zeile 13

u.a.

Unterhaltung und Bewirtschaftung Gebaude, Fortbildungen etc.

Sachaufwendungen (12.500 €) (z. B. Verbrauchsmaterialien Aufdendienst, Kartografie, Nut-
zung Geodatenserver beim Regionalverband Ruhrgebiet etc.),

Aus- und Fortbildung (4.040 €),

Haltung von Fahrzeugen (2.800 €)

Zeile 14
Abschreibungen (30.000 €)

Zeile 16

u. a.

Umsatzsteuer (17.900 €),

Geschéaftsaufwendungen insbesondere des Gutachterausschusses (23.200 €),
Digitalisierung von Katasterunterlagen und Auftragsvergaben, die der Qualitatsverbesserung
des Liegenschaftskatasters und dem Aufbau sowie der Aktualisierung der Amtlichen Basis-
karte dienen (10.000 €),

Dienstreisen (5.400 €),

Telefon, Miete, Pachten, Porto etc.
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Teilfinanzhaushalt Produktgruppe 09.620 Liegenschaftskataster und

Geoinformation
Nr. | Bezeichnung Ergebnis | Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
2019 2020 2021 2022 2023 2024
18 + Zuwendungen fir Investi- 0 0 0 0 0 0
tionsmaRnahmen
19 + Einzahlungen aus der VeraufRRerung 0 0 0 0 0 0
von Sachanlagen
20 + Einzahlungen aus der VeraufRerung 0 0 0 0 0 0
von Finanzanlagen
21 + Einzahlungen aus Beitrédgen u.a. 0 0 0 0 0 0
Entgelten
22 + Sonstige Investitionseinzahlungen 0 0 0 0 0 0
23 = Einzahlungen aus Investi- 0 0 0 0 0 0
tionstatigkeit
24 - Auszahlungen fir den Erwerb von 0 0 0 0 0 0
Grundstiicken und Gebauden
25 - Auszahlungen fir Baumaflnahmen 0 0 0 0 0 0
26 - Auszahlungen fir den Erwerb von -9.802 -65.000 -20.000 -20.000 -20.000 -20.000
beweglichem Anlagevermdgen
27 - Auszahlungen fir den Erwerb von Fi- 0 0 0 0 0 0
nanzanlagen
28 - Auszahlungen von aktivierbaren 0 0 0 0 0 0
Zuwendungen
29 - Sonstige Investitionsauszahlungen 0 0 0 0 0 0
30 = Auszahlungen aus Investi- -9.802 -65.000 -20.000 -20.000 -20.000 -20.000
tionstatigkeit
31 = Saldo aus Investitionstatigkeit -9.802 -65.000 -20.000 -20.000 -20.000 -20.000
(23+30)
Erlauterungen

Liegenschaftskataster und Geoinformationen

Zeile 26

Auszahlung fur den Erwerb von beweglichem Anlageverméogen (20.000 €)
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Kreis

Investitionen Produktgruppe 09.620 Liegenschaftskataster und Geoinfor-

mation
Produktbereich 09. Raumliche Planung und Entwickl., Geoinformationen
Produktgruppe 09.620 Liegenschaftskataster und Geoinformation, Gutachterausschuss
Jahres- Ansatz Ansatz Finanz- Finanz- Finanz-

Nr. Bezeichnung ergebnis 2020 2021 plan plan plan

2019 2022 2023 2024
1620BGA02 Bewegliche Sachen 0 -65.000 -10.000 -10.000 -10.000 -10.000
1620BGA03 Bewegliche Sachen -9.802 0 -10.000 -10.000 -10.000 -10.000
Summe Auszahlungen -9.802 -65.000 -20.000 -20.000 -20.000 -20.000
Summe Einzahlungen 0 0 0 0 0 0
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Produktbeschreibung Produktgruppe 09.670 Planung
Produktbereich 09. Ré&umliche Planung und Entwicklung, Geoinformationen
Produktgruppe 09.670 Planung

Produktinformationen

Produktverantwortlich

Beschreibung

Auftragsgrundlage
Zielgruppe

Globalziele

operationale Ziele

Bernhard Fleischer

Die Produktgruppe umfasst das Produkt:
09.670.01 - Kreisentwicklungsplanung

Leistungen:
- Koordinierung bei Beteiligungen des Kreises zu Gibergeordneten Planungen (z.B. Landes- und
Regionalplanung), Fachplanungen anderer Behdrden und Planfeststellungsverfahren

- Einsatz / Ausbau des geografischen Informations- und Auskunftssystems

- Koordinierung kreisweiter Planungs-Konzepte

- Regionale Zusammenarbeit im Rahmen der Kreisentwicklungsplanung (insbesondere bei
Aufstellung und Anderung des Regionalplanes fiir den Regierungsbezirk Kéln und bei
Kooperationen des Region KéIin/Bonn e.V.)

Raumordnungsgesetz, Landesplanungsgesetz, Baugesetzbuch, Beschlisse politischer Gremien

Uber- und untergeordnete Behérden und Dienststellen, kreisangehérige Kommunen,
Kooperationspartner

- Entwicklung einer nachhaltigen und ausgewogenen Siedlungs- und Freiraumstruktur
- Foérderung einer regional abgestimmten Kreisentwicklungsplanung

1. Alle Bauleitplanungs-Beteiligungsverfahren der kreisangehérigen Kommunen werden innerhalb
der jeweiligen vorgegebenen Frist bearbeitet; die durch den Rheinisch-Bergischen Kreis zu
vertretenden fachlichen Belange werden fristgerecht in die Verfahren eingebracht.

2. Zeitgleich mit jeder Anderung oder Neuaufstellung eines Landschaftsplans wird die Internet-
Veroffentlichung angepasst.

3. Mitarbeit / Einbringung der Kreisbelange in den/die regionalen Kooperationsrunden (z.B. ,KdIn
und rechtsrheinische Nachbarn“/ ,Siedlungsentwicklung“ / ,Natur und Landschaft“) und in das
Agglomerationsprogramm des Region KéIn/Bonn e.V.

zielbezogene Kennzahlen

Ergebnis
2019

Ansatz
2020

Ansatz
2021

Plan
2022

Plan
2023

Plan
2024

Zu 1. Anteil der fristgerecht
bearbeiteten Beteiligungen (in %)
im Rahmen der Bauleitplanung

100

100

100

100

100

100

Zu 2. Anteil aktueller Internet-Ver-
offentlichungen neuer / geanderter
Landschaftsplane (in %)

100

100

100

100

100

100

Anzahl der Stellen

Ansatz 2020 Ansatz 2021

Beamte

0,075 0,010

Beschéftigte

2,805 2,650
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Teilergebnishaushalt Produktgruppe 09.670 Planung
Nr. | Bezeichnung Ergebnis | Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
2019 2020 2021 2022 2023 2024
01 Steuern und ahnliche Abgaben 0 0 0
02 + Zuwendungen und allgemeine Um- 0 0 0
lagen
03 + Sonstige Transferertrage 0 0 0 0 0 0
04 + Offentlich-rechtliche Leistungsent- 0 0 0
gelte
05 + Privatrechtliche Leistungsentgelte 0 0 0 0 0 0
06 + Kostenerstattungen und Kostenum- 0 0 0
lagen
07 + Sonstige ordentliche Ertréage -32.639 -1.000 -900 -900 -900 -900
08 + Aktivierte Eigenleistung 0 0 0 0 0 0
09 +/-Bestandsveranderungen 0 0 0 0 0 0
10 = Ordentliche Ertrage -32.639 -1.000 -900 -900 -900 -900
11 - Personalaufwendungen 219.527 191.600 184.900 188.600 192.300 196.100
12 - Versorgungsaufwendungen 0 0 0 0 0 0
13 - Aufwend. fur Sach- und Dienstleis- 763 1.060 1.060 1.060 1.060 1.060
tungen
14 - Bilanzielle Abschreibungen 0 0 0 0 0 0
15 - Transferaufwendungen 0 0 0 0 0 0
16 - Sonstige ordentliche Aufwendungen 178 12.300 12.300 12.300 12.300 12.300
17 = Ordentliche Aufwendungen 220.467 204.960 198.260 201.960 205.660 209.460
18 = Ordentliches Ergebnis (10+17) 187.829 203.960 197.360 201.060 204.760 208.560
19 + Finanzertrage 0 0 0
20 - Zinsen und sonstige Finanzaufwen- 0 0 0
dungen
21 = Finanzergebnis (19+20) 0 0 0 0 0 0
22 = Ergebnis der laufenden Verwal- 187.829 203.960 197.360 201.060 204.760 208.560
tungstatigkeit (18+21)
23 + Aulerordentliche Ertréage 0 0 0 0 0 0
24 - AuRerordentliche Aufwendungen 0 0 0
25 = AuBerordentliches Ergebnis 0 0 0 0 0 0
(23+24)
26 = Jahresergebnis (22+25) 187.829 203.960 197.360 201.060 204.760 208.560
27 + Ertrge aus internen Leistungen 0 0 0 0 0 0
28 - Aufwendungen aus internen Leis- 86.500 112.100 121.300 123.300 125.800 127.000
tungsbeziehungen
29 = Ergebnis (26, 27, 28) 274.329 316.060 318.660 324.360 330.560 335.560
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Produktbeschreibung
Produktgruppe 09.840 Infrastruktur und regionale Projekte

Produktbereich

Produktgruppe

09. Raumliche Planung und Entwicklung, Geoinformationen

09.840 Infrastruktur und regionale Projekte

Produktinformationen

Produktverantwortlich

Beschreibung

Auftragsgrundlage

Zielgruppe

Globalziele

operationale Ziele

Anne Holzer

Die Produktgruppe umfasst das Produkt:
09.840.01 — Infrastruktur und regionale Projekte

Leistungen:

1. Koordination, Steuerung, Begleitung und Umsetzung von kreiseigenen Prozessen, Konzepten
und Projekten zur Unterstutzung der Strategie fur die Entwicklung des Kreises zu einem
zukunftsfahigen Standort mit hoher Lebensqualitat auch fur nachfolgende Generationen

2. Einbindung der Kreisentwicklung in interkommunale und regionale Prozesse, Entwicklungen
und Kooperationen

3. Begleitung von bedeutsamen Planungen und Projekten Dritter

- Kreistagsbeschliisse

- Bau- und Planungsrecht: Baugesetzbuch, Raumordnungsgesetz, Landesbauordnung NRW,
Landesplanungsgesetz NRW

- Klimaschutzgesetz NRW,

- Wasserrecht: Wasserhaushaltsgesetz, Landeswassergesetz NRW, EU-Wasserrahmenrichtlinie,

- Landschaftsrecht: Bundesnaturschutzgesetz, Landesnaturschutzgesetz NRW,

- Europarecht

Naturliche und juristische Personen, Kdrperschaften éffentlichen Rechts sowie Behérden, Kommu-
nen, Verbande, Ministerien, Land- und Forstwirtschaft, Industrie und Gewerbe, Privatpersonen

1.1 Entwicklung und Realisierung von beispielhaften Projekten im Bereich Klimaschutz und
Nachhaltigkeit im Rheinisch-Bergischen Kreis mit dem Ziel, die CO,-Emissionen um 58 %
bis zum Jahr 2030 (Bezugsjahr 1990) zu mindern

1.2 Klimawandelvorsorge im Rheinisch-Bergischen Kreis

1.3 Durchfiihrung der REGIONALE 2025 ,Bergisches RheinLand*

1.4 Férderung und Verbesserung der Mobilitdt im Rheinisch-Bergischen Kreis

1.5 Flachendeckende Versorgung des Kreisgebietes mit gigabitfahigen Internetanschliissen

1.6 Foérderung der Entwicklung des landlichen Raumes

1.7 Erarbeitung und Pflege von Infrastrukturen im Rahmen der touristischen Entwicklung

1.8 Prasentation von Themen und Projekten der Kreisentwicklung

2.1 Entwicklung, Begleitung und Umsetzung von Projekten im Rahmen interkommunaler
und/oder regionaler Kooperation

2.2 Abstimmung der kreiseigenen Prozesse, Konzepte und Projekte mit regionalen
Entwicklungsprozessen und Einbringung der Interessen des Kreises in interkommunale
und regionale Kooperationen, Prozesse und Projekte

3.1 Einbringung der Interessen des Kreises in bedeutsame Planungen, Prozesse und
Projekte Dritter

1.1.1 Initiilerung, Begleitung und/oder Umsetzung von jahrlich 3 Malnahmen aus dem Integrierten
Klimaschutzkonzept fiir den Rheinisch-Bergischen Kreis

European Energy Award: Umsetzung des energiepolitischen Arbeitsprogramms.
Durchfiihrung von mindesten 90 Beratungen jahrlich Gber innovative Haustechniken,
Energieeffizienz, energetisches Sanieren oder Verwendung von erneuerbaren Energien
Fortschreibung der CO,-Bilanzierung im dreijahrigen Turnus

Durchflihrung von mindestens zwei Schulungen / Fachvortragen / Fortbildungen jahrlich
Bergisches Energiekompetenzzentrum, Mitgliedschaft im Tragerverein und Durchfiihrung
mindestens einer kooperativen MalRnahme pro Jahr
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Produktbeschreibung
Produktgruppe 09.840

Infrastruktur und regionale Projekte

Produktbereich 09.

Produktgruppe 09.840

1.21

1.3.1

1.3.2

133

1.4.1
1.4.2

1.4.3

1.4.4

1.51

1.5.2

1.8.1
1.8.2

211

2.21

222

223

Raumliche Planung und Entwicklung, Geoinformationen
Infrastruktur und regionale Projekte

Pflege und Entwicklung des Netzwerks der Klimaschutz-Akteure im Kreisgebiet mit Durch-
fihrung des Arbeitskreises Energie mindestens 2x jahrlich und mindestens eines Erfah-
rungsaustauschs pro Jahr mit Best-Practice Beispielen vor Ort fir Mitarbeiter der Kommunen
Erarbeitung eines Konzeptes zur Klimawandelfolgenanpassung fiir den Rheinisch-
Bergischen Kreis bis zum Jahr 2021.

Vertretung der Interessen des Kreises im Prozess der REGIONALE 2025 durch Vorbereitung
von mind. vier Ubergeordneten Gremiensitzungen (z.B. Gesellschafterversammlung,
Lenkungsausschuss) pro Jahr und Teilnahme an der Operativen Steuerungsgruppe mind.
sechsmal jahrlich

Steuerung und Koordination des hausinternen Prozesses: Durchfihrung des REGIONALE-
Projektbeirats mind. zweimal jahrlich

Beratung und Begleitung von Projekten des Kreises oder Dritter im Kreisgebiet mit dem Ziel,
mindestens vier Projekte pro Jahr erfolgreich in das Qualifizierungssystem der REGIONALE
einzuspeisen oder in der Qualifizierungsstufe zu erhéhen

Verfolgung der Ziele des Mobilitdtskonzeptes durch Begleitung, Beratung und/oder
Umsetzung von mindestens 3 MalRnahmen des Kreises oder Dritter jahrlich

Erhéhung der aktiven Teilnehmerzahl bei der Kampagne STADTRADELN um jahrlich 200
Personen

Vorantreiben der Projektentwicklung Agger-Sulz-Radweg und Unterstltzung der jeweils
zustandigen Baulasttrager mit dem Ziel, jahrlich 3 km des Agger-Silz-Radweges neu- bzw.
auszubauen, zu sanieren oder grundhaft instand zu setzen

Durchfiihrung von mindestens drei Veranstaltungen pro Jahr fir den kommunalen und
regionalen Austausch mit dem Ziel von Aufbau und Pflege eines entsprechenden Netzwerks
Mobilitats-relevanter Institutionen im Rheinisch-Bergischen Kreis

Koordination des ersten Bundesférderprojektes mit dem Ziel der Versorgung von 95% des
Kreisgebietes mit einer Ubertragungsrate von mind. 50MB/s im Download bis Ende 2022
Beratung und Unterstltzung der kreisangehérigen Kommunen im Sinne der Férderung und
Verbesserung der Breitbandversorgung vor Ort mit mindestens 4 Beratungsgesprachen

pro Jahr pro Kommune

Einwerbung von weiteren Fordermitteln fir Kreis und Kommunen mit dem Ziel einer 99%igen
Versorgung des Kreisgebietes mit gigabitfahigen Internetanschlissen bis 2030

Entwicklung einer interkommunalen Netzplanung fir den FTTH-Ausbau bis 2021

Der Wettbewerb "Unser Dorf hat Zukunft" wird alle drei Jahre durchgefiihrt mit dem Ziel,

die Lebensqualitat im Iandlichen Raum zu starken.

Zur Starkung des burgerschaftlichen Engagements wird jahrlich mindestens eine
Dorfwerkstatt fir Dorfer im Rheinisch-Bergischen Kreis angeboten.

Pro Jahr werden mindestens 2 Maflnahmen zur Starkung der Dorfentwicklung durchgefiihrt.
Der Prozess der LEADER-Region "Bergisches Wasserland" wird bis Ende 2022 fortgefihrt.
Im Rahmen des Projekts :aqualon wird die Verantwortung fiir die Saule "Erlebnis" bis zur
nachsten Vorstandswahl ibernommen und mindestens 2 MalRnahmen jahrlich in die
Realisierung gebracht.

Behebung von mindestens 200 Mangeln jahrlich an der Beschilderung der
RadregionRheinland und Themenradwege im Rheinisch-Bergischen Kreis durch das beim
Naturpark Bergisches Land angesiedelte Qualitdtsmanagement Radwege

Durchfiihrung von mindestens zwei 6ffentlichen Veranstaltungen pro Jahr zu Themen der
Kreisentwicklung mit dem Ziel der Birgerinformation und -sensibilisierung.

Aktive Prasentation von Themen der Kreisentwicklung auf mindestens 10 &ffentlichen oder
Fachveranstaltungen pro Jahr

Koordination und Steuerung des interkommunalen Projektes RadPendlerRouten mit dem Ziel
einer forderreifen Entwurfsplanung fur mindestens 1 der insgesamt 5 Routen bis Ende 2021.
Umsetzung des Forderprojektes "Mobilstationen im Rheinisch-Bergischen Kreis - Das
Bausteinsystem" mit der Einrichtung von 21 Mobilstationen bis Ende des Jahres 2022.
Berlcksichtigung der Ergebnisse aus der Regionalen Klimawandelvorsorgestrategie der
Region Koln/Bonn im Rahmen der Erstellung eines Klimaschutzteilkonzeptes zur Anpassung
an den Klimawandel fir den Rheinisch-Bergischen Kreis und seine kreisangehérigen
Kommunen bis Ende 2021.

Vertretung der Interessen des Kreises in der Kooperationsrunde Energie und Klima des
Region KdIn/Bonn e.V. mit Teilnahme an zwei Sitzungen jahrlich

Vertretung des Kreises im Vorstand des Bergische WasserkompetenzRegion :aqualon e.V.
mit Teilnahme an mind. zwei Vorstandssitzungen jahrlich
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Produktbeschreibung

Produktgruppe 09.840 Infrastruktur und regionale Projekte
Produktbereich 09. Raumliche Planung und Entwicklung, Geoinformationen
Produktgruppe 09.840 Infrastruktur und regionale Projekte

3.1.1 Einbringung der Interessen der Kreisentwicklung in den Prozess der Aufstellung eines
Agglomerationsprogramms fir die Region Kéln/Bonn mit Identifizierung und Konfiguration
von mindestens einem (Schlissel-)Projekt bis Ende 2021.

3.1.2 Begleitung kommunaler Strategieprozesse und Konzeptaufstellungen mit
bedarfsbezogener Beratung aller acht kreisangehérigen Kommunen (8 Gesprache pro Jahr)

3.1.3 Abstimmung der Themen der Kreisentwicklung mit touristischen Vorhaben, insbesondere
der Naturarena und des Naturparks in mindestens 4 Abstimmungsgesprachen pro Jahr

zielbezogene Ergebnis Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
Kennzahlen 2019 2020 2021 2022 2023 2024
1.1.1 Anteil erneuerbarer 3,4 3,6 3,8 4,0 4,2 4.4

Energien an der Endener-
giebilanz des Rheinisch-
Bergischen Kreises (in %)

1.1.1 Umgesetzte MaRRnah- 3 3 3 3 3 3
men aus dem Integrierten
Klimaschutzkonzept

1.1.2 Prozent der max. 75 77 79 81 83 85
maoglichen Punkte im Rah-
men European Energy A-
ward

1.1.3 Anzahl der personli- 100 100 100 100 100 100
chen Beratungen zur Ener-
gieeinsparung und Forde-

rung erneuerbarer Energien

1.1.4 Aufstellung einer aktu- 1 0 0 1 0 0
alisierten CO2-Bilanz
1.1.5 Anzahl der durchge- 3 3 3 3 3 3

fuhrten klimaschutzrelevan-
ten Schulungs- und Fortbil-
dungsveranstaltungen

1.1.6 Anzahl der klima- 2 2 2 2 2 2
schutzrelevanten Veranstal-
tungen mit Uberregionaler

Bedeutung

1.1.7 Netzwerktreffen der - 3 3 3 3 3
Klimaschutzakteure im

Kreis

1.3.1 Anzahl der Sitzungen - 6 6 6 6 6

der Operativen Steuerungs-
gruppe REGIONALE zur
Einbringung der Interessen

des Kreises

1.3.2 Durchfiihrung des - 2 2 2 2 2
hausinternen Projektbeirats

1.3.3 Anzahl der - 10 13 14 15 16

REGIONALE-Projekte mit
Beteiligung des Kreises
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Produktgruppe 09.840 Infrastruktur und regionale Projekte
Produktbereich 09. Ré&umliche Planung und Entwicklung, Geoinformationen
Produktgruppe 09.840 Infrastruktur und regionale Projekte

1.4.1 Anzahl der umgesetz- - 3 3 3 3 3

ten MaRnahmen des Mobili-
tatskonzeptes pro Jahr

1.4.1 Anteil des Umweltver- - 39 % 39% 40% 41% 42%
bunds am Gesamtverkehr

im RBK

1.4.2 Teilnehmer an der - 1.100 1.300 1.500 1.700 1.900
Kampagne Stadtradeln

1.4.3 Lange Neubau / Aus- - 3 3 3 3 3

bau / grundhafte Sanierung
am Agger-Silz-Radweg

1.4.4 Anzahl der Vernet- - 3 3 3 3 3
zungsveranstaltungen im
Themenfeld Mobilitat

1.5.1 & 1.5.3 Kreisweite 85 % 95 % 95 % 95 % 95 % 95 %
Versorgungsrate mit breit-
bandigem Internet

1.5.2 Anzahl der kommuna- - 24 24 24 24 24
len Beratungsgesprache
zum Breitbandausbau

1.5.4 Einreichung eines For- - 1 0 0 0 0
derantrags FTTH-Netzplan

1.6.1 Anzahl der am Wett- - 10, Kreis- 10, Kreis- | 1, Landes- - 10, Kreiswettbe-
bewerb teilnehmenden wettbewerb | wettbewerb | wettbewerb werb
Dorfgemeinschaften

1.6.2 Anzahl der an einer 5 5 5 5 5 5

Dorfwerkstatt teilnehmen-
den Dorfgemeinschaften

1.6.3 Anzahl der Maf3nah- - 2 2 2 2 2
men zur Dorfentwicklung
1.6.4 Anzahl der umgesetz- - 10 19 19 19 -

ten oder in Realisierung be-
findlichen LEADER-Projekte

im Kreis

1.7.1 Teilnehmer an 180 8000 8.000 360 380 400
:aqualon-Veranstaltungen {unver- (unver-

der Saule Erlebnis BHUNNY | DHUNNt)

1.7.2 Anzahl Méngelbeseiti- - 200 200 200 200 200

gung radwegweisende Be-
schilderung durch das Qua-
litatsmanagement Radwege

1.8.1 Anzahl der offentli- 2 2 2 2 2 2
chen Veranstaltungen zu
Themen der Kreis-
entwicklung

1.8.2 Anzahl der Veranstal- - 10 10 10 10 10
tungen mit aktiver Prasenta-
tion von Themen der Kreis-
entwicklung
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Produktbeschreibung
Produktgruppe 09.840 Infrastruktur und regionale Projekte

Produktbereich 09. Raumliche Planung und Entwicklung, Geoinformationen

Produktgruppe 09.840 Infrastruktur und regionale Projekte

2.1.1 Anzahl der - 0

RadPendlerRouten mit
Entwurfsplanung

2.1.2 Anzahl der Mobilstati-
onen im Kreisgebiet

16

21

21

21

2.2.1 Informationsaustausch
zur Klimawandelvorsorge im
Kreisgebiet

2.2.2 Abstimmung Kreisinte-
ressen mit regionalen Kii-
maschutzaktivitaten

3.1.2 Beratungsgesprache
zu kommunalen Strategie-
prozessen

3.1.3 Anzahl Projekte mit
touristischen Schnittstellen

weitere
Kennzahlen

Ergebnis
2019

Ansatz
2020

Ansatz
2021

Plan
2022

Plan
2023

Plan
2024

durchschnittlicher Radver-
kehrsanteil im Rheinisch-
Bergischen Kreis

55%

5,5 %

6 %

6,5 %

7 %

durchschnittlicher FuRver-
kehrsanteil im Rheinisch-
Bergischen Kreis

25 %

25 %

25%

25%

25 %

Durchschnittlicher Anteil
des Offentlichen Verkehrs
im Rheinisch-Bergischen
Kreis

8,5 %

8,5 %

9%

9,5 %

10 %

Summe der Fahrradkilome-
ter im RBK im Rahmen der
Kampagne Stadtradeln

250.000 km

286.000 km

330.000 km

374.000 km

418.000 km

Im Rahmen der Kampagne
Stadtradeln fiir den RBK
ausgewiesene COq- Einspa-
rungen

35.000 kg

40.000 kg

46.000 kg

52.000 kg

58.000 kg

Anzahl der Stellen

Ansatz 2020

Ansatz 2021

Beamte 3,500 2,500

Beschaftigte 3,000 6,000
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Teilergebnishaushalt Produktgruppe 09.840 Infrastruktur und regionale
Projekte

Nr. | Bezeichnung Ergebnis | Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
2019 2020 2021 2022 2023 2024

01 Steuern und ahnliche Abgaben 0 0 0 0 0 0

02 + Zuwendungen und allgemeine Um- -48.225 -7.142.760 -11.438.900 -17.147.300 -7.185.000 -2.000
lagen

03 + Sonstige Transferertrage 0 0 0

04 + Offentlich-rechtliche Leistungsent- 0 0 0
gelte

05 + Privatrechtliche Leistungsentgelte -1.990 -1.500 -1.500 -1.500 -1.500 -1.500

06 + Kostenerstattungen und Kostenum- -22.241 -184.500 -784.400 -1.043.800 -480.100 -9.500
lagen

07 + Sonstige ordentliche Ertrage -5.334 -2.700 -3.200 -3.200 -3.200 -3.200

08 + Aktivierte Eigenleistung 0 0 0 0 0 0

09 +/-Bestandsveranderungen 0 0 0 0 0 0

10 = Ordentliche Ertrage -77.790 -7.331.460 -12.228.000 -18.195.800 -7.669.800 -16.200

11 - Personalaufwendungen 477.160 596.400 779.900 794.000 809.800 825.000

12 - Versorgungsaufwendungen 0 0 0 0 0 0

13 - Aufwend. fur Sach- und Dienstleis- 468.458 790.550 899.200 807.700 738.800 748.700
tungen

14 - Bilanzielle Abschreibungen 1.992 1.800 1.800 1.800 1.800 1.800

15 - Transferaufwendungen 5.414 2.000 43.000 2.000 2.000 2.000

16 - Sonstige ordentliche Aufwendungen 280.533 7.455.900 12.423.800 18.396.900 7.854.600 89.500

17 = Ordentliche Aufwendungen 1.233.557 8.846.650 14.147.700 20.002.400 9.407.000 1.667.000

18 = Ordentliches Ergebnis (10+17) 1.155.767 1.515.190 1.919.700 1.806.600 1.737.200 1.650.800

19 + Finanzertrage 0 0 0

20 - Zinsen und sonstige Finanzaufwen- 0 0 0
dungen

21 = Finanzergebnis (19+20) 0 0 0 0 0 0

22 = Ergebnis der laufenden Verwal- 1.155.767 1.515.190 1.919.700 1.806.600 1.737.200 1.650.800
tungstatigkeit (18+21)

23 + Aulerordentliche Ertréage 0 0 0

24 - AuBerordentliche Aufwendungen 0 0 0

25 = AuBerordentliches Ergebnis 0 0 0 0 0 0
(23+24)

26 = Jahresergebnis (22+25) 1.155.767 1.515.190 1.919.700 1.806.600 1.737.200 1.650.800

27 + Ertrage aus internen Leistungen 0 0 0 0 0 0

28 - Aufwendungen aus internen Leis- 198.900 243.900 262.800 267.200 272.400 274.600
tungsbeziehungen

29 = Ergebnis (26, 27, 28) 1.354.667 1.759.090 2.182.500 2.073.800 2.009.600 1.925.400
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Erlauterungen
Infrastruktur und regionale Projekte

Zeile 02

Zuschuss Breitband (Bund),

Zuschuss Klimaschutzmanager,

Zuschuss Klimawandelvorsorgestrategie,

Zuschuss Breitband (Land),

Zuschuss Mobilitat (Férderbescheid Mobilstationen)

Zeile 05
Ertrage aus Veranstaltungen, z.B. Teilnehmergebihr Energiefachtagung

Zeile 06

Agger-Sulz-Radweg: Entwurfsplanung, Kostenanteil Oberbergischer Kreis,
Agger-Sulz-Radweg: Kooperation StraRen.NRW, Planungsvereinbarung Abschnitt Overath-
Bielstein bis Overath-Obersteeg,

Kooperation RadPendlerRouten im Rechtsrheinischen: Erstattung Projektpartner
Dorfwettbewerb (Preisgelder Kreissparkasse-Stiftung),

Breitband Eigenanteile Kommunen im Férderprojekt Bund/Land,

Kostenanteil Kooperationspartner Energiefachtagung fiir Kirchen

Zeile 11

Die Kalkulation beruht auf den individuellen Merkmalen der Beschéftigten. Veranderungen im
Personalbestand (z.B. Mitarbeiterwechsel, Beférderungen, Hohergruppierungen oder Veran-
derungen der Arbeitszeit) bedingen Veranderungen der Personalaufwendungen. Bei der
Haushaltsplanung 2021 wurde gemal des Beschlusses des Kreisausschusses vom
10.06.2020 (Drucksachen-Nr.: KT-9/0472) eine neue Vollzeitstelle flr das Klimaschutzma-
nagement in die Kalkulation aufgenommen. Zudem wurde mit Kreistagsbeschluss vom
10.12.2020 (Drucksachen-Nr.: KT-10/0022) der Einrichtung einer Vollzeitstelle zur Rad-wege-
planung zugestimmt. Zusatzlich wurde eine neue Zeitvertragsstelle fiir das Projekt Mobilstati-
onen berlcksichtigt.

Zeile 13
Pflege und Unterhaltung Infrastruktur,
Weiterfihrung Strategieprozess RBK 2020: Projektumsetzung,
Offentlichkeitsarbeit,
MafRnahmen der Dorfentwicklung,
Dorfzeitung,
Dorfwettbewerb 2021,
Klimaschutzmanagement (Eigenanteil Sachkosten im Forderprojekt),
REGIONALE 2025 - Prozess, Konzepte u. Projekte (Stand Juni 2020):
- Agger-Sulz-Radweg
- Bergische Schnellbusse
- Bergische WasserkompetenzRegion: aqualon 2.0
- Entwicklungsachse Odenthal-Mitte — Altenberg
- Innovationszentrum Digitale Bildung fir Handwerk und Mittelstand
- Mobilstationen - Das Bausteinsystem im Rheinisch-Bergischen Kreis
- Haus der Kulturen
- Gruner Mobilhof
- RadPendlerRouten im Rechtsrheinischen
- Zandersgelande — Sudliche Innenstadt Bergisch Gladbach
- Agger erleben
- Wohnen, Arbeiten, Erholen, Bilden, Kommunizieren, Leben in der Region
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- Burscheid Wermelskirchen

- Folgeprojekt Linie 1
REGIONALE 2025 - Eigenanteil Kreis an REGIONALE 2025 Agentur GmbH,
LEADER (Eigenanteil Rheinisch-Bergischer Kreis und allgemeine Ausgaben),
LEADER (jahrliche Unterstitzung Rheinisch-Bergischer Kreis fir Projekte),
Mobilitat (Veranstaltungen, Offentlichkeitsarbeit),
Mobilitatstag 2021,
Klimaschutz-Kampagne Stadtradeln,
Allgemeine Aufwendungen,

Mitgliedsbeitrag Tragerverein: aqualon,

Jahresbeitrag Pflege und Hosting Solardachkataster,

Naturpark Bergisches Land - Kooperationsbeitrag Dorfentwicklung,

Jahresbeitrag RadRegionRheinland e.V., Kostenanteil Rheinisch-Bergischer Kreis - Stelle

Zeile 15
E-Lastenrader,
Muhlen links und rechts des Rheins - Zuweisung Landschaftsverband Rheinland

Zeile 16
Geschéftsstelle Mobilitat: Laufende Malknahmen zur Umsetzung des Integrierten Mobilitats-
konzeptes fur den Rheinisch-Bergischen Kreis,
Mobilitatskonzept,
Projekt Mobilstationen: Kostenanteil Rheinisch-Bergischer Kreis, Amt 84,
Koordination und Prozessbegleitung Projekt RadPendlerRouten rechtsrheinisch,
Geschéftsstelle Breitband:

- Mittel fir Fach- und Rechtsberatung

- Umsetzung Forderantrag
Qualitatsmanagement Radwegenetz Naturpark Bergisches Land,
Klimawandelvorsorgestrategie,
AGFS - Beauftragung Biro
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Teilergebnishaushalt Produktbereich 10. Bauen und Wohnen

Nr. | Bezeichnung Ergebnis | Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
2019 2020 2021 2022 2023 2024

01 Steuern und ahnliche Abgaben 0 0 0

02 + Zuwendungen und allgemeine Um- 0 0 0
lagen

03 + Sonstige Transferertrage 0 0 0 0 0 0

04 + Offentlich-rechtliche Leistungsent- -512.105 -352.000 -352.000 -352.000 -352.000 -352.000
gelte

05 + Privatrechtliche Leistungsentgelte -90 0 0 0 0 0

06 + Kostenerstattungen und Kostenum- -331 -4.100 -4.100 -4.100 -4.100 -4.100
lagen

07 + Sonstige ordentliche Ertrage -210.092 -23.600 -8.200 -8.200 -8.200 -8.200

08 + Aktivierte Eigenleistung 0 0 0 0 0 0

09 +/-Bestandsveranderungen 0 0 0 0 0 0

10 = Ordentliche Ertrage -722.619 -379.700 -364.300 -364.300 -364.300 -364.300

11 - Personalaufwendungen 1.386.934 1.525.000 1.510.800 1.540.700 1.573.000 1.603.800

12 - Versorgungsaufwendungen 0 0 0 0 0 0

13 - Aufwend. fur Sach- und Dienstleis- 41.956 13.880 13.880 13.880 13.880 13.880
tungen

14 - Bilanzielle Abschreibungen 0 0 0 0 0 0

15 - Transferaufwendungen 0 0 0 0 0 0

16 - Sonstige ordentliche Aufwendungen 23.611 24.140 24.140 24.140 24.140 24.140

17 = Ordentliche Aufwendungen 1.452.500 1.563.020 1.548.820 1.578.720 1.611.020 1.641.820

18 = Ordentliches Ergebnis (10+17) 729.881 1.183.320 1.184.520 1.214.420 1.246.720 1.277.520

19 + Finanzertrage 0 0 0

20 - Zinsen und sonstige Finanzaufwen- 0 0 0
dungen

21 = Finanzergebnis (19+20) 0 0 0 0 0 0

22 = Ergebnis der laufenden Verwal- 729.881 1.183.320 1.184.520 1.214.420 1.246.720 1.277.520
tungstatigkeit (18+21)

23 + AuBerordentliche Ertréage 0 0 0 0 0 0

24 - AuRerordentliche Aufwendungen 0 0 0

25 = AuBerordentliches Ergebnis 0 0 0 0 0 0
(23+24)

26 = Jahresergebnis (22+25) 729.881 1.183.320 1.184.520 1.214.420 1.246.720 1.277.520

27 + Ertrage aus internen Leistungen 0 0 0 0 0 0

28 - Aufwendungen aus internen Leis- 529.100 686.400 694.800 705.900 719.300 725.100
tungsbeziehungen

29 = Ergebnis (26, 27, 28) 1.258.981 1.869.720 1.879.320 1.920.320 1.966.020 2.002.620
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Produktbeschreibung Produktgruppe 10.200 Wohnungsbauforderung

Produktbereich

Produktgruppe

10. Bauen und Wohnen

10.200 Wohnungsbauférderung

Produktinformationen

Produktverantwortlich

Beschreibung

Auftragsgrundlage

Zielgruppe

Globalziele

Operationale Ziele

Klaus Eckl

Die Produktgruppe umfasst das Produkt:
10.200.01 - MaRnahmen der Wohnungsbauférderung / Wohnraumversorgung

Leistungen:

1. Bewilligung von Férdermitteln des Landes fur die Bildung und Schaffung von Wohneigentum
bzw. fiir den Neubau von Mietwohnungen fiir einkommensschwache Haushalte

2. Bewilligung von Fordermitteln des Landes fiir die Modernisierung von Bestandsimmobilien

3. Ausstellung von Wohnberechtigungsscheinen (WBS) flir Berechtigte der kreisangehérigen
Kommunen Burscheid, Kirten und Odenthal sowie Sicherung der Zweckbestimmung 6ffentlich
geforderter Wohnungen durch den berechtigten Personenkreis

4. Entscheidung Uber Modernisierungen und Wertverbesserungen im Wohnungsbestand und
Genehmigung von Mieten bei Umwandlung

5. Prufung der Fordervoraussetzungen fiir die Landrat-Lucas-Stiftung

6. Fachaufsicht im Bereich des Gesetzes zur Férderung und Nutzung von Wohnraum fir das Land
NRW (WFNG NRW) und des Wohngeldgesetzes (WoGG) einschlieRlich Bearbeitung von
Widerspriichen

Gesetz zur Férderung und Nutzung von Wohnraum fur das Land NRW (WFNG NRW), Wohnraum-
férderungsprogramm (WoFP), Wohnraumférderungsbestimmungen (WFB), Bestimmungen zur
Foérderung von Wohnraum fiir Menschen mit Behinderungen (BWB), Richtlinie zur Férderung der
Modernisierung von Wohnraum in Nordrhein-Westfalen (Modernisierungsrichtlinie —RL Mod), Woh-
nungsbindungsgesetz (WoBindG), Zweite Berechnungsverordnung (I1.BV), Satzung und
Geschaftsordnung der Landrat-Lucas-Stiftung, Wohngeldgesetz (WoGG)

Bevolkerung des Rheinisch-Bergischen Kreises und Personen, die sich im Rheinisch-Bergischen
Kreis mit eigenem Wohnraum versorgen wollen; Haus- und Wohnungseigentiimer; im sozialen
Wohnungsbau engagierte Institutionen/Investoren; kreisangehdrige Stadte

- Ausschopfung der Wohnungsbauprogramme des Landes NRW zugunsten des sozialen
Wohnungsbaus im Rheinisch-Bergischen Kreis

- Erhéhung des Bekanntheitsgrades der sozialen Wohnraumférderung durch gezielte Offentlich-
keitsarbeit

- Sicherung der rechtmaRigen Gesetzesanwendung im Kreisgebiet (Fachaufsicht)

- Die durchschnittliche Bearbeitungszeit bei der Bewilligung von Férdermitteln liegt bei 7 Arbeits-
tagen

- Die durchschnittliche Bearbeitungszeit bei der Ausstellung von WBS sowie weiterer Bezugs- und
Nutzungsgenehmigungen liegt bei 7 Arbeitstagen.

- Steigerung der Anzahl der geférderten Wohnungen um 1 % jahrlich (entfallt ab 2019)

Zielbezogene Kennzahlen

Ergebnis Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
2019 2020 2021 2022 2023 2024

Durchschnittliche Bearbeitungszeit 7 7 7 7 7 7

bei der Bewilligung von Fordermit-

teln (in Tagen)

Durchschnittliche Bearbeitungszeit 7 7 7 7 7 7

bei der Ausstellung von WBS so-
wie weiterer Bezugs- und Nut-
zungsgenehmigungen (in Tagen)

Weitere Kennzahlen

Ergebnis Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
2019 2020 2021 2022 2023 2024

Anzahl der bearbeiteten Antrage** 82 80 80 100 100 100

Mietwohnungen in WE

270




Rheinisch-Bergischer Kreis

Haushaltsplan 2021

Rheinisch-Bergischer

7l

Kreis

Produktbeschreibung Produktgruppe 10.200 Wohnungsbauforderung

Produktbereich 10. Bauen und Wohnen
Produktgruppe 10.200 Wohnungsbauférderung
Weitere Kennzahlen Ergebnis Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
2019 2020 2021 2022 2023 2024
Anzahl der bearbeiteten Antrage 9 30 30 30 30 30
Eigentumsmalinahmen
Anzahl der bearbeiteten Antrage 6 35 35 35 35 30
ModernisierungsmaRnahmen
Anzahl der bearbeiteten Antrage 138 150 150 150 150 150
auf Erteilung von WBS
Anzahl der bearbeiteten Antrage 6 15 15 15 15 15
auf Erteilung einer Freistellung
Anzahl der bearbeiteten Antrage 31 25 25 25 25 25
auf Erteilung einer Zinsbescheini-
gung/Bestatigung des Endtermins
der Zweckbindung
Anzahl der bearbeiteten Antrage 6 12 12 12 12 12
Landrat-Lucas-Stiftung
Hohe des Budgets Mietwohnungs- | 11.467.941, | 12.900.000 | 12.900.000 | 12.900.000| 12.900.000 | 12.900.000
bau (in €) 37
Inanspruchnahme des Budgets 88,89 % 100 % 100 % 100 % 100 % 100 %
Mietwohnungsbau (in %) (von
12.900.000,
00)
Hohe des Budgets Eigenheime 945.000,00 | 1.700.000 1.700.000 1.700.000 1.700.000 1.700.000
(in €)
Inanspruchnahme des Budgets Ei- 55,59 % 100 % 100 % 100 % 100 % 100 %
genheime (in %)
Hohe des Budgets Modernisierung | 1.049.688,6 | 1.506.000 1.506.000 1.506.000 1.506.000 1.506.000
(in €) 4
Inanspruchnahme des Budgets 69,76 % 100 % 100 % 100 % 100 % 100 %
Modernisierung (in %) (von
1.506.000,0
0)
**= bei allen einschlieBlich zuriickgezogene und abgelehnte
Anzahl der Stellen Ansatz 2020 Ansatz 2021
Beamte 2,080 2,000
Beschaftigte 0,500 0,580
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Teilergebnishaushalt Produktgruppe 10.200 Wohnungsbauforderung

Nr. | Bezeichnung Ergebnis | Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
2019 2020 2021 2022 2023 2024

01 Steuern und ahnliche Abgaben 0 0 0

02 + Zuwendungen und allgemeine Um- 0 0 0
lagen

03 + Sonstige Transferertrage 0 0 0 0 0 0

04 + Offentlich-rechtliche Leistungsent- -62.257 -40.000 -40.000 -40.000 -40.000 -40.000
gelte

05 + Privatrechtliche Leistungsentgelte -90 0 0 0 0 0

06 + Kostenerstattungen und Kostenum- 0 -2.000 -2.000 -2.000 -2.000 -2.000
lagen

07 + Sonstige ordentliche Ertréage -336 -1.800 -2.000 -2.000 -2.000 -2.000

08 + Aktivierte Eigenleistung 0 0 0 0 0 0

09 +/-Bestandsveranderungen 0 0 0 0 0 0

10 = Ordentliche Ertrage -62.683 -43.800 -44.000 -44.000 -44.000 -44.000

11 - Personalaufwendungen 150.877 196.400 192.900 196.700 201.100 205.000

12 - Versorgungsaufwendungen 0 0 0 0 0 0

13 - Aufwend. fur Sach- und Dienstleis- 0 1.080 1.080 1.080 1.080 1.080
tungen

14 - Bilanzielle Abschreibungen 0 0 0 0 0 0

15 - Transferaufwendungen 0 0 0 0 0 0

16 - Sonstige ordentliche Aufwendungen 159 3.840 3.840 3.840 3.840 3.840

17 = Ordentliche Aufwendungen 151.037 201.320 197.820 201.620 206.020 209.920

18 = Ordentliches Ergebnis (10+17) 88.354 157.520 153.820 157.620 162.020 165.920

19 + Finanzertrage 0 0 0

20 - Zinsen und sonstige Finanzaufwen- 0 0 0
dungen

21 = Finanzergebnis (19+20) 0 0 0 0 0 0

22 = Ergebnis der laufenden Verwal- 88.354 157.520 153.820 157.620 162.020 165.920
tungstatigkeit (18+21)

23 + AuBerordentliche Ertréage 0 0 0 0 0 0

24 - AuRerordentliche Aufwendungen 0 0 0

25 = AuBerordentliches Ergebnis 0 0 0 0 0 0
(23+24)

26 = Jahresergebnis (22+25) 88.354 157.520 153.820 157.620 162.020 165.920

27 + Ertrge aus internen Leistungen 0 0 0 0 0 0

28 - Aufwendungen aus internen Leis- 85.100 111.100 115.200 117.000 119.300 120.500
tungsbeziehungen

29 = Ergebnis (26, 27, 28) 173.454 268.620 269.020 274.620 281.320 286.420
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Produktbeschreibung Produktgruppe 10.630 Bauaufsicht

Produktbereich

Produktgruppe

10. Bauen und Wohnen

10.630 Bauaufsicht

Produktinformationen

Produktverantwortlich

Beschreibung

Auftragsgrundlage

Zielgruppe

Globalziele

Operationale Ziele

Jessica Lehmann

Die Produktgruppe umfasst die Produkte:
10.630.01 - Untere Bauaufsicht
10.630.02 - Fachaufsicht

Bauordnung fiir das Land NRW (BauO NRW), Wohnungseigentumsgesetz (WEG), Baunutzungs-
verordnung (BauNVO), Sonderbauvorschriften, Ordnungsbehérdengesetz (OBG),
Ordnungswidrigkeitengesetz, Baugesetzbuch (BauGB) i.V.m. der Durchfiihrungsverordnung

des BauGB, Verwaltungsgerichtsordnung, Denkmalschutzgesetz

Bauwillige, Bauherren, Eigentiimer, Architekten, kreisangehdrige Kommunen mit eigener unterer
Bauaufsichtsbehorde, Ordnungspflichtige

Zu 10.630.01:

- Schnelle, burgerfreundliche und wirtschaftliche Leistungserbringung

- Aufrechterhaltung der 6ffentlichen Sicherheit und Ordnung

- Digitalisierung der dauerhaft aufzubewahrenden Bauakten

Zu 10.630.02:

- Unterstilitzung und Beratung der privilegierten Unteren Bauaufsichtsbehérden und der bauwilligen
Birger im Kreisgebiet mit dem Ziel einer einheitlichen Rechtsanwendung

- Beratung und Unterstiitzung der Unteren Denkmalbehérden und Birger im Kreisgebiet

zu 10.630.01:

- Die durchschnittliche Bearbeitungszeit in Baugenehmigungsverfahren liegt bei 2,8 Monaten.
- Quote von mindestens 95 % fiir den Kreis erfolgreich abgeschlossener Klageverfahren

- Bis 2021 sind alle Bauakten digitalisiert.

Zielbezogene Kennzahlen

Ergebnis
2019

Ansatz
2020

Ansatz
2021

Plan
2022

Plan
2023

Plan
2024

zu 10.630.01:

Durchschnittliche Bearbeitungszeit
speziell im Baugenehmigungsver-
fahren (in Monaten)

3,11

2,8

2,8

2,8

2,8

2,8

Quote der fur den Kreis erfolgreich
abgeschlossenen Klageverfahren
(in %)

> 95

> 95

>95

>95

> 95

Weitere Kennzahlen

zu 10.630.01:

Anzahl samtlicher Verfahren

1.671

2.100

2.100

2.100

2.100

2100

Anzahl der digitalisierten Bauakten

3.700

5.600

Anteil der digitalisierten Bauakten
an den Bauakten insgesamt (in %)

100

100

100

100

100

zu 10.630.02:

Anzahl samtlicher Verfahren

77

50

50

50

50

50

Anzahl der Stellen

Ansatz 2020

Ansatz 2021

Beamte

6,550 6,050

Beschaftigte

11,739 12,560
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Teilergebnishaushalt Produktgruppe 10.630 Bauaufsicht

Nr. | Bezeichnung Ergebnis | Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
2019 2020 2021 2022 2023 2024

01 Steuern und ahnliche Abgaben 0 0 0

02 + Zuwendungen und allgemeine Um- 0 0 0
lagen

03 + Sonstige Transferertrage 0 0 0 0 0 0

04 + Offentlich-rechtliche Leistungsent- -449.849 -312.000 -312.000 -312.000 -312.000 -312.000
gelte

05 + Privatrechtliche Leistungsentgelte 0 0 0 0 0 0

06 + Kostenerstattungen und Kostenum- -331 -2.100 -2.100 -2.100 -2.100 -2.100
lagen

07 + Sonstige ordentliche Ertrage -209.756 -21.800 -6.200 -6.200 -6.200 -6.200

08 + Aktivierte Eigenleistung 0 0 0 0 0 0

09 +/-Bestandsveranderungen 0 0 0 0 0 0

10 = Ordentliche Ertrage -659.936 -335.900 -320.300 -320.300 -320.300 -320.300

11 - Personalaufwendungen 1.236.056 1.328.600 1.317.900 1.344.000 1.371.900 1.398.800

12 - Versorgungsaufwendungen 0 0 0 0 0 0

13 - Aufwend. fur Sach- und Dienstleis- 41.956 12.800 12.800 12.800 12.800 12.800
tungen

14 - Bilanzielle Abschreibungen 0 0 0 0 0 0

15 - Transferaufwendungen 0 0 0 0 0 0

16 - Sonstige ordentliche Aufwendungen 23.451 20.300 20.300 20.300 20.300 20.300

17 = Ordentliche Aufwendungen 1.301.463 1.361.700 1.351.000 1.377.100 1.405.000 1.431.900

18 = Ordentliches Ergebnis (10+17) 641.527 1.025.800 1.030.700 1.056.800 1.084.700 1.111.600

19 + Finanzertrage 0 0 0

20 - Zinsen und sonstige Finanzaufwen- 0 0 0
dungen

21 = Finanzergebnis (19+20) 0 0 0 0 0 0

22 = Ergebnis der laufenden Verwal- 641.527 1.025.800 1.030.700 1.056.800 1.084.700 1.111.600
tungstatigkeit (18+21)

23 + AuBerordentliche Ertréage 0 0 0 0 0 0

24 - AuRerordentliche Aufwendungen 0 0 0

25 = AuBerordentliches Ergebnis 0 0 0 0 0 0
(23+24)

26 = Jahresergebnis (22+25) 641.527 1.025.800 1.030.700 1.056.800 1.084.700 1.111.600

27 + Ertrage aus internen Leistungen 0 0 0 0 0 0

28 - Aufwendungen aus internen Leis- 444.000 575.300 579.600 588.900 600.000 604.600
tungsbeziehungen

29 = Ergebnis (26, 27, 28) 1.085.527 1.601.100 1.610.300 1.645.700 1.684.700 1.716.200
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Erlauterungen
Bauaufsicht

Zeile 04

Verwaltungsgebihren der Bauaufsicht nach der allgemeinen Verwaltungsgebiihrenordnung
NRW (Bauvoranfragen, Baulasten, Grundstlcksteilungen, Ordnungsverfiigungen, Baubera-
tungen, Baugenehmigungsverfahren, Bauliberwachungen, Abgeschlossenheitsbescheini-
gungen, Abweichungen oder Befreiungen von baurechtlichen Vorschriften) (312.000 €).

Zeile 11

Die Kalkulation beruht auf den individuellen Merkmalen der Beschéftigten. Veranderungen im
Personalbestand (z.B. Mitarbeiterwechsel, Beférderungen, Héhergruppierungen oder Veran-
derungen der Arbeitszeit) bedingen Veranderungen der Personalaufwendungen. Bei der
Haushaltsplanung 2021 wurde eine neue Stelle im Umfang von 0,7 MJ fir baufachliche Pri-
fungen des Jugendamtes sowie eine zusatzliche Zeitvertragsstelle in die Kalkulation aufge-
nommen. Darlber hinaus ergaben sich geringere Zufiihrungen zu den Pensionsrickstellun-
gen flr aktive Beamte. Im Gegenzug dazu fielen die Zufiihrungen zu den Pensionsrickstel-
lungen flr die Versorgungsempfanger, welche in der Produktgruppe 16.200 (Finanzmanage-
ment) berlcksichtigt werden, héher aus (s. Erlauterungen zu Produktgruppe 16.200, Zeile 12).
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Teilergebnishaushalt Produktbereich 12. Verkehrsflachen und -anlagen,

)

PNV

Nr. | Bezeichnung Ergebnis | Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
2019 2020 2021 2022 2023 2024

01 Steuern und ahnliche Abgaben 0 0 0 0 0 0

02 + Zuwendungen und allgemeine Um- -3.317.728 -3.117.700 -3.543.000 -3.298.000 -3.313.000 -3.333.000
lagen

03 + Sonstige Transferertrage 0 0 0 0 0 0

04 + Offentlich-rechtliche Leistungsent- -4.720 -5.000 -5.000 -5.000 -5.000 -5.000
gelte

05 + Privatrechtliche Leistungsentgelte -44.436 -22.050 -22.050 -22.050 -22.050 -22.050

06 + Kostenerstattungen und Kostenum- -1.148.350 -1.268.100 -1.473.100 -1.473.100 -1.473.100 -1.473.100
lagen

07 + Sonstige ordentliche Ertrage -174.217 -13.500 -13.500 -13.500 -13.500 -13.500

08 + Aktivierte Eigenleistung 0 0 0 0 0 0

09 +/-Bestandsveranderungen 0 0 0 0 0 0

10 = Ordentliche Ertrage -4.689.451 -4.426.350 -5.056.650 -4.811.650 -4.826.650 -4.846.650

11 - Personalaufwendungen 1.410.980 1.811.700 1.778.800 1.814.000 1.851.000 1.887.100

12 - Versorgungsaufwendungen 0 0 0 0 0 0

13 - Aufwend. fur Sach- und Dienstleis- 1.085.039 1.842.090 2.009.090 1.803.370 1.743.370 1.843.370
tungen

14 - Bilanzielle Abschreibungen 1.488.271 1.850.000 1.920.000 2.040.000 2.040.000 2.090.000

15 - Transferaufwendungen 12.081.895 13.632.000 18.570.000 16.156.000 14.626.000 14.626.000

16 - Sonstige ordentliche Aufwendungen 99.944 158.230 168.230 138.230 138.230 153.830

17 = Ordentliche Aufwendungen 16.166.129 19.294.020 24.446.120 21.951.600 20.398.600 20.600.300

18 = Ordentliches Ergebnis (10+17) 11.476.678 14.867.670 19.389.470 17.139.950 15.571.950 15.753.650

19 + Finanzertrage 0 0 0

20 - Zinsen und sonstige Finanzaufwen- 0 0 0
dungen

21 = Finanzergebnis (19+20) 0 0 0 0 0 0

22 = Ergebnis der laufenden Verwal- 11.476.678 14.867.670 19.389.470 17.139.950 15.571.950 15.753.650
tungstatigkeit (18+21)

23 + Aulerordentliche Ertréage 0 0 0

24 - AuBerordentliche Aufwendungen 0 0 0

25 = AuBerordentliches Ergebnis 0 0 0 0 0 0
(23+24)

26 = Jahresergebnis (22+25) 11.476.678 14.867.670 19.389.470 17.139.950 15.571.950 15.753.650

27 + Ertrage aus internen Leistungen 0 0 0 0 0 0

28 - Aufwendungen aus internen Leis- 611.100 830.600 824.300 836.100 852.300 859.800
tungsbeziehungen

29 = Ergebnis (26, 27, 28) 12.087.778 15.698.270 20.213.770 17.976.050 16.424.250 16.613.450
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Teilfinanzhaushalt Produktbereich 12. Verkehrsflachen und -anlagen,
OPNV

Nr. | Bezeichnung Ergebnis | Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
2019 2020 2021 2022 2023 2024

18 + Zuwendungen fir Investi- 2.664.702 1.962.650 2.089.000 3.000.000 2.315.000 2.555.000
tionsmaRnahmen

19 + Einzahlungen aus der VeraufRRerung 0 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000
von Sachanlagen

20 + Einzahlungen aus der VeraufRerung 0 0 0 0 0 0
von Finanzanlagen

21 + Einzahlungen aus Beitrédgen u.a. 0 0 0 0 0 0
Entgelten

22 + Sonstige Investitionseinzahlungen 0 0 0 0 0 0

23 = Einzahlungen aus Investi- 2.664.702 1.963.650 2.090.000 3.001.000 2.316.000 2.556.000
tionstatigkeit

24 - Auszahlungen fir den Erwerb von -5.233 -52.000 -52.000 -52.000 -52.000 -52.000
Grundstiicken und Gebauden

25 - Auszahlungen fir Baumafnahmen -3.929.304 -2.577.250 -2.965.000 -4.630.000 -3.875.000 -3.850.000

26 - Auszahlungen fiir den Erwerb von -285.727 -140.000 -140.000 -140.000 -140.000 -140.000
beweglichem Anlagevermdgen

27 - Auszahlungen fir den Erwerb von Fi- 0 0 0 0 0 0
nanzanlagen

28 - Auszahlungen von aktivierbaren 0 0 0 0 0 0
Zuwendungen

29 - Sonstige Investitionsauszahlungen 0 -5.000 -5.000 -5.000 -5.000 -5.000

30 = Auszahlungen aus Investi- -4.220.264 -2.774.250 -3.162.000 -4.827.000 -4.072.000 -4.047.000

tionstatigkeit

31 | = Saldo aus Investitionstitigkeit -1.555.562 -810.600 -1.072.000 -1.826.000 -1.756.000 -1.491.000
(23+30)
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Produktbeschreibung Produktgruppe 12.600 KreisstralRen

Produktbereich 12. Verkehrsflachen und -anlagen, OPNV

Produktgruppe 12.600 KreisstraRen

Produktinformationen

Produktverantwortlich Irmhild Schurhoff

Beschreibung Die Produktgruppe umfasst die Produkte:
12.600.01 - Stra3enbau
12.600.02 - StraRenunterhaltung
12.600.03 - StraBenverwaltung
12.600.04 - entfallt ab 2013
12.600.05 - Winterdienst

Auftragsgrundlage StraRen- und Wegegesetz NW (StrWG NW), FernstraRengesetz (FStrG), Straenverkehrs-Ord-
nung (StVO), VOB, VOL, VOF und interne Vergaberichtlinien, technische Richtlinien, politische Be-
schlisse, Zielvorgaben der Verwaltungsleitung,

Zielgruppe Verkehrsteilnehmer, Anlieger, Versorgungstrager, sonstige Nutzer der Stralen uber den Gemein-
gebrauch hinaus, kreisangehérige Kommunen, Genehmigungs- und Bewilligungsbehérden,
politische Gremien

Globalziele - Bereitstellung einer verkehrssicheren, funktionsfahigen, entwicklungsorientierten Verkehrsinfra-
struktur
- Erhaltung und schrittweiser Ausbau eines auch zur Nutzung in der Freizeit geeigneten Fahrrad-
wegnetzes
operationale Ziele Zu 12.600.01:

- Fristgerechte Abwicklung der Bauprojekte im Rahmen der zur Verfigung stehenden Haushaltsmit-
tel und der Foérderung durch das Land NRW

- Erfassung des Zustandes aller bestehenden Fahrradwege; Erfassung von Strecken, bei denen
neue Fahrradwege sinnvoll sind; Erstellung und Fortschreibung einer Prioritatenliste zur
Instandsetzung der bestehenden Fahrradwege sowie zum Bau neuer Fahrradwege;
Instandsetzung der bestehenden Fahrradwege nach der Prioritatenliste; Neubau von
Fahrradwegen nach der Prioritatenliste

Zu 12.600.02:

- Fristgerechte Abwicklung der Bauprojekte im Rahmen der zur Verfligung stehenden
Haushaltsmittel

- Die Frist zur Antwort oder Zwischennachricht auf Anregungen und Beschwerden innerhalb von 5
Arbeitstagen wird in 95 % der Falle eingehalten.

- Die Frist zur Sicherstellung einer zeitnahen Reaktion auf externe E-Mails und Anrufe innerhalb
von 4 Arbeitstagen wird in 98 % der Falle eingehalten.

Zu 12.600.03:

- Die Frist zur Durchfiihrung von Verfahren der Sondernutzung und Anbauvorhaben innerhalb von 4
Wochen nach Eingang prifungsfahiger Unterlagen wird in 95 % der Félle eingehalten.

- Die Frist zur Umsetzung von verkehrsrechtlichen Anordnungen innerhalb von 4 Wochen nach Be-
kanntgabe wird in 95 % der Falle eingehalten.

Zu 12.600.05:
- Angemessene Sicherstellung der Befahrbarkeit des KreisstraRennetzes an Frosttagen und bei
Schneefall
zielbezogene Kennzahlen Ergebnis Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
2019 2020 2021 2022 2023 2024

Zu 12.600.01:

Siehe Anlage Bauprogramm
(incl. Fahrrdwege)

Fahrradwegenetz: siehe Priorita-
tenlisten

Zu 12.600.02:

Siehe Anlage Bauprogramm
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Kreis

Produktbeschreibung Produktgruppe 12.600 KreisstralRen

Produktbereich 12. Verkehrsflachen und -anlagen, OPNV

Produktgruppe 12.600 Kreisstraen

Anteil der fristgerechten Beantwor- 95 95 95 95 95 95

tung von Anregungen und Be-

schwerden zu deren Gesamtzahl

(in %)

zielbezogene Kennzahlen Ergebnis Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
2019 2020 2021 2022 2023 2024

Anteil der fristgerechten Beantwor- 95 98 98 98 98 98

tung von externen E-Mails und An-

rufen zu deren Gesamtzahl (in %)

Zu 12.600.03:

Anteil der fristgerecht bearbeiteten 85 95 95 95 95 95

Antrage zu deren Gesamtzahl (in

%)

Anteil der fristgerecht umgesetzten 80 95 95 95 95 95

Anordnungen zu deren Gesamtan-

zahl (in %)

weitere Kennzahlen Ergebnis Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
2019 2020 2021 2022 2023 2024

Zu 12.600.05:

Anzahl Einsatztage 48 55 55 55 55 55

Anzahl Streueinsatze 97 100 100 100 100 100

Anzahl Rdum-/Streueinsatze 52 50 50 50 50 50

Streustoffverbrauch in to 475 650 650 650 650 650

Anzahl der Stellen Ansatz 2020 Ansatz 2021

Beamte 3,800 2,800

Beschaftigte 15,167 16,500

280




Rheinisch-Bergischer Kreis

Haushaltsplan 2021

Rheinisch-Bergischer

7l

Kreis

BAUPROGRAMM 2021

StralSe

Abschnitt

‘ Beginn/Fertigstellung

geforderte BaumalRnahmen

Ausbau zwischen Berghamberg und Dierath incl.
K2 RGW 2021/2022
Ausbau der K 2 Burscheid-Neuenhaus bis Immelsba-
K2 cher Bach 2021/2022
Ausbau Ortsdurchfahrt Wermelskirchen-Preyers-
K21 mihle 2021/2022
Ausbau zwischen Overath-Lokenbach und Kreutz-
K38 hauschen incl. RGW 2021/2022
K1 Bau einer Behelfsbriicke K 1 Leichlingen-Nesselrath 2018/2021
Neubau der Wupperbriicke K 1 Leichlingen-Nessel-
K1 rath 2019/2021
K10 Ausbau der OD Leichlingen-Unterberg bis Hiilstrung 2021/2022
Ausbau der Entwasserung Rosrath-Menzlingen K
K39 39/L 288 2022/2023
Ausbau und Entwasserung Overath-Breidenassel bis
K37 Schlingenbach 2022/2023
K18 Wermelskirchen-Coenenmiihle - Dabringhausen 2022/2023
gefoérdertes Radwegedeckenbauprogramm
K09 Burscheid-Griinscheid bis Leichlingen-Friedrichshohe 2021
K41 Bergisch-Gladbach-Léhe bis Overath-Immekeppel 2021
konsumtives Deckenbauprogramm
Ende OD Wermelskirchen-Preyersmiihle bis Mebus-
K21 mihle 2022
K37 Overath-Landwehr (L 360 bis L 312) in Abschnitten 2021
K8 OD Wermelskirchen Pohlhausen 2021
K6 Leichlingen Unterwietsche/Eichen (L 294 bis K 9) 2021
K2 Burscheid-Hilgen Autobahnbriicke A 1 2021
konsumtives Radwegebauprogramm
K29 OD Odenthal-Erberich bis Blecher in Abschnitten 2021
K1 Leichlingen-Unterberg Instandsetzung 2021/2022
Wermelskirchen-Grunewald bis Kafringhausen in Ab-
K16 schnitten 2021
K8 Wermelskirchen-Pohlhausen ausserhalb OD 2021
K2 Burscheid-Kleinhamberg bis Kreisgrenze 2021
K3 Wermelskirchen-Wistenhof in Abschnitten 2021
konsumtive Bauwerkinstandsetzung
Instandsetzung Gewolbebriickendurchlass Kirten-
K43 Silze 2021
K41 Instandsetzung Uferstiitzwand Overath-Immekeppel 2021
verschiedene Sicherungseinrichtungen an Bauwerken 2021/2022
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Teilergebnishaushalt Produktgruppe 12.600 KreisstraBen

Nr. | Bezeichnung Ergebnis | Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
2019 2020 2021 2022 2023 2024

01 Steuern und ahnliche Abgaben 0 0 0 0 0 0

02 + Zuwendungen und allgemeine Um- -295.422 -335.700 -650.000 -405.000 -420.000 -440.000
lagen

03 + Sonstige Transferertrage 0 0 0 0 0 0

04 + Offentlich-rechtliche Leistungsent- -4.720 -5.000 -5.000 -5.000 -5.000 -5.000
gelte

05 + Privatrechtliche Leistungsentgelte -44.436 -22.050 -22.050 -22.050 -22.050 -22.050

06 + Kostenerstattungen und Kostenum- -31.853 -20.500 -20.500 -20.500 -20.500 -20.500
lagen

07 + Sonstige ordentliche Ertrage -120.588 -11.900 -11.700 -11.700 -11.700 -11.700

08 + Aktivierte Eigenleistung 0 0 0 0 0 0

09 +/-Bestandsveranderungen 0 0 0 0 0 0

10 = Ordentliche Ertrage -497.019 -395.150 -709.250 -464.250 -479.250 -499.250

11 - Personalaufwendungen 1.129.395 1.447.200 1.398.200 1.425.800 1.454.700 1.483.300

12 - Versorgungsaufwendungen 0 0 0 0 0 0

13 - Aufwend. fur Sach- und Dienstleis- 1.084.512 1.840.420 2.007.420 1.801.700 1.741.700 1.841.700
tungen

14 - Bilanzielle Abschreibungen 1.488.271 1.850.000 1.920.000 2.040.000 2.040.000 2.090.000

15 - Transferaufwendungen 0 0 0 0 0 0

16 - Sonstige ordentliche Aufwendungen 28.292 61.430 71.430 41.430 41.430 61.430

17 = Ordentliche Aufwendungen 3.730.471 5.199.050 5.397.050 5.308.930 5.277.830 5.476.430

18 = Ordentliches Ergebnis (10+17) 3.233.452 4.803.900 4.687.800 4.844.680 4.798.580 4.977.180

19 + Finanzertrage 0 0 0

20 - Zinsen und sonstige Finanzaufwen- 0 0 0
dungen

21 = Finanzergebnis (19+20) 0 0 0 0 0 0

22 = Ergebnis der laufenden Verwal- 3.233.452 4.803.900 4.687.800 4.844.680 4.798.580 4.977.180
tungstatigkeit (18+21)

23 + AuBerordentliche Ertréage 0 0 0 0 0 0

24 - AuRerordentliche Aufwendungen 0 0 0

25 = AuBerordentliches Ergebnis 0 0 0 0 0 0
(23+24)

26 = Jahresergebnis (22+25) 3.233.452 4.803.900 4.687.800 4.844.680 4.798.580 4.977.180

27 + Ertrage aus internen Leistungen 0 0 0 0 0 0

28 - Aufwendungen aus internen Leis- 484.600 670.600 654.700 664.000 676.900 682.800
tungsbeziehungen

29 = Ergebnis (26, 27, 28) 3.718.052 5.474.500 5.342.500 5.508.680 5.475.480 5.659.980
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Erlauterungen
Kreisstralen

Zeile 02

u.a.

Ertrage aus der Auflésung von Sonderposten aus Zuwendungen flr StralenbaumalRnahmen
(650.000 €)

Zeile 11

Die Kalkulation beruht auf den individuellen Merkmalen der Beschéftigten. Veranderungen im
Personalbestand (z.B. Mitarbeiterwechsel, Beférderungen, Hohergruppierungen oder Veran-
derungen der Arbeitszeit) bedingen Veranderungen der Personalaufwendungen. Dartber hin-
aus ergaben sich geringere Zufihrungen zu den Pensionsrickstellungen fir aktive Beamte.
Im Gegenzug dazu fielen die Zuflihrungen zu den Pensionsrickstellungen fiir die Versor-
gungsempfanger, welche in der Produktgruppe 16.200 (Finanzmanagement) berlcksichtigt
werden, héher aus (s. Erlauterungen zu Produktgruppe 16.200, Zeile 12).

Zeile 13

u.a.

Unterhaltung und Begriinung von Stral3en (101.000 €),
MafRnahmen der baulichen Unterhaltung (234.000 €),

Unterhaltung von Fahrradwegen (110.000 €),

Unterhaltung Bauwerke (200.000 €),

DeckenbaumalRnahmen (570.000 €),
Niederschlagswassergebuhren (160.000 €),

Sonstige Sachausgaben fir den Betrieb von Fahrzeugen, Geraten und Einrichtungen
fur die Strallenunterhaltung (133.000 €),

Unternehmerleistungen und Leistungen an Kommunen im Rahmen
des Winterdienstes (90.000 €),

Aufwendungen fir den Erwerb von Vorraten (55.000 €)

Zeile 14

u.a.

AfA auf Stralleninventar mit zugehorigen Einrichtungen und Nebenanlagen (1.690.000 €),
AfA auf Inventar fir die Strallenunterhaltung (220.000 €)

Zeile 16

u.a.

Sonstige Geschéaftsaufwendungen zur Erfassung des Zustandes der Kreisstral’en und Bau-
werksprufung (50.000 €)
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Teilfinanzhaushalt Produktgruppe 12.600 KreisstraBen
Nr. | Bezeichnung Ergebnis | Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
2019 2020 2021 2022 2023 2024

18 + Zuwendungen fir Investi- 2.664.702 1.962.650 2.089.000 3.000.000 2.315.000 2.555.000
tionsmaRnahmen

19 + Einzahlungen aus der VeraufRerung 0 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000
von Sachanlagen

20 + Einzahlungen aus der VeraufRerung 0 0 0 0 0 0
von Finanzanlagen

21 + Einzahlungen aus Beitrédgen u.a. 0 0 0 0 0 0
Entgelten

22 + Sonstige Investitionseinzahlungen 0 0 0 0 0 0

23 = Einzahlungen aus Investi- 2.664.702 1.963.650 2.090.000 3.001.000 2.316.000 2.556.000
tionstatigkeit

24 - Auszahlungen fir den Erwerb von -5.233 -52.000 -52.000 -52.000 -52.000 -52.000
Grundstiicken und Geb&auden

25 - Auszahlungen fir BaumaBnahmen -3.929.304 -2.577.250 -2.965.000 -4.630.000 -3.875.000 -3.850.000

26 - Auszahlungen fiir den Erwerb von -285.727 -140.000 -140.000 -140.000 -140.000 -140.000
beweglichem Anlagevermdgen

27 - Auszahlungen fir den Erwerb von Fi- 0 0 0 0 0 0
nanzanlagen

28 - Auszahlungen von aktivierbaren 0 0 0 0 0 0
Zuwendungen

29 - Sonstige Investitionsauszahlungen 0 -5.000 -5.000 -5.000 -5.000 -5.000

30 = Auszahlungen aus Investi- -4.220.264 -2.774.250 -3.162.000 -4.827.000 -4.072.000 -4.047.000
tionstatigkeit

31 = Saldo aus Investitionstatigkeit -1.555.562 -810.600 -1.072.000 -1.826.000 -1.756.000 -1.491.000
(23+30)

284




Rheinisch-Bergischer Kreis

Haushaltsplan 2021 .2 . Y .
P Rheinisch-Bergischer Kreis
Investitionen Produktgruppe 12.600 KreisstraBen
Produktbereich 12. Verkehrsflachen und -anlagen, OPNV
Produktgruppe 12.600 Kreisstraen
Jahres- Ansatz Ansatz Finanz- Finanz- Finanz-
Nr. Bezeichnung ergebnis 2020 2021 plan plan plan
2019 2022 2023 2024
IGOBRUKO1 K 01, Erneuerung Bauwerke -686.533 -840.000 -1.020.000 -10.000 -5.000 -5.000
IGOBRUKO1Z K 01, Zugénge SOPO 1.133.000 588.000 640.000 50.000 20.000 20.000
GVFG-Malinahme
I6G0BRUKO02 K 02, Erneuerung Bauwerke 0 -80.000 -350.000 -80.000 -5.000 -5.000
I6GOBRUK02Z K 02, Zugénge SOPO 0 56.000 245.000 50.000 5.000 5.000
GVFG-MaRnahme
I6GOBRUKO6 K 06, Erneuerung Bauwerke -387.371 -90.000 0 0 0 0
I6GOBRUKO06Z K 06, Zugénge SOPO 0 0 0 0 0 60.000
GVFG-MaRnahme
I60BRUK10 K 10, Erneuerung Bauwerke -51.468 -80.000 -15.000 -5.000 -5.000 -5.000
I6GOBRUK10Z K 10, Zugénge SOPO 0 180.000 9.000 5.000 5.000 5.000
GVFG-MaRnahme
I60BRUK12 K 12, Erneuerung Bauwerke 0 -5.000 -5.000 -5.000 -5.000 -5.000
I60BRUK15 K 15, Erneuerung Bauwerke 0 -5.000 -5.000 -5.000 -5.000 -5.000
I60BRUK21 K 21, Erneuerung Bauwerke 0 -20.000 -5.000 -5.000 -5.000 -5.000
I6GOBRUK21Z K 21, Zugénge SOPO 0 30.000 5.000 5.000 5.000 5.000
GVFG-MaRnahme
I60BRUK22Z K 22, Zugénge SOPO 0 200.000 210.000 5.000 5.000 5.000
GVFG-Malinahme
IGOBRUK?26 K 26, Erneuerung Bauwerke 0 -5.000 -5.000 -5.000 -5.000 -5.000
I60BRUK34 K 34, Erneuerung Bauwerke 0 -30.000 -30.000 -370.000 -100.000 -100.000
I6OBRUK34Z K 34, Zugénge SOPO 0 0 0 250.000 50.000 60.000
GVFG-Malinahme
IGOBRUK37 K 37, Ermneuerung Bauwerke -1.138.342 -315.000 -50.000 -30.000 -250.000 -50.000
IGOBRUK37Z K 37, Zugénge SOPO 708.800 189.000 35.000 5.000 50.000 30.000
GVFG-Malinahme
IGOBRUK38 K 38, Erneuerung Bauwerke -301.213 -300.000 -90.000 -200.000 -100.000 -100.000
IGOBRUK38Z K 38, Zugénge SOPO 0 210.000 60.000 70.000 110.000 60.000
GVFG-Malinahme
I6G0BRUK39 K 39, Erneuerung Bauwerke 0 0 -50.000 -190.000 -250.000 -50.000
IGOBRUK39Z K 39, Zugénge SOPO 0 0 0 100.000 130.000 30.000
GVFG-MaRnahme
I60BRUK42 K 42, Erneuerung Bauwerke 0 -10.000 -30.000 -70.000 -100.000 -50.000
I6GOBRUK42Z K 42, Zugénge SOPO 0 0 10.000 35.000 60.000 30.000
GVFG-MaRnahme
I60GRUBO Grunderwerb Infrastruktur- -75.398 -52.000 -52.000 -52.000 -52.000 -52.000
vermdégen
I60KSB Planung zukiinftige StraRenbau- -16.091 -50.000 -70.000 -220.000 -20.000 -20.000
kosten
I60KSBKO02 K 02, StraRenbaumafnah- -16.418 -80.000 -305.000 -1.020.000 -30.000 -30.000
men
I60KSBK02Z K 02, Zugéange SOPO 0 40.000 210.000 515.000 10.000 10.000
GVFG-MaRnahme
I60KSBKO6 K 06, Stralenbaumalnah- 0 -10.000 -5.000 -5.000 -50.000 -200.000
men
I60KSBK06Z K 06, Zugéange SOPO 0 0 0 0 0 125.000
GVFG-Malinahme
I60KSBKO08 K 08, StraRenbaumafnah- 0 -5.000 -5.000 -5.000 -5.000 -5.000
men
I60KSBK10 K 10, StraRenbaumafnah- 0 -149.500 -190.000 -320.000 -5.000 -5.000
men
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P Rheinisch-Bergischer Kreis
Investitionen Produktgruppe 12.600 KreisstraBen
Produktbereich 12. Verkehrsflachen und -anlagen, OPNV
Produktgruppe 12.600 Kreisstraen
Jahres- Ansatz Ansatz Finanz- Finanz- Finanz-
Nr. Bezeichnung ergebnis 2020 2021 plan plan plan
2019 2022 2023 2024
I60KSBK10Z K 10, Zugange SOPO 25.000 104.650 130.000 370.000 5.000 5.000
GVFG-Mallnahme
IOKSBK12 K 12, StraRenbaumaBnah- 0 -5.000 -5.000 -5.000 -5.000 -5.000
men
160KSBK15 K 15, StralRenbaumafRnah- 0 -5.000 -5.000 -5.000 -5.000 -5.000
men
I60KSBK15Z K 15, Zugange SOPO 135.900 0 0 0 0 0
GVFG-Mallnahme
IOKSBK21 K 21, StraRenbaumaBnah- 0 -5.000 -10.000 -80.000 -5.000 -5.000
men
I60KSBK21Z K 21, Zugange SOPO 0 50.000 50.000 45.000 5.000 5.000
GVFG-Malinahme
160KSBK31 K 31, StralRenbaumafRnah- 0 -5.000 -5.000 -5.000 -5.000 -5.000
men
160KSBK34 K 34, StralRenbaumafRnah- 0 -20.000 -50.000 -350.000 -850.000 -1.175.000
men
I60KSBK34Z K 34, Zugange SOPO 0 0 0 250.000 550.000 740.000
GVFG-Mallnahme
IBOKSBK35 K 35, StraRenbaumaRnah- 0 -10.000 -10.000 -10.000 -10.000 -10.000
men
160KSBK37 K 37, StralRenbaumafRnah- -220.732 -312.750 -50.000 -700.000 -500.000 -700.000
men
I60KSBK37Z K 37, Zugange SOPO 0 20.000 10.000 450.000 310.000 420.000
GVFG-Mallnahme
I60KSBK38 K 38, Strallenbaumallnah- -1.040.855 -20.000 -530.000 -700.000 -600.000 -400.000
men
I60KSBK38Z K 38, Zugange SOPO 662.002 210.000 370.000 450.000 420.000 280.000
GVFG-Malinahme
160KSBK39 K 39, StralRenbaumafRnah- -117 -100.000 -50.000 -200.000 -900.000 -700.000
men
I60KSBK39Z K 39, Zugange SOPO 0 0 50.000 140.000 540.000 540.000
GVFG-Mallnahme
I60KSBK42 K 42, Strallenbaumalnah- 0 -20.000 -20.000 -30.000 -50.000 -200.000
men
I60KSBK42Z K 42, Zugange SOPO 0 0 5.000 20.000 30.000 120.000
GVFG-Malinahme
I60KSBK49Z K 49, Zugange SOPO 0 80.000 5.000 5.000 0 0
GVFG-Malinhahme
I60KSBZ Zugange SOPO GVFG- 0 5.000 45.000 180.000 5.000 0
MaRnahmen
I60LAGER1 Beschaffung von Streusalz -37.409 -40.000 -40.000 -40.000 -40.000 -40.000
auf Lager
I60MASCH Anschaffung Gerate, Fahr- -248.318 -100.000 -100.000 -100.000 -100.000 -100.000
zeuge
IBOMASCHE Veraufierungen Gerate, 0 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000
Fahrzeuge
I60RZSOPO Riickzahlung 0 -5.000 -5.000 -5.000 -5.000 -5.000
Landeszuweisungen
Summe Auszahlungen -4.220.264 -2.774.250 -3.162.000 -4.827.000 -4.072.000 -4.047.000
Summe Einzahlungen 2.664.702 1.963.650 2.090.000 3.001.000 2.316.000 2.556.000
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Produktbeschreibung Produktgruppe 12.810 OPNV

Produktbereich 12.

Produktgruppe 12.810

Verkehrsflachen und -anlagen, OPNV

OPNV

Produktinformationen

Produktverantwortlich

Beschreibung

Reinhard Haase

Die Produktgruppe umfasst die Produkte:

12.810.01 - Nahverkehrsplan, Verkehrsunternehmen
12.810.02 - Sonstige 6ffentliche Verkehrsleistungen (Freizeitverkehr, Nachtbus usw.)

Leistungen:

- Planung, Organisation und Finanzierung eines bedarfsgerechten OPNV im Rheinisch-Bergischen
Kreis unter Nutzung des allgemeinen Linienverkehrs und des Taxibusses

- Bereitstellung eines wirtschaftlichen Personennahverkehrs im Rheinisch-Bergischen Kreis

- Beauftragung von Verkehrsunternehmen mit OPNV-Leistungen, Abwicklung und Controlling der
finanziellen Leistungen

- Fachbezogene Auswertung aller Informationen aus den Verkehrsunternehmen, NVR- und VRS-
Gremien sowie aller zuganglichen Quellen zur Unterstiitzung der Verwaltungsfiihrung

- Weiterleitung von OPNV-Pauschalen

Auftragsgrundlage

EU VO 1370/2007, PBefG, OPNV-G NRW

Nutzer des OPNV, Verkehrsunternehmen, benachbarte Aufgabentrager, Genehmigungs- bzw. Be-

Zielgruppe

Globalziele

willigungsbehdrden, Zweckverbande

- Sicherstellung der Einflussmdglichkeit in den Beteiligungsgremien der Verkehrsunternehmen

- RegelméRige Uberpriifung des mit dem Nahverkehrsplan beschlossenen OPNV-Angebots im
Rheinisch-Bergischen Kreis und Umsetzung von Anderungen zum jeweiligen Fahrplanwechsel
- Optimierung von Umlaufplanungen zur Schépfung von betrieblichen Synergien, um bei gleichen
Betriebsleistungen ein wirtschaftlicheres Ergebnis zu erzielen bzw. héhere OPNV-Leistungen

ohne signifikante Erhéhungen der Ansatze zu erreichen

Anzahl der Stellen Ansatz 2020 Ansatz 2021
Beamte 2,000 2,000
Beschaftigte 1,500 2,000

OPNV-Leistungen im Rheinisch-Bergischen Kreis

Betrauungen des Rheinisch-Bergi-
schen Kreises

wesentlicher raumlicher Geltungs-
bereich (Stadt / Gemeinde)

damit verbundene Verkehrsleistung
in Wagenkilometer?:2

Overath, Rosrath, Wermelskirchen

Wupsi GmbH Bergisch Gladbach, Burscheid, Kirten, 3.900.000
Odenthal
Regionalverkehr Kéln GmbH Bergisch Gladbach, Burscheid, 3.300.000

Vereinbarungen mit benachbarten
Aufgabentragern / betrauten Ver-
kehrsunternehmen

wesentlicher raumlicher Geltungs-
bereich im Rheinisch- Bergischen
Kreis

damit verbundene Verkehrsleistung
in Wagenkilometer’- 2 (gerundet)

Kolner-Verkehrs-Betriebe AG

Bergisch Gladbach

730.000 (nur Schiene)

Rhein-Sieg Verkehrsgesellschaft mbH

Overath, Rosrath

244.000

Oberbergische Verkehrsgesellschaft
mbH

Overath

120.000
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Vereinbarungen uiber Naturalaus-
gleich

wesentlicher raumlicher Geltungs-
bereich im Rheinisch- Bergischen
Kreis

damit verbundene Verkehrsleistung
in Wagenkilometer'-2 (gerundet)

Stadt Remscheid / Stadtwerke Rem- Wermelskirchen 160.000
scheid GmbH
Stadt Solingen / Stadtwerke Solingen | Leichlingen 50.000

GmbH

Die Verkehrsbetriebe Hittebraucker
GmbH fahrt eigenwirtschaftliche Leis-
tungen im Stadtgebiet Leichlingen.

Kraftverkehr Gebr. Wiedenhoff GmbH
& Co. KG fahrt eigenwirtschaftliche
Verkehre in den Stadtgebieten Bur-
scheid und Leichlingen

' Die Einheit Wagenkilometer entspricht im Wesentlichen der tatsachlichen Fahrplankilometerleistung; Kilometerangaben grob gerundet.
2 Die fur 2021 erwarteten Verkehrsleistungen liegen erst zum Fahrplanwechsel Dez. 2020 vor.
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P Rheinisch-Bergischer Kreis
Teilergebnishaushalt Produktgruppe 12.810 OPNV
Nr. | Bezeichnung Ergebnis | Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
2019 2020 2021 2022 2023 2024
01 Steuern und ahnliche Abgaben 0 0 0 0 0 0
02 + Zuwendungen und allgemeine Um- -3.022.306 -2.782.000 -2.893.000 -2.893.000 -2.893.000 -2.893.000
lagen
03 + Sonstige Transferertrage 0 0 0 0 0 0
04 + Offentlich-rechtliche Leistungsent- 0 0 0
gelte
05 + Privatrechtliche Leistungsentgelte 0 0 0 0 0 0
06 + Kostenerstattungen und Kostenum- -1.116.497 -1.247.600 -1.452.600 -1.452.600 -1.452.600 -1.452.600
lagen
07 + Sonstige ordentliche Ertrage -53.629 -1.600 -1.800 -1.800 -1.800 -1.800
08 + Aktivierte Eigenleistung 0 0 0 0 0 0
09 +/-Bestandsveranderungen 0 0 0 0 0 0
10 = Ordentliche Ertrage -4.192.432 -4.031.200 -4.347.400 -4.347.400 -4.347.400 -4.347.400
11 - Personalaufwendungen 281.584 364.500 380.600 388.200 396.300 403.800
12 - Versorgungsaufwendungen 0 0 0 0 0 0
13 - Aufwend. fur Sach- und Dienstleis- 527 1.670 1.670 1.670 1.670 1.670
tungen
14 - Bilanzielle Abschreibungen 0 0 0 0 0 0
15 - Transferaufwendungen 12.081.895 13.632.000 18.570.000 16.156.000 14.626.000 14.626.000
16 - Sonstige ordentliche Aufwendungen 71.652 96.800 96.800 96.800 96.800 92.400
17 = Ordentliche Aufwendungen 12.435.658 14.094.970 19.049.070 16.642.670 15.120.770 15.123.870
18 = Ordentliches Ergebnis (10+17) 8.243.226 10.063.770 14.701.670 12.295.270 10.773.370 10.776.470
19 + Finanzertrage 0 0 0
20 - Zinsen und sonstige Finanzaufwen- 0 0 0
dungen
21 = Finanzergebnis (19+20) 0 0 0 0 0 0
22 = Ergebnis der laufenden Verwal- 8.243.226 10.063.770 14.701.670 12.295.270 10.773.370 10.776.470
tungstatigkeit (18+21)
23 + AuBerordentliche Ertréage 0 0 0 0 0 0
24 - AuRerordentliche Aufwendungen 0 0 0
25 = AuBerordentliches Ergebnis 0 0 0 0 0 0
(23+24)
26 = Jahresergebnis (22+25) 8.243.226 10.063.770 14.701.670 12.295.270 10.773.370 10.776.470
27 + Ertrage aus internen Leistungen 0 0 0 0 0 0
28 - Aufwendungen aus internen Leis- 126.500 160.000 169.600 172.100 175.400 177.000
tungsbeziehungen
29 = Ergebnis (26, 27, 28) 8.369.726 10.223.770 14.871.270 12.467.370 10.948.770 10.953.470
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Erlauterungen
OPNV

Zeile 02
Zuweisungen und Zuschusse f. Ifd. Zwecke vom Land im OPNV (1.544.000 €),
Ausbildungsverkehrspauschale § 11a OPNVG NRW (1.349.000 €)

Zeile 06

u.a.

Erstattung von benachbarten Aufgabentragern und Kommunen fiir Verkehre aus Betrauun-
gen des Rheinisch-Bergischen Kreises

Zeile 15

u.a.

Vereinbarungen fir interlokale Verkehre aufgrund der Satzung des VRS mit der Stadt

Koéln / KVB, Rhein-Sieg-Kreis / RSVG,

Betrauungen des Rheinisch-Bergischen Kreises mit den Verkehrsunternehmen wupsi GmbH
und RVK GmbH,

Zuweisungen und Zuschiisse f. Ifd. Zwecke an private Unternehmen im OPNV,
Ausbildungsverkehrspauschale OPNV,

COVID-19-Auswirkungen

Zeile 16 .
Sonstige Geschaftsaufwendungen im OPNV
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Teilergebnishaushalt Produktbereich 13. Natur-

und Landschaftspflege

Nr. | Bezeichnung Ergebnis | Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
2019 2020 2021 2022 2023 2024

01 Steuern und ahnliche Abgaben 0 0 0 0 0 0

02 + Zuwendungen und allgemeine Um- -30.268 -51.921 -51.921 -51.929 -51.921 -51.921
lagen

03 + Sonstige Transferertrage 0 0 0 0 0 0

04 + Offentlich-rechtliche Leistungsent- -78.843 -77.700 -77.700 -77.700 -77.700 -77.700
gelte

05 + Privatrechtliche Leistungsentgelte -4.605 -500 -500 -500 -500 -500

06 + Kostenerstattungen und Kostenum- -55.522 -52.400 -52.400 -52.400 -52.400 -52.400
lagen

07 + Sonstige ordentliche Ertrage -258.868 -122.140 -107.640 -107.640 -107.640 -111.640

08 + Aktivierte Eigenleistung 0 0 0 0 0 0

09 +/-Bestandsveranderungen 0 0 0 0 0 0

10 = Ordentliche Ertrage -428.106 -304.661 -290.161 -290.169 -290.161 -294.161

11 - Personalaufwendungen 1.060.232 1.145.900 1.044.300 1.065.000 1.086.900 1.108.300

12 - Versorgungsaufwendungen 0 0 0 0 0 0

13 - Aufwend. fur Sach- und Dienstleis- 197.010 373.460 350.620 350.620 350.620 350.620
tungen

14 - Bilanzielle Abschreibungen 22.618 22.621 22.621 22.621 22.628 22.621

15 - Transferaufwendungen 52.002 50.000 50.000 50.000 50.000 50.000

16 - Sonstige ordentliche Aufwendungen 200.496 132.260 132.260 132.260 132.260 132.260

17 = Ordentliche Aufwendungen 1.532.358 1.724.241 1.599.801 1.620.501 1.642.408 1.663.801

18 = Ordentliches Ergebnis (10+17) 1.104.252 1.419.580 1.309.640 1.330.332 1.352.247 1.369.640

19 + Finanzertrage 0 0 0

20 - Zinsen und sonstige Finanzaufwen- 0 0 0
dungen

21 = Finanzergebnis (19+20) 0 0 0 0 0 0

22 = Ergebnis der laufenden Verwal- 1.104.252 1.419.580 1.309.640 1.330.332 1.352.247 1.369.640
tungstatigkeit (18+21)

23 + AuBerordentliche Ertréage 0 0 0 0 0 0

24 - AuRerordentliche Aufwendungen 0 0 0

25 = AuBerordentliches Ergebnis 0 0 0 0 0 0
(23+24)

26 = Jahresergebnis (22+25) 1.104.252 1.419.580 1.309.640 1.330.332 1.352.247 1.369.640

27 + Ertrage aus internen Leistungen 0 0 0 0 0 0

28 - Aufwendungen aus internen Leis- 398.700 527.700 525.300 533.700 543.800 547.900
tungsbeziehungen

29 = Ergebnis (26, 27, 28) 1.502.952 1.947.280 1.834.940 1.864.032 1.896.047 1.917.540
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Teilfinanzhaushalt Produktbereich 13. Natur- und Landschaftspflege

Nr. | Bezeichnung Ergebnis | Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
2019 2020 2021 2022 2023 2024

18 + Zuwendungen fir Investi- -116.509 2.600 2.600 2.600 2.600 2.600
tionsmaRnahmen

19 + Einzahlungen aus der VeraufRerung 0 0 0 0 0 0
von Sachanlagen

20 + Einzahlungen aus der VerduRerung 0 0 0 0 0 0
von Finanzanlagen

21 + Einzahlungen aus Beitragen u.&. 0 0 0 0 0 0
Entgelten

22 + Sonstige Investitionseinzahlungen 119.992 50.000 50.000 50.000 50.000 50.000

23 = Einzahlungen aus Investi- 3.483 52.600 52.600 52.600 52.600 52.600
tionstatigkeit

24 - Auszahlungen fir den Erwerb von 0 -5.200 -5.200 -5.200 -5.200 -5.200
Grundstiicken und Geb&uden

25 - Auszahlungen fir BaumaBnahmen 0 0 0

26 - Auszahlungen fir den Erwerb von 0 0 0
beweglichem Anlagevermdgen

27 - Auszahlungen fir den Erwerb von Fi- 0 0 0 0 0 0
nanzanlagen

28 - Auszahlungen von aktivierbaren 0 0 0 0 0 0
Zuwendungen

29 - Sonstige Investitionsauszahlungen 0 0 0 0 0 0

30 = Auszahlungen aus Investi- 0 -5.200 -5.200 -5.200 -5.200 -5.200
tionstatigkeit

31 = Saldo aus Investitionstatigkeit 3.483 47.400 47.400 47.400 47.400 47.400
(23+30)
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Produktbeschreibung Produktgruppe 13.670 Planung und Landschafts-

schutz
Produktbereich 13. Natur- und Landschaftspflege
Produktgruppe 13.670 Planung und Landschaftsschutz

Produktinformationen

Produktverantwortlich

Beschreibung

Auftragsgrundlage

Zielgruppe

Globalziele

Operationale Ziele

Bernhard Fleischer

Die Produktgruppe umfasst die Produkte:

13.670.01 - Umsetzung der Landschaftsplane / MaRnahmen des Naturschutzes und der Land-
schaftspflege

13.670.02 - Aufstellung und Fortschreibung der Landschaftsplane

13.670.03 - Genehmigung und Stellungnahmen zu Eingriffen in Natur und Landschaft

Bundesnaturschutzgesetz, Landesnaturschutzgesetz NRW, Verordnung zur Durchfiihrung des Lan-
desnaturschutzgesetzes, Landschaftsplane, Schutzgebietsverordnungen, Fauna Flora Habitat
(FFH-Richtlinie), Vogelschutzrichtlinie

Burgerinnen und Birger, Interessengemeinschaften, sonstige Institutionen, Verbande, Behdrden

Zu 13.670.01: Erreichung und Sicherung des Schutzzwecks fur Schutzgebiete und —objekte; Erhal-
tung der Biodiversitat der Okosysteme unter besonderer Beriicksichtigung der heimi-
schen Insektenfauna im Hinblick auf das Insektensterben

Zu 13.670.02: Umsetzung der Biodiversitatsstrategie NRW; Sicherung von Schutzgebieten

Zu 13.670.03: Rechtssicherheit der Bescheide

zu 13.670.01:
1. Umsetzung von Landschaftsplanmafinahmen der derzeit rechtskraftigen Landschaftsplane unter
100 % iger Ausschopfung der derzeitigen Forderungsmaglichkeiten
2. Erhalt und Erweiterung des Vertragsnaturschutzes zwecks langfristiger Sicherung schutzwirdi-
ger bzw. schutzbedurftiger Lebensraume durch Landwirtinnen und Landwirte
o  Ausschopfung weiterer externer Fordermdglichkeiten bei gleichzeitiger verhaltnismai-
ger Reduzierung des Kreisanteils
e  Verlangerung bestehener Vertrage zum Erhalt landwirtschaftlicher Grenzertragsstan-
dorte mit ihrer fiir den hiesigen Raum schitzenswerten Tier- und Pflanzenwelt
e  Abschluss neuer Vertrage zur Aufwertung und Pflege landwirtschaftlicher Flachen, die
zum Teil aus der Nutzung genommen wurden und brachliegen, jedoch als Lebensraum
fur schutzwirdige und in anderen Teilen des Landes bereits ausgestorbene Tier- und
Pflanzenarten dienen
3. Fortfiihrung des kreiseigenen Okokontos zwecks MaRnahmenumsetzung durch:
a) Generierung von 60.000 Okopunkten j&hrlich
b) VeraduRerung von 50.000 Okopunkten jahrlich

zu 13.670.02:
Harmonisierung der Landschaftsplane und Anpassung an die aktuelle Rechtslage im Kreisgebiet:
- Einbringung von Klimaschutzzielen in die Landschaftsplanung (Klimawandel)
e Anpassungsféhigkeit von Natur und Landschaft an den Klimawandel starken
. Sensibilisierung zum Klimawandel sowie Vermittlung potentieller und konkreter Beitrage
zu dessen Bewaltigung innerhalb der Landschaftsplanung
. Prifung, Entwicklung und Darstellung geeigneter MalRnahmen(-typen) — fur Boden, Of-
fenland, Waldbau, Gewasser, Luftqualitat
- Uberarbeitung der Landschaftsplanung fiir den Landschaftsplan Stidkreis
Verfahrensschritte (einschlieBlich Aspekt ,Klimawandel®)
1. Entwurfserfassung / Aufstellungsbeschluss (25 %)
2. Friihzeitige Beteiligung / TOB-Beteiligung (50 %)
3. Offentliche Auslegung (75 %)
4. Rechtskraft (100 %)

zu 13.670.03:

1. Durchflihrung der Zulassungsverfahren in 80 % der Falle innerhalb von 14 Arbeitstagen nach
Antragseingang bei vollstdndigen Antragsunterlagen und Vorliegen aller Stellungnahmen (ohne
Verfahrensbeteiligung Beirat und anerkannte Naturschutzverbande)

2. Rechtssicherheit der Bescheide. Der Anteil der erfolgreichen Rechtsbehelfe an der Gesamtzahl
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Produktbeschreibung Produktgruppe 13.670 Planung und Landschafts-

schutz
Produktbereich 13. Natur- und Landschaftspflege
Produktgruppe 13.670 Planung und Landschaftsschutz

der naturschutzrechtlichen Bescheide betragt < 3 %

3. Alle Stellungnahmen als Trager der Landschaftsplanung / Untere Naturschutzbehérde im Rah-
men von Bauleitplanungs-Beteiligungsverfahren werden innerhalb der jeweiligen vorgegebenen
Frist eingereicht.

4. Einzureichende Stellungnahmen sowie Berichterstattungen bei (ibergeordneten Dienststellen

(Bezirksregierungen, Ministerien, Landesamt fir Natur, Umwelt und Verbraucherschutz NRW,
Landkreistag) erfolgen innerhalb der jeweils vorgegebenen Frist.

Zielbezogene Kennzahlen

Ergebnis
2019

Ansatz
2020

Ansatz
2021

Plan
2022

Plan
2023

Plan
2024

zu 13.670.01:

1. Externe Fordermittel zur Maf3-
nahmenumsetzung sowie

2. im Rahmen der Vertragsnatur-
schutzerweiterung (in €)

KuLaP:
295.869,71
FOoNa:
13.469,34

420.000

460.000

460.000

460.000

460.000

2. Erhalt und Erweiterung des Ver-
tragsnaturschutzes (flachenhaft in
ha)

896

989

989

989

989

3a. Anzahl generierter Okopunkte

45.160

60.000

60.000

60.000

60.000

60.000

3b. Anzahl verkaufter Okopunkte

122.725

50.000

50.000

50.000

50.000

50.000

zu 13.670.02:

Uberarbeitung des Landschafts-
planes Sldkreis (Bergisch Glad-
bach, Overath, Résrath) (in %)

25

50

75

100

Erarbeitung eines Landschaftspla-
nes Nordkreis (Leichlingen, Bur-
scheid, Odenthal, Wermelskirchen,
Kurten) (in %)

25

50

75

zu 13.670.03:

1. Anteil der fristgerecht erledigten
Verfahren (in %)

70

80

80

80

80

80

2. Anzahl der erfolgreichen
Klageverfahren (in %)

<3

<3

<3

<3

<3

<3

3. Anteil der fristgerecht
eingereichten Stellungnahmen bei
durchschnittlich rd. 150 Beteiligun-
gen / Jahr im Rahmen der Bauleit-
planung in (in %)

100

100

100

100

100

4. Anteil der fristgerecht einge-
reichten Stellungnahmen und Be-
richterstattungen (in %)

100

100

100

100

100

100

Anzahl der Stellen

Ansatz 2020

Ansatz 2021

Beamte

4,790 4,480

Beschaftigte

9,849 9,539
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Teilergebnishaushalt Produktgruppe 13.670 Planung und

Landschaftsschutz
Nr. | Bezeichnung Ergebnis | Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
2019 2020 2021 2022 2023 2024

01 Steuern und ahnliche Abgaben 0 0 0 0 0 0

02 + Zuwendungen und allgemeine Um- -30.268 -51.921 -51.921 -51.929 -51.921 -51.921
lagen

03 + Sonstige Transferertrage 0 0 0 0 0 0

04 + Offentlich-rechtliche Leistungsent- -78.843 -77.700 -77.700 -77.700 -77.700 -77.700
gelte

05 + Privatrechtliche Leistungsentgelte -4.605 -500 -500 -500 -500 -500

06 + Kostenerstattungen und Kostenum- -55.522 -52.400 -52.400 -52.400 -52.400 -52.400
lagen

07 + Sonstige ordentliche Ertrage -258.868 -122.140 -107.640 -107.640 -107.640 -111.640

08 + Aktivierte Eigenleistung 0 0 0 0 0 0

09 +/-Bestandsveranderungen 0 0 0 0 0 0

10 = Ordentliche Ertrage -428.106 -304.661 -290.161 -290.169 -290.161 -294.161

11 - Personalaufwendungen 1.060.232 1.145.900 1.044.300 1.065.000 1.086.900 1.108.300

12 - Versorgungsaufwendungen 0 0 0 0 0 0

13 - Aufwend. fur Sach- und Dienstleis- 197.010 373.460 350.620 350.620 350.620 350.620
tungen

14 - Bilanzielle Abschreibungen 22.618 22.621 22.621 22.621 22.628 22.621

15 - Transferaufwendungen 52.002 50.000 50.000 50.000 50.000 50.000

16 - Sonstige ordentliche Aufwendungen 200.496 132.260 132.260 132.260 132.260 132.260

17 = Ordentliche Aufwendungen 1.532.358 1.724.241 1.599.801 1.620.501 1.642.408 1.663.801

18 = Ordentliches Ergebnis (10+17) 1.104.252 1.419.580 1.309.640 1.330.332 1.352.247 1.369.640

19 + Finanzertrage 0 0 0

20 - Zinsen und sonstige Finanzaufwen- 0 0 0
dungen

21 = Finanzergebnis (19+20) 0 0 0 0 0 0

22 = Ergebnis der laufenden Verwal- 1.104.252 1.419.580 1.309.640 1.330.332 1.352.247 1.369.640
tungstatigkeit (18+21)

23 + AuBerordentliche Ertrage 0 0 0

24 - AuBerordentliche Aufwendungen 0 0 0

25 = AuBerordentliches Ergebnis 0 0 0 0 0 0
(23+24)

26 = Jahresergebnis (22+25) 1.104.252 1.419.580 1.309.640 1.330.332 1.352.247 1.369.640

27 + Ertrage aus internen Leistungen 0 0 0 0 0 0

28 - Aufwendungen aus internen Leis- 398.700 527.700 525.300 533.700 543.800 547.900
tungsbeziehungen

29 = Ergebnis (26, 27, 28) 1.502.952 1.947.280 1.834.940 1.864.032 1.896.047 1.917.540
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Erlauterung
Planung und Landschaftsschutz

Zeile 2

Zuweisungen des Landes zur Durchfiihrung von Landschaftsplanmaf3nahmen nach den der-
zeit gultigen Forderrichtlinien (35.000 €),

Auflésung von Sonderposten aus Zuwendungen Turmhof (16.627 €) und Zusatzbeschilde-
rung Naturschutzgebiet Gierather Wald (294 €)

Zeile 4
Erhebung der Reitabgabe (43.500 €) sowie von Verwaltungsgebihren (34.200 €)

Zeile 6
u.a.
Erstattung Reitwegeunterhaltung (50.000 €)

Zeile 7

u.a.

Vorsteuer aus OkokontomaRnahmen (4.900 €),

Aufldsung PRAP Verkauf von Okopunkten (35.500 €),
Ersatzgelder (60.000 €),

Ertrage aus der Auflésung von Rickstellungen fur Altersteilzeit

Zeile 11

Die Kalkulation beruht auf den individuellen Merkmalen der Beschéaftigten. Veranderungen im
Personalbestand (z.B. Mitarbeiterwechsel, Beférderungen, Héhergruppierungen oder Veran-
derungen der Arbeitszeit) bedingen Veranderungen der Personalaufwendungen. Dartber hin-
aus ergaben sich geringere Zufihrungen zu den Pensionsriickstellungen fir aktive Beamte.
Im Gegenzug dazu fielen die Zuflihrungen zu den Pensionsrickstellungen fir die Versor-
gungsempfanger, welche in der Produktgruppe 16.200 (Finanzmanagement) bertcksichtigt
werden, héher aus (s. Erlauterungen zu Produktgruppe 16.200, Zeile 12).

Zeile 13

u.a.

Forderung Biologische Station (84.500 €),

Durchfihrung Landschaftsplane (60.000 €),

Verkehrssicherungspflicht Naturdenkmale (40.000 €),

Pflege- und Unterhaltungskosten OkokontomaRnahmen (75.000 €),

Kosten fur den Bundesfreiwilligendienst und das freiwillige 6kologische Jahr (6.000 €),
Bewirtschaftungskosten Turmhof (15.000 €),

Unterhaltungskosten Turmhof (24.000 €),

Kreisanteil Vertragsnaturschutz (29.000 €)

Zeile 14

Abschreibungen Turmhof (20.233 €),

Zusatzbeschilderung Naturschutzgebiet Gierather Wald (420 €),
Werkstattcontainer Turmhof (1.968 €)

Zeile 15
Reitwegeunterhaltung (50.000 €)
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Zeile 16

u.a.

Abfihrung der Reitabgabe (43.500 €),

Aufwendungen fur ehrenamtliche Tatigkeiten (15.200 €),

Umsatzsteuer aus den Verkaufen von Okopunkten (8.000 €),
ErsatzgeldmalRnahmen (60.000 €)
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Teilfinanzhaushalt Produktgruppe 13.670 Planung und
Landschaftsschutz
Nr. | Bezeichnung Ergebnis | Ansatz Ansatz Plan Plan Plan

2019 2020 2021 2022 2023 2024

18 + Zuwendungen fir Investi- -116.509 2.600 2.600 2.600 2.600 2.600
tionsmaRnahmen

19 + Einzahlungen aus der VeraufRerung 0 0 0 0 0 0
von Sachanlagen

20 + Einzahlungen aus der VerduRerung 0 0 0 0 0 0
von Finanzanlagen

21 + Einzahlungen aus Beitrédgen u.a. 0 0 0 0 0 0
Entgelten

22 + Sonstige Investitionseinzahlungen 119.992 50.000 50.000 50.000 50.000 50.000

23 = Einzahlungen aus Investi- 3.483 52.600 52.600 52.600 52.600 52.600
tionstatigkeit

24 - Auszahlungen fir den Erwerb von 0 -5.200 -5.200 -5.200 -5.200 -5.200
Grundstiicken und Gebauden

25 - Auszahlungen fiir Baumafinahmen 0 0 0

26 - Auszahlungen fir den Erwerb von 0 0 0
beweglichem Anlagevermdgen

27 - Auszahlungen fir den Erwerb von Fi- 0 0 0 0 0 0
nanzanlagen

28 - Auszahlungen von aktivierbaren 0 0 0 0 0 0
Zuwendungen

29 - Sonstige Investitionsauszahlungen 0 0 0 0 0 0

30 = Auszahlungen aus Investi- 0 -5.200 -5.200 -5.200 -5.200 -5.200
tionstatigkeit

31 = Saldo aus Investitionstatigkeit 3.483 47.400 47.400 47.400 47.400 47.400
(23+30)

Erlauterung

Planung und Landschaftsschutz

Zeile 22

Verkaufserldse aus Okopunkten
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Kreis

Investitionen Produktgruppe 13.670 Planung und Landschaftsschutz

Produktbereich 13. Natur- und Landschaftspflege
Produktgruppe 13.670 Planung und Landschaftsschutz
Jahres- Ansatz Ansatz Finanz- Finanz- Finanz-

Nr. Bezeichnung ergebnis 2020 2021 plan plan plan

2019 2022 2023 2024
1670GRUEN Ankauf naturschutz- 0 -5.200 -5.200 -5.200 -5.200 -5.200
wiirdiger Flachen
16700KOP Okokonto Passive RAP 119.992 50.000 50.000 50.000 50.000 50.000
1670SOPO Sonderposten 0 2.600 2.600 2.600 2.600 2.600
1670SOPOEG Anzahlungen Er- -116.509 0 0 0 0 0
satzgelder 67
Summe Auszahlungen 0 -5.200 -5.200 -5.200 -5.200 -5.200
Summe Einzahlungen 3.483 52.600 52.600 52.600 52.600 52.600
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Kreis

Teilergebnishaushalt Produktbereich 14. Umweltschutz

Nr. | Bezeichnung Ergebnis | Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
2019 2020 2021 2022 2023 2024

01 Steuern und ahnliche Abgaben 0 0 0

02 + Zuwendungen und allgemeine Um- 0 0 0
lagen

03 + Sonstige Transferertrage 0 0 0 0 0 0

04 + Offentlich-rechtliche Leistungsent- -213.940 -161.800 -167.000 -167.000 -167.000 -167.000
gelte

05 + Privatrechtliche Leistungsentgelte -3.178 -10.000 -10.000 -10.000 -10.000 -10.000

06 + Kostenerstattungen und Kostenum- -177.116 -171.600 -191.000 -178.400 -181.900 -185.500
lagen

07 + Sonstige ordentliche Ertrage -172.417 -125.900 -79.600 -54.700 -28.800 -28.800

08 + Aktivierte Eigenleistung 0 0 0 0 0 0

09 +/-Bestandsveranderungen 0 0 0 0 0 0

10 = Ordentliche Ertrage -566.651 -469.300 -447.600 -410.100 -387.700 -391.300

11 - Personalaufwendungen 2.321.768 2.771.900 2.755.700 2.805.200 2.856.200 2.906.700

12 - Versorgungsaufwendungen 0 0 0 0 0 0

13 - Aufwend. fur Sach- und Dienstleis- 31.931 105.900 152.900 107.900 107.900 107.900
tungen

14 - Bilanzielle Abschreibungen 1.463 12.800 7.000 7.000 7.000 7.000

15 - Transferaufwendungen 0 0 0 0 0 0

16 - Sonstige ordentliche Aufwendungen 24.771 48.000 47.400 47.400 47.400 47.400

17 = Ordentliche Aufwendungen 2.379.933 2.938.600 2.963.000 2.967.500 3.018.500 3.069.000

18 = Ordentliches Ergebnis (10+17) 1.813.283 2.469.300 2.515.400 2.557.400 2.630.800 2.677.700

19 + Finanzertrage 0 0 0

20 - Zinsen und sonstige Finanzaufwen- 0 0 0
dungen

21 = Finanzergebnis (19+20) 0 0 0 0 0 0

22 = Ergebnis der laufenden Verwal- 1.813.283 2.469.300 2.515.400 2.557.400 2.630.800 2.677.700
tungstatigkeit (18+21)

23 + AuBerordentliche Ertréage 0 0 0 0 0 0

24 - AuRerordentliche Aufwendungen 0 0 0

25 = AuBerordentliches Ergebnis 0 0 0 0 0 0
(23+24)

26 = Jahresergebnis (22+25) 1.813.283 2.469.300 2.515.400 2.557.400 2.630.800 2.677.700

27 + Ertrage aus internen Leistungen 0 0 0 0 0 0

28 - Aufwendungen aus internen Leis- 784.668 1.030.580 1.045.180 1.060.380 1.080.480 1.089.180
tungsbeziehungen

29 = Ergebnis (26, 27, 28) 2.597.951 3.499.880 3.560.580 3.617.780 3.711.280 3.766.880
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Teilfinanzhaushalt Produktbereich 14. Umweltschutz
Nr. | Bezeichnung Ergebnis | Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
2019 2020 2021 2022 2023 2024

18 + Zuwendungen fir Investi- 0 0 0 0 0 0
tionsmaRnahmen

19 + Einzahlungen aus der VeraufRerung 0 0 0 0 0 0
von Sachanlagen

20 + Einzahlungen aus der VeraufRerung 0 0 0 0 0 0
von Finanzanlagen

21 + Einzahlungen aus Beitrédgen u.a. 0 0 0 0 0 0
Entgelten

22 + Sonstige Investitionseinzahlungen 0 0 0 0 0 0

23 = Einzahlungen aus Investi- 0 0 0 0 0 0
tionstatigkeit

24 - Auszahlungen fir den Erwerb von 0 0 0 0 0 0
Grundstiicken und Geb&auden

25 - Auszahlungen fir BaumaBnahmen 0 0 0 0 0 0

26 - Auszahlungen fir den Erwerb von -3.572 -3.000 -23.600 -3.000 -3.000 -3.000
beweglichem Anlagevermdgen

27 - Auszahlungen fir den Erwerb von Fi- 0 0 0 0 0 0
nanzanlagen

28 - Auszahlungen von aktivierbaren 0 0 0 0 0 0
Zuwendungen

29 - Sonstige Investitionsauszahlungen 0 0 0 0 0 0

30 = Auszahlungen aus Investi- -3.572 -3.000 -23.600 -3.000 -3.000 -3.000
tionstatigkeit

31 = Saldo aus Investitionstatigkeit -3.572 -3.000 -23.600 -3.000 -3.000 -3.000
(23+30)
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Produktbeschreibung Produktgruppe 14.660 Wasser- und Abfallwirt-
schaft, Boden- und Immissionsschutz

Produktbereich

Produktgruppe

14. Umweltschutz

14.660 Wasser- und Abfallwirtschaft, Boden- und Immissionsschutz

Produktinformationen

Produktverantwortlich

Beschreibung

Auftragsgrundlage

Zielgruppe

Globalziele

Operationale Ziele

Lars Helmerichs

Die Produktgruppe umfasst die Produkte:

14.660.05 - Wasserwirtschaft

14.660.06 - Immissionsschutz und Anlageniberwachung
14.660.07 - Boden- und Grundwasserschutz

14.660.08 - Abfallwirtschaft

Wasserhaushaltsgesetz, Landeswassergesetz NW, Kreislaufwirtschafts- und Abfallgesetz, Lan-
desabfallgesetz NW, Bundesbodenschutzgesetz, Landesbodenschutzgesetz, Bundesimmissions-
schutzgesetz, Landesimmissionsschutzgesetz, TA Luft, TA Larm, u.a.

Burgerinnen und Burger, Industrie und Gewerbe, Land- und Forstwirtschaft, Kommunen und kom-
munale Unternehmen, Wasserverbande und andere Kérperschaften des offentlichen Rechtes,
Wasserversorgungsunternehmen, Stralenbaulasttrager

- Schutz der Gewasser vor nachteiligen Beeintrachtigungen

- Hinwirken auf einen guten Zustand der Gewasser im Sinne der Europaischen Wasserrahmen-
richtlinie

- Verbesserung des Hochwasserschutzes und Verminderung der Auswirkungen von Uberschwem-
mungen

- Sicherung einer umweltvertraglichen Verwertung und Beseitigung von Abfallen

- Férderung der Kreislaufwirtschaft

- Nachhaltige Sicherung der Funktionen des Bodens

- Abwehr von schadlichen Bodenveranderungen, Untersuchung und Sanierung von Altlasten

- Schutz vor schadlichen Umwelteinwirkungen infolge des Betriebes von Anlagen

- Vermeidung und Verminderung von Emissionen beim Betrieb von Anlagen

- Kooperative Losungen bei Beschwerden

- Férderung der Wirtschaft durch umfassende Beratung der Betriebe in Umweltbelangen

Produkt 14.660.05 — Wasserwirtschaft
- Durchfihrung der Zulassungsverfahren innerhalb von 4 Wochen nach Antragseingang,

unter der Voraussetzung, dass die Unterlagen vollstandig und pruffahig sind und eine Drittbeteili-
gung nicht erfolgen muss
- Der Anteil der dem Stand der Technik angepassten Anlagen zur Niederschlagswassereinleitun-
gen soll bis 2025 auf 88 % gesteigert werden.

Dazu wird die UWB die Einleiter anhalten, eine wasserrechtskonforme Einleitung

zu betreiben. Die Umsetzung dieses Zieles hangt jedoch in wesentlichem Malle

von der Mitwirkung der Einleiter ab.
- Das MalRnahmenkonzept Teichwirtschaft mit Bestandserfassung und Bewertung der Fischteich-
anlagen wird bis 2025 vollstandig erstellt sein.

- Jahrlich werden 150 Indirekteinleiteriberwachungsvorgange durchgefihrt.

Produkt 14.660.06 — Immissionsschutz und Anlageniiberwachung

- Jahrlich werden 500 Uberwachungen von Anlagen zum Umgang mit wassergefahrdenden Stof-

fen durchgefiihrt.

- Jahrlich werden 30 Betriebe im Rahmen der medieniibergreifenden Uberwachung tberpriift.
(Regeliberwachung)

- Immissionsschutzrelevante Nachbarbeschwerden werden umgehend bearbeitet.

- Die durchschnittliche Bearbeitungszeit von Nachtarbeitsgenehmigung liegt bei 2-3 Tagen.

Produkt 14.660.07 — Boden- und Grundwasserschutz

- Bewertung von neu aufgenommenen Altlastverdachtsflachen innerhalb von einem Jahr nach
Bekanntwerden

- Jahrlich werden 30 Vorgéange zu Altlasten und Altlastverdachtsflachen im Hinblick auf vorhandene
Daten und deren Eignung zur nutzungs- und wirkungspfadbezogenen Bewertung nach MalRgabe
der aktuellen Anforderungen der BBodschV Uberprtiift.

- Jahrlich werden 15 landwirtschaftliche Betriebe aus wasserwirtschaftlicher Sicht neu tberprift
(anlassbezogene und planméRige Uberwachungen).

Produkt 14.660.08 - Abfallwirtschaft

- Jahrlich werden 10 Abfallstromkontrollen im gewerblichen Bereich durchgefihrt.
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Produktbeschreibung Produktgruppe 14.660 Wasser- und Abfallwirt-
schaft, Boden- und Immissionsschutz

Produktbereich 14. Umweltschutz
Produktgruppe 14.660 Wasser- und Abfallwirtschaft, Boden- und Immissionsschutz

- Jahrlich werden 10 Abfallstromkontrollen im Baubereich (Abbriiche) durchgefihrt.
- Jahrlich werden 30 gewerbliche Metall- oder Textilsammler Gberpruft.

Zielbezogene Kennzahlen Ergebnis Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
2019 2020 2021 2022 2023 2024

zu 14.660.05:

Anteil der fristgerecht bearbeiteten 85 85 85 85 85 85

wasserrechtlichen Zulassungsan-
tréage (in %)

Dem Stand der Technik 85 85 87 88 90 90
entsprechende Niederschlags-
wassereinleitungen im Verhaltnis
zu deren Gesamtanzahl (in %)

Erstellung des MaRnahmenkon- 10 20 40 60 80
zepts Teichwirtschaft (in %)

Anzahl der Indirekteinleiter- 72 150 150 150 150 150
Uberwachungsvorgéange

zu 14.660.06:

Anzahl der Uberpriifungen bei 1138 500 500 500 500 500

Anlagen zum Umgang mit
wassergefahrdenden Stoffen

Anzahl der medienlbergreifenden 13 30 30 30 30 30
Betriebstiberwachungen
Anteil der umgehend bearbeiteten 90 95 95 95 95

immissionsrechtlichen Nachbarbe-
schwerden (in %)

Zielbezogene Kennzahlen Ergebnis Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
2019 2020 2021 2022 2023 2024

Durchschnittliche Bearbeitungszeit 2,5 2,5 2,5 2,5 2,5

der Nachtarbeitsgenehmigungen

(in Tagen)

zu 14.660.07:

Anteil der innerhalb von einem Jahr 100 100 100 100 100 100

bewerteten neuen Altlastverdachts-
flachen (in %)

Anzahl der lberpriften Daten zu 50 30 30 30 30 30
Altlasten / Altlastverdachtsflachen
nach BBodSchV, sowie Anpassung
und Bewertung

Anzahl der neuen Uberpriifungen 15 15 15 15 15
in der Landwirtschaft

zu 14.660.08:

Anzahl der Abfallstromkontrollen im 10 10 10 10 10

gewerblichen Bereich (ohne medi-
enibergreifende Umweltinspektio-
nen)

Anzahl der Abfallstromkontrollen im 10 10 10 10 10
Baubereich (Abbriiche)
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Kreis

Produktbeschreibung Produktgruppe 14.660 Wasser- und Abfallwirt-
schaft, Boden- und Immissionsschutz

Produktbereich 14.

Produktgruppe 14.660

Umweltschutz

Wasser- und Abfallwirtschaft, Boden- und Immissionsschutz

Anzahl der Uberpriifungen von ge-
werblichen Metall- oder Textil-

sammlern

30

30

30

30

30

Weitere Kennzahlen

zu 14.660.05-14.660.08:

Anzahl der Zulassungsverfahren

1090

1.250

1.250

1.250

1.250

1.250

Anzahl der Probenahmen

150

250

300

300

300

300

Anzahl der durchgefiihrten
Analysen (diverse Parameter)

160

600

600

600

600

600

Anzahl der anlassbezogenen
Betriebstiberwachungen

84

100

100

100

100

100

Anzahl der ordnungsbehdrdlichen
MaRnahmen

491

350

300

300

300

300

Anzahl der durchgefiihrten
OWI-Verfahren

121

70

70

70

70

70

Anzahl der Parameter, die einer
Qualitatskontrolle unterzogen
wurden

10

10

10

10

10

Anteil der innerhalb von 4 Wochen
nach Eingang von Beschwerden
und Beteiligungen durchgefiihrten
Uberpriifungen (in %)

95

95

95

95

95

95

Anzahl der Stellungnahmen im
Bauleitverfahren

121

110

110

110

110

110

Weitere Kennzahlen

Ergebnis
2019

Ansatz
2020

Ansatz
2021

Plan
2022

Plan
2023

Plan
2024

zu 14.660.05:

Anzahl der sanierten
Niederschlagswassereinleitungen

30

40

40

40

40

40

Erfassung und Bewertung des Ge-
wasserzustandes [Gewasserlange
in km]

10

10

zu 14.660.06:

{-_\nzahl der immissionsrechtlichen
Uberwachungen
anlasslich Nachbarbeschwerden

80

80

80

80

80

Anteil Beseitigung immissions-
schutzrechtlich unzulassiger
Zustande durch Beratung /
Kooperation im Verhaltnis zu deren
Gesamtanzahl (in %)

95

95

95

95

95

95

zu 14.660.07:

Anzahl der erfassten
Altlastverdachtsflachen

517

500

510

515

520

520
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Kreis

Produktbeschreibung Produktgruppe 14.660 Wasser- und Abfallwirt-
schaft, Boden- und Immissionsschutz

Produktbereich 14.

Produktgruppe 14.660

Umweltschutz

Wasser- und Abfallwirtschaft, Boden- und Immissionsschutz

Anzahl der bewerteten
Altlastverdachtsflachen

517

495

505

510

515

515

Anzahl der Auskinfte aus dem
Altlastenkataster

350

250

250

250

250

250

Anteil der bewerteten Altlastver-
dachtsflachen im Verhaltnis zu de-
ren Gesamtanzahl (in %)

95

98

98

98

98

98

zu 14.660.08:

Anzahl der Uberpriifungsvorgange
bei illegalen Abfallablagerungen

80

80

80

80

80

Anzahl der Uberpriifungsvorgange
bei Abbriichen (keine Abfallstrom-
kontrolle)

40

40

40

40

40

Anzahl der Stellen

Ansatz 2020

Ansatz 2021

Beamte

7,610

9,110

Beschaftigte

27,528

30,028
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Teilergebnishaushalt Produktgruppe 14.660 Wasser- und Abfallwirt-
schaft, Boden- und Immissionsschutz

Nr. | Bezeichnung Ergebnis | Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
2019 2020 2021 2022 2023 2024

01 Steuern und ahnliche Abgaben 0 0 0

02 + Zuwendungen und allgemeine Um- 0 0 0
lagen

03 + Sonstige Transferertrage 0 0 0 0 0 0

04 + Offentlich-rechtliche Leistungsent- -213.940 -161.800 -167.000 -167.000 -167.000 -167.000
gelte

05 + Privatrechtliche Leistungsentgelte -3.178 -10.000 -10.000 -10.000 -10.000 -10.000

06 + Kostenerstattungen und Kostenum- -177.116 -171.600 -191.000 -178.400 -181.900 -185.500
lagen

07 + Sonstige ordentliche Ertrage -172.417 -125.900 -79.600 -54.700 -28.800 -28.800

08 + Aktivierte Eigenleistung 0 0 0 0 0 0

09 +/-Bestandsveranderungen 0 0 0 0 0 0

10 = Ordentliche Ertrage -566.651 -469.300 -447.600 -410.100 -387.700 -391.300

11 - Personalaufwendungen 2.321.768 2.771.900 2.755.700 2.805.200 2.856.200 2.906.700

12 - Versorgungsaufwendungen 0 0 0 0 0 0

13 - Aufwend. fur Sach- und Dienstleis- 31.931 105.900 152.900 107.900 107.900 107.900
tungen

14 - Bilanzielle Abschreibungen 1.463 12.800 7.000 7.000 7.000 7.000

15 - Transferaufwendungen 0 0 0 0 0 0

16 - Sonstige ordentliche Aufwendungen 24.771 48.000 47.400 47.400 47.400 47.400

17 = Ordentliche Aufwendungen 2.379.933 2.938.600 2.963.000 2.967.500 3.018.500 3.069.000

18 = Ordentliches Ergebnis (10+17) 1.813.283 2.469.300 2.515.400 2.557.400 2.630.800 2.677.700

19 + Finanzertréage 0 0 0

20 - Zinsen und sonstige Finanzaufwen- 0 0 0
dungen

21 = Finanzergebnis (19+20) 0 0 0 0 0 0

22 = Ergebnis der laufenden Verwal- 1.813.283 2.469.300 2.515.400 2.557.400 2.630.800 2.677.700
tungstatigkeit (18+21)

23 + Aulerordentliche Ertréage 0 0 0

24 - AuBerordentliche Aufwendungen 0 0 0

25 = AuBerordentliches Ergebnis 0 0 0 0 0 0
(23+24)

26 = Jahresergebnis (22+25) 1.813.283 2.469.300 2.515.400 2.557.400 2.630.800 2.677.700

27 + Ertrage aus internen Leistungen 0 0 0 0 0 0

28 - Aufwendungen aus internen Leis- 784.668 1.030.580 1.045.180 1.060.380 1.080.480 1.089.180
tungsbeziehungen

29 = Ergebnis (26, 27, 28) 2.597.951 3.499.880 3.560.580 3.617.780 3.711.280 3.766.880
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Erlauterungen
Wasser- und Abfallwirtschaft, Boden- und Immissionsschutz

Zeile 04
Verwaltungsgebuhren (167.000 €)

Zeile 06
Personalkostenerstattung des Landes fir den Bereich Umweltverwaltung

Zeile 07
Ertrage aus der Auflésung von Rickstellungen flr Altersteilzeit

Zeile 11

Die Kalkulation beruht auf den individuellen Merkmalen der Beschéftigten. Veranderungen im
Personalbestand (z.B. Mitarbeiterwechsel, Beférderungen, Héhergruppierungen oder Veran-
derungen der Arbeitszeit) bedingen Veranderungen der Personalaufwendungen. Zur nachhal-
tigen Bekampfung der Corona Pandemie wurde aufgrund der Dringlichkeitsent-scheidung vom
19.10.2020 eine zuséatzliche Stelle im Umfang von 1,0 MJ in die Kalkulation einbezogen. Zu-
dem wurden im Rahmen des strategischen Aufgabenmanagements (SAM) neue Stellen im
Umfang von 3,5 MJ berticksichtigt. (s. Vorbericht Erlauterungen zu Zeile 11) Dartber hinaus
ergaben sich geringere Zufihrungen zu den Pensionsriickstellungen flr aktive Beamte. Im
Gegenzug dazu fielen die Zuflihrungen zu den Pensionsrickstellungen fir die Versorgungs-
empfanger, welche in der Produktgruppe 16.200 (Finanzmanagement) bertcksichtigt werden,
hoher aus (s. Erlduterungen zu Produktgruppe 16.200, Zeile 12).

Zeile 13
Sonstige besondere Verw.- und Betriebsaufwendungen (45.000 €)
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Kreis

Teilfinanzhaushalt Produktgruppe 14.660 Wasser- und Abfallwirtschaft,
Boden- und Immissionsschutz

Nr. | Bezeichnung Ergebnis | Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
2019 2020 2021 2022 2023 2024

18 + Zuwendungen fir Investi- 0 0 0 0 0 0
tionsmaRnahmen

19 + Einzahlungen aus der VeraufRRerung 0 0 0 0 0 0
von Sachanlagen

20 + Einzahlungen aus der VeraufRerung 0 0 0 0 0 0
von Finanzanlagen

21 + Einzahlungen aus Beitrédgen u.a. 0 0 0 0 0 0
Entgelten

22 + Sonstige Investitionseinzahlungen 0 0 0 0 0 0

23 = Einzahlungen aus Investi- 0 0 0 0 0 0
tionstatigkeit

24 - Auszahlungen fir den Erwerb von 0 0 0 0 0 0
Grundstiicken und Gebauden

25 - Auszahlungen fir Baumaflnahmen 0 0 0 0 0 0

26 - Auszahlungen fir den Erwerb von -3.572 -3.000 -23.600 -3.000 -3.000 -3.000
beweglichem Anlagevermdgen

27 - Auszahlungen fir den Erwerb von Fi- 0 0 0 0 0 0
nanzanlagen

28 - Auszahlungen von aktivierbaren 0 0 0 0 0 0
Zuwendungen

29 - Sonstige Investitionsauszahlungen 0 0 0 0 0 0

30 = Auszahlungen aus Investi- -3.572 -3.000 -23.600 -3.000 -3.000 -3.000
tionstatigkeit

31 = Saldo aus Investitionstatigkeit -3.5672 -3.000 -23.600 -3.000 -3.000 -3.000
(23+30)

Erlauterungen

Wasser- und Abfallwirtschaft, Boden- und Immissionsschutz

Zei

le 26

Software (20.600 €)
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Kreis

Investitionen Produktgruppe 14.660 Wasser- und Abfallwirtschaft, Bo-
den- und Immissionsschutz

Produktbereich 14. Umweltschutz
Produktgruppe 14.660 Wasser- und Abfallwirtschaft, Boden- und Immissionsschutz
Jahres- Ansatz Ansatz Finanz- Finanz- Finanz-

Nr. Bezeichnung ergebnis 2020 2021 plan plan plan

2019 2022 2023 2024
1660IMMAT Software 0 0 -20.600 0 0 0
I660TECHA Technische Ausstattung -3.572 -3.000 -3.000 -3.000 -3.000 -3.000
Summe Auszahlungen -3.572 -3.000 -23.600 -3.000 -3.000 -3.000
Summe Einzahlungen 0 0 0 0 0 0
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Teilergebnishaushalt Produktbereich 15. Wirtschaft und Tourismus

Nr. | Bezeichnung Ergebnis | Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
2019 2020 2021 2022 2023 2024

01 Steuern und ahnliche Abgaben 0 0 0

02 + Zuwendungen und allgemeine Um- 0 0 0
lagen

03 + Sonstige Transferertrage 0 0 0 0 0 0

04 + Offentlich-rechtliche Leistungsent- 0 0 0
gelte

05 + Privatrechtliche Leistungsentgelte 0 0 0 0 0 0

06 + Kostenerstattungen und Kostenum- 0 0 0
lagen

07 + Sonstige ordentliche Ertréage -1.514 -300 -300 -300 -300 -300

08 + Aktivierte Eigenleistung 0 0 0 0 0 0

09 +/-Bestandsveranderungen 0 0 0 0 0 0

10 = Ordentliche Ertrage -1.514 -300 -300 -300 -300 -300

11 - Personalaufwendungen 43.483 57.800 52.000 53.000 54.100 55.100

12 - Versorgungsaufwendungen 0 0 0 0 0 0

13 - Aufwend. fur Sach- und Dienstleis- 0 270 1.000 1.000 1.000 1.000
tungen

14 - Bilanzielle Abschreibungen 0 0 0 0 0 0

15 - Transferaufwendungen 1.417.907 1.508.627 1.596.294 1.397.919 1.397.919 1.397.919

16 - Sonstige ordentliche Aufwendungen 10.158 15.300 18.160 18.160 13.160 13.160

17 = Ordentliche Aufwendungen 1.471.548 1.581.997 1.667.454 1.470.079 1.466.179 1.467.179

18 = Ordentliches Ergebnis (10+17) 1.470.034 1.581.697 1.667.154 1.469.779 1.465.879 1.466.879

19 + Finanzertrage -4.832.182 -3.039.121 -2.608.591 -3.658.022 -3.658.022 -3.658.022

20 - Zinsen und sonstige Finanzaufwen- 0 0 0 0 0 0
dungen

21 = Finanzergebnis (19+20) -4.832.182 -3.039.121 -2.608.591 -3.658.022 -3.658.022 -3.658.022

22 = Ergebnis der laufenden Verwal- -3.362.148 -1.457.424 -941.437 -2.188.243 -2.192.143 -2.191.143
tungstatigkeit (18+21)

23 + AuBerordentliche Ertréage 0 0 0 0 0 0

24 - AuRerordentliche Aufwendungen 0 0 0

25 = AuBerordentliches Ergebnis 0 0 0 0 0 0
(23+24)

26 = Jahresergebnis (22+25) -3.362.148 -1.457.424 -941.437 -2.188.243 -2.192.143 -2.191.143

27 + Ertrage aus internen Leistungen 0 0 0 0 0 0

28 - Aufwendungen aus internen Leis- 43.091 56.870 66.242 67.042 66.542 68.842
tungsbeziehungen

29 = Ergebnis (26, 27, 28) -3.319.057 -1.400.554 -875.195 -2.121.201 -2.125.601 -2.122.301
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Teilfinanzhaushalt Produktbereich 15. Wirtschaft und Tourismus

Nr. | Bezeichnung Ergebnis | Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
2019 2020 2021 2022 2023 2024

18 + Zuwendungen fir Investi- 0 0 0 0
tionsmaRnahmen

19 + Einzahlungen aus der VeraufRerung 0 0 0 0
von Sachanlagen

20 + Einzahlungen aus der VeraufRerung 0 0 0 0
von Finanzanlagen

21 + Einzahlungen aus Beitragen u.&. 0 0 0 0
Entgelten

22 + Sonstige Investitionseinzahlungen 0 0 0 0

23 = Einzahlungen aus Investi- 0 0 0 0
tionstatigkeit

24 - Auszahlungen fir den Erwerb von 0 0 0 0
Grundstiicken und Geb&uden

25 - Auszahlungen fir BaumaBnahmen 0

26 - Auszahlungen fir den Erwerb von 0
beweglichem Anlagevermdgen

27 - Auszahlungen fir den Erwerb von Fi- 0 -10.000 0 0
nanzanlagen

28 - Auszahlungen von aktivierbaren 0 0 0 0
Zuwendungen

29 - Sonstige Investitionsauszahlungen 0 0 0 0

30 = Auszahlungen aus Investi- 0 -10.000 0 0
tionstatigkeit

31 = Saldo aus Investitionstatigkeit 0 -10.000 0 0
(23+30)
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Rheinisch-Bergischer Kreis

Produktbeschreibung Produktgruppe 15.200 Beteiligungsmanagement
Produktbereich 15. Wirtschaft und Tourismus
Produktgruppe 15.200 Beteiligungsmanagement

Produktinformationen

Produktverantwortlich

Beschreibung

Auftragsgrundlage
Zielgruppe

Globalziele

Operationale Ziele

Klaus Eckl
Norbert Schepers

Die Produktgruppe umfasst das Produkt:
15.200.01 - Beteiligungsmanagement

Leistungen:

. Verwaltung der Amt 20 zugeordneten Beteiligungen des Kreises

. Erstellung eines Beteiligungsberichtes

. Beschaffung und Bereitstellung von Informationen fur die Verwaltungsfihrung und Politik

. Vor- und Nachbereitung der Sitzungen der Beteiligungsgremien

. Mitwirkung bei der Festlegung der Finanzziele der Beteiligungen, Prufung der Wirtschaftsplane
und ggf. Einflussnahme auf die Wirtschaftsplane

. Vorbereitung und Mitwirkung bei Stellungnahmen bzw. wirtschaftlicher Beurteilung von
InvestitionsmalRnahmen und Unternehmenskonzepten

AR WON -

[«

§§ 107 ff. Gemeindeordnung NW, interne Regelungen

Kreistag, Ausschisse, Verwaltungsfiihrung, Kdmmerer, Betriebe und Unternehmen, Zweckver-
bande, Vereine etc., an denen der Kreis direkt oder indirekt beteiligt ist

- Standige Informationsversorgung der Verwaltungsfiihrung und der Politik

- Zukunfts- und zielorientierte Auswertung aller Informationen (z.B. Wirtschaftsplane) zur Unter-
stutzung der Verwaltungsfiihrung bei der Entscheidungsfindung

- Sicherstellung der Einflussnahmemaglichkeit in den Beteiligungsgremien (Aufsichtsrate, Gesell-
schafterversammlungen) zur Durchsetzung eigener strukturpolitischer Ziele

- Vorhandene Beteiligungen wertmafig erhalten bzw. erhdhen
- Erzielung bzw. Erhéhung von Ausschittungen. Senkung, mindestens aber Beibehaltung des Zu-
schussbedarfes

Zielbezogene Kennzahlen Ergebnis Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
2019 2020 2021 2022 2023 2024

Zuschuss je Beteiligungsunternehmen

Zuschussbedarf insgesamt (in €) 1.263.627 1.175.294 1.185.294 1.250.919 1.250.919 1.250.919

Rheinisch-Bergische 600.000 600.000 600.000 600.000 600.000 600.000

Wirtschaftsforderungsgesellschaft

Rheinisch-Bergisches Technolo- 50.000 50.000 50.000 50.000 50.000 50.000

gie Zentrum GmbH

Verband kommunaler 4.294 4.294 4.294 4.294 4.294 4.294

RWE-Aktionare GmbH

Naturarena Bergisches Land 386.000 406.000 406.000 471.625 471.625 471.625

GmbH

Das Bergische gGmbH 113.333 5.000 5.000 5.000 5.000 5.000

Naturpark Bergisches Land 110.000 110.000 120.000 120.000 120.000 120.000

Gewinnausschittungen

Ausschiittungen insgesamt (in €) 4.832.182 3.039.121 3.608.591 3.658.021 3.658.021 3.658.021

Bergischer 728.863 340.000 729.000 729.000 729.000 729.000

Abfallwirtschaftsverband

Rheinisch-Bergische 99.746 99.800 99.800 99.800 99.800 99.800

Siedlungsgesellschaft mbH
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Kreis

Produktbeschreibung Produktgruppe 15.200 Beteiligungsmanagement

Produktbereich 15. Wirtschaft und Tourismus

Produktgruppe 15.200 Beteiligungsmanagement

Zielbezogene Kennzahlen Ergebnis Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
2019 2020 2021 2022 2023 2024

Gemeinniitziger Bauverein 262 200 200 200 200 200

Wermelskirchen eG

RWE AG 41.752 47.121 50.699 50.699 50.699 50.699

Radio Berg GmbH & Co. KG 38.203 60.000 38.000 38.000 38.000 38.000

Kreissparkasse Koln 1.886.995 1.800.000 1.900.000 1.900.000 1.900.000 1.900.000

Kraftverkehr Wupper-Sieg AG 1.007.078 692.000 790.892 840.322 840.322 840.322

Bergische Energie Genossen- 10 0 0 0 0 0

schaft

Weitere Kennzahlen

Anzahl der Beteiligungen 24 24 24 24 24 24

Anzahl der Stellen Ansatz 2020 Ansatz 2021

Beamte 0,300 0,200

Beschaftigte 0,400 0,500
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Kreis

Teilergebnishaushalt Produktgruppe 15.200 Beteiligungsmanagement

Nr. | Bezeichnung Ergebnis | Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
2019 2020 2021 2022 2023 2024

01 Steuern und ahnliche Abgaben 0 0 0

02 + Zuwendungen und allgemeine Um- 0 0 0
lagen

03 + Sonstige Transferertrage 0 0 0 0 0 0

04 + Offentlich-rechtliche Leistungsent- 0 0 0
gelte

05 + Privatrechtliche Leistungsentgelte 0 0 0 0 0 0

06 + Kostenerstattungen und Kostenum- 0 0 0
lagen

07 + Sonstige ordentliche Ertréage -1.514 -300 -300 -300 -300 -300

08 + Aktivierte Eigenleistung 0 0 0 0 0 0

09 +/-Bestandsveranderungen 0 0 0 0 0 0

10 = Ordentliche Ertrage -1.514 -300 -300 -300 -300 -300

11 - Personalaufwendungen 43.483 57.800 52.000 53.000 54.100 55.100

12 - Versorgungsaufwendungen 0 0 0 0 0 0

13 - Aufwend. fur Sach- und Dienstleis- 0 270 1.000 1.000 1.000 1.000
tungen

14 - Bilanzielle Abschreibungen 0 0 0 0 0 0

15 - Transferaufwendungen 1.417.907 1.508.627 1.596.294 1.397.919 1.397.919 1.397.919

16 - Sonstige ordentliche Aufwendungen 10.158 15.300 18.160 18.160 13.160 13.160

17 = Ordentliche Aufwendungen 1.471.548 1.581.997 1.667.454 1.470.079 1.466.179 1.467.179

18 = Ordentliches Ergebnis (10+17) 1.470.034 1.581.697 1.667.154 1.469.779 1.465.879 1.466.879

19 + Finanzertrage -4.832.182 -3.039.121 -2.608.591 -3.658.022 -3.658.022 -3.658.022

20 - Zinsen und sonstige Finanzaufwen- 0 0 0 0 0 0
dungen

21 = Finanzergebnis (19+20) -4.832.182 -3.039.121 -2.608.591 -3.658.022 -3.658.022 -3.658.022

22 = Ergebnis der laufenden Verwal- -3.362.148 -1.457.424 -941.437 -2.188.243 -2.192.143 -2.191.143
tungstatigkeit (18+21)

23 + AuBerordentliche Ertréage 0 0 0 0 0 0

24 - AuRerordentliche Aufwendungen 0 0 0

25 = AuBerordentliches Ergebnis 0 0 0 0 0 0
(23+24)

26 = Jahresergebnis (22+25) -3.362.148 -1.457.424 -941.437 -2.188.243 -2.192.143 -2.191.143

27 + Ertrage aus internen Leistungen 0 0 0 0 0 0

28 - Aufwendungen aus internen Leis- 43.091 56.870 66.242 67.042 66.542 68.842
tungsbeziehungen

29 = Ergebnis (26, 27, 28) -3.319.057 -1.400.554 -875.195 -2.121.201 -2.125.601 -2.122.301
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Kreis

Erlauterung
Beteiligungsmanagement

Zeile 15

Verlustausgleich RBW (600.000 €),

Naturarena Bergisches Land (406.000 €),
Flughafen Kéln/Bonn (264.000 €),

Das Bergische gGmbH (5.000 €),

Naturpark Bergisches Land (120.000 €),
Verlustausgleich Technologiezentrum (50.000 €),
Zuschus VKA (4.294 €)

Zeile 19

u.a.

Dividende KSK (900.000 €),

Dividende wupsi (790.892 €),
Gewinnausschuttung BAV (729.000 €),
Dividende RBS (99.800 €),

Dividende RWE-Aktien (50.699 €),
Gewinnausschuittung Radio Berg (38.000 €),
Dividende Bauverein Wermelskirchen (200 €)
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Teilfinanzhaushalt Produktgruppe 15.200 Beteiligungsmanagement

Nr. | Bezeichnung Ergebnis | Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
2019 2020 2021 2022 2023 2024

18 + Zuwendungen fir Investi- 0 0 0 0
tionsmaRnahmen

19 + Einzahlungen aus der VeraufRerung 0 0 0 0
von Sachanlagen

20 + Einzahlungen aus der VeraufRerung 0 0 0 0
von Finanzanlagen

21 + Einzahlungen aus Beitrédgen u.a. 0 0 0 0
Entgelten

22 + Sonstige Investitionseinzahlungen 0 0 0 0

23 = Einzahlungen aus Investi- 0 0 0 0
tionstatigkeit

24 - Auszahlungen fir den Erwerb von 0 0 0 0
Grundstiicken und Geb&auden

25 - Auszahlungen fir BaumaBnahmen 0 0

26 - Auszahlungen fir den Erwerb von 0 0
beweglichem Anlagevermdgen

27 - Auszahlungen fir den Erwerb von Fi- 0 0 -10.000 0
nanzanlagen

28 - Auszahlungen von aktivierbaren 0 0 0 0
Zuwendungen

29 - Sonstige Investitionsauszahlungen 0 0 0 0

30 = Auszahlungen aus Investi- 0 0 -10.000 0
tionstatigkeit

31 = Saldo aus Investitionstatigkeit 0 0 -10.000 0
(23+30)

Erlauterungen

Beteiligungsmanagement

Zeile 27
Grindung einer Gesellschaft zur Etablierung der Wasserstofftechnologie im Rheinland.
(siehe Drucksachennummer: KT-10/0031)

Investitionen Produktgruppe 15.200 Beteiligungsmanagement

Produktbereich 15. Wirtschaft und Tourismus
Produktgruppe 15.200 Beteiligungsmanagement
Jahres- Ansatz Ansatz Finanz- Finanz- Finanz-

Nr. Bezeichnung ergebnis 2020 2021 plan plan plan

2019 2022 2023 2024
1I200BETEIL Beteiligungen 0 0 -10.000 0
Summe Auszahlungen 0 0 -10.000 0
Summe Einzahlungen 0 0 0 0
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Teilergebnishaushalt Produktbereich 16. Allgemeine Finanzwirtschaft

Minderaufwand *

Nr. | Bezeichnung Ergebnis | Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
2019 2020 2021 2022 2023 2024

01 Steuern und ahnliche Abgaben 0 0 0 0 0 0

02 + Zuwendungen und allgemeine Um- -203.964.046 -212.120.568 -218.373.329 -216.523.801 -225.174.739 -236.295.804
lagen

03 + Sonstige Transferertrage -1.097.940 -1.097.940 -11.700 -230.700 0 -1.600

04 + Offentlich-rechtliche Leistungsent- 0 0 0 0 0
gelte

05 + Privatrechtliche Leistungsentgelte -1.110 -1.000 -1.000 -1.000 -1.000 0

06 + Kostenerstattungen und Kostenum- -691.197 -1.355.000 -5.000.000 0 0 0
lagen

07 + Sonstige ordentliche Ertréage -1.943.300 0 0 -198.500

08 + Aktivierte Eigenleistung 0 0 0 0

09 +/-Bestandsveranderungen 0 0 0 0

10 = Ordentliche Ertrage -207.697.594 -214.574.508 -223.386.029 -216.755.501 -225.175.739 -236.495.904

11 - Personalaufwendungen 0 0 0 0 0 0

12 - Versorgungsaufwendungen 15.951.020 9.053.900 14.626.100 15.159.100 15.369.900 15.943.100

13 - Aufwend. fur Sach- und Dienstleis- 1.097.940 1.097.940 0 0 0 0
tungen

14 - Bilanzielle Abschreibungen 0 0 0 0 0 0

15 - Transferaufwendungen 66.392.414 69.800.200 75.635.215 74.510.200 76.611.300 80.656.400

16 - Sonstige ordentliche Aufwendungen 771.068 244.500 5.090.000 270.000 718.100 0

17 = Ordentliche Aufwendungen 84.212.442 80.196.540 95.351.315 89.939.300 92.699.300 96.599.500

18 = Ordentliches Ergebnis (10+17) -123.485.152 -134.377.968 -128.034.714 -126.816.201 -132.476.439 -139.896.404

19 + Finanzertrage 0 -2.000 -2.000 -2.000 -2.000 0

20 - Zinsen und sonstige Finanzaufwen- 129.697 120.000 135.000 135.000 135.000 135.000
dungen

21 = Finanzergebnis (19+20) 129.697 118.000 133.000 133.000 133.000 135.000

22 = Ergebnis der laufenden Verwal- -123.355.454 -134.259.968 -127.901.714 -126.683.201 -132.343.439 -139.761.404
tungstatigkeit (18+21)

23 + AuBerordentliche Ertrage 0 0 -16.937.370 -20.156.879 -14.853.185 -12.836.300

24 - AuRerordentliche Aufwendungen 0 0 0 0 0

25 = AuBerordentliches Ergebnis 0 0 -16.937.370 -20.156.879 -14.853.185 -12.836.300
(23+24)

26 = Jahresergebnis (22+25) -123.355.454 -134.259.968 -144.839.084 -146.840.080 -147.196.624 -152.597.704

27 + Ertrge aus internen Leistungen 0 0 0

28 - Aufwendungen aus internen Leis- 0 0 0
tungsbeziehungen

29 = Ergebnis (26, 27, 28) -123.355.454 -134.259.968 -144.839.084 -146.840.080 -147.196.624 -152.597.704

30 - globaler Minderaufwand 0 -1.300.000 -1.000.000 -1.000.000 -1.000.000 -1.000.000

31 = Ergebnis nach Abzug globaler -123.355.454 -134.259.968 -145.839.084 -147.840.080 -148.196.624 -153.597.704

* Im Jahr 2020 wurde der globale Minderaufwand auf Zeile 15 berucksichtigt, weshalb keine weitere Verrechnung auf Zeile 28 erfolgt.
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Teilfinanzhaushalt Produktbereich 16. Allgemeine Finanzwirtschaft

Nr. | Bezeichnung Ergebnis | Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
2019 2020 2021 2022 2023 2024

18 + Zuwendungen fir Investi- 1.576.415 1.627.000 1.610.000 1.627.000 1.627.000
tionsmaRnahmen

19 + Einzahlungen aus der VeraufRerung 0 0 0 0 0
von Sachanlagen

20 + Einzahlungen aus der VeraufRerung 0 0 0 0 0
von Finanzanlagen

21 + Einzahlungen aus Beitragen u.&. 0 0 0 0 0
Entgelten

22 + Sonstige Investitionseinzahlungen 0 0 0 0 0

23 = Einzahlungen aus Investi- 1.576.415 1.627.000 1.610.000 1.627.000 1.627.000
tionstatigkeit

24 - Auszahlungen fir den Erwerb von 0 0 0 0 0
Grundstiicken und Geb&auden

25 - Auszahlungen fir BaumaBnahmen 0 0

26 - Auszahlungen fir den Erwerb von 0 0
beweglichem Anlagevermdgen

27 - Auszahlungen fir den Erwerb von Fi- -20.000.000 0 0 0 0
nanzanlagen

28 - Auszahlungen von aktivierbaren 0 0 0 0 0
Zuwendungen

29 - Sonstige Investitionsauszahlungen 0 0 0 0 0

30 = Auszahlungen aus Investi- -20.000.000 0 0 0 0
tionstatigkeit

31 = Saldo aus Investitionstatigkeit -18.423.585 1.627.000 1.610.000 1.627.000 1.627.000
(23+30)
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Produktbeschreibung Produktgruppe 16.200 Finanzmanagement

Produktbereich 16.

Produktgruppe

16.200

Allgemeine Finanzwirtschaft

Finanzmanagement

Produktinformationen

Produktverantwortlich

Klaus Eckl

Beschreibung

Auftragsgrundlage

Die Produktgruppe umfasst das Produkt:
16.200.01 - Externe / Zentrale Finanzdienstleistungen

Leistungen:

1. Bereitstellung allgemeiner Finanzmittel

2. Ermittlung und Bereitstellung der Versorgungsaufwendungen der Pensionare
3. Voranmeldung / Berechnung der Umsatzsteuer

Kreisordnung NW, Gemeindeordnung NW, Gemeindehaushaltsverordnung, § 3 Kommunalabga-

bengesetz, Umsatzsteuergesetz

Zielgruppe Kreistag, Verwaltungsfiihrung, Budget- / Produktverantwortliche, kreisangehdrige Kommunen, Auf-
sichtsbehoérde, Burgerinnen und Birger, Finanzamt Bergisch Gladbach
Globalziele - Sach- und zeitgerechte sowie effiziente Aufgabenerfiillung
- Kundenzufriedenheit
weitere Kennzahlen Ergebnis Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
2019 2020 2021 2022 2023 2024
Drittfinanzierungsquote (in %) 26,8% 22,7% 28,4% 26,3% 18,5% 19,2%
Allgemeine Umlagequote (in %) 49,1% 47,4% 45,6% 45,5% 47,9% 49,6%
Zuwendungsquote (in %) 17,8% 18,3% 19,1% 19,8% 17,6% 16,3%
Transferaufwandsquote (in %) 66,7% 65,6% 64,6% 64,5% 66,2% 67,6%
Anteil Kreisumlage an den ordentli-
chen Ertragen (in %) 42,8% 41,4% 39,3% 39,3% 41,3% 43,0%
Anteil Landschaftsumlage an den
ordentlichen Aufwendungen (in %) 18,8% 18,9% 18,0% 17,9% 18,8% 19,9%
Anteil Landschaftsumlage an der
Kreisumlage (in %) 44,6% 46,6% 48,4% 48,7% 48,2% 48,3%
Anzahl der Stellen Ansatz 2020 Ansatz 2021
Beamte 0,000 0,000
Beschaftigte 0,000 0,000
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Teilergebnishaushalt Produktgruppe 16.200 Finanzmanagement

Minderaufwand

Nr. | Bezeichnung Ergebnis | Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
2019 2020 2021 2022 2023 2024

01 Steuern und ahnliche Abgaben 0 0 0 0 0 0

02 + Zuwendungen und allgemeine Um- -203.964.046 -212.120.568 -218.373.329 -216.523.801 -225.174.739 -236.295.804
lagen

03 + Sonstige Transferertrage -1.097.940 -1.097.940 -11.700 -230.700 0 -1.600

04 + Offentlich-rechtliche Leistungsent- 0 0 0 0 0
gelte

05 + Privatrechtliche Leistungsentgelte -1.110 -1.000 -1.000 -1.000 -1.000 0

06 + Kostenerstattungen und Kostenum- -691.197 -1.355.000 -5.000.000 0 0 0
lagen

07 + Sonstige ordentliche Ertréage -1.943.300 0 0 -198.500

08 + Aktivierte Eigenleistung 0 0 0 0

09 +/-Bestandsveranderungen 0 0 0 0

10 = Ordentliche Ertrage -207.697.594 -214.574.508 -223.386.029 -216.755.501 -225.175.739 -236.495.904

11 - Personalaufwendungen 0 0 0 0 0 0

12 - Versorgungsaufwendungen 15.951.020 9.053.900 14.626.100 15.159.100 15.369.900 15.943.100

13 - Aufwend. fur Sach- und Dienstleis- 1.097.940 1.097.940 0 0 0 0
tungen

14 - Bilanzielle Abschreibungen 0 0 0 0 0 0

15 - Transferaufwendungen 66.392.414 69.800.200 75.635.215 74.510.200 76.611.300 80.656.400

16 - Sonstige ordentliche Aufwendungen 771.068 244.500 5.090.000 270.000 718.100 0

17 = Ordentliche Aufwendungen 84.212.442 80.196.540 95.351.315 89.939.300 92.699.300 96.599.500

18 = Ordentliches Ergebnis (10+17) -123.485.152 -134.377.968 -128.034.714 -126.816.201 -132.476.439 -139.896.404

19 + Finanzertrage 0 -2.000 -2.000 -2.000 -2.000 0

20 - Zinsen und sonstige Finanzaufwen- 129.697 120.000 135.000 135.000 135.000 135.000
dungen

21 = Finanzergebnis (19+20) 129.697 118.000 133.000 133.000 133.000 135.000

22 = Ergebnis der laufenden Verwal- -123.355.454 -134.259.968 -127.901.714 -126.683.201 -132.343.439 -139.761.404
tungstatigkeit (18+21)

23 + AuBerordentliche Ertrage 0 0 -16.937.370 -20.156.879 -14.853.185 -12.836.300

24 - AuRerordentliche Aufwendungen 0 0 0 0 0

25 = AuBerordentliches Ergebnis 0 0 -16.937.370 -20.156.879 -14.853.185 -12.836.300
(23+24)

26 = Jahresergebnis (22+25) -123.355.454 -134.259.968 -144.839.084 -146.840.080 -147.196.624 -152.597.704

27 + Ertrge aus internen Leistungen 0 0 0

28 - Aufwendungen aus internen Leis- 0 0 0
tungsbeziehungen

29 = Ergebnis (26, 27, 28) -123.355.454 -134.259.968 -144.839.084 -146.840.080 -147.196.624 -152.597.704

30 - globaler Minderaufwand 0 -1.300.000 -1.000.000 -1.000.000 -1.000.000 -1.000.000

31 = Ergebnis nach Abzug globaler -123.355.454 -134.259.968 -145.839.084 -147.840.080 -148.196.624 -153.597.704

* Im Jahr 2020 wurde der globale Minderaufwand auf Zeile 15 berlcksichtigt, weshalb keine weitere Verrechnung auf Zeile 28 erfolgt.
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Rheinisch-Bergischer Kreis

Haushaltsplan 2021 Sy —

Rheinisch-Bergischer Kreis

Erlauterungen
Finanzmanagement

Zeile 02

u.a.

Kreisumlage (152.210.500 €),

Jugendhilfeumlage (20.526.379 €),

Umlage Mehrbelastung LES-Férderschule (3.310.050 €),
Umlage Mehrbelastung Bergisches Berufskolleg (526.000 €),
Schlisselzuweisungen (41.800.400 €)

Zeile 03
Die Ansatze fur die Versorgungslastenteilung (§ 107b BeamtVG / VLVG) beruhen auf den
Berechnungen der Rheinischen Versorgungskassen. (11.700 €)

Zeile 06

Mit Verfligung vom 04.12.2020 hat das Ministerium fur Arbeit, Gesundheit und Soziales NRW
die Kreise als Trager des Offentlichen Gesundheitsdienstes mit der Einrichtung eines Impf-
zentrums beauftragt. Die Betriebsdauer ist flir mehrere Monate vorzusehen. Dem Kreis obliegt
die organisatorische Leitung des Impfzentrums. Die Kosten werden halftig durch den Bund
und das Land Nordrhein Westfalen getragen. Die MaRnahme ist somit haushaltsneutral.

Zeile 11

Die zusatzlichen Personalaufwendungen, die der Kreistag im Rahmen des strategischen Auf-
gabenmanagements bereitgestellt hat (s.a. DS KT-9/0375), wurden im Haushaltplan 2021 in
den entsprechenden Produktgruppen geplant (s. Vorbericht Erlauterungen zu Zeile 11).

Zeile 12

Pensionsrickstellungen und Versorgungsaufwendungen (11.486.300 €),

Zufuhrungen Beihilfertickstellungen Versorgungsempfanger (3.111.100 €),

Zufuhrung Ruickstellung Versorgungslastenteilung (28.700 €)

In der Produktgruppe 16.200 werden die Zufihrungen zu den Pensions- und Beihilferlickstel-
lungen fiir die Versorgungsempfanger geplant. Die Bewertung der Pensionsverpflichtungen
und der Verpflichtungen fur Beihilfeleistungen wird jahrlich von den Rheinischen Versorgungs-
kassen (RVK) vorgenommen. Die Ansatzplanung basiert auf der zur Ansatzplanung aktuellen
Berechnungstabelle der RVK zum Stichtag 31.12.2019. Aufgrund des vermehrten Wechsels
von aktiven Beamten zu Versorgungsempféngern steigen die Ruickstellungen fur Versor-
gungsempfanger in erheblichen Umfang. Im Gegenzug verringern sich die Zufihrungen zu
den Pensions- und Beihilferlickstellungen fir die aktiven Beamten.

Zeile 15
Landschaftsumlage (73.690.800 €),
Finanzierungsbeteiligung Fonds Deutsche Einheit (1.519.400 €)

Zeile 16
(siehe Zeile 06)

Zeile 20
Zinsaufwendungen (130.000 €)

Zeile 23
Aulerordentlicher Ertrag gemaf § 4 Abs. 5 NKF-CIG in Hohe der prognostizierten Corona
bedingten Haushaltsbelastung (16.937.370 €)
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Haushaltsplan 2021

Rheinisch-Bergischer Kreis

Rheinisch-Bergischer

7l

Kreis

Teilfinanzhaushalt Produktgruppe 16.200 Finanzmanagement

Nr. | Bezeichnung Ergebnis | Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
2019 2020 2021 2022 2023 2024
18 + Zuwendungen fiir Investi- 1.576.415 1.627.000 1.610.000 1.627.000 1.627.000
tionsmaRnahmen
19 + Einzahlungen aus der VeraufRerung 0 0 0 0 0
von Sachanlagen
20 + Einzahlungen aus der VeraufRerung 0 0 0 0 0
von Finanzanlagen
21 + Einzahlungen aus Beitrédgen u.a. 0 0 0 0 0
Entgelten
22 + Sonstige Investitionseinzahlungen 0 0 0 0 0
23 = Einzahlungen aus Investi- 1.576.415 1.627.000 1.610.000 1.627.000 1.627.000
tionstatigkeit
24 - Auszahlungen fir den Erwerb von 0 0 0 0 0
Grundstiicken und Geb&uden
25 - Auszahlungen fir BaumaBnahmen 0 0
26 - Auszahlungen fir den Erwerb von 0 0
beweglichem Anlagevermdégen
27 - Auszahlungen fir den Erwerb von Fi- -20.000.000 0 0 0 0
nanzanlagen
28 - Auszahlungen von aktivierbaren 0 0 0 0 0
Zuwendungen
29 - Sonstige Investitionsauszahlungen 0 0 0 0 0
30 = Auszahlungen aus Investi- -20.000.000 0 0 0 0
tionstatigkeit
31 = Saldo aus Investitionstétigkeit -18.423.585 1.627.000 1.610.000 1.627.000 1.627.000
(23+30)
Investitionen Produktgruppe 16.200 Finanzmanagement
Produktbereich 16. Allgemeine Finanzwirtschaft
Produktgruppe 16.200 Finanzmanagement
Jahres- Ansatz Ansatz Finanz- Finanz- Finanz-
Nr. Bezeichnung ergebnis 2020 2021 plan plan plan
2019 2022 2023 2024
1200SOPOIP Investitionspauschale 1.576.415 1.627.000 1.610.000 1.627.000 1.627.000
Summe Auszahlungen 0 0 0 0 0
Summe Einzahlungen 1.576.415 1.627.000 1.610.000 1.627.000 1.627.000
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Haushaltsquerschnitt

Teil1: Ergebnisplanung

PG / Beschreibung ordentliche Ertrage ordentliche ordentliches Ergebnis Finanzergebnis Ergebnis der laufenden auBerordentliches Ergebnis des
EUR Aufwendungen Verwaltungstatigkeit Ergebnis Teilhaushaltes
EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR

Produktgruppe 01.010 - Verwaltungsfiihrung, Gleichstellung, Personalrat -72.400,00 3.179.940,00 3.107.540,00 0,00 3.107.540,00 0,00 3.107.540,00
Produktgruppe 01.110 - Personal und Organisation -764.700,00 5.394.500,00 4.629.800,00 0,00 4.629.800,00 0,00 4.629.800,00
Produktgruppe 01.130 - Medien und Offentlichkeitsarbeit -2.800,00 600.800,00 598.000,00 0,00 598.000,00 0,00 598.000,00
Produktgruppe 01.150 - Rechnungspriifung / Kommunalaufsicht / Kreistagsbiiro -14.100,00 2.176.232,00 2.162.132,00 0,00 2.162.132,00 0,00 2.162.132,00
Produktgruppe 01.160 - IT-Service / Archiv -44.300,00 4.768.480,00 4.724.180,00 0,00 4.724.180,00 0,00 4.724.180,00
Produktgruppe 01.170 - Zentrale Dienste -679.200,00 7.233.600,00 6.554.400,00 0,00 6.554.400,00 0,00 6.554.400,00
Produktgruppe 01.180 - Arbeitsschutz / Gesundheitsmanagement -800,00 290.170,00 289.370,00 0,00 289.370,00 0,00 289.370,00
Produktgruppe 01.190 - Verwaltungsinnovation -500,00 145.300,00 144.800,00 0,00 144.800,00 0,00 144.800,00
Produktgruppe 01.200 - Finanzen -262.200,00 1.822.600,00 1.560.400,00 -30.000,00 1.530.400,00 0,00 1.530.400,00
Produktgruppe 01.300 - Recht / Datenschutz / Antikorruption -6.000,00 876.800,00 870.800,00 0,00 870.800,00 0,00 870.800,00
Produktgruppe 01.310 - Kreispolizeibehérde -78.400,00 943.650,00 865.250,00 0,00 865.250,00 0,00 865.250,00
Produktgruppe 02.010 - Zensus -900,00 192.100,00 191.200,00 0,00 191.200,00 0,00 191.200,00
Produktgruppe 02.150 - Wahlen -25.100,00 50.100,00 25.000,00 0,00 25.000,00 0,00 25.000,00
Produktgruppe 02.321 - Ordnung / BuBgeld -11.246.600,00 3.635.300,00 -7.611.300,00 0,00 -7.611.300,00 0,00 -7.611.300,00
Produktgruppe 02.330 - Auslander- und Einbirgerungsbehérde -1.085.000,00 2.703.100,00 1.618.100,00 0,00 1.618.100,00 0,00 1.618.100,00
Produktgruppe 02.360 - StraBenverkehr -3.978.400,00 3.133.400,00 -845.000,00 0,00 -845.000,00 0,00 -845.000,00
Produktgruppe 02.380 - Brandschutz, Hilfeleistung und Katastrophenschutz -403.650,00 1.903.990,00 1.500.340,00 0,00 1.500.340,00 0,00 1.500.340,00
Produktgruppe 02.381 - Rettungsdienst -10.800.200,00 15.638.835,00 4.838.635,00 0,00 4.838.635,00 0,00 4.838.635,00
Produktgruppe 02.390 - Veterinar- und Lebensmitteliiberw./Fleischbeschau -260.800,00 2.754.000,00 2.493.200,00 0,00 2.493.200,00 0,00 2.493.200,00
Produkigruppe 02.600 - Verkehr -102.300,00 401.740,00 299.440,00 0,00 299.440,00 0,00 299.440,00
Produktgruppe 02.630 - Brandschutzverfahren -81.600,00 346.100,00 264.500,00 0,00 264.500,00 0,00 264.500,00
Produktgruppe 02.670 - Planung -300,00 72.990,00 72.690,00 0,00 72.690,00 0,00 72.690,00
Produktgruppe 03.400 - Schulaufsicht, Schulverwaltung -1.898.000,00 9.577.100,00 7.679.100,00 0,00 7.679.100,00 0,00 7.679.100,00
Produktgruppe 03.460 - Schulpsychologischer Dienst -2.500,00 564.930,00 562.430,00 0,00 562.430,00 0,00 562.430,00
Produktgruppe 03.490 - Bildung und Integration -1.423.789,00 2.516.223,00 1.092.434,00 0,00 1.092.434,00 0,00 1.092.434,00
Produktgruppe 04.410 - Kultur -300.250,00 626.800,00 326.550,00 0,00 326.550,00 0,00 326.550,00
Produktgruppe 05.500 - Soziales und Inklusion -29.867.000,00 69.499.034,00 39.632.034,00 0,00 39.632.034,00 0,00 39.632.034,00
Produktgruppe 05.505 - Grundsicherung fir Arbeitsuchende -60.216.200,00 74.988.000,00 14.771.800,00 0,00 14.771.800,00 0,00 14.771.800,00
Produktgruppe 05.510 - Familie -1.595.750,00 1.777.550,00 181.800,00 0,00 181.800,00 0,00 181.800,00
Produktgruppe 05.530 - Aufsicht / Schwerbehindertenausweise -1.157.500,00 1.253.900,00 96.400,00 0,00 96.400,00 0,00 96.400,00
Produktgruppe 06.510 - Jugend -17.946.951,00 37.230.930,00 19.283.979,00 0,00 19.283.979,00 0,00 19.283.979,00
Produktgruppe 07.530 - Gesundheit -451.000,00 8.032.084,00 7.581.084,00 0,00 7.581.084,00 0,00 7.581.084,00
Produktgruppe 08.400 - Sport -29.700,00 254.900,00 225.200,00 0,00 225.200,00 0,00 225.200,00
Produktgruppe 09.620 - Liegenschaftskataster und Geoinformation -647.500,00 3.605.640,00 2.958.140,00 0,00 2.958.140,00 0,00 2.958.140,00
Produktgruppe 09.670 - Planung -900,00 198.260,00 197.360,00 0,00 197.360,00 0,00 197.360,00
Produktgruppe 09.840 - Infrastruktur und regionale Projekte -12.228.000,00 14.147.700,00 1.919.700,00 0,00 1.919.700,00 0,00 1.919.700,00
Produktgruppe 10.200 - Wohnungsbauférderung -44.000,00 197.820,00 153.820,00 0,00 153.820,00 0,00 153.820,00
Produktgruppe 10.630 - Bauaufsicht -320.300,00 1.351.000,00 1.030.700,00 0,00 1.030.700,00 0,00 1.030.700,00
Produktgruppe 12.600 - KreisstraBen -709.250,00 5.397.050,00 4.687.800,00 0,00 4.687.800,00 0,00 4.687.800,00
Produktgruppe 12.810 - OPNV -4.347.400,00 19.049.070,00 14.701.670,00 0,00 14.701.670,00 0,00 14.701.670,00
Produktgruppe 13.670 - Planung und Landschaftsschutz -290.161,00 1.599.801,00 1.309.640,00 0,00 1.309.640,00 0,00 1.309.640,00
Produktgruppe 14.660 - Wasser- und Abfallwirtschaft, Boden- / Immissionsschut: -447.600,00 2.963.000,00 2.515.400,00 0,00 2.515.400,00 0,00 2.515.400,00
Produktgruppe 15.200 - Beteiligungsmanagement -300,00 1.667.454,00 1.667.154,00 -2.608.591,00 -941.437,00 0,00 -941.437,00
Produktgruppe 16.200 - Finanzmanagement -223.386.029,00 95.486.315,00 -127.899.714,00 -2.000,00 -127.901.714,00 -16.937.370,00 -144.839.084,00
Summe -387.220.330,00 410.248.288,00 23.027.958,00 -2.640.591,00 20.387.367,00 -16.937.370,00 3.449.997,00
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Haushaltsquerschnitt

Teil2: Finanzplanung

PG / Beschreibung Einzahlungen aus | Auszahlungen aus | Saldo aus laufender | Ei 1 aus 1gen aus Saldo aus Fir Eii 1 aus 1gen aus Saldo aus
laufender laufender Verwaltungs- ionstatigkeit | Ir atigkei itionstati Uberschuss / - Finanzierungs- Finanzierungs- Finanzierungs-
Verwaltungstatigkeit Verwaltungs- tatigkeit fehlbetrag tatigkeit tatigkeit tatigkeit
tatigkeit
EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR

Produktgruppe 01.010 - Verwaltungsfihrung, Gleichstellung, Personalrat 49.500,00 -2.885.800,00 -2.836.300,00 0,00 0,00 0,00 -2.836.300,00 0,00 0,00 0,00
Produktgruppe 01.110 - Personal und Organisation 516.700,00 -4.928.300,00 -4.411.600,00 0,00 0,00 0,00 -4.411.600,00 0,00 0,00 0,00
Produktgruppe 01.130 - Medien und Offentlichkeitsarbeit 1.000,00 -598.100,00 -597.100,00 0,00 0,00 0,00 -597.100,00 0,00 0,00 0,00
Produktgruppe 01.150 - Rechnungspriifung / Kommunalaufsicht / Kreistagsbiiro 10.000,00 -2.055.632,00 -2.045.632,00 0,00 0,00 0,00 -2.045.632,00 0,00 0,00 0,00
Produktgruppe 01.160 - IT-Service / Archiv 140.000,00 -3.772.280,00 -3.632.280,00 0,00 -725.000,00 -725.000,00 -4.357.280,00 0,00 0,00 0,00
Produktgruppe 01.170 - Zentrale Dienste 264.100,00 -6.043.700,00 -5.779.600,00 6.500,00 -396.000,00 -389.500,00 -6.169.100,00 13.500,00 -20.000,00 -6.500,00
Produktgruppe 01.180 - Arbeitsschutz / Gesundheitsmanagement 0,00 -288.970,00 -288.970,00 0,00 0,00 0,00 -288.970,00 0,00 0,00 0,00
Produktgruppe 01.190 - Verwaltungsinnovation 0,00 -129.300,00 -129.300,00 0,00 0,00 0,00 -129.300,00 0,00 0,00 0,00
Produktgruppe 01.200 - Finanzen 261.500,00 -1.634.900,00 -1.373.400,00 0,00 0,00 0,00 -1.373.400,00 0,00 0,00 0,00
Produktgruppe 01.300 - Recht / Datenschutz / Antikorruption 3.700,00 -840.000,00 -836.300,00 0,00 0,00 0,00 -836.300,00 0,00 0,00 0,00
Produktgruppe 01.310 - Kreispolizeibehdrde 74.200,00 -830.150,00 -755.950,00 0,00 0,00 0,00 -755.950,00 0,00 0,00 0,00
Produktgruppe 02.010 - Zensus 0,00 -160.100,00 -160.100,00 0,00 0,00 0,00 -160.100,00 0,00 0,00 0,00
Produktgruppe 02.150 - Wahlen 25.000,00 -46.700,00 -21.700,00 0,00 0,00 0,00 -21.700,00 0,00 0,00 0,00
Produktgruppe 02.321 - Ordnung / BuBgeld 11.196.500,00 -3.246.500,00 7.950.000,00 0,00 -450.500,00 -450.500,00 7.499.500,00 0,00 0,00 0,00
Produktgruppe 02.330 - Auslander- und Einbirgerungsbehérde 1.073.300,00 -2.435.000,00 -1.361.700,00 0,00 0,00 0,00 -1.361.700,00 0,00 0,00 0,00
Produktgruppe 02.360 - StraBenverkehr 3.867.000,00 -2.769.900,00 1.097.100,00 0,00 0,00 0,00 1.097.100,00 0,00 0,00 0,00
Produktgruppe 02.380 - Brandschutz, Hilfeleistung und Katastrophenschutz 337.400,00 -3.233.825,00 -2.896.425,00 9.300,00 -2.002.100,00 -1.992.800,00 -4.889.225,00 0,00 0,00 0,00
Produktgruppe 02.381 - Rettungsdienst 12.001.735,00 -13.644.554,00 -1.642.819,00 0,00 -4.000.700,00 -4.000.700,00 -5.643.519,00 0,00 0,00 0,00
Produktgruppe 02.390 - Veterinar- und Lebensmittelliberw./Fleischbeschau 221.800,00 -2.616.000,00 -2.394.200,00 0,00 -23.500,00 -23.500,00 -2.417.700,00 0,00 0,00 0,00
Produktgruppe 02.600 - Verkehr 101.000,00 -360.240,00 -259.240,00 0,00 0,00 0,00 -259.240,00 0,00 0,00 0,00
Produktgruppe 02.630 - Brandschutzverfahren 80.000,00 -313.000,00 -233.000,00 0,00 0,00 0,00 -233.000,00 0,00 0,00 0,00
Produktgruppe 02.670 - Planung 0,00 -72.390,00 -72.390,00 0,00 0,00 0,00 -72.390,00 0,00 0,00 0,00
Produktgruppe 03.400 - Schulaufsicht, Schulverwaltung 1.361.700,00 -8.881.300,00 -7.519.600,00 788.500,00 -397.300,00 391.200,00 -7.128.400,00 0,00 0,00 0,00
Produktgruppe 03.460 - Schulpsychologischer Dienst 0,00 -540.130,00 -540.130,00 0,00 0,00 0,00 -540.130,00 0,00 0,00 0,00
Produktgruppe 03.490 - Bildung und Integration 1.378.842,00 -2.482.191,00 -1.103.349,00 -6.000,00 -9.500,00 -15.500,00 -1.118.849,00 0,00 0,00 0,00
Produktgruppe 04.410 - Kultur 298.850,00 -621.600,00 -322.750,00 0,00 0,00 0,00 -322.750,00 0,00 0,00 0,00
Produktgruppe 05.500 - Soziales und Inklusion 29.784.900,00 -69.096.650,00 -39.311.750,00 0,00 -7.500,00 -7.500,00 -39.319.250,00 0,00 0,00 0,00
Produktgruppe 05.505 - Grundsicherung fiir Arbeitsuchende 60.131.100,00 -74.742.600,00 -14.611.500,00 0,00 0,00 0,00 -14.611.500,00 0,00 0,00 0,00
Produktgruppe 05.510 - Familie 1.593.350,00 -1.714.550,00 -121.200,00 0,00 0,00 0,00 -121.200,00 0,00 0,00 0,00
Produktgruppe 05.530 - Aufsicht / Schwerbehindertenausweise 1.154.500,00 -1.144.300,00 10.200,00 0,00 0,00 0,00 10.200,00 0,00 0,00 0,00
Produktgruppe 06.510 - Jugend 17.927.951,00 -37.185.030,00 -19.257.079,00 0,00 -3.331.616,00 -3.331.616,00 -22.588.695,00 0,00 0,00 0,00
Produktgruppe 07.530 - Gesundheit 437.200,00 -7.853.848,00 -7.416.648,00 0,00 -9.500,00 -9.500,00 -7.426.148,00 0,00 0,00 0,00
Produktgruppe 08.400 - Sport 29.500,00 -249.200,00 -219.700,00 0,00 0,00 0,00 -219.700,00 0,00 0,00 0,00
Produktgruppe 09.620 - Liegenschaftskataster und Geoinformation 630.600,00 -3.494.540,00 -2.863.940,00 0,00 -20.000,00 -20.000,00 -2.883.940,00 0,00 0,00 0,00
Produktgruppe 09.670 - Planung 0,00 -196.860,00 -196.860,00 0,00 0,00 0,00 -196.860,00 0,00 0,00 0,00
Produktgruppe 09.840 - Infrastruktur und regionale Projekte 12.222.800,00 -14.111.700,00 -1.888.900,00 0,00 0,00 0,00 -1.888.900,00 0,00 0,00 0,00
Produktgruppe 10.200 - Wohnungsbauférderung 43.000,00 -174.100,00 -131.100,00 0,00 0,00 0,00 -131.100,00 0,00 0,00 0,00
Produktgruppe 10.630 - Bauaufsicht 314.100,00 -1.265.900,00 -951.800,00 0,00 0,00 0,00 -951.800,00 0,00 0,00 0,00
Produktgruppe 12.600 - KreisstraBen 302.550,00 -3.430.750,00 -3.128.200,00 2.090.000,00 -3.162.000,00 -1.072.000,00 -4.200.200,00 0,00 0,00 0,00
Produktgruppe 12.810 - OPNV 4.345.600,00 -19.018.670,00 -14.673.070,00 0,00 0,00 0,00 -14.673.070,00 0,00 0,00 0,00
Produktgruppe 13.670 - Planung und Landschaftsschutz 268.140,00 -1.521.420,00 -1.253.280,00 52.600,00 -5.200,00 47.400,00 -1.205.880,00 0,00 0,00 0,00
Produktgruppe 14.660 - Wasser- und Abfallwirtschaft, Boden- / Immissionsschutz 385.200,00 -2.864.800,00 -2.479.600,00 0,00 -23.600,00 -23.600,00 -2.503.200,00 0,00 0,00 0,00
Produktgruppe 15.200 - Beteiligungsmanagement 2.608.591,00 -1.662.254,00 946.337,00 0,00 -10.000,00 -10.000,00 936.337,00 0,00 0,00 0,00
Produktgruppe 16.200 - Finanzmanagement 223.388.029,00 -90.076.215,00f 133.311.814,00 1.610.000,00 0,00 1.610.000,00] 134.921.814,00 0,00 0,00 0,00
Summe 388.830.938,00] -395.233.949,00 -6.403.011,00 4.550.900,00 -14.574.016,00 -10.023.116,00 -16.426.127,00 13.500,00 -20.000,00 -6.500,00




Ubersicht

uber den voraussichtlichen Stand der Verbindlichkeiten

Voraussichtlicher

Voraussichtlicher

Stand Stand
Stand zum Ende zum Ende
am Ende des des
des Vorvorjahres | Haushaltsjahres | Haushaltsjahres
Art 31.12.2019* 31.12.2020 31.12.2021
T€ T€ T€
1 2 3

1. Anleihen 0 0 0

. Verbindlichkeiten aus Krediten fiir Investitionen 0 0 0

2.1 von verbundenen Unternehmen 0 0 0

2.2 von Beteiligungen 0 0 0

2.3 von Sondervermogen 0 0 0

2.4 vom offentlichen Bereich 0 0 0

2.5 vom privaten Kapitalmarkt 0 0 0

3. Verbindlichkeiten aus Krediten zur Liquiditidtssicherung 3.213.280 3.213.280 0

3.1 vom offentlichen Bereich 0 0 0

3.2 vom privaten Bereich 3.213.280 3.213.280 0
4. Verbindlichkeiten aus Vorgéngen, die Kreditaufnahmen

wirtschaftlich gleichkommen 0 0 0

5. Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 3.714.654 3.714.654 0

6. Verbindlichkeiten aus Transferleistungen 3.302.552 3.302.552 0

7. Sonstige Verbindlichkeiten 14.506.924 14.506.924 0

7.1 Sonstige Verbindlichkeiten 6.838.854 6.838.854 0

7.2 Erhaltene Anzahlungen 7.668.070 7.668.070 0

8. Summe aller Verbindlichkeiten 24.737.410 24.737.410 0

*vorlaufiger Jahresabschluss

Ubersicht

iiber die Entwicklung des Eigenkapitals

voraussichtlicher

voraussichtlicher

Art am 3s1t:2d2019 Stand am Stand am

o 31.12.2020 31.12.2021
1. Allgemeine Riicklage 18.520.004,88 18.520.004,88 18.520.004,88
2. Sonderriicklage 1.149.297,69 1.149.297,69 1.149.297,69
3. Ausgleichsriicklage 18.890.288,05 19.962.241,05 15.114.871,05
4. Jahresiiberschuss(-)/Fehlbetrag(+) 1.071.953,00 4.847.370,00 2.449.997,00

Summe 39.631.543,62 34.784.173,62 32.334.176,62
Stand voraussichtlicher | voraussichtlicher
Art am 31.12.2019 Stand am Stand am
e 31.12.2020 31.12.2021

Ausgleichsriicklage nach verrechnung mit dem Jahresiiberschuss/Fehlbetrag

19.962.241,05

15.114.871,05

12.664.874,05
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Ubersicht iiber die Investitionen und Verpflichtungsermichtigungen

VE

Produkt-
gruppe Investitions-Nr. |Beschreibung Ergebnis 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2022-2024
Einzahl aus Investitionstatigkeit
01.170 1170KFZE Verkaufserlose Kraftfahrzeuge 0 4.000 5.500 5.000 6.000 10.000 0
01.170 1170SOP0O01 Zuschiisse 116.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 0
16.200 1200SOPOIP Investitionspauschale 1.576.415 1.627.000 1.610.000 1.627.000 1.627.000 0 0
02.380 1380SOPO Landeszuschuss -2.376 0 0 0 0 0 0
02.380 1380SOPOFS Landeszuweisung Feuerschutzsteuer 10.006 9.300 9.300 9.300 9.300 9.300 0
03.400 1400SOPO Zuwendungen -51.333 97.200 116.800 38.800 86.800 88.500 0
03.400 1400SOPOSP Schulpauschale 510.000 510.000 510.000 510.000 510.000 510.000 0
03.400 1400S0P004 Zuwendungen LES-Schule 0 97.200 161.700 129.000 169.000 151.300 0
03.490 1490SOPO Sonderposten 49 0 20.000 -6.000 0 0 0 0
06.510 I510KITAZP Zuschiisse Kita Passive RAP 404.088 0 0 0 0 0 0
12.600 160BRUK01Z K 01, Zugédnge SOPO GVFG-MaBnahme 1.133.000 588.000 640.000 50.000 20.000 20.000 0
12.600 160BRUK02Z K 02, Zugénge SOPO GVFG-MaRnahme 0 56.000 245.000 50.000 5.000 5.000 0
12.600 160BRUK06Z K 06, Zugidnge SOPO GVFG-MaBnahme 0 0 0 0 0 60.000 0
12.600 160BRUK10Z K 10, Zugénge SOPO GVFG-MaRnahme 0 180.000 9.000 5.000 5.000 5.000 0
12.600 160BRUK21Z K 21, Zugdnge SOPO GVFG-MaBnahme 0 30.000 5.000 5.000 5.000 5.000 0
12.600 160BRUK22Z K 22, Zugénge SOPO GVFG-MaRnahme 0 200.000 210.000 5.000 5.000 5.000 0
12.600 160BRUK34Z K 34, Zugidnge SOPO GVFG-MaBnahme 0 0 0 250.000 50.000 60.000 0
12.600 160BRUK37Z K 37, Zugénge SOPO GVFG-MaRnahme 708.800 189.000 35.000 5.000 50.000 30.000 0
12.600 160BRUK38Z K 38, Zugidnge SOPO GVFG-MaBnahme 0 210.000 60.000 70.000 110.000 60.000 0
12.600 160BRUK39Z K 39, Zugénge SOPO GVFG-MaRnahme 0 0 0 100.000 130.000 30.000 0
12.600 160BRUK42Z K 42, Zugdnge SOPO GVFG-MaBnahme 0 0 10.000 35.000 60.000 30.000 0
12.600 160KSBK02Z K 02, Zugénge SOPO GVFG-MaRnahme 0 40.000 210.000 515.000 10.000 10.000 0
12.600 160KSBK06Z K 06, Zugdnge SOPO GVFG-MaBnahme 0 0 0 0 0 125.000 0
12.600 160KSBK10Z K 10, Zugénge SOPO GVFG-MaRnahme 25.000 104.650 130.000 370.000 5.000 5.000 0
12.600 160KSBK15Z K 15, Zugédnge SOPO GVFG-MaBnahme 135.900 0 0 0 0 0 0
12.600 160KSBK21Z K 21, Zugénge SOPO GVFG-MaRnahme 0 50.000 50.000 45.000 5.000 5.000 0
12.600 160KSBK34Z K 34, Zugédnge SOPO GVFG-MaBnahme 0 0 0 250.000 550.000 740.000 0
12.600 160KSBK37Z K 37, Zugénge SOPO GVFG-MaRnahme 0 20.000 10.000 450.000 310.000 420.000 0
12.600 160KSBK38Z K 38, Zugidnge SOPO GVFG-MaBnahme 662.002 210.000 370.000 450.000 420.000 280.000 0
12.600 160KSBK39Z K 39, Zugénge SOPO GVFG-MaRnahme 0 0 50.000 140.000 540.000 540.000 0
12.600 160KSBK42Z K 42, Zugédnge SOPO GVFG-MaBnahme 0 0 5.000 20.000 30.000 120.000 0
12.600 160KSBK49Z K 49, Zugénge SOPO GVFG-MaRnahme 0 80.000 5.000 5.000 0 0 0
12.600 160KSBZ Zugénge SOPO GVFG-MaBBnahmen 0 5.000 45.000 180.000 5.000 0 0
12.600 160MASCHE VerduBerungen Gerate, Fahrzeuge 0 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 0
13.670 16700KOP Okokonto Passive RAP 119.992 50.000 50.000 50.000 50.000 50.000 0
13.670 1670SOPO Sonderposten 0 2.600 2.600 2.600 2.600 2.600 0
13.670 1670SOPOEG Anzahlungen Ersatzgelder 67 -116.509 0 0 0 0 0 0

Riickflusse aus Ausleihungen 177.765 0 0 0 0 0 0

Einz.a.d.VerduRerung v.Verm.gegenst. iber 410 € -3.110 0 0 0 0 0 0

Einzahl aus Investitionstatigkeit 5.405.638 4.381.950 4.550.900 5.373.700 4.777.700 3.378.700 0
VE
Produkt-
gruppe Investitions-Nr. |Beschreibung Ergebnis 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2022-2024
hl aus Investitionstatigkeit

01.110  [I110BGA Bewegliche Sachen -1.484,12 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0
01.160 1160BGA Anschaffung DV-Hardware/Verkabelung DV -775.712,69 -490.000,00( -500.000,00 -450.000,00( -450.000,00| -450.000,00 0
01.160 1160IMMAT Anschaffung /Lizenzierung von Software -161.472,06 -200.000,00 -225.000,00 -225.000,00 -225.000,00 -225.000,00 0
01.170 1170BAUANL BaumaRnahmen / Riickkauf Verwalt.geb. 0,00 -10.000,00| -100.000,00 -100.000,00 -50.000,00 -50.000,00 0
01.170 1170BGAO1 Bewegliche Sachen -307.212,41 -255.000,00 -180.000,00 -180.000,00 -180.000,00 -180.000,00 0
01.170 1170BGA02 Bewegliche Sachen 0,00 0,00 -1.000,00 -1.000,00 0,00 0,00 0
01.170 1170BGA03 Bewegliche Sachen -1.727,73 -6.000,00 -1.000,00 -1.000,00 -1.000,00 -1.000,00 0
01.170 1170BGA04 Bewegliche Sachen -6.375,30 -2.000,00 -2.000,00 -2.000,00 0,00 0,00 0
01.170 1170KFZ02 Anschaffung Kraftfahrzeuge 0,00 -70.000,00 -67.000,00 -50.000,00 -34.500,00 -115.000,00 0
01.170 1170KFZ03 Anschaffung Kraftfahrzeuge -28.128,46 0,00 0,00 0,00 -28.000,00 0,00 0
01.170 1170KHHERW Kreishaus Heidkamp BaumaRnahmen -991.573,69| -1.570.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0
01.170 1170LAGER1 Beschaffung von Biromaterial auf Lag. -14.096,96 -25.000,00 -25.000,00 -25.000,00 -25.000,00 -25.000,00 0
01.170 1170LAGER2 Beschaffung von Papier auf Lager -752,41 -10.000,00 -10.000,00 -10.000,00 -10.000,00 -10.000,00 0
01.170 1170TECHNA Anschaffung technische Anlagen 0,00 -10.000,00 -10.000,00 -10.000,00 -10.000,00 -10.000,00 0
15.200  |1200BETEIL Beteiligungen 0,00 0,00/  -10.000,00 0,00 0,00 0,00 0
02.321 1321BGA Anschaffung mobile Messtechnik 32.2 0,00 -230.000,00( -450.500,00 0,00 0,00 0,00 0
02.364  |1364BAUANL Bauliche Anlagen -14.837,41 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0
02.380 1380BAUANL Bauliche Anlagen 0,00 -515.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0
02.380 1380BAUAO3 Bauliche Anlagen 0,00 0,00 -775.000,00 -480.000,00 0,00 0,00 -480.000
02.380 1380BGA02 Bewegliche Vermdégensgegenstande -9.909,90 -91.200,00 -115.600,00 -81.000,00 -56.100,00 -58.400,00 -195.500
02.380 1380BGAO3 Bewegliche Vermoégensgegenstande -2.023,78 -49.000,00 -32.500,00 -17.500,00 -20.000,00 -22.500,00 -60.000
02.380 1380BGAH02 Bewegliche Vermégensgegenstande 0,00 0,00{ -185.000,00 -20.000,00 -20.000,00 -20.000,00 -60.000
02.380 1380BGAHO03 Bewegliche Vermogensgegenstinde 0,00 0,00 0,00 -8.000,00 0,00 0,00 -8.000
02.380 1380IMMAQ02 Software Digitale Alarmierungsanlage -58.113,71 -365.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0
02.380 1380IMMAO03 Software Katastrophenschutz 0,00 0,00 -8.000,00 0,00 0,00 0,00 0
02.380 1380KFZ02 Anschaffung Einsatzfahrzeuge 0,00 -71.000,00(  -246.000,00 -181.000,00 -1.000,00 -61.000,00 -243.000
02.380 1380KFZ03 Anschaffung Einsatzfahrzeuge -2.472,96 -70.000,00 -410.000,00 -880.000,00 -5.000,00 -155.000,00 -1.040.000
02.380 1380TECH02 Anschaffung technische Anlagen 0,00 -102.400,00( -230.000,00 0,00 0,00 0,00 0
02.381 1381BAUAO2 Bau Leitstelle -66.328,79 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0
02.381 1381BAUANL Bau Rettungswachen -2.308.340,69 -750.000,00( -2.258.000,00 -680.000,00 -350.000,00 -850.000,00 -1.880.000
02.381 1381BGAO1 Bewegliche Vermoégensgegenstande -183.821,98 -442.500,00 -452.000,00 -132.000,00 -352.000,00 -388.000,00 -872.000
02.381 1381BGA02 Bewegliche Vermégensgegenstande -39.289,43 -84.000,00 -37.700,00 -24.000,00 -31.500,00 -24.000,00 -79.500
02.381 1381BGAH02 Bewegliche Vermogensgegenstinde 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00( -1.000.000,00 -1.000.000
02.381 1381IMMAO01 Software 0,00 -2.000,00 -2.000,00 -2.000,00 -2.000,00 -2.000,00 -6.000
02.381 1381IMMA02 Software 0,00 -15.000,00 -115.000,00 -15.000,00 0,00 0,00 -15.000
02.381 1381KFZ01 Anschaffung Einsatzfahrzeuge -835.440,10| -1.497.000,00 -1.025.000,00 -540.000,00| -1.265.000,00 -1.480.000,00 -3.285.000
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02.381 1381KFZ02 Anschaffung Einsatzfahrzeuge 0,00 -141.000,00 -91.000,00 -1.000,00 -1.000,00 -1.000,00 -3.000
02.381 1381RETTZA Zuschisse Rettungswachen Aktive RAP -438.949,15 -450.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0
02.381 1381TECHO1 Anschaffung technische Anlagen -4.138,20 -35.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0
02.381 1381TECH02 Anschaffung technische Anlagen -846.781,78 -240.000,00 -20.000,00 -20.000,00 -20.000,00 -50.000,00 -90.000
02.390 1390BGAO1 Bewegliche Sachen -1.235,01 -2.500,00 -3.500,00 -4.500,00 -4.500,00 -4.500,00 0
02.390 1390BGA02 Bewegliche Sachen -5.938,10 -10.000,00 -20.000,00 -20.000,00 -20.000,00 -20.000,00 0
03.400 1400BAUAO4 BaumaBnahmen LES-Schule 0,00 -723.500,00 0,00 -100.000,00 0,00 0,00 0
03.400 1400BAUANL BaumaBnahmen Schulen -17.000,00 -45.000,00 -5.000,00 -5.000,00 -5.000,00 -5.000,00 0
03.400 1400BGA Bewegliche Sachen -21.741,69 -152.500,00(  -164.800,00 -78.200,00( -131.000,00 -132.800,00 0
03.400 1400BGA04 Bewegliche Sachen LES-Schule -170.859,47 -202.500,00 -227.500,00 -91.300,00 -235.700,00 -216.000,00 0
03.400 1400GRUBO Grundstuckskauf 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0
03.490 1490BGA Bewegliche Vermogensgegenstinde 0,00 -34.000,00 -7.500,00 -1.500,00 -1.500,00 -1.500,00 0
03.490 1490BGA02 Bewegliche Sachen 0,00 0,00 -2.000,00 -2.000,00 -2.000,00 -2.000,00 0
05.500 I500BGA Bewegliche Sachen 0,00 0,00 -7.500,00 -7.500,00 -7.500,00 -7.500,00 0
06.510 1510JUGFO Zuschisse Jugendférderung -1.254,90 -55.000,00 -55.000,00 -55.000,00 -55.000,00 0,00 0
06.510 I510KITAZA Zuschusse Kita Aktive RAP -1.227.722,79 -300.000,00( -3.276.616,00 -300.000,00 -300.000,00 0,00 0
07.530 1530BGA Bewegliche Sachen -25.154,93 -9.500,00 -9.500,00 -9.500,00 -9.500,00 -9.500,00 0
05.580 |I580BGAO1 Bewegliche Sachen -3.596,67 -7.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0
12.600 160BRUKO1 K 01, Erneuerung Bauwerke -686.532,58 -840.000,00( -1.020.000,00 -10.000,00 -5.000,00 -5.000,00 -20.000
12.600 160BRUKO02 K 02, Erneuerung Bauwerke 0,00 -80.000,00 -350.000,00 -80.000,00 -5.000,00 -5.000,00 -90.000
12.600 160BRUKO6 K 06, Erneuerung Bauwerke -387.371,09 -90.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0
12.600 160BRUK10 K 10, Erneuerung Bauwerke -51.467,50 -80.000,00 -15.000,00 -5.000,00 -5.000,00 -5.000,00 -15.000
12.600 160BRUK12 K 12, Erneuerung Bauwerke 0,00 -5.000,00 -5.000,00 -5.000,00 -5.000,00 -5.000,00 -15.000
12.600  |I60BRUK1S K 15, Erneuerung Bauwerke 0,00 -5.000,00 -5.000,00 -5.000,00 -5.000,00 -5.000,00 -15.000
12.600 160BRUK21 K 21, Erneuerung Bauwerke 0,00 -20.000,00 -5.000,00 -5.000,00 -5.000,00 -5.000,00 -15.000
12.600 |I60BRUK26 K 26, Erneuerung Bauwerke 0,00 -5.000,00 -5.000,00 -5.000,00 -5.000,00 -5.000,00 -15.000
12.600 160BRUK34 K 34, Erneuerung Bauwerke 0,00 -30.000,00 -30.000,00 -370.000,00 -100.000,00{ -100.000,00 -570.000
12.600 160BRUK37 K 37, Erneuerung Bauwerke -1.138.341,76 -315.000,00 -50.000,00 -30.000,00 -250.000,00 -50.000,00 -330.000
12.600 I60BRUK38 K 38, Erneuerung Bauwerke -301.213,36 -300.000,00 -90.000,00 -200.000,00(  -100.000,00{ -100.000,00 -400.000
12.600 160BRUK39 K 39, Erneuerung Bauwerke 0,00 0,00 -50.000,00 -190.000,00 -250.000,00 -50.000,00 -490.000
12.600 160BRUK42 K 42, Erneuerung Bauwerke 0,00 -10.000,00 -30.000,00 -70.000,00 -100.000,00 -50.000,00 -220.000
12.600 160GRUBO Grunderwerb Infrastrukturvermégen -75.398,30 -52.000,00 -52.000,00 -52.000,00 -52.000,00 -52.000,00 -156.000
12.600 160KSB Planung zukiinftige StraBenbaukosten -16.091,09 -50.000,00 -70.000,00 -220.000,00 -20.000,00 -20.000,00 -260.000
12.600 160KSBK02 K 02, StraBenbaumaRnahmen -16.417,74 -80.000,00 -305.000,00 -1.020.000,00 -30.000,00 -30.000,00 -1.080.000
12.600 160KSBKO6 K 06, StraBenbaumanahmen 0,00 -10.000,00 -5.000,00 -5.000,00 -50.000,00|  -200.000,00 -255.000
12.600 160KSBK0O8 K 08, StraBenbaumaRnahmen 0,00 -5.000,00 -5.000,00 -5.000,00 -5.000,00 -5.000,00 -15.000
12.600 160KSBK10 K 10, StraBenbaumanahmen 0,00 -149.500,00(  -190.000,00 -320.000,00 -5.000,00 -5.000,00 -330.000
12.600 160KSBK12 K 12, StraBenbaumaRnahmen 0,00 -5.000,00 -5.000,00 -5.000,00 -5.000,00 -5.000,00 -15.000
12.600 160KSBK15 K 15, StraBenbaumanahmen 0,00 -5.000,00 -5.000,00 -5.000,00 -5.000,00 -5.000,00 -15.000
12.600 160KSBK21 K 21, StraBenbaumaRnahmen 0,00 -5.000,00 -10.000,00 -80.000,00 -5.000,00 -5.000,00 -90.000
12.600 160KSBK31 K 31, StraBenbaumanahmen 0,00 -5.000,00 -5.000,00 -5.000,00 -5.000,00 -5.000,00 -15.000
12.600 160KSBK34 K 34, StraBenbaumaRnahmen 0,00 -20.000,00 -50.000,00 -350.000,00 -850.000,00| -1.175.000,00 -2.375.000
12.600 160KSBK35 K 35, StraBenbaumanahmen 0,00 -10.000,00 -10.000,00 -10.000,00 -10.000,00 -10.000,00 -30.000
12.600 160KSBK37 K 37, StraBenbaumaRnahmen -220.732,34 -312.750,00 -50.000,00 -700.000,00 -500.000,00 -700.000,00 -1.900.000
12.600 160KSBK38 K 38, StraBenbaumalnahmen -1.040.854,73 -20.000,00  -530.000,00 -700.000,00  -600.000,00{ -400.000,00 -1.700.000
12.600 160KSBK39 K 39, StraBenbaumaRnahmen -116,62 -100.000,00 -50.000,00 -200.000,00 -900.000,00 -700.000,00 -1.800.000
12.600 160KSBK42 K 42, StraBenbaumanahmen 0,00 -20.000,00 -20.000,00 -30.000,00 -50.000,00|  -200.000,00 -280.000
12.600 I60LAGER1 Beschaffung von Streusalz auf Lager -37.408,93 -40.000,00 -40.000,00 -40.000,00 -40.000,00 -40.000,00 -120.000
12.600 I60MASCH Anschaffung Geréte, Fahrzeuge -248.318,10 -100.000,00{  -100.000,00 -100.000,00(  -100.000,00{ -100.000,00 -300.000
12.600 I60RZSOPO Riickzahlung Landeszuweisungen 0,00 -5.000,00 -5.000,00 -5.000,00 -5.000,00 -5.000,00 -15.000
09.620  |1620BGAO01 Bewegliche Sachen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0
09.620 1620BGA02 Bewegliche Sachen 0,00 -65.000,00 -10.000,00 -10.000,00 -10.000,00 -10.000,00 0
09.620  |1620BGA03 Bewegliche Sachen -9.801,78 0,00 -10.000,00 -10.000,00 -10.000,00 -10.000,00 0
14.660 1660IMMAT Software 0,00 0,00 -20.600,00 0,00 0,00 0,00 0
14.660  |I660TECHA Technische Ausstattung -3.571,72 -3.000,00 -3.000,00 -3.000,00 -3.000,00 -3.000,00 0
13.670 1670GRUEN Ankauf naturschutzwiirdiger Flachen 0,00 -5.200,00 -5.200,00 -5.200,00 -5.200,00 -5.200,00 0
S A hl aus Investiti atigkei -12.807.125 -12.187.550| -14.574.016 -9.665.200 -8.009.000 -9.651.900 0
Saldo aus Investiti atigkeit -7.401.486 -7.805.600( -10.023.116 -4.291.500 -3.231.300 -6.273.200 0
S Verpflict achti -22.263.000
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ibernommenen Biirgschaften

Lfd.
Nr.

Burgschaft - Erlauterung

Hohe
in €

Ausfallblrgschaft fir ein von der Kreisparkasse Koéln der Stiftung "Die
gute Hand" in Kurten-Biesfeld gewahrtes Darlehen zur Errichtung eines
Gebaudes fir die Unterbringung von autistischen und
kommunikationsgestorten Kindern

- Kreistagsbeschluss vom 18.03.1993 -

293.993

Ausfallbirgschaft fir einen von der Kreissparkasse Kéln dem Rheinisch-
Bergischen Verein flir sozialtherapeutische Dienste e.V. "Die Kette"
gewahrten Betriebsmittelkredit

- Kreistagsbeschluss vom 29.06.1995 -

153.388

Ausfallburgschaft fur einen von der Kreissparkasse Kéln der
Gemeinnutzigen Fordergesellschaft zur Hilfe flr psychisch behinderte
Menschen "GEFOG mbH" gewahrten Betriebsmittelkredit

- Kreistagsbeschluss vom 29.06.1995 -

204.517

Ausfallbirgschaft zur Absicherung einer von der Kadmpgen Stiftung Kéln
dem Rheinisch-Bergischen Verein fir sozialtherapeutische Dienste e.V.
"Die Kette" gewahrten Zuwendung zum Kauf bzw. Umbau eines Hauses
in Rdsrath-Forsbach zur Versorgung psychisch kranker Menschen

- Kreistagsbeschluss vom 29.06.1995 -

102.258

Ausfallbirgschaft fir die Vinzenz-Palotti-Hospital GmbH Bensberg zum
Bau einer Palliativstation
- Kreistagsbeschluss vom 17.12.1998 -

383.469

Ausfallburgschaft fur "Das Bergische gGmbH" zur Finanzierung des im
Rahmen des Ziel-1l-Wettbewerbs, "Erlebnis.NRW" Projekts, "Wege durch
die Zeiten"

- Kreistagsbeschluss vom 11.12.2008 -

784.982

Ausfallburgschaft fir die Rheinisch-Bergische Wirtschafts-
forderungsgesellschaft mbH zur Finanzierung des Projektes
"Breitbandversorgung flr unterversorgte Gewerbegebiete in 5 Stadten
und Gemeinden des Rheinisch-Bergischen Kreises"

- Kreistagsbeschluss vom 03.04.2014 -

1.034.387

Ausfallburgschaft fur die Krankenhaus Wermelskirchen GmbH zur
Sicherung der Liquiditat
- Kreistagsbeschluss vom 18.06.2020 -

2.500.000

Summe

5.456.994
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Ubersicht iiber die Beteiligungen des Rheinisch-Bergischen Kreises

Gesellschaft mit Aktien- Kommandit- | Genossenschaft Verbénde/
beschrankter Haftung Gesellschaft gesellschaft Einrichtungen/
Gesellschaft
burgerlichen
Rechts, AOR,
Stiftungen
Das Bergische gGmbH RWE AG Radio Berg Energie- Bergischer
45 % 0,01 % GmbH & Co. Genossenschaft Abfallwirtschafts-
(im Kammereivermdgen) }1(265 y Bergisches Land e.G. verband
70.860 Stiick Stammaktien o 1 Geschaftsanteil zu 50 %
500 €
Flughafen KéIn/Bonn GmbH RWE AG Gemeinnutziger CVUA Rheinland

0,35 %

1,28 % (im wupsi
Vermoégen) 671.385 Stiick
Stammaktien

Bauverein
Wermelskirchen e.G.
1,23 %

5,833 %

Krankenhaus Wermelskirchen RW-Holding AG Landrat-Lucas-
2?3?3'-'0/ iber wupsi GmbH ?(t)'gl;/”g
e 2,31 % (in KWS eingelegt) ’
671.385 Stlck Stammaktien
Naturarena Bergisches Land Rheinisches
GmbH, 30 % Studieninstitut fir
kommunale

Verwaltung in Koln
GbR

8,3 %
PBH Papierservice Wasserver-
"BritanniahUtte" gemeinnitzige sorgungsverband
GmbH Rhein-Wupper
2,89 % 20 %
Regionale 2025 Agentur GmbH Zweckverband
30% fur die

Kreissparkasse Koln
25 %

Regionalverkehr Kéin GmbH
12,5 %

Zweckverband
Naturpark Bergisches
Land

14,29 %

Rheinisch-Bergische
Wirtschaftsférderungsgesellscha
ft mbH, 51%

Zweckverband VRS,
11,11 %

Rheinisch —Bergische
Siedlungsgesellschaft mbH
32,85 %

Rheinisch-Bergische
TechnologieZentrum GmbH
25%

Verband der kommunalen RWE-
Aktionare GmbH

1,68 %

Wupsi GmbH
50 %
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Anteil am Jahresergebnis | Jahresergebnis | Entwicklung Zuschuss* € Dividende €
Beteiliqunasunternehmen gezeichneten Vorjahr 2018 2019 zum Vorjahr
gung Kapital TE TE
€
Bergische Abfallwirtschaftsverband 2.500.000,00 1.961 1.780 ! 0,00 728.863,43
CVUA 17.500,00 -659 -694 ! 0,00 0,00
Das Bergische gGmbH 11.250,00 -26 -64 ) 113.333,00 0,00
Energie-Genossenschaft Bergisches
Land e.G. 500,00 26 21 l 0,00 10,12
Flughafen Kéln/Bonn GmbH 38.000,00 935 -19.311 ! 0,00 0,00
Gemeinnitziger Bauverein
Wermelskirchen e.G. 6.560,00 408 262,40
Krankenhaus Wermelskirchen GmbH 562.421.07 745 -1.855 | 0.00 0,00
Naturarena Bergisches Land GmbH 7.500,00 -869 .832 ' 386.000 0,00
PBH Papierservice "Britanniahdtte"
gemeinnitzige GmbH 2.600,00 68 74 1 0,00 0,00
Radio Berg GmbH & Co. KG 63.911.48 296 38.202,98
REGIONALE 2025 Agentur GmbH 7.500,00 113 342 ! 100.000,00 0,00
Regionalverkehr Koln GmbH 447.400,00 483 1.710 ! 0,00 0,00
Rheinisch-Bergische
Siedlungsgesellschaft mbH 1.478.200,00 1.288 1.375 1 0,00 99.745,92




yee

Rheinisch-Bergische

TechnologieZentrum GmbH 25.000,00 -131 -150 50.000,00 0,00
Rheinisch-Bergische
Wirtschaftsférderungsgesellschaft mbH
(RBW) 37.900,00 -646 -633 600.000,00 0,00
Rheinisches Studieninstitut far
kommunale Verwaltung in KéIn GbR 0,00 -785 -566 75.725,90 0,00
RWE AG 0,00 472.184 513.498 0,00 41.752,49
Verband der kommunalen RWE-
Aktionare GmbH 2.147 42 -243 -287 4.294,00 0,00
Wasserversorgungsverband Rhein-
Wupper 2.240.000,00 -210 -147 0,00 0,00
wupsi GmbH 2.762.100,00 5.330 7.040 0,00 0,00
Zweckverband far die Kreissparkasse
Kéln 0,00 884 1.886.994,75
Zweckverband Naturpark Bergisches
Land 0,00 38 155.105,76 0,00
Zweckverband Verkehrsverbund
Rhein-Sieg 0,00 0 0 30.000,00 0,00
Landrat-Lucas-Stiftung (1.091.173,57 €)

2.134.150 DM -3 -16 0,00 0,00

* aus der Funktion als Gesellschafter

Der Pfeil stellt nur die Entwicklung des Unternehmens im Vergleich zum Vorjahr dar. Es handelt sich nicht um eine Unternehmensbewertung.

Sofern Angaben fehlen, lagen die Abschliisse noch nicht vor.




Rheinisch-Bergischer Kreis

Jahresrechnung 2019 .. . y— .
Rheinisch-Bergischer Kreis
Il. Ergebnisrechnung
Nr. |Bezeichnung Ergebnis Ansatz EU Fortge- Ergebnis | Vergleich
2018* 2019 schriebener| 2019* Fortge-
Ansatz schriebener
(ohne Ansatz /
UPL/APL) Ergebnis
01 Steuern und ahnliche Abgaben -9.399.613,47 |  -9.400.000,00 0,00 | -9.400.000,00 | -10.103.732,14 -703.732,14
02 + Zuwendungen und allgemeine -210.666.445,00 (-225.759.284,00 0,00 |-225.759.284,00 | -223.019.714,18 2.739.569,82
Umlagen
03 + Sonstige Transferertrage -4.299.290,11 -3.917.810,00 0,00 | -3.917.810,00| -4.348.572,13 -430.762,13
04 + Offentlich-rechtliche -16.633.756,52 | -19.128.022,00 0,00 | -19.128.022,00 | -17.165.768,95 1.962.253,05
Leistungsentgelte
05 + Privatrechtliche Leistungsentgelte -789.730,53 -600.650,00 0,00 -600.650,00 -188.469,28 412.180,72
06 + Kostenerstattungen und -67.108.404,50 | -64.387.535,00 0,00 | -64.387.535,00 | -65.731.566,42 | -1.344.031,42
Kostenumlagen
07 + Sonstige ordentliche Ertrage -10.502.551,18 | -17.045.060,00 0,00 | -17.045.060,00 | -12.934.375,10 4.110.684,90
08 + Aktivierte Eigenleistung 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
09 +/-Bestandsveréanderungen -4.016,45 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
10 = Ordentliche Ertrage -319.403.807,76 | -340.238.361,00 0,00 |-340.238.361,00 | -333.492.198,20 6.746.162,80
11 - Personalaufwendungen 55.586.152,47 | 66.928.600,00 0,00 | 66.928.600,00 | 57.250.034,57 | -9.678.565,43
12 - Versorgungsaufwendungen 16.238.965,93 9.821.600,00 0,00 9.821.600,00 | 15.951.020,36 6.129.420,36
13 - Aufwendungen fiir Sach- und 11.863.650,07 | 11.506.576,00 2.301.547,76 | 13.808.123,76 | 12.730.888,84 | -1.077.234,92
Dienstleistungen
14 - Bilanzielle Abschreibungen 4.785.381,88 5.944.408,00 0,00 5.944.408,00 5.143.959,50 -800.448,50
15 - Transferaufwendungen 215.304.138,97 | 230.216.597,00 56.370,00 | 230.272.967,00 | 225.370.163,31 -4.902.803,69
16 - Sonstige ordentliche Aufwendungen | 17.863.790,02 | 21.256.737,00 291.660,00 | 21.548.397,00 | 20.591.403,94 -956.993,06
17 = Ordentliche Aufwendungen 321.642.079,34 | 345.674.518,00 2.649.577,76 | 348.324.095,76 | 337.037.470,52 | -11.286.625,24
18 = Ordentliches Ergebnis (10+17) 2.238.271,58 5.436.157,00 2.649.577,76 8.085.734,76 3.545.272,32 -4.540.462,44
19 + Finanzertrage -2.499.892,57 | -4.179.550,00 0,00 | -4.179.550,00 | -4.857.345,42 -677.795,42
20 - Zinsen und sonstige 121.349,61 120.000,00 0,00 120.000,00 139.389,67 19.389,67
Finanzaufwendungen
21 = Finanzergebnis (19+20) -2.378.542,96 | -4.059.550,00 0,00 -4.059.550,00 -4.717.955,75 -658.405,75
22 = Ergebnis der laufenden -140.271,38 1.376.607,00 2.649.577,76 4.026.184,76 | -1.172.683,43 -5.198.868,19
\Verwaltungstatigkeit (18+21)
23 + AuBerordentliche Ertréage 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
24 - AuBerordentliche Aufwendungen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
25 = AuBerordentliches Ergebnis 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
(23+24)
26 = Jahresergebnis (22+25) -140.271,38 1.376.607,00 2.649.577,76 4.026.184,76 | -1.172.683,43 -5.198.868,19
Nachrichtlich gem. § 38 Abs. 3i.V.m. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
§ 43 Abs. 3 GemHVO
27 Saldo aus Verrechnungen bei 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
\Vermogensgegenstinden
28 Saldo aus Verrechnungen bei 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Finanzanlagen
29 = Verrechnungen mit der allgemeinen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Riicklage

* vorlaufiges Ergebnis

335




Rheinisch-Bergischer Kreis

Jahresrechnung 2019 .. . y— .
Rheinisch-Bergischer Kreis
lll. Finanzrechnung
Nr. Bezeichnung Ergebnis Ansatz EU Fortge- Ergebnis | Vergleich
2018* 2019 schriebener 2019* Fortge-
Ansatz schriebener
(ohne Ansatz /
UPL/APL) Ergebnis
01 Steuern und ahnliche Abgaben 9.356.928,34 9.400.000,00 0,00 9.400.000,00 | 14.803.538,87 5.403.538,87
02 + Zuwendungen und allgemeine Umlagen | 208.679.471,35 | 224.077.515,00 0,00 | 224.077.515,00 | 222.703.564,05 -1.373.950,95
03 + Sonstige Transfereinzahlungen 3.056.713,64 3.917.810,00 0,00 3.917.810,00 3.225.467,07 -692.342,93
04 + Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 16.235.848,29 18.883.748,00 0,00 | 18.883.748,00| 17.141.922,89 -1.741.825,11
05 + Privatrechtliche Leistungsentgelte 691.320,38 600.650,00 0,00 600.650,00 592.418,91 -8.231,09
06 + Kostenerstattungen, Kostenumlagen 65.995.147,74 64.387.535,00 0,00 | 64.387.535,00 | 64.672.428,83 284.893,83
07 + Sonstige Einzahlungen 11.495.888,92 15.296.409,00 0,00 | 15.296.409,00 3.517.904,91 | -11.778.504,09
08 + Zinsen und sonstige 2.500.767,94 4.179.550,00 0,00 4.179.550,00 4.860.739,35 681.189,35
Finanzeinzahlungen
09 = Einzahlungen aus Ifd. Verw.tatigkeit | 318.012.086,60 | 340.743.217,00 0,00 | 340.743.217,00 | 331.517.984,88 -9.225.232,12
10 - Personalauszahlungen -50.958.817,54 | -59.442.800,00 0,00 | -59.442.800,00 | -56.442.480,11 3.000.319,89
11 - Versorgungsauszahlungen -7.678.230,50 -8.008.000,00 0,00 -8.008.000,00 -8.623.319,86 -615.319,86
12 - Auszahlungen fiir Sach- und -12.214.770,79 | -11.506.576,00 -2.301.547,76 | -13.808.123,76 | -14.373.922,49 -565.798,73
Dienstleistungen
13 - Zinsen und sonstige -127.778,13 -120.000,00 0,00 -120.000,00 -108.904,88 11.095,12
Finanzauszahlungen
14 - Transferauszahlungen -222.313.369,77 | -230.216.597,00 -56.370,00 | -230.272.967,00 | -222.291.473,38 7.981.493,62
15 - Sonstige Auszahlungen -40.072.527,08 | -22.627.226,00 -291.660,00 | -22.918.886,00 836.168,83 | 23.755.054,83
16 = Auszahlungen aus Ifd. Verw.tatigkeit | -333.365.493,81 | -331.921.199,00 -2.649.577,76 | -334.570.776,76 | -301.003.931,89 | 33.566.844,87
17 = Saldo aus laufender -15.353.407,21 8.822.018,00 -2.649.577,76 6.172.440,24 | 30.514.052,99 | 24.341.612,75
Verwaltungstatigkeit
18 + Zuwendungen fiir Invest.ma3nahmen 2.536.577,85 4.905.300,00 0,00 4.905.300,00 5.110.991,90 205.691,90
19 + Einzahlung aus der Veraufierung von 24.593,36 4.500,00 0,00 4.500,00 -3.110,04 -7.610,04
Sachanlagen
20 + Einzahlung aus der VerauBerung von 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Finanzanlage
21 + Einzahlung aus Beitragen und &hnliche 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Entgelten
22 + Sonstige Investitionseinzahlungen 133.060,94 50.000,00 0,00 50.000,00 297.756,59 247.756,59
23 = Einzahlungen aus 2.694.232,15 4.959.800,00 0,00 4.959.800,00 5.405.638,45 445.838,45
Investitionstatigkeit
24 - Auszahlug. f.d. Erwerb von Grdst. und -522.196,29 -3.370.700,00 -3.910.254,65 -7.280.954,65 -245.987,37 7.034.967,28
Gebauden
25 - Auszahlung fiir BaumaRBnahmen -1.885.370,40 -3.830.000,00 -5.257.793,00 -9.087.793,00 -8.171.247,84 916.545,16
26 - Auszahlg f.d. Erwerb v. beweg|. -2.400.476,50 -6.873.400,00 -3.093.799,07 -9.967.199,07 -2.721.962,86 7.245.236,21
IAnlagevermdgen
27 - Auszahlung fiir den Erwerb von -7.500,00 0,00 0,00 0,00 | -20.000.000,00 | -20.000.000,00
Finanzanlagen
28 - Auszahlung von aktivierbaren -1.999.002,01 -1.355.000,00 -974.686,85 -2.329.686,85 -1.667.926,84 661.760,01
Zuwendungen
29 - Sonstige Investitionsauszahlungen 0,00 -5.000,00 0,00 -5.000,00 0,00 5.000,00
30 = Auszahlungen aus -6.814.545,20 | -15.434.100,00 | -13.236.533,57 | -28.670.633,57 | -32.807.124,91 -4.136.491,34
Investitionstatigkeit
31 = Saldo aus Investitionstatigkeit -4.120.313,05 | -10.474.300,00 | -13.236.533,57 | -23.710.833,57 | -27.401.486,46 -3.690.652,89
(23+30)
32 = Finanzmitteliiberschuss/- fehlbetrag | -19.473.720,26 -1.652.282,00 | -15.886.111,33 | -17.538.393,33 3.112.566,53 | 20.650.959,86
(17+31)
33 + Aufnahme und Riickfliisse von Darlehen 0,00 6.500,00 0,00 6.500,00 0,00 -6.500,00
34 - Tilgung und Gewahrung von Darlehen 0,00 -20.000,00 0,00 -20.000,00 0,00 20.000,00
35 + Aufnahme von Krediten zur 1.290.481,00 1.097.940,00 0,00 1.097.940,00 1.097.940,00 0,00
Liquiditatssicherung
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Rheinisch-Bergischer Kreis

Jahresrechnung 2019 .. . y— .
Rheinisch-Bergischer Kreis
Nr. Bezeichnung Ergebnis Ansatz EU Fortge- Ergebnis | Vergleich
2018* 2019 schriebener 2019* Fortge-
Ansatz schriebener
(ohne Ansatz /
UPL/APL) Ergebnis
36 - Tilgung von Krediten zur 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Liquiditatssicherung
37  |=Saldo aus Finanzierungstitigkeit 1.290.481,00 1.084.440,00 0,00 | 1.084.440,00 |  1.097.940,00 13.500,00
38  |= Ander. d. Best. an eig. Finanzmitteln | -18.183.239,26 -567.842,00 | -15.886.111,33 | -16.453.953,33 |  4.210.506,53 | 20.664.459,86
(32+37)
39 |+ Anfangsbestand an Finanzmitteln 74.623.273,65| 56.133.610,08 0,00 | 56.133.610,08 | 56.133.610,08 0,00
40 + Anderung des Bestandes an fremden -306.424,31 0,00 0,00 0,00 854.163,01 854.163,01
Finanzmitteln
41 |= Liquide Mittel (38, 39 und 40) 56.133.610,08 | 55.565.768,08 | -15.886.111,33 | 39.679.656,75 | 61.198.279,62 | 21.518.622,87

*vorlaufiges Ergebnis

Zeile 41 ,Liquide Mittel* weicht im Ergebnis von der Position ,Liquide Mittel“ in der Schlussbilanz ab,

da in der Bilanz zusatzlich die Werte der Handkassen sowie der Fankiermaschine ausgewiesen
werden.
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Rheinisch-Bergischer Kreis
Jahresabschluss 2019

Rheinisch-Bergischer 227 Kreis

Aktiva

Rheinisch-Bergischer Kreis
Schlussbilanz zum 31.12.2019

1. Anlagevermogen
1.1 Immaterielle Vermoégensgegenstinde
1.2 Sachanlagen

1.21

1.2.2

1.2.3

1.24
1.2.5
1.2.6
1.2.7
1.2.8

Unbebaute Grundstiicke und grundstiicksgleiche Rechte
1.2.1.1 Grlnflachen

1.2.1.2 Ackerland

1.2.1.3 Wald, Forsten

1.2.1.4 Sonstige unbebaute Grundstiicke

Bebaute Grundstiicke und grundstiicksgleiche Rechte
1.2.2.1 Kinder- und Jugendeinrichtungen

1.2.2.2 Schulen

1.2.2.3 Wohnbauten

1.2.2.4 Sonstige Dienst-, Geschafts- und Betriebsgebdude
Infrastrukturvermdgen

1.2.3.1 Grund und Boden des Infrastrukturvermdgens
1.2.3.2 Briicken und Tunnel

1.2.3.3 Gleisanlagen mit Streckenausriistung und Sicherheitsanlagen
1.2.3.4 Entwasserungs- und Abwasserbeseitigungsanlagen
1.2.3.5 StraBennetz mit Wegen, Platzen und Verkehrslenkungsanlagen
1.2.3.6 Sonstige Bauten des Infrastrukturvermégens
Bauten auf fremden Grund und Boden

Kunstgegenstande, Kulturdenkmaler

Maschinen und technische Anlagen, Fahrzeuge

Betriebs- und Geschéaftsausstattung

Geleistete Anzahlungen, Anlagen im Bau

Summe Sachanlagen
1.3 Finanzanlagen

1.3.1
1.3.2
1.3.3
1.3.4
1.3.5

Anteile an verbundenen Unternehmen
Beteiligungen

Sondervermégen

Wertpapiere des Anlagevermdgens
Ausleihungen

1.3.5.1 an verbundene Unternehmen
1.3.5.2 an Beteiligungen

1.3.5.3 an Sondervermdgen

1.3.5.4 Sonstige Ausleihungen

Summe Finanzanlagen
2. Umlaufvermogen
2.1 Vorrate

2.1.1
21.2

Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe, Waren
Geleistete Anzahlungen

Summe Vorrite
2.2 Forderungen und sonstige Vermodgensgegenstinde

2.2.1
222
223

Offentlich-rechtliche Forderungen und Forderungen aus
Privatrechtliche Forderungen
Sonstige Vermdgensgegenstande

Summe Forderungen und sonstige Vermoégensgegenstinde
2.3 Wertpapiere des Umlaufvermégens
2.4 Liquide Mittel
3. Aktive Rechnungsabgrenzung

31.12.2019 31.12.2018

€ € €
585.794,61 629.255,71
227.235,98 227.235,98
0,00 0,00
60.942,48 60.942,48
76.000,00 76.000,00
0,00 0,00
12.408.810,00 12.769.902,82
0,00 0,00
33.475.586,02 32.060.441,97
8.010.890,87 8.012.858,07
3.719.932,00 3.800.606,31
0,00 0,00
761.750,00 799.214,00
16.864.654,00 17.955.598,30
3.080.900,00 3.158.601,68
2,00 2,00
0,00 0,00
6.128.337,94 3.479.956,70
3.058.767,89 2.523.973,57
7.028.341,98 4.988.053,81
94.902.151,16 89.913.387,69
4.335.527,69 4.335.527,69
59.078.421,63 59.078.421,63
0,00 0,00
36.420.804,22 36.420.804,22
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
1.236.374,30 1.396.487,86
101.071.127,84 101.231.241,40
92.581,59 80.222,14
0,00 0,00
92.581,59 80.222,14
25.154.446,65 24.072.284,96
4.000.179,08 4.082.198,24
235.789,22 141.176,41
29.390.414,95 28.295.659,61
0,00 0,00

61.282.478,26
16.180.838,72

56.188.506,17
16.682.918,80

Summe Aktiva

303.505.387,13

293.021.191,52
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Rheinisch-Bergischer Kreis
Jahresabschluss 2019

Rheinisch-Bergischer 227 Kreis

Rheinisch-Bergischer Kreis
Schlussbilanz zum 31.12.2019

Passiva

1. Eigenkapital
1.1 Allgemeine Riicklage
davon Deckungsriicklage
1.2 Sonderriicklage
1.3 Ausgleichsriicklage
1.4 Jahresuberschuss/Jahresfehlbetrag
2. Sonderposten
2.1 fir Zuwendungen
2.2 fir Beitrage
2.3 fir den Gebuihrenausgleich
2.4 Sonstige Sonderposten
3. Riickstellungen
3.1 Pensionsriickstellungen
3.2 Riickstellungen fiir Deponien und Altlasten
3.3 Instandhaltungsriickstellungen
3.4 Sonstige Riickstellungen
4. Verbindlichkeiten
4.1 Anleihen
4.2 Verbindlichkeiten aus Krediten fiir Investitionen
4.2.1 von verbundenen Unternehmen
4.2.2 von Beteiligungen
4.2.3 von Sondervermdégen
4.2.4 vom offentlichen Bereich
4.2.5 vom privaten Kreditmarkt
Summe Verbindlichkeiten aus Krediten fiir Investitionen
4.3 Verbindlichkeiten aus Krediten zur Liquiditatssicherung

4.4 Verbindlichkeiten aus Vorgéngen, die Krediten wirtschaftlich

4.5 Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen
4.6 Verbindlichkeiten aus Transferleistungen
4.7 Sonstige Verbindlichkeiten
4.8 Erhaltene Anzahlungen
5. Passive Rechnungsabgrenzung

31.12.2019
€

18.520.004,88
0,00
1.149.297,69
18.890.288,05
1.073.210,20

25.222.891,00
0,00
1.541.999,93
249.146,06

186.787.932,00

31.12.2018
€

18.451.836,63
0,00
1.149.297,69
18.750.016,67
140.271,38

24.743.638,33
0,00
899.999,93
98.836,85

178.746.453,00

0,00 0,00

10.832.905,68 12.361.199,80
8.320.124,18 12.101.366,21

0,00 0,00

0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00

3.213.280,00 2.172.040,00

0,00 0,00

3.714.654,17 4.137.804,06
3.302.552,14 1.989.107,63

6.838.854,31 5.561.566,33

7.668.069,86 5.975.992,10

6.180.176,98 5.741.764,91

Summe Passiva

303.505.387,13

293.021.191,52
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NKF-Kennzahlenset NRW |Gemeinde (GV): Rheinisch-Bergischer Kreis
Landesweite Kennzahlenermittlung |Einwohnerzahl: 283.271 (Stand 31.12.19)  [Koérperschafts-Status: Kreis
WertgroBen zur Ermittlung der Kennzahlen |Sog. Optionskommune: Nein Haushaltssituation 2020: Inanspruchnahme der Ausgleichsriicklage
Vorjahr (IST) Haushaltsjahr Haushaltsjahr 1. Planjahr 2. Planjahr 3. Planjahr
Haushaltsjahr 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Daten aus dem Ergebnisplan / der Ergebnisrechnung
Allgemeine Umlage 163.693.256,49 170.962.242 176.572.929 177.461.801 184.103.739 192.823.804
Ertrdge aus Zuwendungen 59.326.457,69 66.140.770 73.805.588 77.264.897 67.778.171 63.285.434
Ordentliche Ertrage 333.445.243,00 360.546.729 387.220.330 389.646.911 384.545.798 388.439.860
Personalaufwendungen 57.250.035,00 70.507.100 71.328.300 71.408.000 72.688.800 73.952.400
Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen 12.730.889,00 12.973.265 12.901.250 13.016.850 11.855.242 11.996.542
Bilanzielle Abschreibungen 5.143.960,00 6.828.964 6.709.094 7.162.027 7.521.242 7.309.494
Transferaufwendungen 225.370.163,00 241.486.741 264.891.037 267.774.199 269.199.190 274.441.524
Ordentliche Aufwendungen 337.091.246,00 368.365.220 410.113.288 415.274.928 406.941.007 405.829.182
Aufwendungen fiir Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen 139.390,00 120.000 135.000 135.000 135.000 135.000
Finanzergebnis 4.717.956,00 2.971.121 2.505.591 3.555.022 3.555.022 3.553.022
Auferordentliches Ergebnis 0,00 0 16.937.370 20.156.879 14.853.185 12.836.300
Daten aus dem Finanzplan / der Finanzrechnung
Ergebnis aus Ifd. Verwaltungstatigkeit [ 30.514.053,00] 9.914.827] -6.403.011] -7.281.851] -2.533.721] 1.670.153
Bilanzstichtag

Bilanzdaten 31.12.2019
Status der Bilanz Entwurf, nicht vom LR bestatigt
Infrastrukturvermégen 32.438.126,87
Anlagevermdégen 195.973.279,00
Liquide Mittel 61.282.478,26

18.520.004,88 18.520.004,88 18.520.004,88 18.520.004,88 18.520.004,88 18.520.004,88

Allgemeine Riicklage

Ausgleichsriicklage

18.890.288,05

19.962.241,05

15.114.871,05

12.664.874,05

11.748.758,05

8.761.756,00

Eigenkapital gesamt

39.631.543,62

39.631.543,62

34.784.173,62

32.334.176,62

31.418.060,62

28.431.058,57

Sonderposten fiir Zuwendungen

25.222.891,00

Sonderposten fiir Beitrédge 0,00
Pensionsriickstellungen 186.787.932,00
Rickstellungen fir Deponien und Altlasten 0,00

Fremdkapital gesamt

232.220.372,27

Bilanzsumme

303.505.387,13

Sonstige Daten

Anlagevermégen: Zugange im Haushaltsjahr (Anlagenspiegel)

10.102.092,69

Anlagevermdgen: Zuschreibungen im Haushaltsjahr (Anlagespiegel) 0,00

Anlagevermégen: Abgénge im Haushaltsjahr (Anlagenspiegel) 721.212,17

Anlagevermégen: Abschreibungen im Haushaltsjahr (Anlagenspiegel) 5.143.960,00

Verbindlichkeiten mit Restlaufzeit bis zu 1 Jahr (Verbindlichkeitenspiegel) 24.737.410,48

Verbindlichkeiten mit Restlaufzeit von mehr als 5 Jahren (Verb.-Spiegel) 0,00

Forderungen mit Restlaufzeit bis zu 1 Jahr (Forderungsspiegel) 29.390.414,95

Ertrdge aus der Aufldsung von Sonderposten (Summenbildung) 1.377.157,55 1.546.747,00 1.907.818,00 1.883.064,00 1.391.456,00 1.405.921,00
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NKF-Kennzahlenset NRW

Vorjahr (IST) Haushaltsjahr Haushaltsjahr 1. Planjahr 2. Planjahr 3. Planjahr
Kennzahl 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Hauswirtschaftliche Gesamtsituation
Aufwandsdeckungsgrad 98,9% 97,9% 94,4% 93,8% 94,5% 95,7%
Eigenkapitalquote 1 13,1% n.b.
Eigenkapitalquote 2 21,4% n.b. B B B B
Fehlbetragsquote -2,9% 12,6% 10,3% 6,1% 13,2% 3,7%
Kennzahlen zur Vermogenslage
Infrastrukturquote 10,7% n.b. B B B B
Abschreibungsintensitat 1,5% 1,9% 1,6% 1,7% 1,8% 1,8%
Drittfinanzierungsquote 26,8% 22,6% 28,4% 26,3% 18,5% 19,2%
Investitionsquote 172,2% n.b. B B B B
Kennzahlen zur Finanzlage
Anlagendeckungsgrad 2 128,4% n.b.
Dynamischer Verschuldungsgrad 4,6 K.A.
Liquiditat 2. Grades 366,5% n.b.
Kurzfristige Verbindlichkeitsquote 8,2% n.b. B B B B
Zinslastquote 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Kennzahlen zur Ertragslage
Allgemeine Umlagenquote 49,1% 47,4% 45,6% 45,5% 47,9% 49,6%
Zuwendungsquote 17,8% 18,3% 19,1% 19,8% 17,6% 16,3%
Personalintensitét 17,0% 19,1% 17,4% 17,2% 17,9% 18,2%
Sach- und Dienstleistungsintensitat 3,8% 3,5% 3,1% 3,1% 2,9% 3,0%
Transferaufwandsquote 66,9% 65,6% 64,6% 64,5% 66,2% 67,6%
Jahresergebnis: -1.071.953 4.847.370 3.449.997 1.916.116 3.987.002 1.000.000




Zuwendungen an Fraktionen und Gruppen 2021

Teil A: Geldleistungen

Stand: 05.11.2020

Fraktion / Gruppe Im Haushaltsplan Ergebnis
jeweils veranschlagt Jahresschluss Erlduterungen
2021 2020 2019
EUR EUR EUR
CDU 46.080,00 46.080,00 41.621,02|seit d. Haushaltsjahr 2015:
BUNDNIS 90/DIE GRUNEN 31.680,00 18.720,00 18.720,00| (Grundbetrag/Fraktion =
SPD 25.920,00 31.680,00 30.007,33 600 € ; zzgl. 120 € je
FDP 14.400,00 12.960,00 10.182,35 Fraktionsmitglied)
AfD 11.520,00 0,00 0,00
FREIE WAHLER 11.520,00 7.680,00 7.356,86
DIE LINKE. 6.912,00 11.520,00 11.449,28
mitterechts 0,00 7.680,00 873,03
GESAMT 148.032,00 136.320,00 120.209,87
Teil B: geldwerte Leistungen
CDU-Fraktion
Geldwert
Zweckbestimmung mehr (+) Erlduterungen
Haushaltsjahr Vorjahr weniger (-)
EUR EUR EUR
1 2 3 4 5
1. |Gestellung von Personal der kommunalen Kérperschaft fiir
die Fraktionsarbeit
1.1 |fur die Sicherung des Informationsaustauschs,
(Coscntasatenooin 500,00 500,00 0,00
1.2 Jfur Sachgebiete der Fraktionsarbeit (Fraktionsassistenten) - - -
1.3 |far Fahrer von Dienstfahrzeugen - - -
2. |Bereitstellung von Fahrzeugen - -- -
3. Bereitstellung von Raumen
3.1 |fiir die Fraktionsgeschaftsstelle 4208,81 4208,81 0,00
3.2 |bedarfsweise fur die Durchflihrung von Fraktionssitzungen 672,00 672,00 0,00
4. Bereitstellung von Biiroausstattung
4.1 |Buromébel und -maschinen (= PC-Kosten) 1065,50 935,58 129,92
4.2 |sonstiges Biromaterial (Kosten fir Kopien und Porto) 0,00 0,00 0,00
5. Ubernahme laufender oder einmaliger Kosten fir
5.1 |obereitgestellte Raume (Heizung, Reinigung, Beleuchtung) 1553,47 1553,47 0,00
5.2 |Fachliteratur und -zeitschriften -- -- --
5.3 [Telefon, Telefax, Dateniibertragungsleitungen 30,00 40,00 -10,00
5.4 |Rechnerzeiten auf zentraler ADV-Anlage - - -
6. Sonstiges == - ==
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GRUNE-Fraktion

Zweckbestimmung

Haushaltsjahr
EUR

Geldwert

Vorjahr
EUR

mehr (+)
weniger (-)
EUR

Erlauterungen

1

1. |Gestellung von Personal der kommunalen Kérperschaft fiir
die Fraktionsarbeit

1.1 |fur die Sicherung des Informationsaustauschs,
organisatorische Arbeiten und sonstige Dienste
(Geschéaftsstellenbetrieb)

1.2 |rar Sachgebiete der Fraktionsarbeit (Fraktionsassistenten)

1.3 |far Fahrer von Dienstfahrzeugen

2. Bereitstellung von Fahrzeugen

3. |Bereitstellung von Raumen
3.1 |fir die Fraktionsgeschaftsstelle

3.2 |bedarfsweise fiir die Durchfiihrung von Fraktionssitzungen

2.779,11
528,00

2.018,53
528,00

760,58
0,00

neues Geschéftszimmer

4. |Bereitstellung von Biiroausstattung
4.1 |Buromébel und -maschinen (= PC-Kosten)

4.2 sonstiges Biromaterial (Kosten flir Kopien und Porto)

571,32
0,00

467,79
0,00

103,53
0,00

5. Ubernahme laufender oder einmaliger Kosten fiir

5.1 bereitgestellte Rdume (Heizung, Reinigung, Beleuchtung)
5.2 |Fachliteratur und -zeitschriften

5.3 [Telefon, Telefax, Datenlibertragungsleitungen

5.4 |Rechnerzeiten auf zentraler ADV-Anlage

1025,77

30,00

745,04

72,00

280,73

-42,00

6. Sonstiges

SPD-Fraktion

Zweckbestimmung

Haushaltsjahr
EUR

Geldwert

Vorjahr
EUR

mehr (+)
weniger (-)
EUR

Erlduterungen

1

4

1. |Gestellung von Personal der kommunalen Kérperschaft fiir
die Fraktionsarbeit

1.1 |fur die Sicherung des Informationsaustauschs,
organisatorische Arbeiten und sonstige Dienste
(Geschéaftsstellenbetrieb)

1.2 Jfur Sachgebiete der Fraktionsarbeit (Fraktionsassistenten)

1.3 |fir Fahrer von Dienstfahrzeugen

2. |Bereitstellung von Fahrzeugen

3. Bereitstellung von Raumen
3.1 |fiir die Fraktionsgeschaftsstelle

3.2 |bedarfsweise fiir die Durchftihrung von Fraktionssitzungen

2.424,47
552,00

2.779,11
552,00

-354,64
0,00

neues Geschéftszimmer

4. |Bereitstellung von Biiroausstattung
4.1 |Buromabel und -maschinen (= PC-Kosten)

4.2 sonstiges Blromaterial (Kosten fiir Kopien und Porto)

571,32
0,00

467,79
0,00

103,53
0,00

5. Ubernahme laufender oder einmaliger Kosten fiir

5.1 |bereitgestelite Rdume (Heizung, Reinigung, Beleuchtung)
5.2 |Fachliteratur und -zeitschriften

5.3 |Telefon, Telefax, Datentibertragungsleitungen

5.4 |Rechnerzeiten auf zentraler ADV-Anlage

894,87

30,00

1025,77

36,00

-130,90

-6,00

6. Sonstiges
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FDP-Fraktion

Zweckbestimmung

Haushaltsjahr
EUR

Geldwert
Vorjahr
Vorjahr

EUR

mehr (+)
weniger (-)
EUR

Erlauterungen

1

4

1. |Gestellung von Personal der kommunalen Kérperschaft fiir
die Fraktionsarbeit

1.1 |fur die Sicherung des Informationsaustauschs,
organisatorische Arbeiten und sonstige Dienste
(Geschéaftsstellenbetrieb)

1.2 |rar Sachgebiete der Fraktionsarbeit (Fraktionsassistenten)

1.3 |far Fahrer von Dienstfahrzeugen

2. Bereitstellung von Fahrzeugen

3. |Bereitstellung von Raumen
3.1 |fir die Fraktionsgeschaftsstelle

3.2 |bedarfsweise fiir die Durchfiihrung von Fraktionssitzungen

2.135,63

2.135,63

4. |Bereitstellung von Biiroausstattung
4.1 |Buromébel und -maschinen (= PC-Kosten)

4.2 sonstiges Biromaterial (Kosten flir Kopien und Porto)

0,00
0,00

0,00
0,00

5. Ubernahme laufender oder einmaliger Kosten fiir

5.1 bereitgestellte Rdume (Heizung, Reinigung, Beleuchtung)
5.2 |Fachliteratur und -zeitschriften

5.3 [Telefon, Telefax, Datenlibertragungsleitungen

5.4 |Rechnerzeiten auf zentraler ADV-Anlage

788,26

30,00

788,26

30,00

6. Sonstiges

AfD-Fraktion

Zweckbestimmung

Haushaltsjahr
EUR

Geldwert

Vorjahr
EUR

mehr (+)
weniger (-)
EUR

Erlduterungen

1

3

1. |Gestellung von Personal der kommunalen Kérperschaft fiir
die Gruppenarbeit

1.1 |fur die Sicherung des Informationsaustauschs,
organisatorische Arbeiten und sonstige Dienste
(Geschéaftsstellenbetrieb)

1.2 Jfur Sachgebiete der Gruppenarbeit (Gruppenassistenten)

1.3 |fir Fahrer von Dienstfahrzeugen

2. |Bereitstellung von Fahrzeugen

3. Bereitstellung von Raumen
3.1 [fiir die Geschaftsstelle

3.2 |bedarfsweise fiir die Durchftihrung von Gruppensitzungen

2.018,53
0,00

0,00
0,00

neue Fraktion; daher keine
Vorjahreswerte

4. |Bereitstellung von Biiroausstattung
4.1 |Buromabel und -maschinen (= PC-Kosten)

4.2 sonstiges Blromaterial (Kosten fiir Kopien und Porto)

0,00
0,00

0,00
0,00

5. Ubernahme laufender oder einmaliger Kosten fiir

5.1 |bereitgestelite Rdume (Heizung, Reinigung, Beleuchtung)
5.2 |Fachliteratur und -zeitschriften

5.3 |Telefon, Telefax, Datentibertragungsleitungen

5.4 |Rechnerzeiten auf zentraler ADV-Anlage

745,04

30,00

6. Sonstiges
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Fraktion FREIE WAHLER

Zweckbestimmung

Haushaltsjahr
EUR

Geldwert

Vorjahr
EUR

mehr (+)
weniger (-)
EUR

Erlduterungen

1

4

1.1

1.2
1.3

Gestellung von Personal der kommunalen Korperschaft fir

die Gruppenarbeit

fur die Sicherung des Informationsaustauschs,
organisatorische Arbeiten und sonstige Dienste
(Geschéftsstellenbetrieb)

fur Sachgebiete der Gruppenarbeit (Gruppenassistenten)

far Fahrer von Dienstfahrzeugen

Bereitstellung von Fahrzeugen

3.1
3.2

Bereitstellung von Raumen

fur die Geschéftsstelle

dauernd oder bedarfsweise fir die Durchfiihrung von
Gruppensitzungen

2.018,53
320,00

2.018,53
320,00

0,00
0,00

4.1
4.2

Bereitstellung von Biiroausstattung
Buromdbel und -maschinen (= PC-Kosten)

sonstiges Blromaterial (Kosten fiir Kopien und Porto)

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

5.1
5.2
5.3
5.4

Ubernahme laufender oder einmaliger Kosten fiir
bereitgestellte Rdume (Heizung, Reinigung, Beleuchtung)
Fachliteratur und -zeitschriften

Telefon, Telefax, Datenlibertragungsleitungen

Rechnerzeiten auf zentraler ADV-Anlage

745,04

30,00

745,04

30,00

Sonstiges

Gruppe DIE LINKE.

Zweckbestimmung

Haushaltsjahr
EUR

Geldwert

Vorjahr
EUR

mehr (+)
weniger (-)
EUR

Erlauterungen

1

4

1.1

1.2
1.3

Gestellung von Personal der kommunalen Kérperschaft fir

die Fraktionsarbeit

fur die Sicherung des Informationsaustauschs,
organisatorische Arbeiten und sonstige Dienste
(Geschéaftsstellenbetrieb)

fir Sachgebiete der Fraktionsarbeit (Fraktionsassistenten)

far Fahrer von Dienstfahrzeugen

Bereitstellung von Fahrzeugen

3.1
3.2

Bereitstellung von Raumen

fur die Fraktionsgeschéftsstelle

dauernd oder bedarfsweise fiir die Durchfiihrung von
Fraktionssitzungen

1.517,24
0,00

1.517,24
0,00

0,00
0,00

4.1
4.2

Bereitstellung von Biiroausstattung
Buromébel und -maschinen (= PC-Kosten)

sonstiges Biromaterial (Kosten flir Kopien und Porto)

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

5.1
5.2
5.3
5.4

Ubernahme laufender oder einmaliger Kosten fiir
bereitgestellte Rdume (Heizung, Reinigung, Beleuchtung)
Fachliteratur und -zeitschriften

Telefon, Telefax, Datenlbertragungsleitungen

Rechnerzeiten auf zentraler ADV-Anlage

560,01

15,00

560,01

15,00

Sonstiges
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Rheinisch-Bergischer Kreis

Haushaltsplan 2021 Rheinisch-Bergischer 22 Kreis

Haushaltsentwurf
der
Landrat-Lucas-Stiftung
fur das

Haushaltsjahr 2021

Aufgrund des § 53 Abs. 1 der Kreisordnung fur das Land Nordrhein-Westfalen vom 14.07.1994
(GV. NRW. S. 646) zuletzt gedndert durch Artikel 4 des Gesetzes vom 29. September 2020
(GV. NRW. S. 916) und den §§ 80 Abs. 4 und 98 Abs. 1 der Gemeindeordnung fir das Land
Nordrhein-Westfalen vom 14.07.1994 (GV. NRW. S. 666) zuletzt geandert durch Artikel 3 des
Gesetzes vom 29. September 2020 (GV. NRW. S. 916) hat der Kreistag des Rheinisch-
Bergischen Kreises am XX.XX.XXXX den nachfolgenden Haushaltsplan der Landrat-Lucas-
Stiftung fir das Haushaltsjahr 2021 beschlossen.

Von der offentlichen Bekanntmachung und der Auslegung nach § 80 Abs. 3 und 6
Gemeindeordnung NW wird gemaR § 98 Abs. 1 Satz 3 GO NW abgesehen.

Der Landrat
als Vorstand
der Landrat-Lucas-Stiftung

Aufgestellt: Bestatigt:
Bergisch Gladbach, den 25.01.2021 Bergisch Gladbach, den 25.01.2021
Im Auftrag In Vertretung
[ X 1/ L (1
(Eckl) (Santelmann)

Kreiskammerer Landrat

348



Rheinisch-Bergischer Kreis

Haushaltsplan 2021

Rheinisch-Bergischer 237 Kreis

Vorbericht

Zum Haushaltsplan der Landrat-Lucas-Stiftung

fir das

Haushaltsjahr 2021

Im Jahre 2019 wurde ein Darlehen ausgezahilt.

Mittel/Forderungen in %

Ergebnis Ansatz Ansatz
2019 2020 2021
Darlehensbestand in € 362.016,12 360.194,97 360.194,97
zum Jahresanfang
Darlehensauszahlung 54.500,00 70.000,00 70.000,00
Tilgungen 47.330,61 70.000,00 70.000,00
Darlehensbestand in € 369.185,51 360.194,97 360.194,97
zum Jahresende
liquide
Mittel/Forderungen 792.043,28 792.043,28 792.043,28
Gesamtbetrag 1.161.228,79 1.152.238,25 1.152.238,25
Ergebnis Ansatz Ansatz
2017 2018 2019
urspriingliches 1.091.173,50 1.091.173,50 1.091.173,50
Stiftungsvermogen
15 % des 163.676,02 163.676,02 163.676,02
Stiftungsvermogens
liquide
Mittel/Forderungen 792.043,28 792.043,28 792.043,28
liquide 72,58 % 72,58 % 72,58 %
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Rheinisch-Bergischer Kreis

Haushaltsplan 2021 Rheinisch-Bergischer 223 Kreis

Der Haushalt 2021 stellt sich wie folgt dar:
im Ergebnisplan mit
Gesamtbetrag der Ertrage 7.500,00 €

Gesamtbetrag der Aufwendungen 7.500,00 €

im Finanzplan mit

Gesamtbetrag der Einzahlungen aus Ifd. Verwaltungstatigkeit 7.500,00 €
Gesamtbetrag der Auszahlungen aus Ifd. Verwaltungstatigkeit 7.500,00 €

Gesamtbetrag der Einzahlungen aus der Investitionstatigkeit
und der Finanzierungstatigkeit 70.000,00 €

Gesamtbetrag der Auszahlungen aus der Investitionstatigkeit
und der Finanzierungstatigkeit 70.000,00 €

Verpflichtungsermachtigungen und Kredite werden nicht in Anspruch genommen. Die
Kassenlage der Stiftung kann als gut bezeichnet werden.

Uber- und auRerplanméaRige Aufwendungen/Auszahlungen bis zu einer Héhe von 20.000 €
gelten im Sinne von § 83 Abs. 2 Gemeindeordnung NW (GO) als unerheblich. Sofern Uber —
und aufRerplanmafige Aufwendungen/Auszahlungen durch Mehrertrage/Mehreinzahlungen
innerhalb der Produktgruppe gedeckt sind, kann die Genehmigung durch den Vorstand der
Stiftung erfolgen.

Anstelle der Haushaltssatzung tritt gemag § 98 Abs. 1 Satz 3 GO NW der Beschluss tUber den
Haushaltsplan. Von der 6ffentlichen Bekanntmachung wird in Anwendung der vorgenannten
Vorschriften abgesehen.

Genehmigungspflichtige Teile enthalt der Haushalt der Landrat-Lucas-Stiftung nicht.
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Rheinisch-Bergischer Kreis
Haushaltsplan 2021 Rheinisch-Bergischer 237 Kreis

Rheinisch-Bergischer Kreis

Haushaltsplan 2021

Rheinisch-Bergischer 722" Kreis

Hinweis:

Aus Griinden der Ubersichtlichkeit werden alle Teilfinanzpléne der Produktgruppen in verkiirzter
Weise dargestellt. Produktgruppen, bei denen keine Investitionen anfallen, werden nicht

wiedergegeben.

351



Rheinisch-Bergischer Kreis

Haushaltsplan 2021

Rheinisch-Bergischer 237 Kreis

Gesamtergebnishaushalt

Rheinisch-Bergischer Kreis

Nr. | Bezeichnung Ergebnis Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
2019 2020 2021 2022 2023 2024

01 Steuern und ahnliche Abgaben 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

02 + Zuwendungen und allgemeine 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Umlagen

03 + Sonstige Transferertrage 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

04 + Offentlich-rechtliche 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Leistungsentgelte

05 + Privatrechtliche 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Leistungsentgelte

06 + Kostenerstattungen und 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Kostenumlagen

07 + Sonstige ordentliche Ertrage 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

08 | + Aktivierte Eigenleistung 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

09 +/-Bestandsveranderungen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

10 | = Ordentliche Ertrage 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

11 - Personalaufwendungen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

12 - Versorgungsaufwendungen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

13 | - Aufwend. fir Sach- und 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Dienstleistungen

14 | - Bilanzielle Abschreibungen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

15 - Transferaufwendungen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

16 | - Sonstige ordentliche 7.297,04 7.500,00 7.500,00 7.500,00 7.500,00 7.500,00
Aufwendungen

17 | = Ordentliche Aufwendungen 7.297,04 7.500,00 7.500,00 7.500,00 7.500,00 7.500,00

18 | =Ergebnis der Ifd. 7.297,04 7.500,00 7.500,00 7.500,00 7.500,00 7.500,00
Verwaltungstatigkeit (10+17)

19 | + Finanzertrage -4.310,39 -7.500,00 -7.500,00 -7.500,00 -7.500,00 -7.500,00

20 | - Zinsen und sonstige 50,39 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Finanzaufwendungen

21 = Finanzergebnis (19+20) -4.260,00 -7.500,00 -7.500,00 -7.500,00 -7.500,00 -7.500,00

22 | = Ordentliches Ergebnis (18+21) 3.037,04 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

23 + Aulerordentliche Ertréage 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

24 - Auferordentliche Aufwendungen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

25 | = AuBerordentliches Ergebnis 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
(23+24)

26 | = Jahresergebnis (22+25) 3.037,04 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Gesamtfinanzhaushalt

Rheinisch-Bergischer Kreis

Nr. | Bezeichnung Ergebnis Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
2019 2020 2021 2022 2023 2024

01 Steuern und ahnliche Abgaben 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

02 + Zuwendungen und allgemeine 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Umlagen

03 + Sonstige Transfereinzahlungen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

04 + Offentlich-rechtliche 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Leistungsentgelte

05 + Privatrechtliche 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Leistungsentgelte

06 + Kostenerstattungen, 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Kostenumlagen

07 + Sonstige Einzahlungen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

08 | + Zinsen und sonstige 4.484,21 7.500,00 7.500,00 7.500,00 7.500,00 7.500,00
Finanzeinzahlungen

09 | = Einzahlungen aus Ifd. 4.484,21 7.500,00 7.500,00 7.500,00 7.500,00 7.500,00
Verw.tatigkeit

10 - Personalauszahlungen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

11 - Versorgungsauszahlungen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

12 - Auszahl. fir Sach- und 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Dienstleistungen

13 | - Zinsen und sonstige -50,39 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Finanzauszahlungen

14 - Transferauszahlungen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

15 | - Sonstige Auszahlungen -7.296,03 -7.500,00 -7.500,00 -7.500,00 -7.500,00 -7.500,00

16 | = Auszahlungen aus Ifd. -7.346,42 -7.500,00 -7.500,00 -7.500,00 -7.500,00 -7.500,00
Verw.tétigkeit

17 | = Saldo aus laufender -2.862,21 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Verwaltungstatigkeit

18 + Zuwendungen fir 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Invest.mafinahmen

19 + Einzahlg a.d. Veraulerg v. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Sachanlagen

20 + Einzahlg a.d. VerauRerg v. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Finanzanl.

21 + Einzahlg a. Beitragen u.a. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Entgelten

22 | + Sonstige 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Investitionseinzahlungen

23 = Einzahlungen aus 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Investitionstatigkeit

24 | - Auszahlg. f.d. Erwerb von Grdst. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
und Gebauden

25 | - Auszahlg f. BaumalRinahmen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

26 | - Auszahlg f.d. Erwerb v. bewegl. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Anlagevermoégen

27 | - Auszahlgf.d. Erwerb v. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Finanzanlagen
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Gesamtfinanzhaushalt

Rheinisch-Bergischer Kreis

Nr. | Bezeichnung Ergebnis Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
2019 2020 2021 2022 2023 2024

28 | - Auszahlg v. aktivierbaren 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Zuwendungen

29 | - Sonstige 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Investitionsauszahlungen

30 = Auszahlungen aus 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Investitionstatigkeit

31 = Saldo aus Investitionstatigkeit 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
(23+30)

32 | = Finanzmitteliiberschuss/- -2.862,21 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
fehlbetrag (17+31)

33 | + Aufnahme und Ruckfliisse von 47.979,30 70.000,00 70.000,00 70.000,00 70.000,00 70.000,00
Darlehen

34 | - Tilgung und Gewahrung von -34.500,00 -70.000,00 -70.000,00 -70.000,00 -70.000,00 -70.000,00
Darlehen

35 + Aufnahme von Krediten zur 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Liquiditatssicherung

36 | - Tilgung von Krediten zur 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Liquiditatssicherung

37 | =Saldo aus 13.479,30 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Finanzierungstatigkeit

38 | = Ander. d. Best. an eig. 10.617,09 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Finanzmitteln (32+37)

39 + Anfangsbestand an 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Finanzmitteln

40 + Anderung des Bestandes an 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
fremden Finanzmitteln

41 = Liquide Mittel (38, 39 und 40) 10.617,09 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Teilergebnishaushalt Produktbereich 10. Bauen und Wohnen

Nr. | Bezeichnung Ergebnis | Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
2019 2020 2021 2022 2023 2024
01 Steuern und &hnliche Abgaben 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
02 + Zuwendungen und allgemeine 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Umlagen
03 + Sonstige Transferertrage 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
04 + Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
05 + Privatrechtliche Leistungsentgelte 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
06 + Kostenerstattungen und 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Kostenumlagen
07 + Sonstige ordentliche Ertrage 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
08 + Aktivierte Eigenleistung 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
09 +/-Bestandsveréanderungen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
10 = Ordentliche Ertrage 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
11 - Personalaufwendungen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
12 - Versorgungsaufwendungen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
13 - Aufwend. fir Sach- und 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Dienstleistungen
14 - Bilanzielle Abschreibungen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
15 - Transferaufwendungen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
16 - Sonstige ordentliche Aufwendungen 7.297,04 7.500,00 7.500,00 7.500,00 7.500,00 7.500,00
17 = Ordentliche Aufwendungen 7.297,04 7.500,00 7.500,00 7.500,00 7.500,00 7.500,00
18 = Ergebnis der Ifd. 7.297,04 7.500,00 7.500,00 7.500,00 7.500,00 7.500,00
Verwaltungstatigkeit (10+17)
19 + Finanzertrage -4.310,39 -7.500,00 -7.500,00 -7.500,00 -7.500,00 -7.500,00
20 - Zinsen und sonstige 50,39 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Finanzaufwendungen
21 = Finanzergebnis (19+20) -4.260,00 -7.500,00 -7.500,00 -7.500,00 -7.500,00 -7.500,00
22 = Ordentliches Ergebnis (18+21) 3.037,04 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
23 + AuBerordentliche Ertrage 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
24 - AuRerordentliche Aufwendungen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
25 = AuBerordentliches Ergebnis 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
(23+24)
26 = Jahresergebnis (22+25) 3.037,04 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
27 + Ertrage aus internen Leistungen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
28 - Aufwendungen aus internen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Leistungsbeziehungen
29 = Ergebnis (26, 27, 28) 3.037,04 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Produktbeschreibung Produktgruppe 10.200 Landrat-Lucas-Stiftung

Kurzbeschreibung

Auftragsgrundlage
Zielgruppe

Globalziele

operationale Ziele

Produktbereich 10. Bauen und Wohnen
Produktgruppe 10.200 Landrat-Lucas-Stiftung
Produktinformationen

Produktverantwortlich Klaus Eckl

1. Erteilung von Auskinften an mdgliche Antragsteller
2. Feststellung der Einkommensgrenzen bei beantragten Bauvorhaben sowie Prifung
der Finanzierung
3. Erlass und Zustellung eines Bewilligungs-/Ablehnungsbescheides einschlieflich
dinglicher Absicherung im Grundbuch
4. Auszahlung des Darlehensbetrages bei Vorliegen der vertraglichen Voraussetzungen
5. Abgleich der halbjahrlichen Zahlungseingdnge mit den bestehenden vertraglichen

Darlehensforderungen sowie anschlieRende Kontaktaufnahme mit den
Darlehensnehmern bei Zahlungsverzug
6. Einleitung der Vollstreckung bei Zahlungsverzug und gleichzeitiger Nichtbeachtung
von Zahlungserinnerungen

Satzung der Landrat-Lucas-Stiftung einschlief3lich Geschéaftsordnung i.V.m.

Kommunalrecht

Junge/kinderreiche Familien, Alleinerziehende, Senioren und Schwerbehinderte

Verbesserung der Wohnungsverhéltnisse fiir den o.g. Personenkreis

- Senkung des Ricklagenbestandes zur Auszahlung von Darlehen an die Antragsteller
fur Bauvorhaben
- Reduzierung des Forderungsausfalles durch Vereinbarung von Ratenzahlungen oder
Aussetzung der Zahlungen fir einen bestimmten Zeitraum

Quantitstsindikatoren Ergebnis | Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
2019* 2020 2021 2022 2023 2024
Anzahl der Antrage 0 5 5 5 5 5
Anzahl der gewahrten Darlehen 0 5 5 5 5 5
Darlehensgewahrungen in € 0,00 | 70.000,00| 70.000,00| 70.000,00( 70.000,00| 70.000,00
Tilgungsleistungen pro Jahr in € 47.330,61| 70.000,00| 70.000,00| 70.000,00( 70.000,00| 70.000,00
Gesamtforderungen zum 31.12. des 369.185,51 | 360.194,97 | 360.194,97 | 360.194,97 | 360.194,97 | 360.194,97
Jahres
Qualitétsindikatoren Ergebnis | Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
2019 2020 2021 2022 2023 2024
Anzahl der vereinbarten Ratenzahlungen 11 11 11 11 11 11
Forderungsausfall in € 0 0 0 0 0

* vorlaufiges Ergebnis
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Teilergebnishaushalt Produktgruppe 10.200 Landrat-Lucas-Stiftung

Nr. | Bezeichnung Ergebnis | Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
2019 2020 2021 2022 2023 2024
01 Steuern und ahnliche Abgaben 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
02 + Zuwendungen und allgemeine 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Umlagen
03 + Sonstige Transferertrage 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
04 + Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
05 + Privatrechtliche Leistungsentgelte 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
06 + Kostenerstattungen und 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Kostenumlagen
o7 + Sonstige ordentliche Ertrage 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
08 + Aktivierte Eigenleistung 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
09 +/-Bestandsveranderungen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
10 = Ordentliche Ertrage 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1 - Personalaufwendungen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
12 - Versorgungsaufwendungen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
13 - Aufwend. fiir Sach- und 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Dienstleistungen
14 - Bilanzielle Abschreibungen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
15 - Transferaufwendungen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
16 - Sonstige ordentliche Aufwendungen 7.297,04 7.500,00 7.500,00 7.500,00 7.500,00 7.500,00
17 = Ordentliche Aufwendungen 7.297,04 7.500,00 7.500,00 7.500,00 7.500,00 7.500,00
18 = Ergebnis der Ifd. 7.297,04 7.500,00 7.500,00 7.500,00 7.500,00 7.500,00
Verwaltungstatigkeit (10+17)
19 + Finanzertrage -4.310,39 -7.500,00 -7.500,00 -7.500,00 -7.500,00 -7.500,00
20 - Zinsen und sonstige 50,39 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Finanzaufwendungen
21 = Finanzergebnis (19+20) -4.260,00 -7.500,00 -7.500,00 -7.500,00 -7.500,00 -7.500,00
22 = Ordentliches Ergebnis (18+21) 3.037,04 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
23 + AufRerordentliche Ertrage 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
24 - Auferordentliche Aufwendungen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
25 = AuBerordentliches Ergebnis 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
(23+24)
26 = Jahresergebnis (22+25) 3.037,04 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
27 + Ertrage aus internen Leistungen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
28 - Aufwendungen aus internen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Leistungsbeziehungen
29 = Ergebnis (26, 27, 28) 3.037,04 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Landrat-Lucas-Stiftung

Schlussbilanz zum 31.12.2019

Aktiva Passiva
31.12.2019 31.12.2018 31.12.2018 31.12.2018
€ € € € €
1. Anlagevermégen 1. Eigenkapital
1.1 Immaterielle Vermégensgegenstinde 1.1 Allgemeine Riicklage 1.142.938,59 1.169.286,17
1.2 Sachanlagen 1.2 Sonderriicklage 0,00 0,00
1.3 Finanzanlagen 1.3 Ausgleichsriicklage 0,00 0,00
1.3.1 Anteile an verbundenen Unternehmen Saldo Ifd. Jahr Saldo Vorjahr 1.4 Jahresiiberschuss/Jahresfehibetrag -3.037,04 -16.347,58
1.3.2 Beteiligungen 0,00 0.00 2. Sonderposten 0,00 0,00
1.3.3 Sondervermégen 0.00 0.00 3. Riickstellungen 0,00 0,00
1.3.4 Wertpapiere des Anlagevermogens 0,00 0,00 4, Verbindlichkeiten
1.3.5 Ausleihungen 4.1 Anleihen 0,00 0,00
1.2.5.1 an verbundene Unternehmen 0,00 0,00 4.2 Verbindlichkeiten aus Krediten fiir Investitionen 0,00 0,00
1.3.5.2 an Beteiligungen 0,00 0,00 4.3 Verbindlichkeiten aus Krediten zur Liquidititssicherung 0,00 0,00
1.3.5.3 an Sondervermogen 0,00 0,00 4.4 Verbindlichkeiten aus Vorgéngen,
1.3.5.4 Sonstige Ausleihungen 369.185,51 362.016,12 die Krediten wirtschaftlich gleichkommen 0,00 0,00
Summe Finanzanlagen 369.185,51 362.018,12 4.5 Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 30.849,89 10.848,88
2. Umlaufvermégen 4.6 Verbindlichkeiten aus Transferleistungen 0,00 0,00
2.1 Vorrite 4.7 Sonstige Verbindlichkeiten 0,00 0,00
2.2 Forderungen und sonstige Vermégensgegenstinde 5. Passive Rechnungsabgrenzung 0,00 0,00
2.2.1 Offentlich-rechtliche Forderungen und 0,00 0.00
Forderungen aus Transferleistungen
2.2.2 Privatrechtiiche Forderungen
2.2.2.1 gegenuber dem privaten Bereich 14.702 48 15.524,99
2.2.2.2 gegenlber dem dffentlichen Bereich 0,00 0,00
2.2,2,3 gegen verbundene Unternehmen 0,00 0,00
2.2.2.4 gegen Beteiligungen 0.00 0,00
2.2:2.5 gegen Sondervermégen 0,00 0,00
2.2.3 Sonstige Vermogensgegenstande 0.00 0,00
Summe Forderungen und 14.702,48 15.524,99
sonstige Vermdgensgegenstinde
2.3 Wertpapiere des Umlaufvermégens 0,00 0,00
2.4 Ligquide Mittel 786.863,45 776.246,36
3. Aktive Rechnungsabgrenzung 0,00 0,00
4. Nicht durch Eigenkapital gedeckter Fehlbetrag 0,00 0,00
Summe Aktiva 1.170.751.44 1.153.787,47 umme Passiva 1.170.751,44 1.153.787.47

bes t, den 31.07.2020

tag
S nlelmann[ Lb

(Landrat)

aufi ellt, den 31.07.2020

—— k
Eckl

(Kreiskammerer)
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Ubersicht iiber den voraussichtlichen Stand der

Verbindlichkeiten
Voraussichtlicher Voraussichtlicher
Stand Stand zu Stand zum
am Ende Beginn des Ende des
des Vorvorjahres Haushaltsjahres Haushaltsjahres
31.12.2019 01.01.2021 31.12.2021
Art TEUR TEUR TEUR
1 2 3
1. Anleihen
2. Verbindlichkeiten aus Krediten fir Investitionen
2.1 von verbundenen Unternehmen
2.2 von Beteiligungen
2.3 von Sondervermdgen
2.4  vom Offentlichen Bereich
2.4.1 vom Bund
2.4.2 vom Land
2.4.3  von Gemeinden ( GV)
2.4.4  von Zweckverbanden
2.4.5 vom sonstigen offentlichen Bereich
2.4.6  von sonstigen 6ffentlichen Sonderrechnungen
2.5 vom privaten Kapitalmarkt
2.5.1 von Banken und Kreditinstituten
2.5.2  von Ubrigen Kreditgebern
3. Verbindlichkeiten aus Krediten zur Liquiditatssicherung
3.1 vom offentlichen Bereich
3.2 vom privaten Bereich
4. Verbindlichkeiten aus Vorgangen, die Kreditaufn.gleichkommen
5. Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 31
6. Verbindlichkeiten aus Transferleistungen
7. sonstige Verbindlichkeiten
8. Summe aller Verbindlichkeiten 31
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Stellenplan A: Beamte

Zahl der Stellen 2021

Zahl der Stellen 2020

Zahl der tatséachlich
besetzten Stellen am

Erlauterungen

Wahlbeamte und Laufbahngruppen 30.06.2020
kw ku
Volizeitverrechnung Volizeitverrechnung Volizeitverrechnung

Landrat B7 1,000 1,000 1,000

Kreisdirektor B5 1,000 1,000

Kreisdirektor B4 1,000

Hoherer Dienst B2 3,000 1,000 1,000
A16 2,750 6,000 5,750
A15 20,500 14,732 16,000
A14 17,400 18,369 14,369
A13 8,512 10,122 9,622

Gehobener Dienst A13gD 17,354 15,553 14,303 1,000
A12 61,415 57,801 53,801 1,000
A11 75,055 74,255 66,146 2,250
A10 27,293 29,710 18,660

Mittlerer Dienst A9mD 62,428 63,067 60,318
A8 43,731 41,236 36,457
A7 13,613 12,472 12,010
A6 3,678 0,000

Insgesamt 358,729 346,317 310,436 0,000 4,250
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Stellenplan B: Beschaftigte

Entgeltgruppe/

Zahl der Stellen 2021

Zahl der Stellen 2020

Zahl der tatsachlich
besetzten Stellen am

Erlauterungen

Sondertarif 30.06.2019
Vollzeitverrechnung Vollzeitverrechnung Vollzeitverrechnung kw ku
AT 2,000 1,000 1,000
EG 15 9,031 10,281 8,781
EG 14 6,653 6,750 5,500
EG 13 27,316 24,000 24,200 2,000
EG 12 32,191 28,770 30,370 1,000
EG 11 62,891 56,501 55,443
EG 10 51,944 42,439 49,921 1,000
EG 9c 26,488 21,969 17,519
EG 9b 11,079 12,079 11,079 1,000
EG 9a 50,477 47,900 50,157 3,900
EG 8 72,498 75,481 63,686 0,779
EG 8a 1,000 1,000 1,000
EG7 41,673 36,150 31,776 1,000 0,500
EG 6 30,512 32,135 26,762 1,943
EG 5 21,344 21,985 17,788 0,354
EG 4 0,439 0,439 0,439
EG 2 3,883 3,883 3,883
EG 2a 5,546 7,459 5,985 5,130
EG 1 6,212 4,299 5,448
S18 2,000 2,000 2,000
S17 5,250 4,000 4,750 0,500
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Stellenplan B: Beschaftigte

Zahl der Stellen 2021

Zahl der Stellen 2020

Zahl der tatsachlich
besetzten Stellen am

Erlauterungen

Entgeltgruppe/ 30.06.2019
Sondertarif
Vollzeitverrechnung Vollzeitverrechnung Vollzeitverrechnung kw ku
S15 0,800 1,300 1,300
S14 14,986 13,846 12,846
S12 7,896 7,934 6,769
S11b 9,500 9,500 8,000
S08 2,750 2,750 2,750
Insgesamt 506,359 475,850 449,152 1,000 18,106
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Stellenubersicht A: Aufteilung nach der Haushaltsgliederung - Beamte - Vollzeitverrechnung

Wahlbeamte hoherer Dienst gehobener Dienst mittlerer Dienst

Prod.grp. | Bezeichnung B7 B5 B2 A16 A15 A14 A13 |A13gD | A12 A11 A10 | A9mD A8 A7 A6 Summe

01.010 \Ff::‘s"’;'];“l’r‘agtsmhrung’ Gleichstellung, 1000| 1,000| 3,000 1,500 1500| 1,500 | 2,000 7,200| 1,260 19,960
Gl || PR Ol e 2,500 0,500 1,012 0854 10,105 | 7,908 2,610 8500 2000 3678 39,667
01450 | Kemmunalaufsicht 0,900 | 2,000 0,900 | 5,000 8,800
01160 | T-Service/ Archiv 1,000 1,000 3,500 | 1,000 6,500
01.170 Zentrale Dienste / Druckerei 1,000 1,000 2,500 1,000 0,500 6,000
01.190 Verwaltungsinnovation 1,000 1,000
01200 | Fimanzen 1,800 | 3,000| 1,000| 0,500 4250 | 1,581 12,131
01300 | Rechtsamt 2,000 0,500 2,500
v1310 | Kreispolizeibenorde 1,000 1,000 | 1,000| 3500 1700/ 4,842 13,042
02.010 Zensus 1,000 2,000 3,000
02150 | Vahlen 0,100 0,100 0,200
02321 | Ordnung/ BuRigeldstelle 0,781 3,000| 3000 1,305| 7612 15,698
02.330 Auslanderbehodrde/Staatsangehdrigkeit 1,000 1,000 4,000 6,500 2330 7,330 4,100 26,260
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Wahlbeamte

hoherer Dienst

gehobener Dienst

mittlerer Dienst

Prod.grp. | Bezeichnung B7 B5 B2 A16 A15 A14 A13 |A13gD | A12 A11 A10 | A9mD A8 A7 A6 Summe

02360 | Straienverkehr 1,000 2,500 | 1,000 1,000 4421 5475 7,391 22,787
02.380 E:;‘;‘:tsrggﬁg;s'ﬂjfsu‘"gen und 1,600 0,200 0750| 0650| 0850| 1,300 5,350
02381 | Rettungsdienst 1,400 1,800 | 1,250 | 2,850 1,150 | 29,200 | 1,500 39,150
02390 | foncrnér und Lebensmitieltiberw. / 1,000 | 15500 | 1,600 1,000 2,000 1,300 | 1,000 9,400
02600 | Verkenr 0,200 1,000 | 1,183 1,500 3,883
02.630 Brandschutzverfahren 0,450 2,000 2,450
02670 | F1anung 0,010 0,010
03400 | Schulaufsicht, Schulverwaltung 0,950 1,000 | 3,000| 3140 1,500| 1,100 1,980 12,670
03.460 Schulpsychologischer Dienst 1,000 0,641 1,641
03490 | B1dun9 0,500 0,500
04410 | Kulr 0,750 0,750
05500 | Sozdles 1,000 2,000 | 5000 16,983 | 2427| 0500 1,128 20,038
05510 | Femie 1,000 1,732 | 2,560 | 1,732 7,024
05.530 Aufsicht / Schwerbehindertenausweise 1,000 1,400 1000 | 4,000 0,640 0,350 1,050 9,440
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Wahlbeamte

hoherer Dienst

gehobener Dienst

mittlerer Dienst

Prod.grp. | Bezeichnung B7 B5 B2 A16 A15 A14 A13 | A13gD | A12 A11 A10 A9 mD A8 A7 A6 Summe
o510 | Ju9ed 1,000 1,000| 4569 | 4604 0950 | 1,000 0500 13,623
o7.530 | Gesundneit 0,250 | 6,000 2,019 0,600 | 1,512 0,970 | 0,650 | 0,450 12,451
0400 | SPot 0,050 0,500 0,150 | 0,100 0,800
09.620 éﬁ?:g;‘::::s"fﬁssfr und Geoinformation, 1,000 | 1,000 1,000 0,854 3,854
09670 | enung 0,010 0,010
09.840 Infrastruktur und regionale Projekte 1,000 1,000 0,500 2,500
10.200 W ohnungsbauférderung 1,000 1,000 2,000
10630 | Bauaufsicht 0,550 2,000 | 2,500 1,000 6,050
12600 | Kreisstralten 0,800 | 1,000 1,000 2,800
12810 | OPNWV 0,500 1,000 0,500 2,000
13.670 Planung und Landschaftsschutz 1000 | 3,480 4,480
14.660 m?ns;:; I'l]J;'1scicﬁ‘ltj)t|‘:1IIwirtschaft, Boden- und 2,500 1,610 5,000 9.110
15.200 Beteiligungsmanagement 0,200 0,200
Summe 1,000 | 1,000 | 3,000 2750 | 20,500 | 17,400 | 8512 | 17,354 | 61,415 | 75,055 | 27,293 | 62,428 | 43,731 | 13613 | 3,678 358,729
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Stellenubersicht A: Aufteilung nach der Haushaltsgliederung - Beschaftigte - Vollzeitverrechnung

Prod.grp. | Bezeichnung AT |EG15 EG14 EG13 |[EG12 EGI11 |[EG10 EG9c EG9b EG9a | 8/8a | EG7 | EG6 | EG5 | EG4 EG2a | EG2 | EG1 |S18/17 S15 | S14 | S12 |S11b | S08 |Summe
Verwaltungsfihrung,

01.010 | Geichstellung, Personalrat 1,000 0,923 | 1,200 | 1,570 | 1,000 | 2,300 3,469 | 2,700 1,000 15,162
Personal und Organisation

01.110 1,000 1,000 3,500 1,000 1,000 1,000 0,500 9,000
Medien, Offentlichkeitsarbeit

01.130 1,600 | 3,000 0,500 5,100
Kommunalaufsicht

01.150 1,000 0,659 1,659
IT-Service / Archiv

01.160 1,000 13,000 | 0,623 1,000 | 1,000 | 1,883 18,506
Zentrale Dienste / Druckerei

01.170 1,500 | 2,000 ' 1,000 | 2,141 1,000, 1,000 | 1,000 | 2,000 A 2,000 @ 6,324 | 2,760 @ 0,439 | 5,130 5,952 34,246
Arbeitsschutz /

01.180 Gesundheitsmanagement 1,000 0,800 0,500 2,300
Finanzen

01.200 0,820 1,100 | 1,000 12,474 | 0,500 15,894
Rechtsamt

01.300 1,000 | 1,616 0,634 3,250
Kreispolizeibehdrde

01.310 0,500 1,250 0,744 2,494
Zensus

02.010 5,000 5,000
Wahlen

02.150 0,073 0,073
Ordnung / BuBgeldstelle

02.321 2,750 | 1,000 | 1,134 4,000 16,000 0,844 | 10,000 35,728
Auslanderbehdrde/Staatsangehdri

02.330 1,000 | 4,000 5,000 | 1,951 1,900 | 0,500 1,000 15,351

gkeit
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Prod.grp. | Bezeichnung AT |EG15 EG14 EG13 |[EG12 EGI11 |[EG10 EG9c EG9b EG9a | 8/8a | EG7 | EG6 | EG5 | EG4 EG2a | EG2 | EG1 |S18/17 S15 | S14 | S12 |S11b | S08 |Summe
StraBenverkehr
02.360 1,000 1,000 | 4,500 | 14,140 20,640
Brandschutz, Hilfeleistungen und
02.380 Katastrophenschutz 0,346 | 1920 | 0,692 0,779 | 3,260 | 0,400 | 0,338 7,735
Rettungsdienst
02.381 1,423 | 4,080 3,240 | 0,600 | 0,113 9,455
Veterinar- und Lebensmitteliberw.
02.390 / Fleischbeschau 0,800 | 2,000 | 1,000 2,000 6,300 | 0,600 0,571 13,271
Brandschutzverfahren
02.630 0,100 2,000 0,044 2,144
Planung
02.670 0,070 0,120 | 0,528 0,020 0,020 0,758
Schulaufsicht, Schulverwaltung
03.400 1,000 6,390 | 3,800 | 0,649 | 5500 | 4,013 0,416 0,260 5,000 | 0,500 27,528
Schulpsychologischer Dienst
03.460 4,000 1,330 5,330
Bildung
03.490 1,000 4,000 5,000 | 1,500 0,500 4,000 16,000
Kultur
04.410 1,000 1,289 2,289
Soziales
05.500 2,000 | 1,000 | 4,000 | 11,448 | 13,033 6,127 | 0,779 2,250 4,866 45,503
Familie
05.510 0,500 | 2,500 | 0,500 3,500
Aufsicht /
05.530 Schwerbehindertenausweise 0,120 4,350 1,050 | 1,000 0,000 6,520
Jugend
06.510 1,000 1,000 1,321 | 1,500 5,000 0,800 | 14,986 | 3,030 28,637
Gesundheit
07.530 0,880 | 3,231 | 1,730 | 1,000 2,573 | 2,500 | 1,000 2,000 | 2,089 | 8,249 | 1,895 | 0,500 2,250 29,897
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Prod.grp. | Bezeichnung AT |EG15 EG14 EG13 |[EG12 EGI11 |[EG10 EG9c EG9b EG9a | 8/8a | EG7 | EG6 | EG5 | EG4 EG2a | EG2 | EG1 |S18/17 S15 | S14 | S12 |S11b | S08 |Summe
Liegenschaftskataster und
09.620 Geoinformation, 3,000 | 7,800 | 3,900 | 7,000 | 0,779 8,179 | 6,974 | 1,500 | 2,900 1,000 43,032
Gutachterausschuss
Planung
09.670 0,310 0,710 | 1,334 0,257 0,040 2,650
Infrastruktur und regionale
09.840 Projekte 5,000 | 1,000 6,000
Wohnungsbauférderung
10.200 0,080 0,500 0,580
Bauaufsicht
10.630 0,900 | 1,821 | 3,000 | 1,000 1,000 | 1,000 | 1,500 1,000 | 0,500 0,839 12,560
KreisstraBen
12.600 1,000 | 2,000 | 3,000 | 1,000 1,500 | 8,000 16,500
OPNV
12.810 1,000 | 1,000 2,000
Planung und Landschaftsschutz
13.670 0,620 1,000 | 4,170 | 1,438 | 0,900 0,971 0,440 9,539
Wasser- und Abfallwirtschaft,
14.660 Boden- und Immissionsschutz 1,000 2,000 | 4,000 | 12,000 | 3,000 1,779 | 6,200 0,049 30,028
Beteiligungsmanagement
15.200 0,100 0,400 0,500
Summe 2,000 | 9,031 | 6,653 | 27,316 | 32,191 | 62,891 | 51,944 | 26,488| 11,079 |50,477 |73,498 | 41,673 | 30,512 | 21,344 | 0,439 | 5546 | 3,883 | 6,212 | 7,250, 0,800 | 14,986 | 7,896 | 9,500 | 2,750 | 506,359
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. Nachwuchskrafte

Stelleniibersicht
Teil B: Dienstkréfte in der Probe- und Ausbildungszeit

Bezeichnung

Art der Vergiitung

Vorgesehen fur 2021
(Neueinstellungen)

Beschaftigt am 01.10.2020
(ohne Aufstiegsbeamte)

Erlauterungen

Inspektoranwarter/-in Besoldung/Anwarterbezlige 8 19

Sekretaranwarter/-in Anwarterbeziige 7 15

Verwaltungsfachinformatiker/-in Besoldung/Anwarterbezlige 3*

Verwaltungsfachangestellte/-r Ausbildungsvergitung 7 15 alle Einstellungen erfolgen zum 01.09.
StraBenwarter/-in Ausbildungsvergitung

Vermessungstechniker/-in Ausbildungsvergitung 2

Fachinformatiker/-in Ausbildungsvergutung 1

Praxisintegrierter Studiengang Beschaftigte 2 4 Einstellungen erfolgen zum 01.10.
insgesamt: 26 54

* 3 Platze wurden bei der Hochschule fiir Polizei und Verwaltung angemeldet. Die konkrete Zuteilung erfolgte noch nicht.
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Stellenplan JOBCENTER RHEIN-BERG A: Beamte

Zahl der Stellen 2021

Zahl der Stellen 2020

Zahl der tatsachlich
besetzten Stellen am

Erlauterungen

Laufbahngruppen 30.06.2020
Volizeitverrechnung Volizeitverrechnung Volizeitverrechnung hw ku
Hoéherer Dienst B2
A16
A15
A14 1,000 1,000 0,000
A13
Gehobener Dienst A13gD 1,000 1,000 1,000
A12 4,000 4,000 2,000
A1 1,000 1,000 1,000
A10 4,000 4,000 4,000
A 9gD 0,450 0,450 0,000
Mittlerer Dienst A 9mD
A8
A7
A6
Insgesamt 11,450 11,450 8,000 0,000 0,000
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Stellenplan JOBCENTER RHEIN-BERG B: Beschaftigte

Entgeltgruppe/
Sondertarif

Zahl der Stellen 2021

Zahl der Stellen 2020

Zahl der tatsachlich
besetzten Stellen am
30.06.2020

Erlauterungen

Vollzeitverrechnung

Vollzeitverrechnung

Vollzeitverrechnung

kw

ku

AT

1,000

1,000

1,000

EG 15

EG 14

1,000

1,000

EG 13

EG 12

EG 11

8,000

7,000

6,000

EG 10

3,769

3,769

3,769

EG9

EG 9c

100,038

95,038

95,278

5,000

EG 9b

EG 9a

15,743

15,743

15,743

EG 8

0,000

1,000

1,000

EG7

EG 6

EG5

EG 4

EG3

EG 2a

EG 2

EG 1

Insgesamt

129,550

123,550

123,790

5,000

0,000




Stellentibersicht JOBCENTER RHEIN-BERG A: Aufteilung nach der Haushaltsgliederung - Beamte - Vollzeitverrechnung

. Wahlbeamte Hoéherer Dienst gehobener Dienst mittlerer Dienst
Produktgruppe Bezeichnung Summe
B7 B4 B2 | A16 | A15 | A14 | A13 [A13gD] A12 | AT A10 [A9gD|A9mD| A8 A7 A6
05.505. Grundsicherung fiir Arbeitssuchende 1,000 1,000 4,000 1,000 4,000 0,450 11,450
Summe 0,000 0,000/ 0,000 0,000, 0,000 1,000 0,000/ 1,000 4,000( 1,000 4,000 0,450/ 0,000 0,000( 0,000/ 0,000 11,450
Stelleniibersicht JOBCENTER RHEIN-BERG A: Aufteilung nach der Haushaltsgliederung - Beschiftigte - Vollzeitverrechnung
Entgeltgruppe
Produktgruppe Bezeichnung geTlgrupp Summe
AT EG15 | EG14 | EG13 | EG12 | EG11 | EG10 | EG9c | EG9 | EG9%a | EGS8 EG7 | EG6 EG5 EG4 | EG2a EG 2 EG 1
05.505. Grundsicherung fiir Arbeitssuchende 1,000 1,000 8,000 3,769| 100,038 15,743 129,550
Summe 1,000 0,000 1,000/ 0,000 0,000 8,000 3,769| 100,038 0,000 15,743 0,000( 0,000/ 0,000 0,000( 0,000/ 0,000 0,000 0,000 129,550

9/¢
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Innere Leistungsverrechnung

2021 581110 581111 581112 581118 581119 581114 581117 581115 581120 581122 581116 581121
Produktgruppe 01.010 01.110 01.130 01.150.02 01.150.03 01.160.01 01.160.02 01.170 01.180 01.190 01.200 01.300ir it verteilt
3.107.540,00 4.629.800,00 598.000,00 1.001.732,00 601.800,00 4.491.700,00 127.480,00 6.554.400,00 289.370,00 144.800,00 1.530.400,00 870.800,00 23.803.022,00
01.150 12.900,00 20.900,00 7.700,00 13.000,00 2.500,00 23.000,00 500,00 29.500,00 1.300,00 4.500,00 17.900,00 4.400,00 138.100,00
01.310 56.500,00 83.400,00 7.700,00 13.000,00 11.000,00 34.500,00 2.300,00 118.100,00 5.200,00 4.500,00 19.300,00 19.600,00 375.100,00
02.321 198.700,00 245.000,00 30.700,00 52.000,00 39.300,00 270.000,00 8.300,00 346.900,00 15.300,00 4.500,00 606.700,00 70.200,00 1.887.600,00
02.330 163.400,00 250.300,00 7.700,00 13.000,00 31.500,00 344.600,00 6.700,00 354.300,00 15.600,00 4.500,00 21.000,00 56.400,00 1.269.000,00
02.360 174.400,00 297.200,00 30.700,00 52.000,00 33.200,00 247.000,00 7.000,00 420.700,00 18.600,00 4.500,00 37.000,00 59.300,00 1.381.600,00
02.380 46.700,00 57.400,00 23.000,00 39.000,00 9.200,00 68.900,00 2.000,00 81.200,00 3.600,00 4.500,00 27.100,00 16.500,00 379.100,00
02.381 187.200,00 224.200,00 15.300,00 26.000,00 37.100,00 270.000,00 7.900,00 317.400,00 14.000,00 4.500,00 126.000,00 66.400,00 1.296.000,00
02.390 89.600,00 135.600,00 23.000,00 39.000,00 17.300,00 183.800,00 3.700,00 191.900,00 8.500,00 4.500,00 24.800,00 31.000,00 752.700,00
02.600 14.200,00 31.300,00 7.700,00 13.000,00 2.600,00 34.500,00 500,00 44.300,00 2.000,00 4.500,00 19.800,00 4.600,00 179.000,00
02.630 17.700,00 20.900,00 7.700,00 13.000,00 3.500,00 28.700,00 700,00 29.500,00 1.300,00 4.500,00 18.100,00 6.300,00 151.900,00
02.670 3.100,00 5.200,00 7.700,00 13.000,00 600,00 5.700,00 100,00 7.400,00 300,00 4.500,00 17.800,00 1.000,00 66.400,00
03.400 148.800,00 255.500,00 30.700,00 52.000,00 28.300,00 384.800,00 6.000,00 361.700,00 16.000,00 4.500,00 47.600,00 50.600,00 1.386.500,00
03.460 29.500,00 67.800,00 7.700,00 13.000,00 5.300,00 137.900,00 1.100,00 96.000,00 4.200,00 4.500,00 17.800,00 9.500,00 394.300,00
03.490 67.700,00 156.400,00 15.300,00 13.000,00 12.200,00 247.000,00 2.600,00 221.400,00 9.800,00 4.500,00 23.600,00 21.800,00 795.300,00
04.410 13.000,00 31.300,00 7.700,00 13.000,00 2.300,00 51.700,00 500,00 44.300,00 2.000,00 4.500,00 18.600,00 4.100,00 193.000,00
05.400 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
05.500 281.500,00 432.700,00 38.300,00 52.000,00 54.300,00 522.700,00 11.500,00 612.600,00 27.000,00 4.500,00 42.100,00 97.100,00 2.176.300,00
05.505 582.100,00 750.800,00 0,00 13.000,00 114.600,00 0,00 24.300,00 1.062.900,00 46.900,00 4.500,00 21.700,00 0,00 2.620.800,00
05.510 41.000,00 68.000,00 30.700,00 52.000,00 7.800,00 80.400,00 1.900,00 95.800,00 4.200,00 4.500,00 35.400,00 14.000,00 435.700,00
05.530 61.800,00 78.200,00 23.000,00 39.000,00 12.200,00 103.400,00 2.600,00 110.700,00 4.900,00 4.500,00 20.800,00 21.800,00 482.900,00
05.580 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
06.510 164.300,00 281.500,00 30.700,00 52.000,00 31.200,00 0,00 6.600,00 398.600,00 17.600,00 4.500,00 94.600,00 55.800,00 1.137.400,00
07.530 155.200,00 271.100,00 38.300,00 65.000,00 29.400,00 361.900,00 6.200,00 383.800,00 16.900,00 4.500,00 24.400,00 52.600,00 1.409.300,00
08.400 2.100,00 5.200,00 7.700,00 13.000,00 400,00 5.700,00 100,00 7.400,00 300,00 4.500,00 17.700,00 700,00 64.800,00
09.620 183.500,00 255.500,00 54.000,00 91.100,00 35.800,00 333.100,00 7.600,00 361.700,00 16.000,00 4.500,00 28.300,00 64.000,00 1.435.100,00
09.670 10.500,00 15.600,00 7.700,00 13.000,00 2.000,00 23.000,00 400,00 22.100,00 1.000,00 4.500,00 17.900,00 3.600,00 121.300,00
09.840 32.900,00 41.700,00 7.700,00 13.000,00 6.500,00 63.200,00 1.400,00 59.000,00 2.600,00 4.500,00 18.700,00 11.600,00 262.800,00
10.200 10.200,00 15.600,00 7.700,00 13.000,00 2.000,00 17.200,00 400,00 22.100,00 1.000,00 4.500,00 18.000,00 3.500,00 115.200,00
10.630 72.600,00 104.300,00 15.300,00 26.000,00 14.100,00 137.900,00 3.000,00 147.600,00 6.500,00 4.500,00 22.600,00 25.200,00 579.600,00
12.600 76.200,00 114.700,00 30.700,00 52.000,00 14.700,00 126.400,00 3.100,00 162.400,00 7.200,00 4.500,00 36.400,00 26.400,00 654.700,00
12.810 15.600,00 20.900,00 15.300,00 26.000,00 3.100,00 28.700,00 600,00 29.500,00 1.300,00 4.500,00 18.600,00 5.500,00 169.600,00
13.670 55.800,00 88.600,00 23.000,00 39.000,00 10.700,00 120.600,00 2.300,00 125.500,00 5.500,00 4.500,00 30.700,00 19.100,00 525.300,00
14.660 136.200,00 198.100,00 30.700,00 52.000,00 26.500,00 229.800,00 5.480,00 280.500,00 12.400,00 4.500,00 21.700,00 47.300,00 1.045.180,00
15.200 2.640,00 4.900,00 6.900,00 13.632,00 600,00 5.600,00 100,00 7.600,00 370,00 5.300,00 17.700,00 900,00 65.442,00
3.107.540,00 4.629.800,00 598.000,00 1.001.732,00 601.800,00 4.491.700,00 127.480,00 6.554.400,00 289.370,00 144.000,00 1.530.400,00 870.800,00 23.947.022,00
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2022 581110 581111 581112 581118 581119 581114 581117 581115 581120 581122 581116 581121
Produktgruppe 01.010 01.110 01.130 01.150.02 01.150.03 01.160.01 01.160.02 01.170 01.180 01.190 01.200 01.300ir it verteilt
3.165.140,00 4.993.800,00 607.100,00 1.003.532,00 610.900,00 4.696.400,00 129.780,00 6.179.700,00 293.170,00 146.600,00 1.574.800,00 890.300,00 24.144.622,00
01.150 13.200,00 22.500,00 7.800,00 13.000,00 2.500,00 24.000,00 500,00 27.800,00 1.300,00 4.600,00 18.200,00 4.500,00 139.900,00
01.310 57.500,00 90.000,00 7.800,00 13.000,00 11.100,00 36.000,00 2.400,00 111.300,00 5.300,00 4.600,00 19.700,00 20.000,00 378.700,00
02.321 202.400,00 264.300,00 31.100,00 52.100,00 39.900,00 282.300,00 8.500,00 327.100,00 15.500,00 4.600,00 628.000,00 71.800,00 1.927.600,00
02.330 166.400,00 269.900,00 7.800,00 13.000,00 32.000,00 360.300,00 6.800,00 334.000,00 15.800,00 4.600,00 21.400,00 57.600,00 1.289.600,00
02.360 177.600,00 320.500,00 31.100,00 52.100,00 33.700,00 258.200,00 7.200,00 396.700,00 18.800,00 4.600,00 38.000,00 60.600,00 1.399.100,00
02.380 47.500,00 61.900,00 23.300,00 39.100,00 9.400,00 72.100,00 2.000,00 76.600,00 3.600,00 4.600,00 27.800,00 16.900,00 384.800,00
02.381 190.700,00 241.800,00 15.600,00 26.100,00 37.700,00 282.300,00 8.000,00 299.200,00 14.200,00 4.600,00 130.200,00 67.800,00 1.318.200,00
02.390 91.300,00 146.200,00 23.300,00 39.100,00 17.600,00 192.200,00 3.700,00 180.900,00 8.600,00 4.600,00 25.300,00 31.600,00 764.400,00
02.600 14.400,00 33.700,00 7.800,00 13.000,00 2.600,00 36.000,00 600,00 41.800,00 2.000,00 4.600,00 20.100,00 4.700,00 181.300,00
02.630 18.000,00 22.500,00 7.800,00 13.000,00 3.600,00 30.000,00 800,00 27.800,00 1.300,00 4.600,00 18.500,00 6.400,00 154.300,00
02.670 3.100,00 5.600,00 7.800,00 13.000,00 600,00 6.000,00 100,00 7.000,00 300,00 4.600,00 18.100,00 1.100,00 67.300,00
03.400 151.600,00 275.600,00 31.100,00 52.100,00 28.700,00 402.400,00 6.100,00 341.000,00 16.200,00 4.600,00 49.000,00 51.700,00 1.410.100,00
03.460 30.000,00 73.100,00 7.800,00 13.000,00 5.400,00 144.100,00 1.100,00 90.500,00 4.300,00 4.600,00 18.100,00 9.700,00 401.700,00
03.490 68.900,00 168.700,00 15.600,00 13.000,00 12.400,00 258.200,00 2.600,00 208.800,00 9.900,00 4.600,00 24.100,00 22.300,00 809.100,00
04.410 13.200,00 33.700,00 7.800,00 13.000,00 2.400,00 54.100,00 500,00 41.800,00 2.000,00 4.600,00 19.000,00 4.200,00 196.300,00
05.400 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
05.500 286.700,00 466.800,00 38.900,00 52.100,00 55.100,00 546.500,00 11.700,00 577.600,00 27.400,00 4.600,00 43.300,00 99.200,00 2.209.900,00
05.505 592.900,00 809.800,00 0,00 13.000,00 116.300,00 0,00 24.700,00 1.002.100,00 47.500,00 4.600,00 22.100,00 0,00 2.633.000,00
05.510 41.700,00 73.300,00 31.100,00 52.100,00 7.900,00 84.100,00 1.900,00 90.300,00 4.300,00 4.600,00 36.400,00 14.300,00 442.000,00
05.530 63.000,00 84.400,00 23.300,00 39.100,00 12.400,00 108.100,00 2.600,00 104.400,00 5.000,00 4.600,00 21.300,00 22.300,00 490.500,00
05.580 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
06.510 167.300,00 303.700,00 31.100,00 52.100,00 31.700,00 0,00 6.700,00 375.800,00 17.800,00 4.600,00 97.600,00 57.100,00 1.145.500,00
07.530 158.000,00 292.400,00 38.900,00 65.200,00 29.900,00 378.400,00 6.300,00 361.900,00 17.200,00 4.600,00 24.900,00 53.800,00 1.431.500,00
08.400 2.200,00 5.600,00 7.800,00 13.000,00 400,00 6.000,00 100,00 7.000,00 300,00 4.600,00 18.000,00 700,00 65.700,00
09.620 186.900,00 275.600,00 54.800,00 91.200,00 36.400,00 348.300,00 7.700,00 341.000,00 16.200,00 4.600,00 29.000,00 65.400,00 1.457.100,00
09.670 10.700,00 16.900,00 7.800,00 13.000,00 2.100,00 24.000,00 400,00 20.900,00 1.000,00 4.600,00 18.200,00 3.700,00 123.300,00
09.840 33.500,00 45.000,00 7.800,00 13.000,00 6.600,00 66.100,00 1.400,00 55.700,00 2.600,00 4.600,00 19.000,00 11.900,00 267.200,00
10.200 10.400,00 16.900,00 7.800,00 13.000,00 2.000,00 18.000,00 400,00 20.900,00 1.000,00 4.600,00 18.400,00 3.600,00 117.000,00
10.630 74.000,00 112.500,00 15.600,00 26.100,00 14.300,00 144.100,00 3.000,00 139.200,00 6.600,00 4.600,00 23.100,00 25.800,00 588.900,00
12.600 77.600,00 123.700,00 31.100,00 52.100,00 15.000,00 132.100,00 3.200,00 153.100,00 7.300,00 4.600,00 37.300,00 26.900,00 664.000,00
12.810 15.900,00 22.500,00 15.600,00 26.100,00 3.100,00 30.000,00 700,00 27.800,00 1.300,00 4.600,00 18.900,00 5.600,00 172.100,00
13.670 56.800,00 95.600,00 23.300,00 39.100,00 10.900,00 126.100,00 2.300,00 118.300,00 5.600,00 4.600,00 31.500,00 19.600,00 533.700,00
14.660 138.800,00 213.700,00 31.100,00 52.100,00 26.900,00 240.200,00 5.580,00 264.400,00 12.500,00 4.600,00 22.100,00 48.400,00 1.060.380,00
15.200 2.940,00 5.400,00 7.600,00 13.632,00 300,00 6.200,00 200,00 7.000,00 470,00 4.000,00 18.200,00 1.100,00 67.042,00
3.165.140,00 4.993.800,00 607.100,00 1.003.532,00 610.900,00 4.696.400,00 129.780,00 6.179.700,00 293.170,00 146.600,00 1.574.800,00 890.300,00 24.291.222,00




6.¢€

2023 581110 581111 581112 581118 581119 581114 581117 581115 581120 581122 581116 581121
Produktgruppe 01.010 01.110 01.130 01.150.02 01.150.03 01.160.01 01.160.02 01.170 01.180 01.190 01.200 01.300ir it verteilt
3.230.740,00 5.156.300,00 616.500,00 1.020.632,00 624.300,00 4.727.200,00 132.080,00 6.278.800,00 297.070,00 148.800,00 1.619.800,00 915.600,00 24.619.022,00
01.150 13.500,00 23.200,00 7.900,00 13.300,00 2.600,00 24.200,00 500,00 28.300,00 1.300,00 4.700,00 18.900,00 4.700,00 143.100,00
01.310 58.700,00 92.900,00 7.900,00 13.300,00 11.400,00 36.300,00 2.400,00 113.100,00 5.400,00 4.700,00 20.400,00 20.600,00 387.100,00
02.321 206.500,00 272.900,00 31.600,00 53.000,00 40.800,00 284.100,00 8.600,00 332.300,00 15.700,00 4.700,00 643.000,00 73.800,00 1.967.000,00
02.330 169.900,00 278.700,00 7.900,00 13.300,00 32.700,00 362.700,00 6.900,00 339.400,00 16.100,00 4.700,00 22.200,00 59.300,00 1.313.800,00
02.360 181.300,00 331.000,00 31.600,00 53.000,00 34.400,00 259.900,00 7.300,00 403.000,00 19.100,00 4.700,00 39.200,00 62.300,00 1.426.800,00
02.380 48.500,00 63.900,00 23.700,00 39.800,00 9.600,00 72.500,00 2.000,00 77.800,00 3.700,00 4.700,00 28.700,00 17.300,00 392.200,00
02.381 194.700,00 249.700,00 15.800,00 26.500,00 38.500,00 284.100,00 8.100,00 304.000,00 14.400,00 4.700,00 133.500,00 69.800,00 1.343.800,00
02.390 93.100,00 151.000,00 23.700,00 39.800,00 18.000,00 193.400,00 3.800,00 183.800,00 8.700,00 4.700,00 26.200,00 32.500,00 778.700,00
02.600 14.700,00 34.800,00 7.900,00 13.300,00 2.700,00 36.300,00 600,00 42.400,00 2.000,00 4.700,00 20.900,00 4.900,00 185.200,00
02.630 18.400,00 23.200,00 7.900,00 13.300,00 3.600,00 30.200,00 800,00 28.300,00 1.300,00 4.700,00 19.200,00 6.600,00 157.500,00
02.670 3.200,00 5.800,00 7.900,00 13.300,00 600,00 6.000,00 100,00 7.100,00 300,00 4.700,00 18.800,00 1.100,00 68.900,00
03.400 154.700,00 284.500,00 31.600,00 53.000,00 29.300,00 405.000,00 6.200,00 346.500,00 16.400,00 4.700,00 50.400,00 53.200,00 1.435.500,00
03.460 30.600,00 75.500,00 7.900,00 13.300,00 5.500,00 145.100,00 1.200,00 91.900,00 4.300,00 4.700,00 18.800,00 10.000,00 408.800,00
03.490 70.400,00 174.200,00 15.800,00 13.300,00 12.700,00 259.900,00 2.700,00 212.100,00 10.000,00 4.700,00 24.900,00 23.000,00 823.700,00
04.410 13.500,00 34.800,00 7.900,00 13.300,00 2.400,00 54.400,00 500,00 42.400,00 2.000,00 4.700,00 19.700,00 4.400,00 200.000,00
05.400 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
05.500 292.700,00 482.000,00 39.500,00 53.000,00 56.300,00 550.100,00 11.900,00 586.900,00 27.800,00 4.700,00 44.600,00 102.100,00 2.251.600,00
05.505 605.200,00 836.200,00 0,00 13.300,00 118.900,00 0,00 25.100,00 1.018.200,00 48.200,00 4.700,00 22.900,00 0,00 2.692.700,00
05.510 42.600,00 75.700,00 31.600,00 53.000,00 8.100,00 84.600,00 1.900,00 91.700,00 4.300,00 4.700,00 37.500,00 14.700,00 450.400,00
05.530 64.300,00 87.100,00 23.700,00 39.800,00 12.600,00 108.800,00 2.700,00 106.100,00 5.000,00 4.700,00 22.000,00 22.900,00 499.700,00
05.580 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
06.510 170.800,00 313.600,00 31.600,00 53.000,00 32.400,00 0,00 6.900,00 381.800,00 18.100,00 4.700,00 100.200,00 58.700,00 1.171.800,00
07.530 161.300,00 301.900,00 39.500,00 66.300,00 30.500,00 380.800,00 6.500,00 367.700,00 17.400,00 4.700,00 25.700,00 55.300,00 1.457.600,00
08.400 2.200,00 5.800,00 7.900,00 13.300,00 400,00 6.000,00 100,00 7.100,00 300,00 4.700,00 18.700,00 700,00 67.200,00
09.620 190.700,00 284.500,00 55.600,00 92.800,00 37.200,00 350.600,00 7.900,00 346.500,00 16.400,00 4.700,00 29.900,00 67.300,00 1.484.100,00
09.670 10.900,00 17.400,00 7.900,00 13.300,00 2.100,00 24.200,00 400,00 21.200,00 1.000,00 4.700,00 18.900,00 3.800,00 125.800,00
09.840 34.200,00 46.500,00 7.900,00 13.300,00 6.700,00 66.500,00 1.400,00 56.600,00 2.700,00 4.700,00 19.700,00 12.200,00 272.400,00
10.200 10.600,00 17.400,00 7.900,00 13.300,00 2.000,00 18.100,00 400,00 21.200,00 1.000,00 4.700,00 19.000,00 3.700,00 119.300,00
10.630 75.500,00 116.100,00 15.800,00 26.500,00 14.700,00 145.100,00 3.100,00 141.400,00 6.700,00 4.700,00 23.900,00 26.500,00 600.000,00
12.600 79.200,00 127.700,00 31.600,00 53.000,00 15.300,00 133.000,00 3.200,00 155.600,00 7.400,00 4.700,00 38.500,00 27.700,00 676.900,00
12.810 16.200,00 23.200,00 15.800,00 26.500,00 3.200,00 30.200,00 700,00 28.300,00 1.300,00 4.700,00 19.600,00 5.700,00 175.400,00
13.670 58.000,00 98.700,00 23.700,00 39.800,00 11.100,00 126.900,00 2.400,00 120.200,00 5.700,00 4.700,00 32.500,00 20.100,00 543.800,00
14.660 141.600,00 220.700,00 31.600,00 53.000,00 27.400,00 241.800,00 5.680,00 268.700,00 12.700,00 4.700,00 22.900,00 49.700,00 1.080.480,00
15.200 3.040,00 5.700,00 7.900,00 12.632,00 600,00 6.400,00 100,00 7.200,00 370,00 3.100,00 18.500,00 1.000,00 66.542,00
3.230.740,00 5.156.300,00 616.500,00 1.020.632,00 624.300,00 4.727.200,00 132.080,00 6.278.800,00 297.070,00 148.800,00 1.619.800,00 915.600,00 24.767.822,00




08¢

2024 581110 581111 581112 581118 581119 581114 581117 581115 581120 581122 581116 581121
Produktgruppe 01.010 01.110 01.130 01.150.02 01.150.03 01.160.01 01.160.02 01.170 01.180 01.190 01.200 01.300ir it verteilt
3.310.240,00 5.311.400,00 626.000,00 1.022.332,00 636.100,00 4.683.800,00 134.480,00 6.238.600,00 301.070,00 150.600,00 1.654.800,00 925.100,00 24.843.922,00
01.150 13.800,00 23.900,00 8.000,00 13.300,00 2.600,00 24.000,00 600,00 28.100,00 1.400,00 4.700,00 19.300,00 4.700,00 144.400,00
01.310 60.200,00 95.700,00 8.000,00 13.300,00 11.600,00 35.900,00 2.400,00 112.400,00 5.400,00 4.700,00 20.800,00 20.800,00 391.200,00
02.321 211.400,00 281.100,00 32.100,00 53.100,00 41.500,00 281.500,00 8.800,00 330.200,00 15.900,00 4.700,00 657.000,00 74.600,00 1.991.900,00
02.330 174.100,00 287.100,00 8.000,00 13.300,00 33.300,00 359.400,00 7.000,00 337.200,00 16.300,00 4.700,00 22.700,00 59.900,00 1.323.000,00
02.360 185.900,00 340.900,00 32.100,00 53.100,00 35.100,00 257.500,00 7.400,00 400.500,00 19.300,00 4.700,00 40.000,00 63.000,00 1.439.500,00
02.380 49.700,00 65.800,00 24.100,00 39.800,00 9.800,00 71.900,00 2.100,00 77.300,00 3.700,00 4.700,00 29.300,00 17.500,00 395.700,00
02.381 199.200,00 257.200,00 16.100,00 26.600,00 39.200,00 281.500,00 8.300,00 302.100,00 14.600,00 4.700,00 136.400,00 70.500,00 1.356.400,00
02.390 95.400,00 155.500,00 24.100,00 39.800,00 18.300,00 191.700,00 3.900,00 182.700,00 8.800,00 4.700,00 26.700,00 32.900,00 784.500,00
02.600 15.100,00 35.900,00 8.000,00 13.300,00 2.700,00 35.900,00 600,00 42.200,00 2.000,00 4.700,00 21.300,00 4.900,00 186.600,00
02.630 18.800,00 23.900,00 8.000,00 13.300,00 3.700,00 29.900,00 800,00 28.100,00 1.400,00 4.700,00 19.600,00 6.700,00 158.900,00
02.670 3.300,00 6.000,00 8.000,00 13.300,00 600,00 6.000,00 100,00 7.000,00 300,00 4.700,00 19.200,00 1.100,00 69.600,00
03.400 158.700,00 293.100,00 32.100,00 53.100,00 29.900,00 401.300,00 6.300,00 344.200,00 16.600,00 4.700,00 51.500,00 53.700,00 1.445.200,00
03.460 31.500,00 77.800,00 8.000,00 13.300,00 5.600,00 143.700,00 1.200,00 91.300,00 4.400,00 4.700,00 19.200,00 10.100,00 410.800,00
03.490 72.300,00 179.400,00 16.100,00 13.300,00 12.900,00 257.500,00 2.700,00 210.800,00 10.200,00 4.700,00 25.500,00 23.200,00 828.600,00
04.410 13.900,00 35.900,00 8.000,00 13.300,00 2.500,00 53.900,00 500,00 42.200,00 2.000,00 4.700,00 20.100,00 4.400,00 201.400,00
05.400 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
05.500 299.900,00 496.400,00 40.100,00 53.100,00 57.400,00 545.000,00 12.100,00 583.100,00 28.100,00 4.700,00 45.500,00 103.100,00 2.268.500,00
05.505 619.600,00 861.300,00 0,00 13.300,00 121.100,00 0,00 25.600,00 1.011.700,00 48.800,00 4.700,00 23.400,00 0,00 2.729.500,00
05.510 43.700,00 78.000,00 32.100,00 53.100,00 8.300,00 83.900,00 1.900,00 91.100,00 4.400,00 4.700,00 38.300,00 14.800,00 454.300,00
05.530 65.800,00 89.700,00 24.100,00 39.800,00 12.900,00 107.800,00 2.700,00 105.400,00 5.100,00 4.700,00 22.500,00 23.100,00 503.600,00
05.580 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
06.510 175.200,00 323.000,00 32.100,00 53.100,00 33.000,00 0,00 7.000,00 379.400,00 18.300,00 4.700,00 102.400,00 59.300,00 1.187.500,00
07.530 165.500,00 311.000,00 40.100,00 66.400,00 31.100,00 377.300,00 6.600,00 365.300,00 17.600,00 4.700,00 26.300,00 55.900,00 1.467.800,00
08.400 2.300,00 6.000,00 8.000,00 13.300,00 400,00 6.000,00 100,00 7.000,00 300,00 4.700,00 19.100,00 700,00 67.900,00
09.620 195.400,00 293.100,00 56.500,00 92.900,00 37.900,00 347.400,00 8.000,00 344.200,00 16.600,00 4.700,00 30.600,00 68.000,00 1.495.300,00
09.670 11.200,00 17.900,00 8.000,00 13.300,00 2.100,00 24.000,00 500,00 21.100,00 1.000,00 4.700,00 19.300,00 3.900,00 127.000,00
09.840 35.000,00 47.900,00 8.000,00 13.300,00 6.900,00 65.900,00 1.500,00 56.200,00 2.700,00 4.700,00 20.200,00 12.300,00 274.600,00
10.200 10.900,00 17.900,00 8.000,00 13.300,00 2.100,00 18.000,00 400,00 21.100,00 1.000,00 4.700,00 19.400,00 3.700,00 120.500,00
10.630 77.300,00 119.600,00 16.100,00 26.600,00 14.900,00 143.700,00 3.200,00 140.500,00 6.800,00 4.700,00 24.400,00 26.800,00 604.600,00
12.600 81.200,00 131.600,00 32.100,00 53.100,00 15.600,00 131.800,00 3.300,00 154.600,00 7.500,00 4.700,00 39.300,00 28.000,00 682.800,00
12.810 16.600,00 23.900,00 16.100,00 26.600,00 3.200,00 29.900,00 700,00 28.100,00 1.400,00 4.700,00 20.000,00 5.800,00 177.000,00
13.670 59.400,00 101.700,00 24.100,00 39.800,00 11.300,00 125.800,00 2.400,00 119.400,00 5.800,00 4.700,00 33.200,00 20.300,00 547.900,00
14.660 145.100,00 227.300,00 32.100,00 53.100,00 28.000,00 239.600,00 5.780,00 267.000,00 12.900,00 4.700,00 23.400,00 50.200,00 1.089.180,00
15.200 2.840,00 5.900,00 7.800,00 13.032,00 600,00 6.100,00 0,00 7.100,00 470,00 4.900,00 18.900,00 1.200,00 68.842,00
3.310.240,00 5.311.400,00 626.000,00 1.022.332,00 636.100,00 4.683.800,00 134.480,00 6.238.600,00 301.070,00 150.600,00 1.654.800,00 925.100,00 24.994.522,00
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